[bookmark: _GoBack]Информация о лучших муниципальных практиках содействия развитию конкуренции в городском округе Верхняя Пышма за 2019 год

	Наименование лучшей практики по содействию развитию конкуренции
	Централизация муниципальных закупок

	Краткое описание успешной
практики
	В 2018 году в комитете экономики администрации городского округа Верхняя Пышма создан отдел муниципального заказа


	Ресурсы, привлеченные для
ее реализации
	Для реализации практики необходимы:
- Нормативно-правовая база:
1) Распоряжение администрации городского округа Верхняя Пышма от 04.05.2018 № 235 «Об определении уполномоченного органа в сфере закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд»;
2) Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 23.05.2018 № 429 «Об утверждении Порядка взаимодействия уполномоченного органа с муниципальными заказчиками, заказчиками городского округа Верхняя Пышма»;
3) Распоряжение администрации городского округа Верхняя Пышма от 24.09.2018 № 483 «Об утверждении перечня заказчиков, передающих полномочия в уполномоченный орган». 
- бюджетное финансирование для создания 3-х рабочих мест


	Описание результата
	Единообразие подготовки закупочной документации.
Снижение количества правонарушений в сфере закупок, в том числе количества обоснованных жалоб по результатам рассмотрения УФАС по Свердловской области.
Увеличение числа участников закупок. Увеличение доли закупок у субъектов малого предпринимательства (далее СМП)


	Значение количественного
(качественного) показателя
результата
	Количество заказчиков, передавших полномочия по определению поставщиков: 
2018 год – 3;
2019 год – 9. 
Среднее число участников конкурентных процедур определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) – 4
Доля закупок, участниками которых являются только СМП и социально ориентированные некоммерческие организации по итогам 2019 года   - 35,2 %






	Наименование лучшей практики по содействию развитию конкуренции
	Предоставление на конкурсной основе субсидий предпринимателям, занимающимся детьми с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ)


	Краткое описание успешной
практики
	Предоставлена субсидия субъекту малого и среднего предпринимательства, занимающемуся социально значимыми видами деятельности. 
Субсидия предоставлена на конкурсной основе на возмещение затрат СМСП, занимающемуся социально-значимыми видами деятельности, в том числе созданием и (или) развитием центров времяпрепровождения детей- групп дневного времяпрепровождения детей дошкольного возраста и иных подобных видов деятельности


	Ресурсы, привлеченные для
ее реализации
	Для реализации практики необходимы:
- нормативная правовая база:
1) Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 30.09.2014 № 1706 «Об утверждении муниципальной программы «Совершенствование социально-экономической политики на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года»
подпрограмма 3 «Поддержка и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе Верхняя Пышма до 2024 года»; 
2) Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 25.07.2019 № 866 «Порядок предоставления в 2019 году субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства, занимающимся социально значимыми видами деятельности, в том числе созданием и (или) развитием центров времяпрепровождения детей - групп дневного времяпрепровождения детей дошкольного возраста и иных подобных видов деятельности в городском округе Верхняя Пышма»
-бюджетное финансирование


	Описание результата
	1. Развитие негосударственного сектора на рынке услуг психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ.
2. Повышение конкуренции на рынке услуг психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ.
3. Удовлетворение спроса населения на услуги в сфере психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ.
4. Реализация и развитие механизмов поддержки СМСП
Субсидия направлена на развитие Коррекционно-развивающего центра «Глаголики» (ИП Коровко Елена Анатольевна)


	Значение количественного
(качественного) показателя
результата
	В 2019 году в результате конкурсного отбора один СМСП получил субсидию в размере 1 350,0 тыс.  рублей, в том числе из:
- средств федерального бюджета – 1 275,0 тыс. рублей - средств местного бюджета – 75,0 тыс. рублей


	Наименование лучшей практики по содействию развитию конкуренции
	Центр поддержки малого и среднего предпринимательства 
(имущественная и образовательная поддержка)


	Краткое описание успешной
практики
	Начинающим предпринимателям (срок деятельности которых с момента регистрации не превышает трех лет) предоставлено право на размещение субъектов малого предпринимательства (далее –СМП) в Центре поддержки. Предприниматели, размещённые в Центре, оплачивают только плату за размещение. Расчет оплаты за использование 1 квадратного метра площади нежилого помещения в месяц рассчитывается исходя из средней стоимости технической эксплуатации помещения, холодного и горячего водоснабжения, стоков, теплопотребления, электроснабжения, вывоз мусора, охранно-пожарной сигнализации, услуги связи, интернет. 
В центре также предоставляются бесплатные консультации и образовательные услуги, проводятся семинары и тренинги по вопросам предпринимательской деятельности


	Ресурсы, привлеченные для
ее реализации
	Средства местного бюджета:
- на содержание центра;
- на оплату специалистов, привлекаемых для проведения обучения и консультаций


	Описание результата
	Предоставлено право на размещение в Центре по результатам конкурсного отбора. 
Бесплатные консультации по актуальным вопросам, повышение образовательного уровня СМП в рамках предпринимательской деятельности помогают развить и укрепить бизнес начинающих предпринимателей


	Значение количественного
(качественного) показателя
результата
	Центр организован в сентябре 2018 года и расположен в нежилом помещении по адресу: г. Верхняя Пышма, ул. Мамина Сибиряка, д.2 (площадь 205,2 кв. метров). Данное нежилое помещение передано Верхнепышминскому фонду поддержки предпринимательства по договору безвозмездного пользования имуществом городского округа Верхняя Пышма № б/н от 04.09.2018.

Число размещенных в Центре:
2018 год - 9 СМСП
2019 год - 9 СМСП

Объем налоговых поступлений в местный бюджет от размещения в Центре:
2018 год - 21,0 тыс. рублей
2019 год – 92,0 тыс. рублей

Оказание консультационных услуг субъектам малого и среднего предпринимательства, размещенных в Центре:
2018 год - 11 СМСП
2019 год - 23 СМСП

Число участников семинаров из числа субъектов малого и среднего предпринимательства, размещенных в Центре:
2018 год - 8 участников
2019 год - 20 участников

Среднемесячная заработная плата работников, занятых у размещенных в Центре субъектов малого и среднего предпринимательства:
2018 год - 12,0 тыс. рублей
2019 год -13,0 тыс. рублей

Прирост среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых у размещенных в Центре субъектов малого и среднего предпринимательства, не менее, чем на 1 процент:
2018 год – на 23 %
2019 год – на 33 %




