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ГЕРБ И ФЛАГ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
Решением Думы муниципального образования «Верхняя Пышма» от 27 декабря 2001 года № 16/10 утверждены герб и флаг городского округа Верхняя Пышма.
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	Герб городского округа Верхняя Пышма 

(краткое геральдико-историческое описание).

В лазоревом поле на золотой трехверхой горе серебряный идущий грифон с золотым клювом и глазами, держащий в правой передней лапе золотое «зеркало Венеры».

Синий цвет поля – знак достоинства и мирного труда жителей города. Золотая гора служит указанием на богатства недр Уральских гор, ставшие причиной освоения этой территории и основой благосостояния её жителей.

Грифон - страж сокровищ. Окраска глаз и клюва, отличная от фигуры, служат указанием на силу духа и активную жизненную позицию – готовность отстаивать свои интересы и принципы. «Зеркало Венеры» традиционно используется как знак меди с добычей и обработкой которой тесно связана как давняя, так и нынешняя история города.

	[image: image3.png]S@

3‘5





	Флаг городского округа Верхняя Пышма.
Полотнище составлено из двух горизонтальных полос: синего и желтого цветов. Первая из полос имеет ширину, равную 5/6, а вторая – 1/6 от ширины полотнища. По середине синей полосы помещено изображение белого идущего грифона с желтым клювом, языком и глазами из герба муниципального образования с желтым же "Зеркалом Венеры" в правой передней лапе. Соотношение сторон полотнища – 2:3. Оборотная сторона флага несет на себе зеркально- симметричное изображение.
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I. ИСТОРИЧЕСКАЯ СПРАВКА
Как и большинство городов Урала город Верхняя Пышма получил свое рождение в истоках рудного дела. Первые люди появились в этих краях 12-15 тысяч лет назад. Об этом свидетельствуют исторические документы, многочисленные древние памятники, остатки плавильных печей, обнаруженные на берегах Исетского озера. Основные вехи истории Верхней Пышмы.
Первое поселение на месте города появилось, судя по архивным документам, в 30-х годах XVIII века. Первые жители Пышмы (среди них было немало старообрядцев) занимались ямщичеством на «большой верхотурской дороге» (Екатеринбург – Невьянск – Нижний Тагил – Кушва – Верхотурье) и рудоискательством. Открытие в 1854 году Пышминско-Ключевского медного рудника. Через 2 года после запуска рудника, рядом с ним появился небольшой медеплавильный завод, который и стал градообразующим предприятием. Но к началу XX века запасы руды стали истощаться и посёлок остановился в развитии. Новый толчок росту города дала индустриализация. В 1929 году началось строительство Пышминского медеэлектролитного завода, который дал первую медь в 1934 году. После Второй мировой войны, в городе появилось ещё несколько промышленных предприятий. В 1958 году состоялся пуск Пышминского Опытного Завода «ГИРедМет» (нынешнее название — «Уралредмет») (производит лигатуры для различных сплавов из редкоземельных металлов, люминофоры, оптические монокристаллы).
Развитие промышленности повлекло за собой увеличение населения. По переписи 1939 года численность жителей составляла 12 976 человек, в 1946 году – 47 783 человека.

В 1946 году рабочий поселок Пышма преобразован в город Верхняя Пышма (Решение исполнительного комитета Свердловского областного Совета депутатов трудящихся от 18.01.1946 № 73).

С середины 50-х до начала 70-х годов – период стабильности в экономическом и социальном плане: город интенсивно развивался, строились крупные предприятия (1958 год – опытный завод Министерства цветной металлургии «ГИРедМет», 1958 год – завод мостовых железобетонных конструкций, 1964 год – фирма детской игрушки «Радуга»), росло население. Самый высокий естественный прирост зафиксирован в 1962 году.

В 1997 году на основании результатов референдума создано муниципальное образование «Верхняя Пышма» (Свидетельство о регистрации Управления юстиции Свердловской области от 27.01.1997 № 10). В 2005 году решением Думы муниципального образования «Верхняя Пышма» от 21.06.2005 № 11/1 принят Устав городского округа Верхняя Пышма и муниципальное образование Верхняя Пышма получило статус городского округа Верхняя Пышма. Решением Думы городского округа Верхняя Пышма 21.12.2017 № 67/3 приняты изменения и дополнения в Устав городского округа Верхняя Пышма.

Городской округ объединяет 24 населенных пункта, расположенных на территории 105,2 тыс. га. Численность населения городского округа Верхняя Пышма по состоянию на 01.01.2021, составляет 88 159 человек, из них 53,3 % трудоспособного возраста.

Приближенность к областному центру, развитая система транспортных магистралей обеспечивают развитие новых предприятий производственного направления и сферы услуг. Ведущим звеном экономики городского округа является промышленность, представленная более 20 крупными промышленным организациями различной отраслевой ориентации.

Производство меди:

АО «УГМК» - созданное в 1999 году российский горно-металлургический холдинг, крупнейший производитель меди, цинка, угля и драгоценных металлов в стране, объединивший в себе более 40 предприятий в России и за рубежом. Основа компании – замкнутая технологическая цепочка по меди: от добычи сырья до производства готовой продукции на основе меди и ее сплавов.

АО «Уралэлектромедь» - градообразующее предприятие. АО «Уралэлектромедь» - российское предприятие по электролитическому рафинированию меди и продукции из нее. Крупнейший производитель высококачественных медных катодов марки М00k. АО «Уралэлектромедь» основано на базе Пышминского медеэлектролитного завода, пущенного в 1934 году. Первые аноды получены 3 августа, катодная медь – 26 августа 1934 года. C 1999 года входит в состав Уральской горно-металлургической компании (УГМК). В составе предприятия работают два филиала: «Производство полиметаллов» (г. Кировград), «Производство сплавов цветных металлов» (пос. Верх-Нейвинский). Предприятие осуществляет полный производственный цикл: от переработки черновой меди и лома до выпуска продуктов из меди.
Производство железнодорожных локомотивов:

ООО «Уральские локомотивы» совместное предприятие Группы Синара и концерна Сименс АГ, созданное в 2010 году с целью партнерства в области железнодорожного машиностроения. Завод специализируется на проектировании и производстве грузовых электровозов, пассажирских электропоездов «Ласточка», отличающихся повышенной экономичностью, высокими потребительскими, эксплуатационными и экологическими характеристиками. Предприятие выпускает грузовые электровозы с коллекторными тяговыми двигателями «СИНАРА» (серия 2ЭС6), грузовые электровозы постоянного тока с асинхронным тяговым приводом «ГРАНИТ» (серия 2ЭС10), а также магистральный грузовой электровоз, работающий от сети переменного тока 2ЭС7. Завод «Уральские локомотивы» сертифицирован по международным стандартам ISO 9001, ISO/TS 22163, ISO 14001 и ISO 45001. Мощный производственный и технологический потенциал предприятия позволяет решать задачи по разработке и выпуску высокотехнологичного подвижного состава, не уступающего по своим характеристикам зарубежным аналогам. Производственный комплекс оснащен оборудованием лучших мировых производителей и является одним из самых современных в Европе.
Производство прочих цветных металлов:

АО «Уралредмет» с 2000 года на АО «Уралредмет» разработана и действует система менеджмента качества (СМК), соответствующая требованиям ISO9001. В 2012 году предприятие успешно прошло сертификационный аудит действующей системы менеджмента качества на соответствие требованиям Международного стандарта авиастроителей AS 9100/EN 9100. Производит более 30 марок лигатур для легирования титановых сплавов на основе ванадия, молибдена, ниобия, комплексных лигатур, содержащих в различных сочетаниях ванадий, молибден, ниобий, хром, цирконий, титан и некоторые другие легирующие компоненты. В настоящее время на АО «Уралредмет» решена задача стратегической важности – создано и освоено высокоэффективное промышленное производство лигатур для титановых сплавов, предназначенных для изготовления деталей авиакосмической промышленности, оборонной техники, судостроения и химического машиностроения. Основным потребителем лигатур для титановых сплавов является главный партнер, один из акционеров  предприятия – ПАО «Корпорация ВСМПО-АВИСМА» (г. Верхняя Салда Свердловской область).
Производство драгоценных металлов:

АО «Екатеринбургский завод по обработке цветных металлов» (АО «ЕЗ ОЦМ») - современное предприятие с полным циклом технологических процессов, позволяющих получать аффинированные драгоценные металлы из различных видов сырья и изготавливать технические изделия на их основе. АО «ЕЗ ОЦМ» оказывает полный комплекс работ по аффинажу, переработке и изготовлению промышленных изделий из золота, серебра и металлов платиновой группы. Предприятие выпускает более 300 тысяч наименований материалов и изделий из драгметаллов на основе более чем 250 сплавов. Екатеринбургский аффинажный завод (исторически первое название предприятия) запущен в эксплуатацию еще 23 октября 1916 года и первым в России начал изготавливать технические изделия из драгоценных металлов. Эта же дата является датой начала развития отечественного промышленного производства чистых платиновых металлов. В 2016 году на базе ЕЗ ОЦМ была создана международная группа компаний, объединенная под зонтичным брендом Plaurum.
Производство профилей с помощью холодной штамповки или гибки:

Уральский филиал ООО «Компания Металл Профиль». Компания Металл Профиль - ведущий производитель тонколистовых кровельных и стеновых материалов на территории России и СНГ, производит более 10 инновационных для российского рынка продуктов. Компания «Металл Профиль» — № 1 в мире по производству металлочерепицы, стальных кровель и фасадов, водосточных систем из стали. № 1 в России и странах СНГ по производству сэндвич-панелей и вентилируемых фасадов (по результатам Исследования рынков строительных материалов из тонколистовой стали с покрытием Аналитического центра НАФИ за 2020 год).
Разработка гравийных и песчаных карьеров:

Исетский щебеночный завод – филиал АО «Первая нерудная компания». Разработка Исетского месторождения гранитов началась в 70-80 годах XIX века для постройки горнозаводской дороги Пермь – Екатеринбург. Дата основания завода 25.06.1933, в 2008 году заводу исполнилось 75 лет. С июля 2008 года Исетский щебеночный завод является филиалом АО «Первая нерудная компания», созданного на базе имущества ОАО «Российские железные дороги». Завод выпускает следующие виды готовой продукции: щебень фракции 25-60 мм, щебень фракции 5-25 мм, отсев фракции 0-5 мм и бутовый камень. Основной вид деятельности – добыча и переработка нерудных полезных ископаемых с целью реализации, поставки щебня и производных продуктов для дорожного, нефтегазового, промышленного и гражданского строительства. Является крупнейшим производителем нерудных материалов, объединившим 18 щебеночных заводов в единый холдинг.
Производство молочной продукции:
ООО «УГМК-Агро» Производство «Верхнепышминский молочный завод» - одно из крупнейших предприятий молочной индустрии Свердловской области. Перерабатывая около 80 тонн молока в день (30 000 тонн в год), завод выпускает более 30 наименований молочной продукции.﻿ Основу сырьевой базы предприятия составляет молоко, поступающее от ЗАО «Агрофирма «Патруши» (Сысертский район Свердловской области), АО «Совхоз Сухоложский» (Сухоложский район Свердловской области), также входящих в «УГМК-Агро» и обладающих современными молочными комплексами. С 2008 года продукция представлена на рынке под торговой маркой «Здорово!», разработанной для ООО «УГМК-Агро» ведущим европейским рекламным агентством «SERY*». Торговая марка подчеркивает высокие потребительские качества молочной продукции и дает возможность «Почувствовать себя здорово!». С декабря 2013 года на предприятии Производство "Верхнепышминский молочный завод" внедрена система менеджемента безопасности пищевой продукции ГОСТ Р ИСО 22000:2007 применительно к производству молока, молочной продукции, оптовой и розничной торговли молочной продукции.
Городской округ Верхняя Пышма имеет развитую сеть учреждений образования, культуры, здравоохранения и спорта. 

На 1 января 2021 года в городском округе Верхняя Пышма: 

	- общеобразовательных школ, ед./уч-ся
	12 / 11 954

	- детских дошкольных учреждений, ед./мест
	29 / 6 273

	- численность преподавателей, чел.
	547

	- больниц, ед./койко-мест на 1000 человек
	1 / 0,0597

	- поликлиник, ед.
	3 

	- численность врачей всех специальностей, чел.
	241

	- общеврачебные практики
	11

	- число фельдшерско – акушерских пунктов, ед.
	9

	- дома культуры, клубы и парки
	10

	- подростковые клубы, ед./человек
	8 /1 397

	- библиотеки, ед.
	8 

	- музыкальные, художественные школы, ед. человек
	3 / 1 480

	- предприятия торговли, ед.
	479

	- рынки, ед.
	0

	- предприятия общественного питания, ед./посадочных мест
	119/8 919 

	- предприятия бытового обслуживания, ед. 

(по видам услуг)
	250

	- учреждения физкультуры и спорта:

Дворец Спорта УГМК

Ледовая арена им. Александра Козицына

Спортивная школа «Лидер»

Спортивная школа по автомотоспорту

- Количество детей, занимающихся в спортивных школах, чел.

- Количество спортивных сооружений, ед.

- Спортзалы

- плоскостные спортивные сооружения

- плавательный бассейн

- лыжные базы

- музейный комплекс УГМК

- Верхнепышминский исторический музей

- образовательные учреждения среднего профессионального образования/ численность обучающихся, чел.
- образовательное учреждение высшего образования

- филиал МНТК «Микрохирургия глаза»
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Повышение устойчивости экономики городского округа Верхняя Пышма определено Стратегией социально-экономического развития городского округа Верхняя Пышма на период до 2035 года, утверждённой Решением Думы городского округа Верхняя Пышма от 25.04.2019 
№ 10/1. 
Постановлением Правительства Свердловской области от 14.09.2017 № 677-ПП «Об утверждении комплексной программы «Развитие городского округа Верхняя Пышма на 2017 - 2024 годы» утверждена программа комплексная программа «Развитие городского округа Верхняя Пышма на 2017 - 2024 годы». В Комплексной программе обозначены основные мероприятия на долгосрочную перспективу для создания современной, динамично развивающейся социальной сферы городского округа Верхняя Пышма. За 2017 - 2024 годы в Верхней Пышме планируется ввести более 878,9 тысяч кв. м жилья, 810 мест в дошкольных образовательных организациях и не менее 10 633 мест в общеобразовательных организациях, восьми объектов физической культуры и спорт, Дворца самбо, не менее 31 единицы благоустроенных дворовых территорий, 6 единиц благоустроенных общественных территорий, не менее 25,4 км. протяженность построенных и реконструированных автомобильных дорог общего пользования местного значения, создание не менее 531 рабочего места, модернизация не менее 489 рабочих мест и другие.

Постановлением администрации городского округа Верхняя Пышма от 10.12.2018 № 1120 «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») по повышению инвестиционной привлекательности на территории городского округа Верхняя Пышма» утвержден план мероприятий («дорожная карта») по повышению инвестиционной привлекательности на территории городского округа Верхняя Пышма на 2018-2020 годы. Распоряжением администрации городского округа Верхняя Пышма от 29.01.2020 № 33 утвержден План мероприятий («дорожной карты») по улучшению состояния инвестиционного климата в городском округе Верхняя Пышма на 2019-2020 годы.
С целью обеспечения экономического роста и социальной стабильности городского округа Верхняя Пышма, повышение качества жизни населения на территории городского округа в 2020 году реализовывались 8 муниципальных программ 40 подпрограмм.
Всего на реализацию муниципальных программ в 2020 году выделено 7 924,7 миллиона рублей, выполнение составило 7 086,1 миллион рублей, или 89,5 процентов.

На реализацию мероприятий муниципальных программ в 2020 году, привлечены средства федерального бюджета в сумме 72,95 миллиона рублей, областного бюджета в сумме 3 614,65 миллиона рублей и местного бюджета – 3 398,59 миллиона рублей.

Денежные средства направлены на реализацию мероприятий муниципальных программ в 2020 году:

– Совершенствование социально-экономической политики на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года – 268,1 миллиона рублей;
– Повышение эффективности управления муниципальной собственностью на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года – 36,2 миллиона рублей;
– Управление муниципальными финансами городского округа Верхняя Пышма до 2024 года – 19,0 миллиона рублей;
– Развитие жилищно-коммунального хозяйства, дорожного хозяйства и транспортного обслуживания, повышение энергетической эффективности на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года – 272,7 миллиона рублей, в том числе:

дорожное хозяйство на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года – 76,47 миллиона рублей;
– Развитие социальной сферы в городском округе Верхняя Пышма до 2024 года – 2 619,10 миллиона рублей;
– Реализация основных направлений муниципальной политики в строительном комплексе на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года – 3 646,0 миллиона рублей;

– Развитие основных направлений социальной политики на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года – 180,2 миллиона рублей;
– Формирование современной городской среды на территории городского округа Верхняя Пышма на 2018-2024 годы – 54,7 миллиона рублей.
Городской округ в 2020 году участвовал в реализации нескольких национальных проектов, определенных Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года». Общий объем финансирования, направленный на достижение целевых показателей национальных проектов в 2020 году, составил 201,6 миллиона рублей, в том числе:

– на реализацию национального проекта «Жильё и городская среда» – 51,0 миллиона рублей;

– на реализацию национального проекта «Демография» – 150,6 миллиона рублей.

В 2020 году продолжено выполнение Программы «Пятилетка развития Свердловской области на 2017-2021 годы», утвержденной Указом Губернатора Свердловской области от 31.10.2017 № 546-УГ.

В декабре 2020 года подписаны Соглашения с отраслевыми министерствами Свердловской области о достижении результатов и показателей муниципальных компонентов региональных составляющих национальных проектов «Демография», «Жилье и городская среда», «Культура», «Экология» на территории городского округа Верхняя Пышма на период до 2024 года.
Оборот организаций (без субъектов малого предпринимательства и организаций) составил 363,7 миллиарда рублей, или 108,4 % к 2019 году (за 2019 год – 335,6 миллиарда рублей, или 99,3 % к 2018 году). Определяющее влияние на динамику промышленности оказывают обрабатывающие производства – 301,6 миллиарда рублей, или 110,3 % к уровню 2019 года (за 2019 год – 273,4 миллиарда рублей). Лидирующие позиции в промышленности занимают крупные предприятия:

– АО «Уралэлектромедь». Чистая прибыль в 2020 году составила 3,5 миллиарда рублей. В течение года продолжено строительство третьей очереди цеха электролиза меди мощностью 80 тысяч медных катодов в год. С его запуском объем выпуска катодов, производимых по безосновной технологии, составит 400 тысяч тонн в год. Объект планируется ввести в эксплуатацию в 2022 году. Введена в эксплуатацию вторая очередь производства стальных конструкций. Цех оснащен современным оборудованием, позволяющим решать сложные задачи по изготовлению металлоконструкций. Запущена в работу линия по изготовлению решетчатого настила. В 2020 году на предприятии введено 29 новых рабочих мест. Предприятие работает в штатном режиме, сотрудников, находящихся на удаленной работе, нет. В то же время задолженность по заработной плате отсутствует;

– ООО «Уральские локомотивы». Чистая прибыль в 2020 году составила 2,6 миллиарда рублей. Предприятием выпущено 138 электровозов и 28 скоростных электропоездов «Ласточка» разных модификаций. Электропоезда «Ласточка» курсируют на территории 20 субъектов Российской Федерации. В рамках всероссийской премии «Производительность труда: Лидеры промышленности России-2020» завод «Уральские локомотивы» занял в рейтинге третье место среди российских предприятий машиностроительной отрасли, среди машиностроительных предприятий Свердловской области завод «Уральские локомотивы» уже несколько лет занимает первое место. В 2020 году ООО «Уральские локомотивы» отметило 10-летний юбилей, в октябре 2020 года в присутствии Губернатора Свердловской области подписано соглашение с заказчиком (ОАО «РЖД») о начале строительства производства высокоскоростных поездов на площадке ООО «Уральские локомотивы». Предприятие работает в штатном режиме, сотрудников, находящихся на удаленной работе, нет. В то же время задолженность по заработной плате отсутствует;

– АО «Екатеринбургский завод по обработке цветных металлов». Чистая прибыль в 2020 году составила 0,5 миллиарда рублей. За год предприятием освоены новые виды продукции для приборостроения и атомной промышленности, произведена замена и модернизация волочильного, кузнечнопрессового оборудования, оборудования для аналитической лаборатории. В 2020 году введены в эксплуатацию комплекс оборудования для ротационной ковки и электронно-лучевая установка. Предприятие работает в штатном режиме, сотрудников, находящихся на удаленной работе, нет. В то же время задолженность по заработной плате отсутствует;

– АО «Уралредмет». Чистая прибыль в 2020 году составила 0,4 миллиарда рублей. В период с 30 марта по 31 августа 2020 года деятельность на предприятии была приостановлена. Во втором квартале 2020 года произошло резкое снижение объема заказов на продукцию. По результатам работы снижение объема продаж предприятия к уровню 2019 года составило 56,1 %. Основная причина – ограничение российских и международных авиаперевозок, вызванных противоэпидемиологическими мерами по борьбе с COVID-19, и как следствие падение потребности в титане со стороны производителей в авиакосмической промышленности. В рамках диверсификации производства предприятием налажен выпуск новой продукции – феррованадия и сплавов на основе ванадия для черной металлургии Реконструкция лигатурного производства АО «Уралредмет» временно приостановлена. С 1 сентября предприятие работает в штатном режиме, сотрудников, находящихся на удаленной работе, нет. В то же время задолженность по заработной плате отсутствует. 

По объему промышленного производства в рейтинге Свердловской области за 2020 год городской округ Верхняя Пышма занял 3 позицию.

За 2020 год объем инвестиций в экономику составил 11 965,6 миллиона рублей, что на 29,3 процента выше уровня соответствующего периода 2019 года. По данным за 2020 год, из общего объема инвестиций по видам экономической деятельности: 17,2 процента – обрабатывающие производства, 19,6 процента – образование, 19,5 процента – транспортировка и хранение, 8,0 процента – деятельность по операциям с недвижимым имуществом, 23,9 процента - деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений. Инвестиции из средств бюджета городского округа Верхняя Пышма направлены на строительство и реконструкцию общеобразовательных учреждений, расширение городских канализационных очистных сооружений, строительство и реконструкцию дорог и другое.

По состоянию на 01.01.2021 среднемесячная заработная плата работников организаций составила 58 950,0 рубля, что на 1,4 процента выше уровня 2019 года.


С начала 2020 года в городском округе, родилось 1 018 детей, впервые за последние годы зафиксирована естественная убыль населения за январь - декабрь 2020 года составил 174 человека, которая обусловлена высокой смертностью в условиях пандемии.
В 2020 году ситуация на рынке труда являлась отражением негативных процессов в результате введения ограничительных мер по предотвращению распространения новой коронавирусной инфекции. Уровень регистрируемой безработицы на 01.01.2021 составил 6,6 % (на 01.01.2020 – 1,1 %), при среднеобластном показателе 5,4 %.

На показатели регистрируемой безработицы в городском округе, также, как и во всей России, оказала влияние пандемия коронавируса. В результате введения дистанционной возможности подачи заявления на пособие по безработице и повышения его размера в центр занятости обратилось намного больше людей, чем в предыдущие периоды. Структура безработицы также изменилась за счет прироста из неформального сектора экономики и долгое время не работавших граждан и постановки на учет работающих вахтовым методом. Дополнительные выплаты этим категориям помогли снизить последствия пандемии, связанные с падением доходов населения. 

Анализ структуры безработных граждан, вставших в 2020 году на учет в Верхнепышминском центре занятости, установил, что:

– порядка 54 % ранее не работали вообще или работали менее года;

– 34 %уволены в связи с сокращением из городов Екатеринбурга и Среднеуральска, а также ранее работавших в городах Челябинской, Тюменской, Московской областей и ряда других субъектов федерации.

Основной причиной роста данных показателей явилось приостановление работы ряда предприятий, введение ограничительных мер, закрытие субъектов малого и среднего предпринимательства.

При этом массовых сокращений на территории городского округа зафиксировано не было. В течение года в центр занятости представили уведомления о предстоящем сокращении 13 предприятий, в списках которых обозначено 279 человек, из них фактически в центр занятости обратилось 119 человек.

Администрацией совместно с Центром занятости предпринимались следующие меры для снижения уровня безработицы:

– информация о наличии вакансий, обучении, общественных работах размещается на сайтах и стендах Центра занятости и администрации городского округа, в средствах массовой информации;

– проведено 10 ярмарок вакансий;

– направлен на профессиональное обучение из числа безработных 171 человек;

– проведен ряд совещаний с участием руководителей предприятий, учреждений и предпринимателей по организации общественных работ. В связи с введением ограничительных мер в 2020 году в общественных работах приняли участие 12 человек, в 2019 году – около 60 человек. Организация общественных работ на территории городского округа будет продолжена с учетом вновь принятого Постановления Правительства Свердловской области от 06.11.2020 года № 816-ПП «Об организации общественных работ в Свердловской области в 2021 году»;

– с целью организации временных рабочих мест для работников, находящихся под риском увольнения, организовано 145 временных вакансий на предприятии АО «Автотранспорт»;

– проводилась работа по созданию рабочих мест субъектами малого предпринимательства, снижению неформальной занятости, регистрации в качестве самозанятых физических лиц, работающих на дому.

Для снижения последствий пандемии постановлением администрации от 30.12.2020 № 1094 утвержден план по содействию занятости населения на 2020 – 2022 годы.
За 2020 год построено и введено 96 290 кв. м жилья, в том числе 48 981 кв. м многоквартирного жилья и 47 309 кв. м индивидуального жилья. Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, в 2020 году составила 29,42 кв. м, в 2019 году – 29,21 кв. м. В 2020 году продолжена комплексная застройка микрорайонов города Верхняя Пышма («Северный», «Центр-Юг», «Центральный», «Петровский», «Рифей», «Юность») и села Балтым («Балтым-Парк»). Продолжено строительство новых микрорайонов, введено в эксплуатацию 2 многоквартирных жилых дома:
– жилая застройка АСЦ «Правобережный»: построен 3 этап I очереди строительства микрорайона «Центральный» по проспекту Успенскому в г. Верхняя Пышма, жилые секции 1.1-1.3 общей площадью 7 555,0 кв. м;

– жилая застройка ООО «СЗ Строительная компания Актив» в районе улиц Красноармейская – Орджоникидзе: построен один жилой дом общей площадью 15 290 кв. м.

В 2020 году продолжилась реализация четырех договоров развития застроенных территорий (далее – ДРЗТ) совместно с инвесторами: ООО «ПышмаСтройИнвест», ЗАО «Правобережный», ООО «СК Маркет Сервис», ООО «Элит-групп». Привлечение инвесторов путем заключения ДРЗТ явилось наиболее эффективным способом решения проблемы переселения из ветхого жилья.
В рамках программы «Реализация основных направлений муниципальной политики в строительном комплексе на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года» в 2020 году продолжается реконструкция и муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 1». 

В 2020 году в рамках региональной адресной программы «Переселение граждан на территории Свердловской области из аварийного жилищного фонда» осуществлено расселение трех многоквартирных жилых домов в г. Верхняя Пышма по ул. Петрова, д. 37 (общая площадь 362,6 кв. м) и в п. Кедровое по ул. 40 лет Октября, дом 6 (общая площадь 631,7 кв. м) и дом 7 (общая площадь 600,1 кв. м). Из трех жилых домов переселено 74 человека с общей площади жилых помещений 1 594,4 кв. м.

На переселение граждан из аварийных жилых домов выделено 35,7 миллиона рублей, в том числе 31,5 миллиона рублей – средства Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства, 2,2 миллиона рублей – средства областного бюджета, 2,0 миллиона рублей – средства местного бюджета.

В рамках региональной адресной программы «Переселение граждан на территории Свердловской области из аварийного жилищного фонда в 2019 – 2025 годах» в 2021 году планируется переселить жителей аварийных домов п. Кедровое, проживающих по следующим адресам: ул. Пушкина, д. 5, кв. 9 (6 человек в квартире общей площадью 40,6 кв. м) и по ул. Классона, д. 4, кв. 5, 8, 9, 12, 16 (19 человек в квартирах общей площадью 254,2 кв. м).

По итогам 2020 года городской округ занял 5 место в рейтинге Свердловской области по вводу жилья.
Введение ограничительных мер в целях нераспространения новой коронавирусной инфекции внесло коррективы в развитие потребительского рынка города Верхняя Пышма (соблюдение масочного режима, обеспечения условий для самоизоляции и проведения профилактических и санитарно-эпидемиологических мероприятий). Торговля и услуги вынуждены адаптироваться к новым условиям ведения бизнеса. Серьезней ситуация складывалась у предприятий общественного питания, которые стали развивать сервис доставки продукции, продажу продукции «на вынос», сохранив своего клиента. Большинство непродовольственных магазинов в период приостановки деятельности работали дистанционно с помощью доставки.

В целях оперативного реагирования проводился еженедельный мониторинг цен на основные продовольственные товары. Специалистами администрации совместно с сотрудниками МО МВД «Верхнепышминский» осуществлялись проверки предприятий потребительского рынка на соблюдение масочного режима с проведением профилактических бесед с сотрудниками и руководителями предприятий потребительского рынка. В связи с пандемией коронавирусной инфекции Covid-19 осуществлялся мониторинг торговых объектов на выполнение требований Роспотребнадзора по Свердловской области, проведено 155 обследований предприятий потребительского рынка, из них 17 обследований с сотрудниками полиции, 14 – с представителями Росгвардии и 19 – в составе мониторинговой группы. Продолжена работа по ведению и актуализации торгового реестра Свердловской области на территории городского округа.

Потребительский рынок городского округа насчитывает 848 объектов. Обслуживанием населения занимаются 414 индивидуальных предпринимателей и 169 юридических лиц.

Товарооборот розничной торговли за 2020 год (без субъектов малого предпринимательства) составил 8 621,02 миллиона рублей, снижение составило 18 % по отношению к 2019 году. Товарооборот общественного питания за 2020 год (без субъектов малого предпринимательства) составил 170,7 миллиона рублей, снижение составило 52 % по отношению к 2019 году по причине ограничительных мер, введенных в 2020 году в связи с распространением коронавирусной инфекции.

При этом в течение 2020 года на территории городского округа открыто 96 объектов потребительского рынка, в том числе 43 магазина, 25 организаций общественного питания, 28 организаций бытового обслуживания населения. В 2020 году из социальных объектов открыт уникальный книжный магазин с лекторием, книжными коллекциями и возможностью выпить кофе, с возможностью проведения мастер-классов для любой возрастной категории.

В 2020 году на территории городского округа осуществляли деятельность 479 предприятий розничной торговли общей площадью 88 097,92 кв. м. Торговая площадь составляет 53 427 кв. м. По сравнению с прошлым годом торговая площадь увеличилась на 1 314 кв. м. Обеспеченность торговыми площадями стационарных торговых объектов составляет 592,9 кв. м на 1 000 жителей при нормативе 448,2 кв. м.

По состоянию на 01.01.2021 в городском округе осуществляют деятельность 119 предприятий общественного питания на 8 919 посадочных мест, из них 51 объект общедоступной сети на 1 958 посадочных мест. Обеспеченность посадочными местами в открытой сети – 22,2 места на 1 000 жителей при нормативе 40 посадочных мест. Низкая обеспеченность посадочными местами связана с близостью к областному центру и активным ростом населения городского округа. Увеличить количество посадочных мест планируется с открытием объектов питания в новых микрорайонах города Верхняя Пышма в среднесрочной перспективе.

Осуществляют деятельность 250 предприятий бытового обслуживания, их общая площадь составляет 60 073,9 кв. м. Наиболее востребованными видами услуг остаются ремонт обуви, ремонт бытовой техники, парикмахерские услуги, фотоуслуги, услуги приемного пункта химчистки, техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств.
Поддержка малого и среднего предпринимательства на фоне распространения новой коронавирусной инфекции стала важной задачей администрации в 2020 году. Согласно Указу от 18.03.2021 № 100-УГ администрацией разработаны и приняты следующие нормативно-правовые акты для оказания поддержки малого и среднего бизнеса:

– постановление администрации от 24.04.2020 № 351 «План первоочередных мер поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе Верхняя Пышма, оказавшихся в зоне риска в связи с угрозой распространения новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV)» (далее – Постановление от 24.04.2020 № 351);

– постановление администрации от 30.04.2020 № 370 «О создании комиссии по оказанию мер поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе Верхняя Пышма»;

– постановление администрации от 18.05.2020 № 395 «Об утверждении порядка предоставления в 2020 году субсидии субъектам малого и среднего предпринимательства, занимающимся социально-значимыми видами деятельности по виду экономической деятельности 88.91, оказавшихся в зоне риска в связи с угрозой распространения новой коронавирусной инфекции (2019-NCOV), в целях финансового обеспечения затрат по аренде».

В рамках Постановления от 24.04.2020 № 351 в 2020 году субъектам малого и среднего предпринимательства городского округа оказана поддержка в виде:

– отсрочки арендных платежей на сумму 1,9 миллиона рублей;

– уменьшения арендных платежей на сумму 1,4 миллиона рублей;

– освобождения от арендных платежей на сумму 4,2 миллиона рублей;

– освобождения от платы за размещение в Центре поддержки предпринимательства на сумму 60,0 тысячи рублей;

– предоставления субсидии на погашение арендных платежей субъекту малого и среднего предпринимательства, занимающемуся социально-значимыми видами деятельности, на сумму 80,0 тысячи рублей.

Субъектам малого и среднего предпринимательства в условиях пандемии удалось стабилизировать ситуацию и в основном избежать прекращения своей деятельности, насыщая потребительский рынок товарами и услугами, внося вклад в увеличение платежей в бюджет, создание новых рабочих мест, сокращение уровня безработицы.

По состоянию на 01.01.2021 по данным Федеральной налоговой службы в едином реестре субъектов малого и среднего предпринимательства учтено 4 157 субъектов малого и среднего предпринимательства, в 2019 году – 4 061.
Продолжает реализовываться подпрограмма «Поддержка и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе Верхняя Пышма до 2024 года» муниципальной программы «Совершенствование социально-экономической политики на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года», Верхнепышминскому Фонду поддержки предпринимательства выделено 4,0 миллиона рублей из местного бюджета. В рамках реализации мероприятий программы:

– прошли обучение, получили консультации 789 субъектов малого и среднего предпринимательства;

– действуют электронные базы данных для передачи отчетности СМСП через телекоммуникационную сеть «Интернет». Обеспечивается рассылка смс-сообщений о проводимых мероприятиях в области поддержки предпринимательства;

– проведено расширенное заседание об изменениях в налоговом законодательстве с участием специалистов Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 32 по Свердловской области и Пенсионного фонда, 52 человека приняли участие;

– в дистанционном формате проведены тренинги, семинары, мастер-классы для субъектов малого и среднего предпринимательства городского округа и лиц, желающих открыть свое дело;

– оказана консультационная поддержка:

•
гражданам, желающим открыть свое дело (191 консультация);

•
гражданам, планирующим стать самозанятыми и предусматривающим уплату налога на профессиональный доход (53 консультации);

– сформирован электронный каталог товаропроизводителей городского округа;

– проведено 4 прямых эфира «Я – предприниматель».
Для оказания имущественной поддержки начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства в 2017 году администрацией предоставлено помещение для Центра поддержки малого и среднего предпринимательства. На 01.01.2021 в Центре поддержки малого и среднего предпринимательства размещено 11 начинающих субъектов малого и среднего предпринимательства, у которых есть возможность получать консультационные услуги и проходить обучение по вопросам развития бизнеса.

В целях реализации национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы» выполняется комплекс мер для успешного участия субъектов малого и среднего предпринимательства в закупках:

– комитетом экономики и муниципального заказа администрации осуществляется контроль соблюдение заказчиками обязательного объема закупок у субъектов малого и среднего предпринимательства;

– Верхнепышминский фонд поддержки предпринимательства организует обучающие семинары по закупкам, в рамках которых малый и средний бизнес может повысить свою юридическую грамотность, узнать о мерах поддержки «Корпорации МСП» при участии субъектов малого и среднего предпринимательства в закупках, а также предотвратить будущие ошибки.
Муниципальная система общего образования городского округа представлена 3 уровнями общего образования:

1) начальное общее образование – 5 528 обучающихся, что на 388 человек больше, чем в 2019 году;

2) основное общее образование – 5 318 обучающихся, что на 316 человек больше, чем в 2019 году;

3) среднее общее образование – 745 обучающихся, что на 3 человека меньше, чем в 2019 году.

В 12 общеобразовательных организациях в 2020 году обучались 11 588 школьников, что на 701 учащегося больше, чем в 2019 году.
Показатель средней наполняемости классов в городских образовательных учреждениях составляет 28,5 учащихся, что превышает норматив, определенный санитарно-эпидемиологическими требованиями к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях, утвержденными постановлением Главного санитарного врача Российской Федерации от 29.12.2010 № 189. В сельских образовательных учреждениях показатель средней наполняемости – 15, что превышает допустимый норматив, так как площадь учебных классов сельских школ рассчитана на 12 – 14 обучающихся.

Увеличение количества учащихся связано с увеличением количества рожденных детей в городском округе и приростом детей в результате миграции населения. В связи с отсутствием новых мест происходит увеличение численности обучающихся, занимающихся во вторую смену. Эту проблему необходимо решать путемм введения в эксплуатацию новых и реконструированных зданий образовательных учреждений.
В городском округе Верхняя Пышма развивается сеть образовательных учреждений, которую представляют 12 общеобразовательных учреждений, из них 5 - в сельской местности.

Численность обучающихся общего образования составляет 11 588 человек. В последнее время за счет активной застройки в городе Верхняя Пышма неуклонно растет численность обучающихся. За 2020 год численность увеличилась на 701 человек.

В соответствии с подпрограммой «Развитие системы образования городского округа Верхняя Пышма до 2024 года» в 2020 году реализованы следующие мероприятия:

1) оборудован кабинет Светофор» в школе № 2 и приобретены световозвращающие элементы для учащихся начальных классов 12 образовательных учреждений для формирования безопасного поведения обучающихся (в рамках реализации регионального проекта «Современная школа») на 0,8 миллиона рублей;

2) в рамках укрепления и развития материально-технической базы муниципальных общеобразовательных организаций на общую сумму 168,8 миллиона рублей приобретены:

– дополнительное оборудование в школы № 25 и № 3;

– оборудование для создания цифровой образовательной среды в школах № 1, 9, 16, 24 и 29;

– мебель, компьютерная и оргтехника в школах № 1, 2, 4, 7, 9, 16, 22;

– в школе № 7 учебно-наглядное, учебно-лабораторное и учебно-практического оборудование, программное обеспечение, необходимое для функционирования оборудования, для оснащения кабинетов естественно-научного цикла (предметная область: биология, химия, физика), специальное современное технологическое оборудование, программное обеспечение, необходимое для функционирования оборудования, и расходные материалы для 3D-моделирования;

3) на мероприятия по энергосбережению и повышению энергетической эффективности муниципальных образовательных учреждений выделено 7,9 миллиона рублей, выполнены:

– гидропневмопромывка и химическая обработка систем отопления всех общеобразовательных учреждений;

– замена светильников в школах № 2, 4, 7, 9, 16, 22;

– ремонт системы электроснабжения и устройство заземления и молниезащиты здания начальных классов в школе № 9;

– электроизмерение параметров электротехнических устройств (испытание сети электроснабжения) в школах № 2, 4, 16, 24, 33;

4) на ремонт, приведение в соответствие с требованиями пожарной безопасности и санитарного законодательства зданий, помещений, территорий 12 муниципальных общеобразовательных учреждений выделено 24,8 миллиона рублей.

Для популяризации профессии педагога проведен муниципальный конкурс: «Воспитатель года». В связи с ограничительными мерами отменены конкурсы: «Гордимся Победой!», «Лучшая организация школьной методической работы», «Лидер образования», «Безопасное детство».

Большое внимание уделяется организации питания обучающихся школ городского округа. Охват горячим питанием учеников в 2020 году составил в 1 – 4 классах 100 %, в 5 – 9 классах – 37,4 %, в 10 – 11 классах – 49,8 %. Низкий охват горячим питанием обучающихся 5 – 11 классов обусловлен реализацией образовательных программ на основе использования дистанционных технологий и электронного обучения, связанного с ограничительными мерами по распространению коронавирусной инфекции. На организацию здорового питания школьников израсходовано 79,7 миллиона рублей, из них из местного бюджета – 5,7 миллиона рублей. В 2020 году в рамках мероприятия «Модернизация материально-технической базы предприятий системы школьного питания» на закупку столовой посуды, столовых приборов, кухонного инвентаря, технологического оборудования и мебели из средств местного бюджета израсходовано 2,3 миллиона рублей.

Бесплатная доставка обучающихся из отдаленных населенных пунктов в общеобразовательные школы – еще одно направление, которое влияет на качество работы образовательной организации. В городском округе восемь школьных автобусов осуществляют подвоз обучающихся в школы № 4, 7, 9, 16, 24, 25.
Социальная политика в области дошкольного образования в городском округе Верхняя Пышма направлена на расширение доступности качественного дошкольного воспитания и образования.

По состоянию на 01.01.2020 в городском округе Верхняя Пышма сеть образовательных дошкольных учреждений представлена 29 организациями, 4 из них расположены в сельской местности.

Система мер, направленная на стимулирование рождаемости и укрепление семьи, миграционный прирост, интенсивная застройка жилых массивов оказали положительное влияние на демографическую политику в городском округе, что привело к положительной динамике рождаемости, вследствие чего возник дефицит мест в муниципальных автономных дошкольных образовательных учреждениях (далее – МАДОУ) городского округа.

Численность детей дошкольного возраста от 0 до 7 лет в городском округе на 01.01.2021 – 9 112 человек, из них 6 380 детей посещают МАДОУ, 2 763 стоят в очереди на получение места.

37,8 % от общего количества детей дошкольного возраста составляют дети от 0 до 3 лет, 62,2 % – дети от 3 до 7 лет. Обеспеченность местами в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях детей от 3 до 7 лет составляет 100 %.
В соответствии с подпрограммой «Развитие системы образования городского округа Верхняя Пышма до 2024 года» в 2020 году реализованы следующие мероприятия:

1) укрепление и развитие материально-технической базы МАДОУ. Приобретены оборудование, компьютеры, оргтехника, мебель, веранды, медицинские кабинеты оснащены оборудованием и программами для электронного документооборота (МАДОУ № 1, 3, 4, 6, 8, 9, 11, 17, 19, 22, 23, 24, 26, 28, 29, 31, 34, 36, 40, 41, 42, 45, 47, 48, 69), выделено 2,8 миллиона рублей средств местного бюджета;

2) энергосбережение и повышение энергетической эффективности муниципальных дошкольных образовательных учреждений. Осуществлена гидрохимическая и гидротехническая промывка и опрессовка систем отопления в МАДОУ № 1, 2, 3, 4 ,5, 6 ,7, 8, 9, 11, 13, 17, 19, 22, 23, 24, 26, 28, 29, 31, 34, 36, 40, 41, 42, 45, 47, 69; замена светильников МАДОУ № 4, 9, 22, 23; ремонт системы отопления МАДОУ № 4, 17, 41; замена электрощитов МАДОУ № 6, 47; измерение параметров электроустановок с напряжением до 1000В МАДОУ № 1, 2, 3, 4 ,5, 6 ,7, 8, 9, 11, 13, 17, 19, 22, 23, 24, 26, 28, 29, 31, 34, 36, 40, 41, 42, 45, 47, 48, 69); разработка паспорта индивидуальных тепловых пунктов (МАДОУ № 1, 2, 3, 4 ,5, 6 ,7, 8, 9, 11, 13, 17, 19, 22, 23, 24, 26, 28, 29, 31, 34, 36, 40, 41, 42, 45, 47, 48, 69). Выделено 5,0 миллиона рублей средств местного бюджета;

3) ремонт, приведение в соответствие с требованиями пожарной безопасности и санитарного законодательства зданий, помещений, территорий всех 29 МАДОУ, выделено 26,1 миллиона рублей средств местного бюджета, проведено 153 вида ремонтных работ.

В результате осуществленных в 2020 году мероприятий в городском округе нет зданий МАДОУ, которые находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта.
Дополнительным образованием в городском округе Верхняя Пышма охвачено 59,2 процента от общего количества жителей городского округа в возрасте от 5 до 18 лет. В городском округе программы дополнительного образования реализуют 5 учреждений дополнительного образования. Из пяти учреждений дополнительного образования два находятся в ведении МКУ «Управление образования городского округа Верхняя Пышма» (МАОУ дополнительного образования (далее – ДО) «Дом детского творчества» (далее – ДДТ), МАОУ ДО «Центр образования и профессиональной ориентации» (далее – ЦОиПО), одно – в ведении МКУ «Управление физической культуры, спорта и молодежной политики» (МАОУ ДО «Детско-юношеский центр (далее – ДЮЦ) «Алые паруса») и два – в ведении МКУ «Управление культуры городского округа Верхняя Пышма» МБУ ДО «Детская школа искусств», МБУ ДО «Детская художественная школа»). Кроме организаций дополнительного образования школьникам предоставлена возможность выбора кружков и секций в школах, где занимаются более 10 000 детей, что составило 58,8 % от общего числа обучающихся.
Значимым событием 2020 года стало открытие объекта дополнительного образования – Дворца технического творчества («Кванториум») на базе автономного нетипового образовательного учреждения Свердловской области «Дворец молодежи». Новый формат инженерной подготовки школьников формирует изобретательское мышление и дает навыки командной и проектной деятельности. Занятия проходят в учебных классах и лабораториях, оснащенных высокотехнологичным оборудованием, а также уникальным программным обеспечением для проведения экспериментов и опытов. Дополнительно к квантумам (специализированные лаборатории для проектной и исследовательской деятельности) созданы Hi-tech цех, зона коворкинга, шахматная гостиная, а также проводятся занятия по техническому английскому и математике.
В 2020 году система здравоохранения городского округа представлена двумя учреждениями здравоохранения: государственным автономным учреждением здравоохранения Свердловской области «Верхнепышминской ЦГБ им. П.Д. Бородина» и государственным автономным учреждением здравоохранения Свердловской области «Верхнепышминская стоматологическая поликлиника». На территории городского округа (без учета частных структур) на 01.01.2020 численность врачей составила 241 врач. За счет средств областного бюджета в 2020 году в городском округе завершена реализация проекта по строительству нового родильного дома общей площадью 20 тысяч кв. м на 1 150 родов в год. В 2020 году родилось 1 018 ребенка, из них в новом роддоме 707 детей.

Показатели материнской и младенческой смертности характеризуют уровень и состояние системы охраны здоровья. Показатель младенческой смертности в 2020 году снизился в сравнении с 2019 годом с 2,3 до 1,08 на 1 000 родившихся. Материнская смертность в течение последних 5-х лет на территории не зарегистрирована.

Показатель общей смертности на 1 000 населения в 2020 году составил 13,8 промилле, что на 22,6 процента выше показателя 2019 года. Рост показателя обусловлен распространением новой коронавирусной инфекции, вызванной COVID-19. Показатель смертности в трудоспособном возрасте в 2020 году по нашей территории составил 4,76 промилле, в 2019 году – 4,22 промилле, увеличение на 12,8 процента.
Смертность населения от травм и отравлений в 2020 году составила 97,2 на 100 тысяч населения (в 2019 году - 83,3 на 100 тысяч населения), показатель повысился на 16,6 процента.

Снижение смертности, сохранение здоровья населения, создание условий для укрепления здоровья и увеличения продолжительности жизни населения - одно из приоритетных направлений деятельности учреждений здравоохранения, расположенных на территории городского округа Верхняя Пышма. Медицинские мероприятия направлены как на организацию помощи пациентам по профилю заболевания, так и на профилактику их возникновения.

Показатель смертности от злокачественных новообразований в 2020 году увеличился и составил 244,9 на 100 тысяч населения, против 191,3 в 2019 году. 
В 2020 году выявлено новых случаев ВИЧ-инфекции на территории городского округа 74,7 на 100 тысяч населения, в 2019 году - 105,9. Снижение на 30,0 процентов.

В 2020 году выявлено случаев туберкулеза 46,8 на 100 тыс. человек, в 2019 году – 52,05 на 100 тыс. населения. Флюорографическое обследование в 2020 году прошли 22 693 человека, в 2019 году – 41 364 человека
Создание условий для осуществления образовательного процесса, организация отдыха и оздоровления позволяют сохранить здоровье обучающихся. В 2020 году в городском округе по всем направлениям отдохнули и оздоровились 9 645 детей и подростков, что на 223 человека ниже уровня 2019 года. Реализованы все основные направления отдыха и оздоровления: в санаториях и на курортах отдохнули 700 человек, в загородных оздоровительных лагерях – 1 524 ребенка и подростка, в лагерях с дневным пребыванием детей – 4 450 человек, на молодежной бирже труда работал 201 подросток, участвовали в походах 400 человек, прочими формами отдыха и оздоровления охвачены 2 132 ребенка и подростка.

Всего на организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное и учебное время в 2020 году выделено 51,5 миллиона рублей. Объем средств, предоставленных в 2020 году из областного бюджета местному бюджету на организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время, составил 8,4 миллиона рублей, в учебное время – 3,2 миллиона рублей. 28,0 миллиона рублей, предусмотренных бюджетом городского округа на организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время, направлены на приобретение путевок в санаторно-курортные организации, работу муниципального автономного учреждения (далее – МАУ) «Загородный оздоровительный лагерь «Медная горка» (далее – ЗОЛ «Медная горка») и лагерей с дневным пребыванием детей.

Распространение новой коронавирусной инфекции COVID-19 сказалось на сроках начала оздоровительной кампании и повлекло снижение охвата детей отдыхом и оздоровлением и расходования средств, предусмотренных на эти цели.
Культура городского округа Верхняя Пышма представлена многопрофильной сетью организаций культуры и искусства, состоит из 7 юридических лиц и 22 сетевых единиц, в которую входят:
– муниципальное бюджетное учреждение культуры (далее – МБУК) «Верхнепышминская централизованная библиотечная система» (далее – ВЦБС), в состав которого входят 12 филиалов: 10 общедоступных библиотек и 2 детские библиотеки;

– 3 учреждения клубного типа:

· МБУК «Объединение сельских клубов «Луч» (далее – «ОСК «Луч»), в состав входят 4 структурных подразделения: «Центр досуга поселка Исеть», сельский клуб села Мостовское, сельский клуб поселка Первомайский, сельский клуб поселка Сагра;

· МБУК «Верхнепышминский парк культуры и отдыха» (далее – ВПКиО);

· МАУ «Дворец культуры «Металлург» (далее – ДК «Металлург»).

– МБУК «Верхнепышминский исторический музей»;

– государственное бюджетное учреждение ДО Свердловской области «Верхнепышминская детская музыкальная школа»;

– кроме того, программы предпрофессионального образования в области культуры и искусства реализуются в двух учреждениях дополнительного образования: МБУ ДО «Детская школа искусств» и МБУ ДО «Детская художественная школа».

Ведущее место в обеспечении культурной жизни городского округа занимают учреждения культурно-досугового типа. В данных учреждениях создано 139 клубных формирований, участниками которых являются 2 489 человек, в том числе 435 человек старшего возраста и 1 367 детей до 14 лет.
Учитывая непростую эпидемиологическую ситуацию 2020 года, организована работа по развитию виртуальных услуг и повышения доступности электронных ресурсов библиотек в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (всероссийские и областные акции «Библионочь», акция тотального чтения «День чтения» проведены в онлайн формате).
В рамках реализации национального проекта «Культура» в 2020 году выполнены следующие мероприятия:

– на базе ДК «Металлург» продолжает осуществлять свою деятельность виртуальный концертный зал, всего в 2020 году проведено 10 онлайн-трансляций концертов, которые посетили 850 человек;

– в рамках реализации федерального проекта «Творческие люди» в Кемеровском государственном институте бесплатно прошли обучение 3 специалиста учреждений культуры городского округа.

В рамках муниципальных программ «Развитие социальной сферы в городском округе Верхняя Пышма до 2024 года» и «Развитие основных направлений социальной политики на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года»:

1) для укрепления и развития материально-технической базы муниципальных учреждений культуры и культурно-досуговых учреждений приобретены компьютерная техника для Центральной городской библиотеки; цифровое пианино на подставке; сенсорный киоск в залы «Битва за Медь» и новой композиции, посвященной 75-летию Победы в Великой Отечественной войне; интерактивная сенсорная панель, сенсорная пленка в залы «Битва за Медь» и новой композиции, посвященной 75-летию Победы в Великой Отечественной войне; ноутбук для проведения мероприятий; (баян; хореографические станки; сценическая обувь; зеркала в зал на общую сумму 2,8 миллиона рублей;

2) для проведения мероприятий, посвященных памятным историческим событиям, приобретены подарочные наборы на сумму 0,5 миллиона рублей;

3) отремонтированы памятные объекты и прилегающая к ним территория в поселках Красный, Первомайский, сёлах Балтым и Мостовское на сумму 0,4 миллиона рублей;

4) на ремонт зданий учреждений культуры выделено 0,7 миллиона рублей: приобретено оборудование системы приточной вентиляции здания модельного типа в п. Первомайский; переоборудована сценическая площадка в п. Исеть, по ул. Сосновой, д. 1; в здании центральной детской библиотеки, находящейся по адресу: г. Верхняя Пышма ул. Уральских рабочих, д. 41а, заменена входная группа (двери) из кассового зала в фойе, реорганизована локально-вычислительная сеть, оборудована контейнерная площадка, отремонтирована кровля;

5) произведены строительно-монтажные работы по благоустройству спортивной площадки в п. Первомайский на сумму 0,2 миллиона рублей;

6) продолжается реализация доступной среды на территории городского округа, в частности, адаптированы санитарно-гигиенические помещения по ул. Сосновой, д. 1 в п. Исеть; приобретена желтая противоскользящая полоса для ступеней и других поверхностей, тактильные таблички, пандус перекатный; произведены обследование и паспортизация по программе «Доступная среда» на сумму 0,4 миллиона рублей.

Кроме того, реализованы непрограммные направления деятельности на сумму 4,2 миллиона рублей:

– дополнительные меры по профилактике и устранению последствий распространения новой коронавирусной инфекции – 0,4 миллиона рублей;

– финансовое обеспечение выполнения мероприятий, связанных с ограничениями деятельности муниципальных учреждений, вызванными распространением новой коронавирусной инфекции, – 2,7 миллиона рублей;

– приобретение устройств (средств) дезинфекции и медицинского контроля для муниципальных организаций в целях профилактики и устранения последствий распространения новой коронавирусной инфекции за счет средств областного бюджета – 1,1 миллиона рублей.

С целью проведения концертов, праздничных мероприятий на открытом воздухе приобретена мобильная сцена-прицеп стоимостью 2,2 миллиона рублей. В связи с ограничительными мерами мероприятия на мобильной сцене в 2020 году не проводились.

В 2020 году в городском округе крупные массовые культурные мероприятия, фестивали, творческие вечера, такие как День города, День металлурга, День Победы, День молодежи и ряд других мероприятий в связи с ограничительными мерами по распространению коронавирусной инфекции проведены в онлайн-формате в социальных сетях.

По итогам 2020 года «За успехи в области искусств» по отрасли «Культура» стипендиями Главы городского округа удостоены:

– 2 обучающихся и 3 творческих коллектива учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры;

– 12 преподавателей учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры.

Размер выплат составил 0,25 миллиона рублей.

На 2021 год перед учреждениями культуры поставлены следующие приоритетные задачи:

– выполнение целевых показателей, установленных городскому округу в рамках национального проекта «Культура»;

– развитие платных услуг с направлением доходов от платных услуг на повышение уровня оплаты труда работников, стимулирование их творческого роста, развитие учреждений;

– повышение профессионального уровня работников учреждений культуры в рамках участия в региональной составляющей «Творческие люди» национального проекта «Культура»;

– повышение уровня информированности населения о работе сферы культуры;

– привлечение в учреждения культуры средств федеральных и региональных грантов;

– повышение уровня доступности учреждений для населения городского округа, в том числе для людей с ограниченными возможностями здоровья;

– предоставление помещения для размещения фондохранилища Верхнепышминскому историческому музею.
Работу по развитию на территории городского округа физической культуры и массового спорта, проведению физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий городского округа осуществляет МКУ «Управление физической культуры, спорта и молодежной политики городского округа Верхняя Пышма».

Сеть муниципальных учреждений физической культуры и спорта представлена тремя учреждениями:

– МАУ «Спортивная школа имени Александра Козицына», в которой занимаются 629 спортсменов, из них на платной основе – 199 человек. На базе спортивной школы развивается 2 вида спорта: фигурное катание, хоккей с шайбой;
– МАУ «Спортивная школа «Лидер», в которой занимаются 2 610 спортсменов, из них на платной основе – 260 человек. На базе спортивной школы развивается 14 видов спорта: баскетбол, бокс, волейбол, дзюдо, всестилевое каратэ, легкая атлетика, лыжные гонки, настольный теннис, самбо, теннис, тхэквондо, футбол, художественная гимнастика, шахматы. Продолжают работу группы для людей с ограниченными возможностями: лыжные гонки – 8 человек (спорт слепых), настольный теннис – 8 человек (спорт глухих), плавание – 16 человек (с нарушением опорно-двигательного аппарата);

– МАУ «Спортивная школа по автомотоспорту», в которой занимаются 479 спортсменов, из них на платной основе – 61 человек. На базе спортивной школы развивается 2 вида спорта: автомобильный и мотоциклетный спорт. В автомобильном спорте три дисциплины: автомногоборье, автокросс, картинг.

В указанных учреждениях по программам спортивной подготовки занимается 3 718 воспитанников.

На территории городского округа систематически занимаются физической культурой и спортом 46,3 % населения, увеличение по сравнению с 2019 годом составило 3 %. Общее количество занимающихся составляет 37 285 человек.

Продолжено строительство спортивного объекта «Дворец самбо». Ввод в эксплуатацию объекта планируется в первом полугодии 2022 года. Универсальный комплекс предназначен для проведения соревнований по самбо, баскетболу, мини-футболу, бальным танцам, настольному теннису и киберспортивных турниров, а также в проекте предусмотрены тренажерный зал, музей спорта, кафетерий, раздевалки, комнаты отдыха и массажные кабинеты. Вместимость основного зала 1 000 зрителей.

В рамках регионального проекта «Спорт – норма жизни» национального проекта «Демография» в 2020 году на условиях софинансирования с областным бюджетом приобретены оборудование для проведения тестирования ГТО общей стоимостью 202 тысячи рублей (из них 141,4 тысячи рублей – средства областного бюджета); спортивный инвентарь для членов сборных команд Свердловской области в МАУ «Спортивная школа «Лидер» общей стоимостью 325 тысяч рублей (из них средства федерального и областного бюджетов – 227,5 тысячи рублей, местного бюджета – 97,5 тысячи рублей).

В соответствии с Указом от 18.03.2020 № 100-УГ в 2020 году отменены многие спортивные мероприятия.

В 2020 году проведено 189 спортивных мероприятий муниципального уровня, из них 83 официальных спортивных мероприятия, 22 мероприятия по тестированию выполнения нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО, 3 фестиваля Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО и 81 официальное физкультурное (физкультурно-оздоровительное) мероприятие. В сдаче нормативов ГТО приняли участие 790 человек, из них 788 человек выполнили нормативы и получили знаки отличия комплекса ГТО. Золотой знак получили 113 человек, серебряный знак – 386 человек, бронзовый знак – 289 человек.

По итогам 2020 года 50 спортсменов в возрасте от 8 до 18 лет награждены стипендиями Главы городского округа «За высокие спортивные достижения», из них 36 спортсменов всероссийского уровня (первенство России), 14 спортсменов межрегионального уровня (первенство УрФО).

За отличную подготовку спортсменов премия Главы городского округа присуждена 20 тренерам. В течение 2020 года присвоены спортивные разряды:

– кандидат в мастера спорта – 31 спортсмену;

– I разряд – 44 спортсменам;

– массовые спортивные разряды – 492 спортсменам.

В 2020 году в рамках реализации подпрограммы комплексного развития сельских территорий городского округа на предоставление субсидии на грантовую поддержку местных инициатив граждан, проживающих в сельской местности, направлено 1,1 миллиона рублей. С участием жителей населенных пунктов обустроены:

– спортивная площадка на территории ФОК в п. Кедровое – 0,95 миллиона рублей;

– спортивная площадка на территории в п. Первомайский – 0,18 миллиона рублей.

В 2020 году продолжалось строительство лыжероллерной трассы в г. Верхняя Пышма, сдача объекта запланирована в 2021 году.
Организация мероприятий по работе с молодежью патриотической направленности. Ежегодно проводится около 60 мероприятий муниципального уровня. В 2020 году в связи с ограничительными мерами по распространению коронавируса количество городских мероприятий сократилось до 42, тем временем их охват возрос до 11 514 человек, это связано с большим количеством просмотров в онлайн-формате. Одним из самых активных субъектов патриотической деятельности является частное учреждение культуры «Музейный комплекс УГМК».

На сегодняшний день в городском округе:

– 8 военно-патриотических клубов;

– 2 туристско-краеведческих клуба;

– 3 поисковых отряда;

– 7 юнармейских отрядов.

В ноябре 2020 года организованы традиционные учебно-полевые сборы для военно-патриотических клубов и юнармейских отрядов, в которых приняли участие 45 несовершеннолетних граждан. На проведение сборов направлено 0,64 миллиона рублей, в том числе из средств областного бюджета – 0,32 миллиона рублей.
Особую роль в непростой эпидемиологической обстановке сыграл штаб волонтеров, организованный в срочном порядке в начале пандемии, в количестве 75 человек. С их помощью своевременно организована доставка адресной гуманитарной помощи, рецептурных лекарств, продуктов и безрецептурных медикаментов пожилым людям, ветеранам, людям, нуждающимся в особой заботе. Все волонтеры прошли необходимое обучение на базе ДоброУниверситет.ру и имеют необходимые сертификаты.

С марта 2020 года обработано 1 097 заявок, из них:

– 55 заявок поступило из Общероссийского народного фронта на приобретение продуктов и нерецептурных лекарственных средств;

– 119 заявок поступило из Единой дежурно-диспетчерской службы (далее – ЕДДС) на приобретение продуктов для доставки малоимущим гражданам;

– 885 заявок поступило из Верхнепышминской ЦГБ на доставку бесплатных рецептурных лекарственных средств и лекарственных средств для больных новой коронавирусной инфекцией;

– 38 заявок поступило на телефон волонтерского штаба.

1 925 бесплатных продуктовых наборов предоставлены семьям и гражданам, в том числе:

– акция компании «Сыробогатов» для многодетных малоимущих семей – 360 семьям;

– наборы ОАО «УГМК» многодетным малоимущим семьям и одиноким матерям – 1 223 семьям;

– Фонд Святой Екатерины и Фонд «Сила Урала» малообеспеченным гражданам – 93 гражданам;

– наборы от Главы городского округа, Общероссийского народного фронта и Союза промышленников гражданам «65+» – 249 гражданам.

Кроме того, волонтерами организовано и проведено поздравление с Новым годом детей, родители которых выполняли свой долг в «красной зоне», детей-инвалидов, детей, состоящих на учете ПДН, ТКиДН, находящихся в трудной жизненной ситуации, – вручено 254 новогодних подарка.

По итогам 2020 года лучший волонтер акции #МыВместе в Верхней Пышме Елена Позолотина получила медаль Президента Российской Федерации Владимира Путина.

В 2020 году проведено 8 мероприятий по профилактике табакокурения, алкоголизма, количество охваченных профилактической работой в возрасте от 10 до 25 лет составило 3 435 человек. Неотъемлемой частью профилактики являются оформленные уголки по профилактике здорового образа жизни в подведомственных учреждениях молодежной политики, раздача буклетов воспитанникам и их родителям, профилактическая работа социальных педагогов. Основные мероприятия по профилактике данного направления – это акции «Не кури. Дыши свободно», приуроченные ко Дню отказа от курения; уличные целенаправленные флешмобы, а также проект «Городская зарядка».

Профилактика наркомании, ВИЧ-инфекции и СПИДа также занимает значительное место в сфере молодежной политики. Проведено 11 мероприятий, количество охваченных в 2020 году составило более 3 тысяч человек. Мероприятия по профилактике данного направления – это уличные акции, флешмобы «Молодежь за здоровый образ жизни», фестиваль молодежных субкультур «Живи ярко»; молодёжное мероприятие «Экстриму – ДА! Экстремизму – НЕТ!» (воркаут, скейтборд, маунтинбайк, ролики, самокаты); акция «Знать, чтобы жить». Основным направлением молодежной политики в плане профилактики является популяризация здорового образа жизни. Проведено 35 целевых мероприятий, количество охваченных в 2020 году составило более 8 тысяч человек.

Проводится работа по профилактике проявлений экстремистского характера. В учреждениях молодежной политики систематически проводятся Дни толерантности. Проведено 19 целевых мероприятий по профилактике проявлений экстремистского характера, в 2020 году мероприятиями охвачено 5 433 человека.

С целью активизации молодежи в городском округе с 2012 года один раз в два года избирается Верхнепышминский Молодежный парламент в количестве 20 человек из числа обучающейся, студенческой, работающей и общественной молодежи. На реализацию мероприятий молодежной политики направлено 39,6 миллиона рублей, из них 39,1 миллиона рублей – средства местного бюджета и 0,5 миллиона рублей – средства бюджета Свердловской области.

Ежегодно городской округ участвует в реализации подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» государственной программы Свердловской области «Реализация основных направлений государственной политики в строительном комплексе Свердловской области до 2024 года». В 2020 году в улучшении жилищных условий нуждались 105 молодых семей, 26 из которых являлись многодетными. В рамках муниципальной и государственной подпрограмм свои жилищные условия улучшили десять молодых семей, всего освоено 15,4 миллиона рублей, из них средства федерального и областного бюджетов – 6,7 миллиона рублей, средства местного бюджета – 8,7 миллиона рублей.

В соответствии с Перечнем автомобильных дорог общего пользования местного значения общая протяженность дорог в городском округе составляет 244,9 километра, в том числе протяженность дорог с твердым покрытием – 201,8 километра.
В 2020 году выполнены следующие крупные мероприятия по реконструкции и строительству:

– завершена реконструкция автомобильной дороги по ул. Орджоникидзе от ул. Зеленой до ул. Кривоусова, от ул. Свердлова до ул. Октябрьской в г. Верхняя Пышма, израсходовано 94,5 миллиона рублей, из них 89,8 миллиона рублей – средства областного бюджета;

– завершена реконструкция автомобильной дороги по ул. Лесной в г. Верхняя Пышма протяженностью 1 017,35 метра, израсходовано 166,0 миллиона рублей, из них 157,7 миллиона рублей – средства областного бюджета;

– завершена реконструкция автомобильной дороги по ул. Феофанова в г. Верхняя Пышма протяженностью 1 696 метров, израсходовано 168,8 миллиона рублей, из них 74,9 миллиона рублей – средства областного бюджета;

– завершено строительство автомобильной дороги с отсыпкой щебнем в с. Мостовское по ул. Ольховой протяженностью 600 метров, израсходовано 11,3 миллиона рублей средств местного бюджета.

Строительство, ремонт и содержание автомобильных дорог осуществлялось в рамках реализации подпрограммы «Дорожное хозяйство на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года» муниципальной программы «Развитие жилищно-коммунального хозяйства, дорожного хозяйства и транспортного обслуживания, повышение энергетической эффективности на территории городского округа до 2024 года», в 2020 году на реализацию подпрограммы направлено 76,5 миллиона рублей средств местного бюджета (в 2019 году направлено 60,5 миллиона рублей).

Выполнена реконструкция светофорного объекта на перекрестке улиц Кривоусова – Орджоникидзе в г. Верхняя Пышма.

Установлены металлические ограждения протяженностью 965,1 кв. м в г. Верхняя Пышма по следующим адресам: пр-кт Успенский, д. 48; ул. Уральских рабочих, д. 48; ул. Огнеупорщиков, д. 5а; ул. Машиностроителей, д. 6; ул. Чайковского, д. 32; ул. Феофанова, д. 2б; ул. Феофанова, д. 4а; ул. Козицына, д. 8; ул. Победы, д. 2; ул. Парковая; ул. Красноармейская, дома 2 – 4.

В городском округе установлены 379 дорожных знаков, в г. Верхняя Пышма по ул. Лесной и на улицах Орджоникидзе – Свердлова установлены 7 светофорных объектов.

Пешеходные переходы вблизи школьных учреждений в городском округе обустроены светодиодными светофорами типа Т-7 по следующим адресам: п. Красный, ул. Жданова, д. 23; п. Ольховка, ул. Торфяников, д. 2; парковка у школы № 22 в городе Верхняя Пышма.
В рамках выполнения наказов избирателей в 2020 году выполнены следующие мероприятия:

– работы по содержанию ливневой канализации и водоотводных канав за счет местного бюджета (356,3 тысячи рублей) в г. Верхняя Пышма по улицам Достоевского, Загородной, Матросова, Уральских рабочих (дома 41 и 50);

– за счет местного бюджета (200 тысяч рублей) обустроена пешеходная дорожка в районе частного сектора от магазина «Кировский» по ул. Петрова, д. 34;

– ремонт внутриквартальных проездов в г. Верхняя Пышма по адресам: ул. Сергея Лазо, д. 32, ул. Петрова, д. 35/5, проспект Успенский, дома 58 и 97а, и другим за счет местного бюджета (9 655,4 тысячи рублей).

Ремонт автомобильных дорог, тротуаров и внутриквартальных проездов городского округа, в том числе:

– ремонт дорог в г. Верхняя Пышма общей протяженностью 58,8 тысячи кв. м на общую сумму 22,1 миллиона рублей (пр-кт Успенский, улицы Пролетарская, Петрова, Уральских рабочих);

– ремонт дорог в сельских населенных пунктах общей протяженностью 23,8 тысячи кв. м на общую сумму 8,0 миллиона рублей.
В рамках подпрограммы «Восстановление и развитие объектов внешнего благоустройства на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года» муниципальной программы «Развитие жилищно-коммунального хозяйства, дорожного хозяйства и транспортного обслуживания, повышение энергетической эффективности на территории городского округа до 2024 года» в 2020 году выделено 82,2 миллиона рублей, из них 80,2 миллиона рублей из местного бюджета (в 2019 году направлено 78,9 миллиона рублей, из них 76,4 миллиона рублей средства местного бюджета). В рамках подпрограммы в течение 2020 года выполнены работы по:

– санитарному содержанию и благоустройству территорий, в том числе: оказаны услуги по сбору и транспортированию отходов IV-V классов опасности на территории г. Верхняя Пышма и содержанию полигона твердых коммунальных отходов (далее – ТКО) в районе п. Красный на сумму 8,1 миллиона рублей;

– отлову и содержанию 183 безнадзорных собак;

– установке 44 контейнерных площадок;

– ликвидации 161 места несанкционированного размещения ТКО в объеме 2 452,8 куб. м;

– разработке проекта санитарно-защитной зоны для кладбища в с. Балтым и содержанию территорий 11 кладбищ в городском округе;

– озеленению территории города Верхняя Пышма, в том числе по посадке деревьев, устройству новых цветников и газонов площадью 3 726 кв. м;

– выкашиванию травы на газонах города Верхняя Пышма площадью 253,8 тысячи кв. м;

– установке 10 новых урн и замене 15 вкладышей в урны в городе Верхняя Пышма на площадках для отдыха;

– замене 74 ламп и 23 светильников уличного освещения, а также установке 217 светильников в сельских населенных пунктах;

– установке 16 новых остановочных комплексов в городе Верхняя Пышма;
– содержанию и ремонту сетей наружного освещения протяженностью 130 км.

На реализацию муниципальной программы «Формирование современной городской среды на территории городского округа Верхняя Пышма на 2018-2024 годы в рамках реализации регионального проекта «Формирование комфортной городской среды на территории Свердловской области» направлено 54,7 миллиона рублей, в том числе 14 миллионов рублей – средства федерального бюджета, 1,0 миллиона рублей – областного бюджета, 39,7 миллиона рублей – местного бюджета. Выполнены работы по:

– благоустройству 109 детских площадках городского округа проведены (выполнены работы по замене сетки ограждения спортивных площадок; ремонту качелей (ремонт сиденья качелей, замена цепи); покраске металлических поверхностей ограждений, очистке от пыли, грязи, травы и грунтовых загрязнений; ремонту плиточного покрытия площадок; ремонту конструкций игрового оборудования на площадках; наполнению песком песочниц;

– содержанию игрового оборудования (малых архитектурных форм) дворовых территорий многоквартирных домов городского округа Верхняя Пышма на сумму 5,3 миллиона рублей;

– благоустройству общественных территорий на сумму 29,6 миллиона рублей: 270 тысяч рублей – выполнение инженерно-геологических изысканий на объекте «Организация общественной зоны и благоустройство территории бульвара по пр-кту Успенскому, от ул. Калинина до ул. Машиностроителей в г. Верхняя Пышма – 1 этап, от ул. Машиностроителей до ул. Сварщиков, 2-я очередь строительства»; 298 тысяч рублей – выполнение доработки рабочей документации по организации общественной зоны и благоустройства территории бульвара пр-кта Успенского от Калинина до ул. Машиностроителей в г. Верхняя Пышма; 299 тысяч рублей – разработка рабочей документации городского парка культуры и отдыха «Манин парк», корректировка проекта – 1 этап; 31 тысяча рублей – разработка технического задания по выполнению стадии проекта «Манин парк»; 60 тысяч рублей – корректировка проекта в соответствии с исполнительной схемой, по объекту: "Благоустройство Верхнепышминского парка культуры и отдыха города Верхняя Пышма, «Манин Парк»"; 272 тысячи рублей – разработка структурно-функциональной схемы движения городского парка культуры и отдыха «Манин парк» – 2 и 3 этапы; 863 тысячи рублей – разработка и выполнение проектной документации городского парка культуры и отдыха «Манин парк» – 2 и 3 этапы; 81,9 тысячи рублей – приобретение системы видеонаблюдения «Манин парк»; 24 тысячи рублей – выплата за победу в конкурсе «Малые архитектурные формы»; 27,4 миллиона рублей – организация общественной зоны и благоустройство территории бульвара по пр-кту Успенскому от ул. Калинина до ул. Машиностроителей в г. Верхняя Пышма, 1 этап – от ул. Машиностроителей до ул. Сварщиков (корректировка);

– благоустройство Верхнепышминского парка культуры и отдыха: 3,8 миллиона рублей – устройство ограждения территории парка по адресу: ул. Чкалова, д. 87 со стороны ул. Свердлова, Зеленой и частично Верхотурского тракта, в том числе 0,07 миллиона рублей – разработка проектно-сметной документации на строительство ограждения, приобретение и установку распашных ворот и калитки для сцены, находящейся на территории парка.

В 2020 году подготовлена заявка на участие во Всероссийском конкурсе лучших проектов создания комфортной городской среды среди малых городов и исторических поселений. Жители Верхней Пышмы, предприниматели, городские сообщества, школьники активно участвовали в обсуждении элементов благоустройства Верхнепышминского парка, предлагали свои решения. В обсуждении проекта «МАНИН ПАРК» участвовало более 4 тысяч человек. По итогам конкурса проект «Манин парк» вошёл в состав победителей. На реализацию проекта из федерального бюджета предусмотрено 80 миллионов рублей (2 этапа). Работы планируется провести в 2021 году.

В рамках реализации подпрограммы комплексного развития сельских территорий городского округа выполнено устройство наружной лестницы к кинотеатру «Луч» по ул. Сосновой в п. Исеть на сумму 2,3 миллиона рублей, из них за счет средств областного и федерального бюджетов – 0,6 миллиона рублей.

Приоритеты в сфере жилищно-коммунального хозяйства на 2021 год:

– продолжить реализацию благоустройства Верхнепышминского парка;

– продолжить строительство распределительных газовых сетей в сельской местности;

– разработать новые Правила благоустройства;

– принять меры по повышению качества предоставления услуг жителям городского округа;

– продолжить работы по организации строительства магистральных сетей водоснабжения и водоотведения частного сектора в городе Верхняя Пышма;

– продолжить ремонт улично-дорожной сети согласно намеченным планам, в том числе предусмотренных в утвержденном Перечне наказов избирателей.

В целях осуществления комплекса мер по обеспечению безопасности граждан и охране общественного порядка на территории городского округа, снижению уровня преступности, предупреждению терроризма и экстремизма, повышению правовой культуры граждан принята и реализуется подпрограмма 9 «Профилактика правонарушений на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года» муниципальной программы «Совершенствование социально-экономической политики на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года», утвержденной постановлением администрации от 30.09.2014 № 1706, в 2020 году на выполнение мероприятий подпрограммы из местного бюджета направлено 49,1 миллиона рублей.

В целях обеспечения взаимодействия территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов власти Свердловской области и органов местного самоуправления городского округа в сфере профилактики правонарушений создана межведомственная комиссия по профилактике правонарушений в городском округе. В 2020 году проведено 5 заседаний комиссии, на которых рассмотрено 28 вопросов.

В 2020 году на территории городского округа созданы народные дружины:

– «Добровольная народная дружина городского округа Верхняя Пышма «Уралэлектромедь», в состав которой входит 16 человек;

– «Народная дружина городского округа Верхняя Пышма», состоящая из 10 человек. Народным дружинам предоставлена субсидия в целях финансового обеспечения их затрат в связи с оказанием услуг на сумму 0,42 миллиона рублей.

Особое внимание в 2020 году уделено мероприятиям по соблюдению требований Указа от 18.03.2020 № 100-УГ. Начиная с апреля 2021 года осуществлялась проверка масочного режима на территории городского округа. На постоянной основе проводится работа по реализации комплекса мер, направленных на профилактику экстремизма, развитие толерантности, межнационального мира и согласия. В целях реализации норм Федерального закона от 25 июля 2002 года № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности» утвержден План мероприятий по профилактике экстремизма на территории городского округа по следующим направлениям: обеспечение общественного порядка, межнациональные и межрелигиозные отношения, миграция, образование, культура и социальная политика, молодежная политика, физическая культура и спорт, информационная политика. Организована работа постоянно действующей межведомственной комиссии по профилактике экстремизма под руководством Главы городского округа. Проведено 4 заседания комиссии, на которой рассмотрено 20 вопросов.

Под руководством Главы городского округа в 2020 году проведено 4 заседания антинаркотической комиссии, рассмотрено 30 вопросов.

Для гармонизации межнациональных отношений, укрепления единства многонационального народа Российской Федерации, обеспечения условий для его полноправного развития, в целях исполнения Указа Президента РФ от 07 мая 2012 года № 602 «Об обеспечении межнационального согласия» создана межведомственная рабочая группа по выполнению плана мероприятий по реализации Стратегии государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года.

Постановлением Главы городского округа от 27.02.2020 № 162 утверждена комплексная программа «Укрепление межнационального и межконфессионального согласия в городском округе Верхняя Пышма на 2020-2024 годы», целью и задачами которой являются обеспечение межнационального, межконфессионального согласия на территории городского округа и содействие укреплению гражданского единства и гармонизации межнациональных отношений; содействие этнокультурному многообразию народов России, проживающих в городском округе.

Постановлением администрации от 03.02.2020 № 87 утверждена комплексная программа «Профилактика терроризма и экстремизма, а также минимизация и (или) ликвидация последствий их проявлений в городском округе Верхняя Пышма на 2020 - 2024 годы», целью которой является реализация государственной политики в области профилактики терроризма и экстремизма, минимизации и (или) ликвидации последствий их проявлений, а также защита личности, общества и государства. Проведено 4 заседания антитеррористической комиссии при Главе городского округа, на которых рассмотрен 41 вопрос.
В 2020 году на территории городского округа совершено 1 140 преступлений (на уровне 2019 года – 1 141), уровень преступности среди несовершеннолетних снижен, так, к уголовной ответственности привлечено на 33 % меньше, чем в 2019 году, соответственно, преступлений ими совершено на 43 % меньше, чем в прошлом году (основными видами преступлений, совершенными подростками на территории городского округа, являются кражи, грабежи и преступления, связанные с незаконным оборотом наркотиков).

В 2020 году администрация приняла участие во Всероссийском конкурсе «Лучшая муниципальная практика». По результатам регионального этапа конкурса «Лучшая муниципальная практика» заявка заняла первое место, проект направлен на Всероссийский конкурс. По итогам Всероссийского конкурса городской округ отмечен благодарственным письмом Федерального агентства по делам национальностей. Один из проектов из заявки – деятельность этнопарка «Земля предков» – вошел в ежегодный сборник «Лучшая муниципальная практика».

За отчетный период на территории городского округа произошло 932 дорожно-транспортных происшествий, что на 5,4 процента выше аналогичного периода 2019 года.

Функцию по обеспечению организации мероприятий в сфере гражданской обороны, предотвращению чрезвычайных ситуаций осуществляет МКУ «Управление гражданской защиты городского округа Верхняя Пышма» (далее – Управление гражданской защиты). На выполнение и осуществления комплекса мер, направленных на мероприятия в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, в 2020 году из средств местного бюджета на обеспечение безопасности жизнедеятельности населения выделено 3,9 миллиона рублей, в том числе на пожарную безопасность – 2,2 миллиона рублей, ГО и ЧС – 1,7 миллиона рублей.
II. ГЕОГРАФИЧЕСКАЯ СПРАВКА

Верхняя Пышма - город в Свердловской области, Россия, город-спутник Екатеринбурга. Примыкает к последнему с севера (расстояние между центрами городов около 14 км). Верхняя Пышма расположена на восточном склоне Среднего Урала, у истока реки Пышма. Внешние границы городского округа Верхняя Пышма на севере, северо-востоке – с Режевским городским округом, на востоке – с Березовским городским округом, на юге с г. Екатеринбург, на юго-западе – с городским округом Первоуральск, на западе с Невьянским городским округом, внутренние границы – с городским округом Среднеуральск.

На территории городского округа Верхняя Пышма расположены 3 железнодорожных станций (Исеть, Сагра, Гать). Протяженность железнодорожной магистрали по территории городского округа Верхняя Пышма составляет 19,5 км.

Через станцию Исеть проходят экономически выгодные железнодорожные маршруты, связывающие европейскую и азиатскую части России, юг и север России. Основные промышленные предприятия городского округа Верхняя Пышма имеют свои подъездные железнодорожные пути. Городской округ Верхняя Пышма имеет непосредственный выход на региональные автомобильные трассы. Автотранспортные магистрали, связывающие населенные пункты и соседние города, имеют щебеночное и асфальтобетонное покрытие.

Общее количество населённых пунктов, входящих в состав городского округа Верхняя Пышма – 24, в том числе: город Верхняя Пышма; 19 поселков; 2 села; 2 деревни.

Общая площадь городского округа Верхняя Пышма – 105,11 тыс. га.

Природные ресурсы богаты наличием озер и рек. Это озера Балтым, Исеть, Шиты, Вашты, реки Пышма, Исеть, Шитовской Исток. Геологическими и археологическими памятниками природы являются скалы «Чертово городище», «Петрогром». Полезные ископаемые представлены залежами гранита (поселок Исеть), торфа (поселок Кедровое, село Ольховка), кирпичными глинами (село Балтым), сапропеля (озеро Щиты, озеро Вашты).
III. ХАРАКТЕРИСТИКА ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

3.1. Структура органов местного самоуправления в 2020 году 
	№

п/п
	Органы местного самоуправления и их подразделения
	Обладает правами юрид. лица/ 

не обладает
	Численность работников органов местного самоуправления (депутатов Думы муниципального образования)

	
	
	
	Депутатов Думы городского округа
	Муниципальных служащих
	Работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления
	Младшего обслуживающего персонала

	
	
	
	в соотв. с Уставом ГО
	фактически
	в соотв. со штатным расписанием
	фактически
	в соотв. со штатным расписанием
	фактически
	в соотв. со штатным расписанием
	фактически

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Дума городского округа Верхняя Пышма
	Обладает
	20
	19
	3
	3
	-
	-
	-
	-

	2.
	Счетная палата
	Обладает
	-
	-
	3
	2
	-
	-
	-
	-

	3. 
	Администрация городского округа Верхняя Пышма
	Обладает
	-
	-
	101
	103
	14
	12
	-
	-

	3.1.
	Руководящий состав (глава администрации, первый заместитель главы администрации, заместители главы администрации)
	-
	-
	-
	6
	6
	-
	-
	-
	-

	3.2. 
	Отраслевые (функциональные) органы администрации городского округа 

Верхняя Пышма:
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.2.1.
	Комитет экономик и муниципального заказа
	не обладает
	-
	-
	12
	12
	2
	2
	-
	-

	3.2.2.
	Финансовое управление городского округа Верхняя Пышма
	Обладает
	-
	-
	18
	19
	-
	-
	-
	-

	3.2.3.
	Комитет по управлению имуществом
	Обладает
	-
	-
	16
	18
	-
	-
	-
	-

	3.2.4.
	Управление архитектуры и градостроительства
	Не обладает
	-
	-
	10
	11
	1
	1
	-
	-

	3.2.5.
	Управление делами
	Не обладает
	-
	-
	9
	10
	3
	3
	-
	-

	3.2.6.
	Отдел социальной политики
	Не обладает
	-
	-
	2
	2
	1
	1
	-
	-

	3.2.7.
	Юридический отдел
	Не обладает
	-
	-
	4
	4
	-
	-
	-
	-

	3.2.8.
	Отдел бухгалтерского учета и отчетности
	Не обладает
	-
	-
	3
	3
	2
	2
	-
	-

	3.2.9.
	Отдел по учету и распределению жилья
	Не обладает
	-
	-
	3
	3
	-
	-
	-
	-

	3.2.10
	Отдел городского хозяйства и охране окружающей среды
	Не обладает
	-
	-
	3
	3
	-
	-
	-
	-

	3.2.11
	Служба по развитию потребительского рынка
	Не обладает
	-
	-
	2
	2
	-
	-
	-
	-

	3.2.12
	Главный специалист по взаимодействию с правоохранительными органами
	-
	-
	-
	1
	1
	-
	-
	-
	-

	3.2.13
	Служба мобилизационной подготовки и специальных работ
	-
	-
	-
	2
	1
	-
	-
	-
	-

	4.
	Территориальные органы местной администрации:
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.1.
	- Балтымская сельская администрация
	Обладает
	-
	-
	2
	2
	1
	1
	-
	-

	4.2.
	- Кедровская поселковая администрация
	Обладает
	-
	-
	2
	1
	1
	1
	-
	-

	4.3.
	- Исетская поселковая администрация
	Обладает
	-
	-
	2
	2
	1
	1
	-
	-

	4.4.
	- Красненская поселковая администрация
	Обладает
	-
	-
	2
	2
	1
	1
	-
	-

	4.5.
	- Мостовская сельская администрация
	Обладает
	-
	-
	2
	2
	-
	-
	-
	-


3.2. Должностные лица местного самоуправления и органов местного самоуправления

	Наименование должности
	Фамилия, имя, отчество
	Дата избрания/

назначения (дата рождения)
	Дата очередных выборов
	Место предыдущей работы, занимаемая должность
	Образование (учебное заведение, год окончания, специальность)
	С какого года в должности
	На какой основе исполняет полномочия (пост./непост.)

	
	
	
	
	
	
	
	

	Глава городского округа
	Соломин Иван Викторович
	21.09.2018 (20.05.1979)


	21.09.2023
	Глава администрации городского округа Верхняя Пышма
	Уральский государственный технический университет-УПИ, 2007 г., промышленное и гражданское строительство
	21.09.2018
	Непостоянной

	Первый заместитель главы администрации 

по инвестиционной политике и развитию территории
	Николишин Вячеслав Николаевич
	02.08.2017 (11.01.1976)


	02.08.2022
	Администрация городского округа Верхняя Пышма, начальник юридического отдела
	1. Уральская государственная юридическая академия, 2000 г., Юриспруденция; 

2. Уральская государственная юридическая академия, 2006, присуждена степень магистра юриспруденции по направлению Юриспруденция;
3. Уральский государственный экономический университет, 2008 г., Финансы и кредит 
	02.08.2017
	Непостоянной

	Заместитель главы администрации по экономике и финансам
	Ряжкина Марина Степановна
	01.01.2015.

(01.10.1961)
	-
	ООО «УГМК-Холдинг», начальник управления межбюджетных отношений 
	1. Киевский институт инженеров гражданской авиации, 1985 г., экономика и организация воздушного транспорта;

2. Российский государственный профессионально-педагогический университет, 2004 г., экономическая теория
	01.01.2015
	Постоянной

	Заместитель главы администрации по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, транспорта и связи
	Невструев Николай Викторович
	24.12.2013 (23.11.1965)
	-
	Начальник управления городского хозяйства администрации городского округа Верхняя Пышма
	1. Уральский государственный профессионально-педагогический университет, 1996 г., профессиональное обучение «специальные и технические дисциплины»; 
2. Уральский государственный экономический университет, 2013 г., менеджмент
	24.12.2013
	Постоянной

	Заместитель главы по социальным вопросам администрации городского округа
	Выгодский Павел Яковлевич
	02.02.2017 (11.11.1972)
	02.02.2023
	ООО «Отель Менеджмент», директор
	1. Уральский сельскохозяйственный   институт, 1996 г., сп.-ветеринария

2. Уральский государственный технический университет УПИ, 2000 г., маркетолог
	02.02.2017
	Непостоянной

	Заместитель главы администрации городского округа по общим вопросам
	Резинских Николай Алексеевич
	04.04.2017 (12.02.1983)
	04.04.2024
	Начальник отдела по благоустройству, транспорту и связи администрации Железнодорожного района г. Екатеринбург
	ГОУВПО «Уральский государственный лесотехнический университет», 2005г., инженерная защита окружающей среды
	04.04.2017
	Непостоянной

	Председатель Думы ГО
	Зернов Иван Сергеевич

	Заместитель председателя Думы ГО 
	Шахмаев Сергей Владимирович

	Руководители иных органов местного самоуправления: председатель счетной палаты
	Некрасова Лариса Ивановна
	08.02.2010 (11.12.1973)
	-
	Инспекция ФНС России по городу Верхняя Пышма Свердловской области, начальник отдела камеральных проверок
	УГТУ-УПИ Инженер-экономист,1995 г.
	08.02.2010
	Постоянной


3.3. Количественная и качественная характеристика муниципальных служащих,

замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления

	№ п/п
	Отдельные показатели по квалификационным требованиям и кадровой работе
	Всего муниципальных служащих, человек
	Замещающих высшие должности муниципальной службы, человек
	Замещающих главные должности муниципальной службы, человек
	Замещающих ведущие должности муниципальной службы, человек
	Замещающих старшие должности муниципальной службы, человек
	Замещающих младшие должности муниципальной службы, человек
	Примечание

	1.
	По уровню образования:
	
	
	
	
	
	
	

	
	1) высшее профессиональное образование
	87
	7
	14
	15
	48
	4
	

	
	- высшее образование
	16
	7
	-
	15
	8
	6
	

	
	2) среднее профессиональное и средне-специальное образование
	5
	-
	-
	-
	1
	4
	

	
	3) среднее образование
	1
	-
	1
	-
	-
	-
	

	2.
	По стажу муниципальной (государственной) службы или стажу работы по специальности
	
	
	
	
	
	
	

	
	1) стаж муниципальной службы (государственной службы)
	106
	7
	16
	14
	57
	14
	

	
	- менее 2-х лет
	7
	-
	-
	-
	3
	5
	

	
	- более 2-х лет
	99
	7
	16
	14
	54
	9
	

	
	2) стаж работы по специальности
	5
	1
	1
	1
	1
	1
	-

	
	- менее 2-х лет
	1
	-
	-
	-
	-
	1
	-

	
	- более 2-х лет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- более 3-х лет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- более 4-х лет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- более 5-ти лет
	4
	1
	1
	1
	1
	-
	-

	3.
	Повышение профессионального уровня
	27
	3
	7
	5
	10
	5
	-

	
	1) проходят обучение 
	
	
	
	
	
	
	

	
	- в образовательном учреждении высшего профессионального образования
	-
	-
	-
	1
	2
	2
	

	
	- в образовательном учреждении среднего профессионального образования
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	2) прошли курсы профессиональной переподготовки
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	3) прошли курсы повышения квалификации
	28
	3
	8
	5
	9
	3
	-

	
	4) прошли стажировку по специальности
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	4.
	Включены в кадровый резерв
	-
	-
	-
	1
	1
	-
	-

	5. 
	Численность
	110
	8
	15
	18
	55
	14
	-

	
	- мужчин
	16
	6
	4
	2
	3
	1
	-

	
	- женщин
	94
	2
	11
	16
	52
	13
	-


3.4. Общая информация о депутатах Думы городского округа (на 01.01.2021)

	Показатели информации
	Председатель Думы 
	Заместитель председателя Думы МО
	Депутаты Думы МО (в том числе председатель и заместитель председателя Думы МО)

	
	на постоянной основе
	на непостоянной основе
	на постоянной основе
	на непостоянной основе
	всего
	на постоянной основе
	на непостоянной основе

	1) по роду деятельности:
	
	
	
	
	
	
	

	- представителей малого и среднего бизнеса
	
	
	
	
	2
	
	2

	- руководителей организаций, 
	1
	
	
	
	6
	1
	5

	- рабочих
	
	
	
	
	
	
	

	- работников бюджетной сферы
	
	
	1
	
	1
	1
	

	- работников инженерно-технического персонала
	
	
	
	
	10
	
	10

	 - безработные
	
	
	
	
	
	
	

	2) по образованию:
	
	
	
	
	
	
	

	- высшее
	1
	
	1
	
	19
	2
	17

	- средне-специальное (средне-техническое)
	
	
	
	
	
	
	

	- среднее
	
	
	
	
	
	
	

	3) избраны:
	
	
	
	
	
	
	

	- в составе списка кандидатов
	
	
	
	
	
	
	

	- путем самовыдвижения
	
	
	
	
	
	
	

	- путем выдвижения избирательным объединением
	1
	
	1
	
	19
	2
	17

	4) Избраны:
	
	
	
	
	
	
	

	- впервые
	1
	
	
	
	7
	1
	6

	- на второй и более срок полномочий
	
	
	1
	
	12
	1
	11


IV. НАСЕЛЕНИЕ (на 01.01.2021)

	Показатели
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Численность населения (тыс. человек), в т.ч.:
	81,53
	84,10 
	85,20
	86,65
	88,16

	- мужчины
	37,81
	39,05
	39,49
	40,21
	40,92

	- женщины
	43,72
	45,06
	45,71
	46,43
	47,24

	Численность городского населения, 

тыс. человек
	67,55
	70,16
	71,24
	72,68
	74,26

	Численность сельского населения, 

тыс. человек
	13,86
	13,94
	13,88
	13,96
	13,89

	Численность родившихся (человек), всего
	1 317
	1 150
	1 175
	1 099
	1 018

	- на 1 000 населения 
	16,0
	13,8
	13,9
	12,7
	11,5

	Численность умерших (человек), всего
	1 004
	952
	956
	956
	1 192

	· на 1 000 населения 
	12,2
	11,4
	11,3
	11,0
	13,5

	Естественный прирост, убыль (человек), всего
	313
	198
	140
	143
	(-) 174

	· на 1 000 населения
	3,8
	2,4
	1,65
	1,65
	(-) 1,97

	Национальный состав:
	
	
	
	
	

	Русские (тыс. человек), всего
	67,71

(прогноз)
	69,05

(прогноз)
	70,76

(прогноз)
	Н.д.
	Н.д.

	- в % от общей численности
	83,05

(прогноз)
	83,05

(прогноз)
	83,05

(прогноз)
	Н.д.
	Н.д.

	Перечислить другие (основные) национальности (тыс. человек), всего
	13,82
	14,09
	14,44
	Н.д.
	Н.д.

	- в % от общей численности
	16,95
	16,95
	16,95
	Н.д.
	Н.д.

	- в т.ч. татары (тыс. чел.)
	6,77
(прогноз)
	6,90

(прогноз)
	7,07

(прогноз)
	Н.д.
	Н.д.

	- в % от общей численности
	8,3
	8,3
	8,3
	Н.д.
	Н.д.


V. ЗАНЯТОСТЬ, ДОХОДЫ И УРОВЕНЬ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ

	Наименование показателей
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Численность экономически активного населения (тыс. человек)
	38,65
	39,85
	45,61
	41,17
	46,57

	- в % к численности постоянного населения 


	46,49
	59,2
	58,45
	50,32
	52,83

	Численность занятых в экономике (человек)


	27 500
	27 500
	45 155
	40 710
	43 695

	Уровень регистрируемой безработицы, %:


	1,58
	1,0
	0,91
	1,06
	6,58

	Численность безработных (человек)


	610
	499
	451
	461
	2 877

	Среднедушевые денежные доходы населения (рублей в месяц)
	18 732,7


	21 158,6


	23 880,3


	23 870,1


	25 969


	Среднемесячная заработная плата одного работника в экономике (рублей)
	47 836,3
	52 002,1
	57 060,3
	58 104,4
	58 950

	Численность населения с денежными доходами ниже величины прожиточного минимума (человек)
	4 739


	4 289


	4 860


	2 194*

	3 307*



* по данным Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области № 23
VI. СОСТАВ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ВЕРХНЯЯ ПЫШМА
	Наименование строки
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Общее количество населенных пунктов, входящих в муниципальное образование, в том числе,
	25
	25
	25
	25
	24

	    городских населенных пунктов
	1
	1
	1
	1
	1

	· -    городов
	1
	1
	1
	1
	1

	· поселков городского типа 

    (рабочих поселков)
	-
	-
	-
	-
	-

	     сельских населенных пунктов
	24
	24
	24
	24
	23

	· поселков
	20
	20
	20
	20
	19

	· сел
	2
	2
	2
	2
	2

	· -    деревень
	2
	2
	2
	2
	2

	· -    другие
	-
	-
	-
	-
	-

	Количество сельских административно-территориальных единиц
	5
	5
	5
	5
	5


VII. СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО

	№ п/п
	Соглашения о социальном партнерстве, коллективные договоры
	Подписали

	
	
	от муниципального образования (сведения о руководителе, подписавшем соглашение о социальном партнерстве – фамилия, имя, отчество, контактный телефон, e-mail)
	от Территориального объединения работодателей (реквизиты органа объединения работодателей, сведения о руководителе, подписавшем соглашение о социальном партнерстве – фамилия, имя, отчество, контактный телефон, e-mail)
	от Объединения профессиональных союзов (реквизиты органа объединения профессионального союза, сведения о руководителе, подписавшем соглашение о социальном партнерстве – фамилия, имя, отчество, контактный телефон, e-mail)

	1.
	Дополнительное соглашение о продлении срока действия Соглашения о социальном партнёрстве между администрацией городского округа Верхняя Пышма, Территориальным объединением работодателей «Совет директоров городского округа Верхняя Пышма», объединением профсоюзных организаций городского округа Верхняя Пышма на 2020 - 2022 годы. 
Зарегистрировано Департаментом по труду и занятости населения Свердловской области 02.09.2020 года № 10-ТД
	Глава администрации городского округа Верхняя Пышма – Соломин Иван Викторович
контактный телефон: 
(34368) 5-36-15

E- mail: kontakt@movp.ru
	Председатель Территориального объединения работодателей «Совет директоров городского округа Верхняя Пышма» - Колотушкин Владимир Сергеевич 
контактный телефон:

(34368) 4-61-21, 
e-mail: aouralem@elem.ru

	Председатель Обьединения профсоюзных организаций городского округа Верхняя Пышма - Устюжанин Евгений Сергеевич,
контактный телефон: 
(34368) 4-60-08, 
e-mail: profkom@elem.ru

	2.
	Подписано территориально-отраслевых соглашений


	Соглашение между Администрацией городского округа Верхняя Пышма, МКУ «Управление образования городского округа Верхняя Пышма» и Верхнепышминской городской организацией Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации на 2019-2021 годы. Зарегистрировано Департаментом по труду и занятости населения Свердловской области 09.01.2019 № 1-ОТ

	3. 
	Коллективные договоры, заключенные на предприятиях, в учреждениях и иных организациях, у индивидуальных

предпринимателей


	Заключено коллективных договоров (количество)
	Уровень охвата работников коллективными договорами, чел.
	Не заключены коллективные договора (перечислить наиболее крупные предприятия, организации)

	
	
	По состоянию на 01.01.2020 зарегистрировано 84 коллективных договора
	18 159
	ЗАО «Опытный завод огнеупоров»

ООО «УГМК-Сталь»

ООО «УГМК-Телеком»

ООО «УГМК- ОЦМ»

ООО «Компания Металл Профиль»

ГУПСО «Облкомунэнерго»

УК ООО «Сити-Сервис»

Исетский щебеночный завод филиал ОАО «Первая нерудная компания»


Примечание: контрольные функции по вопросам колдоговорного регулирования с 01.01.2013 года осуществляет ГКУ «Верхнепышминский ЦЗ»
VIII. ХОЗЯЙСТВУЮЩИЕ СУБЪЕКТЫ по состоянию на 01.01.2021
	№

п/п
	Отрасль предприятия
	В разрезе видов экономической деятельности

	
	
	Организации, включая юридические лица, филиалы и представительства
	Индивидуальные предприниматели, включая глав крестьянских (фермерских) хозяйств

	1
	Сельское хозяйство, охота, рыболовство, рыбоводство 
	65
	25

	2
	Добыча полезных ископаемых
	18
	-

	3
	Обрабатывающие производства
	209
	197

	4
	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздух
	12
	1

	5
	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	10
	4

	6
	Строительство
	295
	218

	7
	Торговля оптовая и розничная, ремонт автотранспортных средств, мотоциклов
	553
	795

	8
	Транспортировка и хранение
	246
	616

	9
	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	36
	63

	10
	Деятельность в области информации и связи
	47
	77

	11
	Деятельность финансовая и страховая
	26
	18

	12
	Иные*
	804
	772

	
	ВСЕГО
	2 321
	2 786


* Операции с недвижимым имуществом; деятельность профессиональная, научная и техническая; деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги; государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение; образование; деятельность в области здравоохранения и социальных услуг; деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений; предоставление прочих видов услуг.
	№

п/п
	Форма собственности
	В разрезе форм собственности

	
	
	Организации, включая юридические лица, филиалы и представительства
	Индивидуальные предприниматели, включая глав крестьянских (фермерских) хозяйств

	1
	Российская, в том числе:
	2 297
	2 761

	
	- государственная
	31
	-

	
	- муниципальная
	84
	-

	
	- собственность общественных и религиозных организаций (объединений)
	76
	-

	
	- частная
	2 106
	2 761

	2
	Иностранная
	10
	25

	3
	Совместная российская и иностранная
	5
	-

	4
	Иная*
	9
	-

	
	ВСЕГО
	2 321
	2 786


*смешанная российская и собственность российских граждан, постоянно проживающих за границей
IX. ХАРАКТЕРИСТИКА ГРАДООБРАЗУЮЩИХ (НАИБОЛЕЕ КРУПНЫХ) предприятий
	№ п/п


	Предприятие (правовая форма собственности, полное наименование)
	Юридический адрес, телефон
	Руководитель (фамилия, имя, отчество, стаж в должности)
	Председатель Совета директоров (фамилия, имя, отчество, должность, телефон)
	Численность работающих, человек
	Средняя заработная плата (на 1 января 2020 года), рублей
	Социальные программы (наименование)

	1
	АО «Уралэлектромедь»
	г. Верхняя Пышма, пр-т Успенский, 1, (834368) 46121
	Директор АО «Уралэлектромедь», Колотушкин Владимир Сергеевич тел.(834368) 46121
	Директор АО «Уралэлектромедь», Колотушкин Владимир Сергеевич тел.(834368) 46121
	5 263
	н.д.
	1. Программа оказания материальной поддержки работникам в случае возникновения непредвиденных и чрезвычайных обстоятельств.

2. Программа охраны здоровья работников, профилактики заболеваний и оказания медицинской помощи работникам и членам их семей.

3. Программа сохранения культурного наследия и традиций народов России, поддержки талантов и развития художественного самодеятельного творчества в трудовом коллективе предприятия.

4. Программа содействия развитию физической культуры и спорта.


X. МУНИЦИПАЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ, МУНИПАЛЬНЫЕ УНИТАРНЫЕ ПРЕДПРИЯТИЯ 

	Муниципальные учреждения

	Перечень учреждений (полное наименование)
	Основные виды деятельности
	Руководит. (фамилия, имя, отчество, телефон, 

e-mail)
	Численность работников, человек

	Муниципальное казённое учреждение «Управление образования городского округа Верхняя Пышма, в том числе 46 учреждений:
	Деятельность административно-хозяйственная комплексная по обеспечению работы организации;

деятельность по оказанию услуг в области бухгалтерского учета;

деятельность зрелищно-развлекательная прочая;

деятельность в области спорта прочая
	Начальник

Балюкова Татьяна Владимировна,

т. 8 (34368) 5-41-73,

vpeducation@mail.ru
	67

	Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа № 29»
	Образовательная деятельность по основным и дополнительным общеобразовательным программам; 

организация отдыха детей в каникулярное время;

организация питания обучающихся в образовательном учреждении
	Директор

Рябухина Любовь Владимировна,

т. 8 (34368) 6-61-56,

shcola29@gmail.com
	19

	Муниципальное автономное образовательное учреждение «Средняя образовательная школа № 1 с углубленным изучением отдельных предметов им. Б.С. Суворова»
	Образовательная деятельность по основным и дополнительным общеобразовательным программам; 

организация отдыха детей в каникулярное время;

организация питания обучающихся в образовательном учреждении
	Директор

Мандрыгина Людмила Ивановна,

т. 8 (34368) 7-75-01,

shc1-vp@yandex.ru
	92

	Муниципальное автономное образовательное учреждение «Средняя образовательная школа № 2 с углубленным изучением отдельных предметов им. М.И. Талыкова»
	Образовательная деятельность по основным и дополнительным общеобразовательным программам; 

организация отдыха детей в каникулярное время;

организация питания обучающихся в образовательном учреждении
	Директор

Пепеляева Елена Александровна

т. 8 (34368) 5-30-22,

vpschool2@mail.ru
	97

	Муниципальное автономное образовательное учреждение «Средняя образовательная школа № 3»
	Образовательная деятельность по основным и дополнительным общеобразовательным программам; 

организация отдыха детей в каникулярное время;

организация питания обучающихся в образовательном учреждении
	Директор

Шингарова Татьяна Викторовна,

т. 8 (34368) 5-37-42,

mou_soh3@list.ru
	133

	Муниципальное автономное образовательное учреждение «Средняя образовательная школа № 4».
	Образовательная деятельность по основным и дополнительным общеобразовательным программам; 

организация отдыха детей в каникулярное время;

организация питания обучающихся в образовательном учреждении
	Директор

Чулкова

Татьяна Георгиевна,

т. 8 (34368) 3-89-40,

sch-4-vp@yandex.ru

school4@ugmk-telecom.ru
	78

	Муниципальное автономное образовательное учреждение «Средняя образовательная школа № 7»
	Образовательная деятельность по основным и дополнительным общеобразовательным программам; 

организация отдыха детей в каникулярное время;

организация питания обучающихся в образовательном учреждении
	Директор

Косарева Ольга Николаевна,

т. 8 (34368) 9-35-07,

shn7@mail.ru
	36

	Муниципальное автономное образовательное учреждение «Средняя образовательная школа № 9»
	Образовательная деятельность по основным и дополнительным общеобразовательным программам; 

организация отдыха детей в каникулярное время;

организация питания обучающихся в образовательном учреждении
	Директор

Негматова Марина Викторовна,  

т. 8 (34368) 4-05-02,

Sosh-9@inbox.ru
	75

	Муниципальное автономное образовательное учреждение «Средняя образовательная школа № 16»
	Образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам; 

организация отдыха детей в каникулярное время;

организация питания обучающихся в образовательном учреждении
	Директор

Рудник Наталья Сергеевна,

т. 8 (34368) 6-12-04,

buhgalter-16@mail.ru

school16-2007@mail.ru
	37

	Муниципальное автономное образовательное учреждение «Средняя образовательная школа № 22 с углубленным изучением отдельных предметов»
	Образовательная деятельность по основным и дополнительным общеобразовательным программам; 

организация отдыха детей в каникулярное время;

организация питания обучающихся в образовательном учреждении
	Директор

Натарова Ирина Анатольевна,

т. 8 (34368) 5-30-77,

shkola24_01@mail.ru
	81

	Муниципальное автономное образовательное учреждение «Средняя образовательная школа № 24»
	Образовательная деятельность по основным и дополнительным общеобразовательным программам; 

организация отдыха детей в каникулярное время;

организация питания обучающихся в образовательном учреждении
	Директор

Ведерникова Татьяна Ивановна,

т. 8 (34368) 9-46-86,

shkola24_01@mail.ru
	48

	Муниципальное автономное образовательное учреждение «Средняя образовательная школа № 25 с углубленным изучением отдельных предметов»
	Образовательная деятельность по основным и дополнительным общеобразовательным программам; 

организация отдыха детей в каникулярное время;

организация питания обучающихся в образовательном учреждении
	Директор

Разумная Лариса Валентиновна,

т. 8 (34368) 4-12-97,

mou_25@mail.ru

school25@ugmk-telecom.ru
	122

	Муниципальное автономное образовательное учреждение «Средняя образовательная школа № 33 с углубленным изучением отдельных предметов»
	Образовательная деятельность по основным и дополнительным общеобразовательным программам; 

организация отдыха детей в каникулярное время;

организация питания обучающихся в образовательном учреждении
	Директор

Турица Светлана Васильевна,

т. 8 (34368) 5-29-37,

Sh33vp@gmail.com
	81

	Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования детей «Дом детского творчества»
	Образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам
	Директор

Караульщикова Людмила Юрьевна,

т. 8 (34368) 5-45-38,

domikddtM7@yandex.ru
	40

	Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Центр образования и профессиональной ориентации»
	Образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам
	Директор

Плотникова Ольга Викторовна,  

т. 8 (34368) 5-42-95,

mou_muk@mail.ru
	30

	Муниципальное бюджетное учреждение «Комбинат детского питания»
	Организация детского питания
	Начальник

Пьянков Андрей Юрьевич,

 т. 8 (34368) 5-28-65,

mukdp@mail.ru
	97

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 1»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий  

Кобелева Ольга Анатольевна,

т.  8 (34368) 5-40-80,

Madoo_1@mail.ru


	53

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 2»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий

Поцюпан Наталья Евгеньевна,

т. 8 (34368) 7-71-84,

Madoy_2@mail.ru
	65

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 3»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий

Витюгова Лариса Николаевна,

т. 8 (34368) 3-97-44, vpds3@yandex.ru
	72

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 4»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий

Драган Марина Анатольевна,

т. 8 (34368) 5-36-32,

m.a.dragan@yandex.ru


	68

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 5»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий

Софронова Ирина Сергеевна,

т. 8 (34368) 7-73-25,

sadik5vp@mail.ru
	62

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 6», филиал «Детский сад № 43» МАДОУ «Детский сад № 6»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий

Коренькова Анна Александровна,

т. 8 (34368) 3-88-10, dc6zr@yandex.ru;

руководитель филиала 

Чужова Нина Михайловна,

т. 4-72-44, detskiysad43.delfin@mail.ru
	120

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Центр развития ребенка - Детский сад № 7 «Изумрудный город»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий

Дешпетко Алена Сергеевна,

т. 8 (34368) 7-79-27, 
madoy-crr@yandex.ru


	75

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 8»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий

Позолотина Елена Викторовна,

т. 8 (34368) 4-06-70,

pozolotinae@bk.ru
	52

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 9»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования 
	Заведующий

Богатырева Оля Борисовна,

т. 8 (34368) 3-97-95,

skazka_madou9@mail.ru
	67

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 11»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования
	Заведующий

Тункина Оксана Николаевна

т. 58 (34368) 5-49-83 detsad_11@mail.ru
	72

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 13»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий

Леонтьева Любовь Ивановна,

т. 8 (34368) 7-71-43,

vpdetsad13@mail.ru
	58

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 17»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий

Яковлева Елена Леонидовна,

т. 8 (34368) 4-03-13,

sad17radost@mail.ru


	34

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 19»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования
	Заведующий

Капитанова Екатерина Николаевна,

т. 8 (34368) 9-44-86,

ya.madoo19@yandex.ru
	37

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 22»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий

Царева Татьяна Николаевна,

т. 8 (34368) 5-33-87, madoo_22@mail.ru


	51

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 23»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий

Козина Татьяна Сергеевна,

т. 8 (34368) 5-46-09,

detskiysad23@mail.ru


	35

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 24»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий

Тропина Наталья Васильевна,

т. 8 (34368) 5-27-61, detskiy.sad.malyshok@yandex.ru
	31

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 26»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий

Паньшина Полина Залмановна,

т. 8 (34368) 4-03-22,

dou26@bk.ru
	28

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 28»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий

Десятова Юлия Владимировна

т. 8 (34368) 5-47-02,

 det-sad28@mail.ru
	56

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 29»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий

Швецова Лариса Игоревна,

т. 8 (34368) 5-45-07,

madoo29@mail.ru
	57

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 31»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий

Домрачева Наталья Александровна,

т. 8 (34368) 5-64-65,

domracheva_68@mail.ru


	29


alenushka.detsad.34@mail.ru

	
	72

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 36»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий

Гаянова Светлана Анатольевна,

т. 8 (34368) 5-45-81
	33

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 40»  
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий

Басанова                          Татьяна Юрьевна,

 т. 8 (34368) 4-12-51,

detskiy.sad.teremok@yandex.ru


	30

	  Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 41»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий

Фролова Елена Николаевна                      т. 8 (34368) 4-13-03

lena.sad.41@mail.ru


	28


duimovohka42@yandex.ru

	
	53

	  Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 45»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий

Седень Оксана Валерьевна,

т. 8 (34368) 6-12-95,

dobrinina79@mail.ru


	36


т. 8 (34368) 5-54-53 berezka47@bk.ru

	
	65

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 48»
	Присмотр и уход за воспитанниками;

образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;

образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий 

Глушановская

Ольга Святославовна, 
т. 8 (34368) 4-41-37,

bulanova@e1.ru


	61


т. 8 (34368) 9-32-72, sad69_iset@mail.ru

	
	40

	Муниципальное автономное учреждение «Загородный оздоровительный лагерь «Медная горка»
	Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей посредством загородного отдыха, в том числе в каникулярный период;

деятельность предприятий общественного питания по прочим видам организации питания;

деятельность по предоставлению прочих мест для временного проживания;

организация досуга детей, подростков и молодежи
	Директор

Агапова Роза Равильевна,

т. 8-922-108-0068
	39

	Муниципальное казённое учреждение «Управление культуры городского округа Верхняя Пышма»,

в том числе 8 учреждений:
	Деятельность органов местного

самоуправления по управлению вопросами

общего характера;

Деятельность в области

демонстрации кинофильмов;

Образование дополнительное детей и

взрослых;

Деятельность учреждений культуры и

искусства;

Деятельность библиотек и архивов;

Деятельность музеев;

Деятельность по охране исторических

мест и зданий, памятников культуры;

Деятельность танцплощадок,

дискотек, школ танцев;

Деятельность зрелищно-

развлекательная прочая, не включенная в

другие группировки
	Начальник 
Костыгина Мария Альбертовна,

т. 8 (34368) 5-42-84,

vpuprcult@mail.ru
	21

	- Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Верхнепышминский исторический музей»
	Деятельность музеев;

Деятельность по охране исторических мест и зданий, памятников культуры;

Деятельность библиотек и архивов
	Директор

Маракова Анна Станиславовна,

т. 8 (34368) 5-61-76,

museumpyshma@mail.ru
	10

	- Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Объединение сельских клубов «Луч»
	Деятельность учреждений клубного типа: клубов, дворцов и домов культуры, домов народного творчества
	Директор

Максимова Ирина Владимировна,

т. 8 (34368) 9-33-34,

vp_iset_ock@mail.ru
	17

	- Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Верхнепышминская централизованная библиотечная система»
	Деятельность библиотек и архивов;

Деятельность учреждений клубного типа: клубов, дворцов и домов культуры, домов народного творчества;

Деятельность по созданию и использованию баз данных и информационных ресурсов;

Деятельность творческая, деятельность в области искусства и организации развлечений
	Директор 

Богдан Наталья Валентиновна,

т. 8 (34368) 5-38-79,

bogdannv@mail.ru
	49

	- Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Верхнепышминский парк культуры и отдыха»
	Деятельность парков культуры и отдыха и тематических парков;

Деятельность учреждений клубного типа: клубов, дворцов и домов культуры, домов народного творчества;

Деятельность зрелищно-развлекательная прочая
	Директор 

Сергеева Людмила Валерьевна,

т. 8 (34368) 5-87-68,

vpparkult@mail.ru
	16

	- Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств»
	Образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам
	Директор 

Чувашова Ольга Анатольевна,

т. 5-45-92, 

vp-iskchkola@mail.ru
	34

	- Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская художественная школа»
	Образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам
	Директор 

Белышева Лариса Валерьевна,

т. 8 (34368) 7-79-36, hudozhka_vp@mail.ru
	26

	- Муниципальное автономное учреждение «Дворец культуры «Металлург»
	Деятельность учреждений клубного типа: клубов, дворцов и домов культуры, домов народного творчества
	Директор 

Горская Людмила Евгеньевна, 

т. 8 (34368) 4-75-55,

dkuem@elem.ru
	51

	Муниципальное казённое учреждение «Управление физической культуры, спорта и молодежной политике городского округа Верхняя Пышма»

в том числе: 5 учреждений
	Деятельность органов местного самоуправления районов, городов, внутригородских районов;

деятельность в области спорта;

дополнительное образование детей;

прокат инвентаря и оборудования для проведения досуга и отдыха
	Начальник 

Британов Алексей Владимирович,

 т. 8 (34368) 5-45-41, vp.odm@mоvp.ru vp.odm@mail.ru


	24

	- муниципальное автономное учреждение «Спортивная школа Лидер» (МАУ «СШ «Лидер»)
	Деятельность в области спорта;

Деятельность спортивных объектов;

Деятельность в области спорта прочая;

Организация и обеспечение подготовки спортивного резерва;

Обеспечение участия лиц, проходящих спортивную подготовку, в спортивных соревнованиях;

Обеспечение доступа к объектам спорта;

Реализация программ по олимпийским видам спорта;

Реализация программ спортивной подготовки по неолимпийским видам спорта;

Организация и проведение официальных спортивных мероприятий;

Организация и проведение спортивно-оздоровительной работы по развитию физической культуры и спорта среди различных групп населения по видам спорта, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов по олимпийским и неолимпийским видам спорта;

Организация и обеспечение отдыха детей городского округа Верхняя Пышма
	Директор

Какуша Александр Александрович,

т. 8 (34368) 7-79-59,

lidervp74@mail.ru
	115

	- муниципальное автономное учреждение «Спортивная школа по автомотоспорту» (МАУ «СШ по АМС»)
	Спортивная подготовка по неолимпийским видам спорта: автомобильный спорт, мотоциклетный спорт;

Обеспечение участия лиц, проходящих спортивную подготовку, в спортивных соревнованиях;

Обеспечение доступа к объектам спорта;

Обеспечение участия в официальных физкультурных (физкультурно-оздоровительных) мероприятиях;

Организация и обеспечение отдыха детей городского округа Верхняя Пышма
	Директор

Карпов Дмитрий Геннадьевич,

т. 8 (34368) 3-99-59,

dusth@yandex.ru
	47

	- муниципальное автономное учреждение «Центр по работе с молодежью «Объединение клубов по месту жительства» (МАУ «ЦРМ «Объединение клубов»)
	Предоставление социальной помощи детям и подросткам и руководство их воспитанием;

Деятельность учреждений клубного типа;

Физкультурно-оздоровительная деятельность;

Деятельность спортивных объектов;

Прочая деятельность в области спорта;

Прочая деятельность по организации отдыха и развлечений;

Деятельность молодежных туристических лагерей и горных туристических баз;

Дополнительное образование детей и взрослых
	Директор Шалагина Светлана Владимировна,

т. 8 (34368) 5-62-06,

muok@mail.ru
	66

	- муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеский центр «Алые паруса» (МАУ ДО «ДЮЦ «Алые паруса»)
	Реализация дополнительных общеобразовательных-общеразвивающих программ;

Организация отдыха и оздоровления детей и подростков в каникулярное время;

Деятельность по организации отдыха, развлечений, культуры и спорта
	Директор 

Мосиенко Галина Анатольевна,

т. 8 (34368) 4-00-47, 

mdc_a.parusa@mail.ru
	37

	- муниципальное автономное учреждение «Спортивная школа имени Александра Козицына» (МАУ «СШ имени Александра Козицына»)
	Обеспечение доступа к открытым спортивным объектам для свободного пользования в течение ограниченного времени;

Обеспечение доступа к закрытым спортивным объектам для свободного пользования;

Услуги по реализации программ спортивной подготовки;

Услуги/работы по подготовке спортивных команд, включая организацию и проведение тренировочных мероприятий;

Материально-техническое обеспечение, в том числе обеспечение спортивной экипировкой, спортивным оборудованием и инвентарем;

Услуги/работы по обеспечению участия спортивных команд в муниципальных, межрегиональных, всероссийских и международных спортивным соревнованиях;

Услуги/ работы по организации и проведению официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий;

Услуги/работы по участию в организации и проведении межрегиональных, всероссийских и международных спортивных соревнований, и тренировочных мероприятий спортивных сборных команд;

Услуги/работы по организации и проведению досуговых и развивающих мероприятий;

Обеспечение спортивной экипировкой, спортивным инвентарем и оборудованием, проездом к месту проведения тренировочных, физкультурных, спортивных мероприятий и обратно, питанием и проживанием в период проведения тренировочных, физкультурных, спортивных мероприятий, медицинским обеспечением;

Организация и обеспечение отдыха детей городского округа Верхняя Пышма;

Реализация Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне»
	Директор 

Синецкий Андрей Владимирович,

т. 8 (34368) 7-82-02,

vp.led@mail.ru
	195

	Муниципальное казённое учреждение «Комитет жилищно-коммунального хозяйства»
	Управление имуществом жилого фонда
	Председатель комитета Трофимов Игорь Сергеевич, 

т.  8 (34368) 5-45-25,

vpkomitet@mail.ru
	47

	Муниципальное казённое учреждение «Управление гражданской защиты городского округа Верхняя Пышма»
	Прочая деятельность по обеспечению безопасности в чрезвычайных ситуациях
	Начальник Иванов Игорь Викторович,

т. 8 (34368) 4-84-80
	32


Управление недвижимым имуществом за вознаграждение или на договорной основе

	
	Начальник 
Чучалин Николай Юрьевич

т. 8 (34368) 5-45-21
	42
	

	Муниципальное казённое учреждение «Архив городского округа Верхняя Пышма»
	Деятельность органов местного самоуправления городских округов
	Начальник Вялова Валентина Витальевна, 

т. 8 (34368) 4-24-26
	2

	Муниципальное бюджетное учреждение «Управление капитального строительства городского округа Верхняя Пышма»
	Деятельность в области архитектуры, инженерных изысканий и предоставление технических консультаций в этих областях


	Начальник 
Харламов Алексей Викторович,

т. (34368) 7-78-08
	33

	Муниципальное бюджетное учреждение «Специализированная похоронная служба»
	Организация похорон и предоставление связанных с ними услуг
	Руководитель

Головачев Михаил Владимирович,
т. 8-912-22-199-49
	6

	Муниципальное автономное учреждение «Редакция газеты «Красное знамя»
	Издание газет
	Главный редактор 
Нехонова Елена Александровна, 

т. (34368) 5-42-83
	10

	Муниципальное бюджетное учреждение «Центр пространственного развития городского округа Верхняя Пышма»
	Кадастровая деятельность;

Лесоводство и прочая лесохозяйственная деятельность
	Директор
Садриева Гульсира Шамильевна,
т. 8 (34368) 7-76-02
	20

	Всего муниципальных учреждений,

в том числе:
	68
	
	3 612

	казённые
	8
	
	254

	бюджетные
	9
	
	308

	автономные
	51
	
	3 050


	Муниципальные унитарные предприятия

	Перечень предприятий (полное наименование)
	Основные виды деятельности
	Руководитель (фамилия, имя, отчество, телефон, 

e-mail)
	Численность работников, человек

	Муниципальное унитарное предприятие «Водопроводно-канализационного хозяйства» городского округа Верхняя Пышма
	Распределение воды для питьевых и промышленных нужд, сбор и обработка сточных вод
	Директор Барменков Сергей Александрович, 

т. 4-47-85,

vpvodokanal@mail.ru
	335

	Муниципальное унитарное предприятие муниципального образования «Верхняя Пышма» «Верхнепышминский расчетный центр» 
	Управление эксплуатацией жилого фонда за вознаграждение или на договорной основе
	Колчина Ольга Владимировна, 

т. 5-39-09
	20

	Муниципальное унитарное предприятие городского округа «Верхняя Пышма» «Центральная районная аптека № 57"
	Торговля розничная лекарственными средствами в специализированных магазинах (аптеках)
	Директор Раткун Екатерина Павловна,

т. 5-47-31

mpcrabuh@mail.ru
	39

	Всего:

4 муниципальных унитарных предприятий
	
	
	436


XI. МУНИЦИПАЛЬНЫЕ УНИТАРНЫЕ ПРЕДПРИЯТИЯ, В ОТНОШЕНИИ КОТОРЫХ ВВЕДЕНА ПРОЦЕДУРА БАНКРОТСТВА

	№ п/п
	Наименование муниципального унитарного предприятия
	Наименование

процедуры банкротства
	С какого времени

введена данная процедура банкротства
	Фактический срок действия данной процедуры банкротства
	Примечание

	1.


	Муниципальное унитарное предприятие «Водопроводно-канализационного хозяйства» городского округа Верхняя Пышма
	Нет
	-
	-
	-

	2.


	Муниципальное унитарное предприятие «Торфмаш» городского округа Верхняя Пышма
	Да
	2019
	2020
	Реорганизовано в ООО

	3.


	Муниципальное унитарное предприятие муниципального образования «Верхняя Пышма» «Верхнепышминский расчетный центр» 
	Нет
	-
	-
	-

	4.


	Муниципальное унитарное предприятие городского округа «Верхняя Пышма» «Центральная районная аптека № 57"
	Нет
	-
	-
	-


XII. БЮДЖЕТНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ (ОСНОВНЫЕ)

	№

п/п
	Уровень бюджетной организации
	Наименование и число работающих

	
	
	Образование
	Здравоохранение
	Социальная защита
	Культура
	Правоохранительные органы
	Лесное хозяйство

	1.
	Федеральные организации


	Верхнепышминский филиал ГОУ СПО «УГК им И.И. Ползунова» (33 чел.)
	Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Свердловской области   

Территориальный отдел в Орджоникидзевском и Железнодорожном районах города Екатеринбурга, городу Березовский, городу Верхняя Пышма **
	1. ГУ Управление пенсионного фонда России в Верхней Пышме и Среднеуральске Свердловской области (73 чел.)
	-
	1. Управления федеральной службы судебных приставов по Свердловской области Верхнепышминский районный отдел (44 чел.) 
2. Верхнепышминский ОВО – филиал ФГКУ УВО ГУ МВД России по Свердловской области (91 чел.)

3. ММО МВД России «Верхнепышминский» (279 чел.)

4. ФГКУ «72 ОФПС по Свердловской области»***

5. Верхнепышминский городской суд (46 чел.)
	1. Филиал Свердловское лесничество-ФГКУ «УЛХи П» Минобороны России (45 чел.).
2. Свердловский филиал ФГАУ «Оборонлес» Минобороны России (33 чел.)

	2.
	Областные организации


	2. Государственное бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального образования Свердловской 

области Верхнепышминский механико-технологический техникум «Юность» (184 чел.)

2. Государственное казённое специальное (коррекционное) общеобразовательное учреждение Свердловской области для обучающихся воспитанников с ограниченными возможностями здоровья «Верхнепышминская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа –интернат им. С. А. Мартиросяна (150 чел.)


	1. Государственное бюджетное учреждение Свердловской области «Верхнепышминская ветеринарная станция по борьбе с болезнями животных» (45 чел.)

2. Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Свердловской области «Верхнепышминская центральная городская больница имени П.Д. Бородина» (920 чел.)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           3. Государственное автономное учреждение здравоохранения Свердловской области «Верхнепышминская стоматологическая поликлиника» (104 чел.)


	1. ТОИОГВ СО Управление социальной политики Министерства Социальной политики Свердловской области по г. Верхняя Пышма (49 чел.)

2. Территориальный исполнительный орган государственной власти Свердловской области ГКУ «Верхнепышминский ЦЗ» (24   чел.)

3. Государственное автономное учреждение социального обслуживания населе ния Свердловской области «Комплексный центр социального обслужи вания населения «Спутник» города Верхняя Пышма» (73 чел.)

4. Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания населения Свердловской области «Центр социальной помощи семье и детям города Верхняя Пышма» (59 чел.)
	Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Свердловской области «Верхнепышминская музыкальная школа) (63 чел.)
	
	

	3.
	Муниципальные организации


	1. ММуниципальное казённое учреждение «Управление образования

городского округа Верхняя Пышма (46 учреждений; 2710 чел.)

2. Муниципальное казённое учреждение «Управление физической культуры, спорта и молодежной политике городского округа Верхняя Пышма»

(6 учреждений; 431 чел.)
	          -
	                   -


	1. Муниципальное казённое учреждение «Управление культуры городского округа Верхняя Пышма», 8 учреждений (292 чел.)
	          -
	


Примечание: с 2015 года в состав федеральных организаций вошли: Филиал Свердловское лесничество ФГКУ «УЛХИП» Минобороны России (филиал Федерального государственного казенного учреждения «Управление лесного хозяйства и природопользования» Министерства обороны российской Федерации) и Свердловский филиал ФГАУ «Оборонлес» Минобороны России (Свердловский филиал Федеральное государственное автономное учреждение «Управление лесного хозяйства» Министерства обороны Российской Федерации).
XIII. ПРОГРАММЫ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ В 2020 ГОДУ
	№

п/п
	Наименование программы


	Реквизиты нормативного правового акта
	Сроки действия
	Примечание

	1
	Стратегия социально-экономического развития городского округа Верхняя Пышма на период до 2035 года
	Решение Думы ГО Верхняя Пышма от 25 апреля 2019 года № 10/1
	До 2035 года
	

	2
	Комплексный план развития городского округа Верхняя Пышма на 2013 - 2020 годы
	Решение Думы ГО Верхняя Пышма от 31 января 2013 года № 58/1
	На 2013 – 2020 годы
	Признан утратившим силу Решением Думы от 25 апреля 2019 года № 10/1 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития городского округа Верхняя Пышма на период до 2035 года»

	3
	Комплексная программа «Развитие городского округа Верхняя Пышма» на 2017 - 2024 годы
	Постановление Правительства Свердловской области от 14 сентября 2017 года № 677-ПП
	На 2017 – 2024 годы
	

	5
	Программа комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры городского округа Верхняя Пышма до 2025 года 
	Решение Думы ГО Верхняя Пышма от 30 июня 2016 года 
№ 46/5
	До 2025 года
	

	6
	Программа комплексного развития транспортной инфраструктуры городского округа Верхняя Пышма на период до 2028 года
	Решение Думы ГО Верхняя Пышма от 27 июня 2019 года № 12/3
	До 2028 года
	

	7
	Программа комплексного развития социальной инфраструктуры городского округа Верхняя Пышма на период до 2035 года
	Решение Думы ГО Верхняя Пышма от 30 мая 2019 года № 11/1
	До 2035 года
	

	Муниципальные программы

	1
	Муниципальная программа «Совершенствование социально-экономической политики на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года» 

Ответственный исполнитель: Комитет экономики и муниципального заказа администрация городского округа Верхняя Пышма
	Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 30.09.2014 года № 1706 
	2015 – 2024 годы
	

	2
	Муниципальная программа «Повышение эффективности управления муниципальной собственностью на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года» 

Ответственный исполнитель: Комитет по управлению имуществом администрации городского округа Верхняя Пышма 
	Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 30.09.2014 № 1711


	2015 – 2024 годы
	

	3
	Муниципальная программа «Управление муниципальными финансами городского округа Верхняя Пышма до 2024 года»

 Ответственный исполнитель: Финансовое управление администрации городского округа Верхняя Пышма
	Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 30.09.2014 № 1710 


	2015 – 2024 годы
	

	4
	Муниципальная программа «Развитие жилищно-коммунального хозяйства, дорожного хозяйства и транспортного обслуживания, повышение энергетической эффективности на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года» 

Ответственный исполнитель: Муниципальное казенное учреждение «Комитет жилищного коммунального хозяйства»
	Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 30.09.2014 № 1707 


	2015 – 2024 годы
	

	5
	Муниципальная программа «Развитие социальной сферы в городском округе Верхняя Пышма до 2024 года»

Ответственный исполнитель: Отдел по социальной политике администрации городского округа Верхняя Пышма
	Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 10.10.2014 № 1834

 
	2015 – 2024 годы
	

	6
	Муниципальная программа «Реализация основных направлений муниципальной политики в строительном комплексе на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года»

Ответственный исполнитель: Муниципальное бюджетное учреждение «Управление капитального строительства развития городского округа Верхняя Пышма»
	Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 30.09.2014 № 1708

 
	2015 – 2024 годы
	

	7
	Муниципальная программа «Развитие основных направлений социальной политики на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года»

Ответственный исполнитель: Отдел по социальной политике администрации городского округа Верхняя Пышма
	Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 10.10.2014 № 1834


	2015 – 2024 годы
	

	8
	Муниципальная программа «Формирование современной городской среды на территории городского округа Верхняя Пышма на 2018-2024 годы» в рамках реализации регионального проекта «Формирование комфортной городской среды на территории Свердловской области»

Ответственный исполнитель: Муниципальное казенное учреждение «Комитет жилищного коммунального хозяйства»
	Постановление Администрации городского округа Верхняя Пышма от 26.12.2017 № 977
	2018–2024 годы
	


Примечание: заполняется на основании принятых перспективного (стратегического) плана развития муниципального образования, долгосрочной и среднесрочной программ социально-экономического развития муниципального образования, плана комплексного социально-экономического развития муниципального развития на текущий год, муниципальных целевых программ.
XIV. ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ КОМПЛЕКС

14.1. Добыча полезных ископаемых
	Наименование показателей
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Основные организации 


	3

МУП «Торфмаш», Исетский щебёночный завод - ФЛ ОАО «Первая нерудная компания», участок горных работ ОАО «Трест УТСС»
	3

МУП «Торфмаш», Исетский щебёночный завод - ФЛ ОАО «Первая нерудная компания», участок горных работ ОАО «Трест УТСС»
	2

МУП «Торфмаш», Исетский щебёночный завод - ФЛ ОАО «Первая нерудная компания»
	2

ООО «Торфмаш», Исетский щебёночный завод - ФЛ ОАО «Первая нерудная компания»
	2

ООО «Торфмаш», Исетский щебёночный завод - ФЛ ОАО «Первая нерудная компания»

	Стоимость основных фондов (млн. рублей)
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д

	Оборот организаций, (млн. рублей), всего
	306,9
	208,5
	н/д
	н/д
	н/д

	Темпы роста (снижения) оборота (к предыдущему году), %
	96,7
	68
	103,3
	101,9
	100,1

	Основные виды выпускаемой продукции (в соответствующих единицах измерения)
	Торф (куб. м), щебень (тыс. куб. м.)
	Торф (куб. м), щебень (тыс. куб. м.)
	Торф (куб. м), щебень (тыс. куб. м.)
	Торф (куб. м), щебень (тыс. куб. м.)
	Торф (куб. м), щебень (тыс. куб. м.)

	Среднесписочная численность работников (тыс. чел.) 
	0,237
	н/д
	н/д
	н/д
	
н/д

	Среднемесячная заработная плата одного работника (рублей) 
	27 045,1
	24 581,5
	26 329,4
	25 423,8
	37 908,3


14.2. Обрабатывающие производства
	Наименование показателей
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Основные организации
	16
	16
	26
	26
	26

	Стоимость основных фондов (млн. рублей)
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д

	Оборот организаций, (млн. рублей), всего
	228 724,5
	228 007,9
	270 542,3
	273 406,4
	301 576,2

	Темпы роста (снижения) оборота 

(к предыдущему году), %
	92,8
	99,7
	118,7
	101,1
	110,3

	Основные виды выпускаемой продукции (в соответствующих единицах измерения)
	Производство пищевых продуктов, целлюлозно-бумажное производство, издательская и полиграфическая деятельность, химическое производство, металлургическое производство и производство готовых металлических изделий, производство транспортных средств и оборудования, прочие производства
	Производство пищевых продуктов, целлюлозно-бумажное производство, издательская и полиграфическая деятельность, химическое производство, металлургическое производство и производство готовых металлических изделий, производство транспортных средств и оборудования, прочие производства
	Производство пищевых продуктов, обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели, производство изделий из соломки и материалов для плетения, деятельность полиграфическая и предоставление услуг в этой области, производство химических веществ и химических продуктов, производство резиновых и пластмассовых изделий, производство прочей неметаллической минеральной продукции, производство металлургическое, производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования, производство машин и оборудования, не включенных в другие группировки, производство прочих транспортных средств и оборудования, производство мебели, ремонт и монтаж машин и оборудования
	Производство пищевых продуктов, обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели, производство изделий из соломки и материалов для плетения, деятельность полиграфическая и предоставление услуг в этой области, производство химических веществ и химических продуктов, производство резиновых и пластмассовых изделий, производство прочей неметаллической минеральной продукции, производство металлургическое, производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования, производство машин и оборудования, не включенных в другие группировки, производство прочих транспортных средств и оборудования, производство мебели, ремонт и монтаж машин и оборудования
	Производство пищевых продуктов, обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели, производство изделий из соломки и материалов для плетения, деятельность полиграфическая и предоставление услуг в этой области, производство химических веществ и химических продуктов, производство резиновых и пластмассовых изделий, производство прочей неметаллической минеральной продукции, производство металлургическое, производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования, производство машин и оборудования, не включенных в другие группировки, производство прочих транспортных средств и оборудования, производство мебели, ремонт и монтаж машин и оборудования

	Среднемесячная заработная плата одного работника (рублей)
	65 077,4
	67 342,6
	73 829,3
	72 372,7
	71 180,8

	Среднесписочная численность работников 

(тыс. чел.)
	10,354
	11,240
	10,522
	11,046
	10,813


14.3. Производство и распределение электроэнергии, газа и воды

	Наименование показателей
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Основные организации
	7
	7
	7
	7
	7

	Стоимость основных фондов (млн. рублей)
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д

	Оборот организаций, (млн. рублей), всего
	1 799,2
	1 224
	1 295,2
	1 397,8
	1 384,2

	Темпы роста (снижения) оборота (к предыдущему году), %
	107,5
	68,0
	105,8
	107,9
	99,0

	Основные виды выпускаемой продукции (в соответствующих единицах измерения)


	Водоснабжение, водоотведение, теплоснабжение, электроснабжение, газоснабжение, коммунальные услуги
	Водоснабжение, водоотведение, теплоснабжение, электроснабжение, газоснабжение, коммунальные услуги
	Водоснабжение, водоотведение, теплоснабжение, электроснабжение, газоснабжение, коммунальные услуги
	Водоснабжение, водоотведение, теплоснабжение, электроснабжение, газоснабжение, коммунальные услуги
	Водоснабжение, водоотведение, теплоснабжение, электроснабжение, газоснабжение, коммунальные услуги

	Среднесписочная численность работников (тыс. чел.)


	1,251
	1,252
	1,500
	1,418
	1,378


14.3.1. Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха

	Наименование показателей
	2020

	Основные организации
	4

	Стоимость основных фондов (млн. рублей)
	н/д

	Оборот организаций, (млн. рублей), всего
	1 384,2

	Темпы роста (снижения) оборота (к предыдущему году), %
	99,0

	Основные виды выпускаемой продукции (в соответствующих единицах измерения)
	Производство электроэнергии, передача электроэнергии и технологическое присоединение к распределительным электросетям, производство, передача и распределение пара и горячей воды; кондиционирование воздуха

	Среднесписочная численность работников (тыс. чел.)
	0,665


14.3.2. Водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений

	Наименование показателей
	2020

	Основные организации
	4

	Стоимость основных фондов (млн. рублей)
	н/д

	Оборот организаций, (млн. рублей), всего
	2 340,3

	Темпы роста (снижения) оборота (к предыдущему году), %
	103,2

	Основные виды выпускаемой продукции (в соответствующих единицах измерения)
	Забор, очистка и распределение воды, сбор и обработка сточных вод, сбор отходов, предоставление услуг в области ликвидации последствий загрязнений и прочих услуг, связанных с удалением отходов

	Среднесписочная численность работников (тыс. чел.)
	0,713


XV. СЕЛЬСКОЕ ХОЗЯЙСТВО

	Наименование показателей
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Число сельскохозяйственных предприятий, всего
	13
	13
	19
	19
	17

	в т. ч. крестьянских и фермерских хозяйств
	9 (в т. ч. 6 КФХ действующих)
	3
	3
	2
	2

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг в фактических ценах по кругу крупных и средних сельхозпредприятий (тыс. рублей)
	-
	-
	-
	-
	-

	Валовое производство основных продуктов, тонн (сельхозпредприятия, фермерские хозяйства)
	
	
	
	
	

	- зерно
	24
	0
	4
	0
	0

	- картофель
	766,5
	1 028
	1 158
	1 684
	1 122

	- овощи
	12
	8
	15
	15
	5

	- молоко
	2 421
	2 487
	2 780
	3 980
	4 359

	- мясо
	278
	242
	309
	280
	307

	- яйцо (тыс. штук)
	290
	367
	393
	386
	388

	Среднемесячная заработная плата одного работника сельхозпредприятия (рублей)
	20 676,9
	20 372,6
	22 985,4
	21 317,4
	19 409,0


XVI. КАПИТАЛЬНОЕ СТРОИТЕЛЬСТВО

	Наименование показателей
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Общее число
	264
	286
	229
	465
	515

	- строительных организаций


	261
	283
	227
	463*
	513*

	- предприятий стройиндустрии


	3

Исетский щебёночный завод ФЛ ОАО «Первая нерудная компания»; участок горных работ ОАО «Трест УТСС»; Уральский ФЛ ООО «Компания Металл Профиль»
	3

Исетский щебёночный завод ФЛ ОАО «Первая нерудная компания»; участок горных работ ОАО «Трест УТСС»; Уральский ФЛ ООО «Компания Металл Профиль»
	2

Исетский щебёночный завод ФЛ ОАО «Первая нерудная компания»; Уральский ФЛ ООО «Компания Металл Профиль»
	2

Исетский щебёночный завод ФЛ ОАО «Первая нерудная компания»; Уральский ФЛ ООО «Компания Металл Профиль»
	2

Исетский щебёночный завод ФЛ ОАО «Первая нерудная компания»; Уральский ФЛ ООО «Компания Металл Профиль

	Стоимость подрядных работ, выполненных собственными силами строительных организаций (всех форм собственности), (млн. рублей)
	514,5
	257,3
	608,0
	284,6
	

	Объем инвестиций в основной капитал организаций всех форм собственности, (млн. рублей)
	11 396,3
	8 319,0
	8 682,5
	9 250,0
	11 965,6

	Ввод в действие объектов за счет всех источников финансирования
	
	
	
	
	

	· жилья, (тыс. кв. м)
	119,17
	99,61
	101,74
	85,41
	96,29

	· газовых сетей, (км)
	н/д
	н/д
	0,6
	н/д
	н/д

	- автомобильных дорог, (км)
	н/д
	н/д
	1,9
	н/д
	н/д

	Численность работников, занятых в строительстве и на предприятиях стройиндустрии, (тыс. человек)
	0,366
	н/д
	0,177
	0,868*
	0,794*


*2019-2020 годы данные из Единого реестра СМСП по ОКВЭД «Строительство»
XVII. Потребительский рынок
	Наименование показателей
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Оборот розничной торговли (млн. рублей)


	8 923,7
	9 113,4
	9 599,3
	10 455,9
	8 621,0

	Оборот розничной торговли на душу населения (рублей на человека)


	107 492
	108 360
	112 668
	120 665
	97 789

	Оборот общественного питания (млн. рублей)


	336,3
	314,2
	325,2
	360,4
	170,8

	Охват учащихся общеобразовательных учреждений горячим питанием, %
	94,7
	94,5
	91,0
	91,0
	89,0


ХVIII. ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО И ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ

	Наименование показателей
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Объем реализации платных услуг населению (тыс. рублей)
	н/д
	17 290
	н/д
	18 723
	

	Объем реализации платных услуг населению на 1 жителя (рублей на человека)
	2299,2
	2376,5
	2455,2
	2531,2
	

	Жилищный фонд (тыс. кв. м), всего

в том числе:
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д
	2 593,7*

	муниципальный жилищный фонд

 (тыс. кв. м)
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д
	44,4*

	частный жилищный фонд (тыс. кв. м)
	н/д
	н/д
	н/д
	6,36
	2 538,5*

	Общая площадь жилищного фонда с износом свыше 70% каменных и свыше 65% деревянных строений (тыс. кв. м)
	н/д
	н/д
	н/д
	16,9
	14,2*

	Общая площадь аварийного жилищного фонда (тыс. кв. м)
	27,7
	28,25
	28,83
	29,21
	15,98*

	Средняя обеспеченность населения жильем на конец года (кв. м общей площади на одного жителя)
	1382
	1221
	1103
	1024
	29,42*

	Число семей, состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях
	1 271
	1 221
	1 103
	1 097
	1 093

	Общий объем выбросов отходящих газов промышленных предприятий, поступающих в воздушный бассейн (тыс. тонн), всего
	2,425
	12,3
	5,681
	8,01
	8,7**

	в том числе без очистки (тыс. тонн)
	8740
	10158
	10025
	13542
	8,4**

	Общий объем загрязняющих стоков, поступающих в водный бассейн 

(тыс. куб. м), всего
	570
	684
	582
	264
	9,4**

	в том числе без очистки (тыс. куб. м)
	4,5
	4,5
	4,5
	4,5
	0,2**

	Площади земель, подлежащих рекультивации (тыс. га)
	8,5
	8,5
	8,5
	8,5
	7,4*

	- рекультивировано земель (тыс. га)
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д


*- данные предоставлены МКУ «Комитет ЖКХ»
**- данные предоставлены отделом городского хозяйства и охраны окружающей среды

XIX. ОБРАЗОВАНИЕ, ЗДРАВООХРАНЕНИЕ, КУЛЬТУРА И СПОРТ 
	Наименование показателей
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Число общеобразовательных школ, всего 
	12
	12
	12
	12
	12

	в том числе школ, степень износа которых составляет 70 % и более
	-
	-
	-
	-
	-

	Число мест или “К” сменности
	6 420
	6 420
	6 420
	6 420
	7 973

	Численность преподавателей
	463
	515
	561
	619
	547

	Численность учащихся
	9047
	9993
	10 636
	10887
	11 954

	Число детей школьного возраста, не посещающих школы


	54 в т.ч.
обучение на дому – 35; на семейном образовании10
	75 в т.ч.
обучение на дому – 42; на семейном образовании - 26
	89 в т. ч.
обучение на дому - 52; на семейном образовании - 31
	98 в т. ч.

обучение на дому - 50; на семейном образовании - 43
	1

	Число средних профессионально-технических учебных заведений 
	3
	2
	2
	2
	2

	Численность преподавателей
	140
	140
	140
	135
	140

	Численность учащихся


	1 434 (в т. ч. 205 кадетов)
	1 452 (в т. ч. 205 кадетов)
	1 323
	1 420
	1 590

	Число вузов (филиалов) 
	1
	1
	1
	1
	1

	Численность обучающихся на конец отчетного периода всего, в т. ч.:
	8 403
	10 734
	13 108
	13 213
	13 333

	-студентов программ высшего образования
	280
	478
	616
	627
	730

	- слушателей программ дополнительного профессионального образования
	8 123
	10 256
	12 492
	12 586
	12 603

	Число детских дошкольных учреждений
	29
	29
	29
	29
	29

	Число мест в детских дошкольных учреждениях
	6 310
	6 310
	6 310
	6310
	6 273

	Численность врачей всех специальностей, всего 
	225
	253
	242
	255
	241

	- на 10 000 человек населения
	21,5
	24,18
	22,1
	22,54
	27,33

	Число общих врачебных практик
	11
	11
	11
	11
	11

	Число больничных учреждений
	1
	2
	1
	1
	3

	- обеспечение койко-мест на 10000 человек


	43,17

(437 коек)
	37,1

(388 коек)
	30,4

(329 коек)
	38,08
	35,97

	Число фельдшерско-акушерских пунктов
	10
	10
	9*
	9
	9

	Число клубов и домов культуры
	10
	10
	9
	10
	10

	Число массовых библиотек
	12
	12
	12
	12
	12

	Число спортивно-оздоровительных учреждений
	6
	6
	7**
	7
	7


*здание ФАП п. Первомайский переведено на консервацию с 21.05.2018
**Ледовая арена им. Александра Козицына по ул. Кривоусова

ХX. ФИНАНСЫ И БЮДЖЕТ

20.1. Основные показатели исполнения бюджета в сравнении 

	№

п/п
	Финансовый год
	Утвержден
	Исполнен

	
	
	по доходам, тыс. рублей
	по расходам, тыс. рублей
	по доходам, тыс. рублей
	по расходам, тыс. рублей

	
	
	всего
	по собственным доходам, за исключением субвенций 
	по иным доходам
	всего
	по текущим расходам
	по капитальным расходам
	всего
	по собственным доходам, за исключением субвенций
	по иным доходам
	всего
	по текущим расходам
	по капитальным расходам

	1.
	Отчетный финансовый год

(2018 год)


	4 194 197,4
	3 065 815,6
	1 128 381,8
	5 194 381,9
	2 872 250,1
	2 322 131,8
	4 211 992,7
	3 089 639,5
	1 122 353,2
	4 159 456,1
	2 816 973,2
	1 342 482,9

	2.
	Отчетный финансовый год

(2019 год)


	5 007 138,7
	3 894 269,2
	1 112 869,5
	5 796 978,8
	3 258 506,0
	2 538 472,8
	5 015 839,1
	3 909 691,4
	1 106 147,7
	4 735 838,9
	3 157 160,6
	1 578 678,3

	3.
	Отчетный финансовый год

(2020 год)
	6 380 795,4
	5 063 283,4
	1 317 512,0
	7 994 028,7
	3 604 281,2
	4 389 747,5
	6 300 353,5
	4 985 760,5
	1 314 5936,0
	7 159 555,1
	3 534 364,2
	3 625 190,9


20.2. Кредиторская и дебиторская задолженности муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений по состоянию на 01.01.2021 года
	п/п
	Муниципальные унитарные предприятия и муниципальные учреждения, имеющие кредиторскую задолженность
	Кредиторская задолженность, тыс. рублей
	Сроки задолженности,
(год)
	Основные кредиторы

	
	
	Всего
	в том числе по видам приобретенных (поставленных) товаров, выполненных работ, оказанных услуг
	
	

	
	
	
	Энергоносители (вода)
	Электроэнергия
	Теплоэнергия
	Прочие
	
	

	1


	Муниципальное унитарное предприятие «Водопроводно-канализационного хозяйства» городского округа Верхняя Пышма
	362 943


	614
	9649
	39
	352 641
	2020


	ООО «Аква-тэк СК»

ООО «Баумастер»

ООО СМП «ВЕГАСТРОЙ» 

ООО СМУ «ВЕКТОР»

ООО «Техавтострой»

ООО «ВОЗРОЖДЕНИЕ»

	2
	Муниципальное унитарное предприятие муниципального образования «Верхняя Пышма» «Верхнепышминский расчетный центр» 
	324
	1
	-
	-
	323


	2020
	АО ПФ СКБ Контур;

Верхнепышминский ОВО л/сч 04621А78930);

ООО ЕРЦ - ФИНАНСОВАЯ ЛОГИСТИКА;

ИП Зотова Наталья Евгеньевна;

МУП Водоканал;

ООО КБ Кольцо Урала;

ООО Сити-Сервис;

ООО УКС;

ПАО УБРИР;

СКБ-БАНК ПАО;

ООО УК Завидово

	3
	Муниципальное унитарное предприятие городского округа «Верхняя Пышма» «Центральная районная аптека № 57»
	9 987,0
	4,0
	15,0
	200,0
	9 768,0
	2020
	ЗАО Фирма ЦВ «Протек», АО НПК «Катрен», 

ООО «ПУЛЬС Екатеринбург»


	№ п/п
	Муниципальные унитарные предприятия и муниципальные учреждения, имеющие дебиторскую задолженность
	Дебиторская задолженность, тыс. рублей
	Сроки задолженности,
(год)
	Основные дебиторы

	
	
	Всего
	в том числе по видам приобретенных (поставленных) товаров, выполненных работ, оказанных услуг
	
	

	
	
	
	Энергоносители (вода, стоки)
	Электроэнергия
	Теплоэнергия
	Прочие
	
	

	1.


	Муниципальное унитарное предприятие «Водопроводно-канализационного хозяйства» городского округа Верхняя Пышма
	202 249
	113 966
	-
	-
	88 283
	2020


	ООО «Сити-Сервис»

ФГБУ «ЦЖКУ» Министерства Обороны

ООО «Объединение»

ООО «УК Приоритет»

ООО «РСУ-Инвест»

	2
	Муниципальное унитарное предприятие муниципального образования «Верхняя Пышма» «Верхнепышминский расчетный центр» 
	130
	-

	6


	7
	117
	2020
	АО ЭнергосбыТ Плюс;

ПАО Т Плюс; 
РОСТЕЛЕКОМ ПАО;

ФГУП "Охрана" МВД России;

ООО Денеб;

АО Газпром газораспределение Екатеринбург;

МКУ Комитет Жилищно-коммунального хозяйства;

ООО УК "ГЭС";

ООО УК Сервис и Комфорт; 
ООО УК Актив;

ООО Урал ЮИТ Сервис;

	5
	Муниципальное унитарное предприятие городского округа «Верхняя Пышма» «Центральная районная аптека № 57"
	1 274,0
	0
	0
	0
	1 274,0
	2020
	ООО «АВК-Альянс»

ООО «Мелодия здоровья»


XXI. СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

	Наименование показателей
	2018
	2019
	2020

	Число домов-интернатов, в том числе: 
	1
	0
	0

	- детские дома 


	0
	0
	0

	- интернаты и дома для престарелых и инвалидов
	1
	0
	0

	Стационарные учреждения социального обслуживания граждан (социальные приюты для детей и подростков, центры социальной помощи семье и детям)


	1. Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания населения Свердловской области «Центр социальной помощи семье и детям города Верхняя Пышма» в т.ч.:

 - отделение приема граждан (ОПГ) – 1; 

 -отделение психолого-педагогической помощи (ОППП) – 1; 
- отделение реабилитации несовершеннолетних с ограниченными физическими и умственными возможностями (ОРНсОФиУВ) – 1; 

-отделение профилактики безнадзорности несовершеннолетних (ОПБН) – 1; 
- отделение планирования семьи (ОПС) – 1; 
-стационарное отделение (СО) – 1; 
- отделение сопровождения замещающих семей (ОСЗС) – 1. 
	1. Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания населения Свердловской области «Центр социальной помощи семье и детям города Верхняя Пышма» в т.ч.:

 - отделение приема граждан (ОПГ) – 1; 

 -отделение психолого-педагогической помощи (ОППП) – 1; 
- отделение реабилитации несовершеннолетних с ограниченными физическими и умственными возможностями (ОРНсОФиУВ) – 1; 

-отделение профилактики безнадзорности несовершеннолетних (ОПБН) – 1; 
- отделение планирования семьи (ОПС) – 1; 
-стационарное отделение (СО) – 1; 
- отделение сопровождения замещающих семей (ОСЗС) – 1. 
	1. Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания населения Свердловской области «Центр социальной помощи семье и детям города Верхняя Пышма» в т.ч.:

 - отделение приема граждан (ОПГ) – 1; 

 -отделение психолого-педагогической помощи (ОППП) – 1; 
- отделение реабилитации несовершеннолетних с ограниченными физическими и умственными возможностями (ОРНсОФиУВ) – 1; 

-отделение профилактики безнадзорности несовершеннолетних (ОПБН) – 1; 
- отделение планирования семьи (ОПС) – 1; 
-стационарное отделение (СО) – 1; 
- отделение сопровождения замещающих семей (ОСЗС) – 1. 


XXII. СОСТОЯНИЕ ОБЩЕСТВЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ
	Наименование показателей
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Зарегистрировано преступлений, всего


	1 280
	1 216
	1 220
	1 101
	1 118

	Квалификация преступлений


	
	
	
	
	

	- экономической направленности
	39
	15
	26
	34
	44

	- разбои, грабежи
	42
	22
	35
	43
	38

	- кражи 
	642
	415
	469
	418
	405

	- хулиганство
	0
	0
	0
	0
	1

	- преступления совершенные несовершеннолетними
	36
	34
	22
	33
	18

	- в сфере незаконного оборота наркотиков
	104
	99
	44
	51
	64

	в состоянии алкогольного опьянения
	294
	234
	211
	169
	182

	-   другие


	453
	397
	413
	353
	н.д.

	Всего ДТП


	1 737
	1 469
	1 177
	884
	932

	Участковых


	
	
	
	
	

	- по штату 
	27
	27
	31
	26 (из них 2 руководителя)
	25

	- некомплект
	9
	6
	6
	5
	5


XXIII. МАЛОЕ предпринимательство

	Наименование показателей
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Количество субъектов малого предпринимательства, единиц
	4 875
	4 513
	4 135
	5 267
	5 107

	Количество микропредприятий, единиц
	4 229
	3 700
	3 796
	3 948
	4 046

	По сферам деятельности
	
	
	
	
	

	- промышленные
	445
	475
	381
	317
	358

	- сельскохозяйственные
	74
	29
	27
	34
	38

	- торговли
	1 501
	1 601
	1 620
	1 050
	1 193

	- строительства
	350
	372
	402
	314
	425

	- бытовые (услуг), сфера обслуживания
	882
	940
	903
	894
	1 014

	- другие
	977
	283
	463
	1 339
	1 018

	Головные предприятия (рук-во) расположены
	
	
	
	
	

	- в муниципальном образовании
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д

	- за пределами муниципального образования
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д

	Среднесписочная численность работников малого предпринимательства (тыс. чел.) 
	4,7
	5,2
	7,3
	8,5
	10,5

	Объем оборота, млрд. рублей 
	н/д
	н/д
	н/д
	23,7*
	25,9*

	Доля поступления налоговых и неналоговых платежей в общем объеме налоговых и неналоговых платежей муниципального образования
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д

	Наличие Фонда поддержки малого предпринимательства (фамилия, имя, отчество руководителя, адрес Фонда, телефоны)
	Верхнепышминский фонд поддержки предпринимательства. Создан в 1998 году. Директор ФПП – Давыдова Наталья Юрьевна. Тел. 4-46-00; 5-13-00. Адрес: г. Верхняя Пышма, ул. Юбилейная, д.20-а


* по данным статистической формы «Финансовое и имущественное положение субъектов малого предпринимательства по ГО Верхняя Пышма» за 2019-2020 годы
ХХIV. ОБЩЕСТВЕННЫЕ И РЕЛИГИОЗНЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ

	№ п/п
	Наименование строки
	Руководитель

(фамилия, имя, отчество, занимаемая должность, контактный телефон)
	Состав руководящего органа, чел.
	Численность, чел.
	Примечание



	1.
	Общественные объединения
	
	
	
	

	
	отсутствуют
	
	
	
	

	2.
	Общественные организации – некоммерческие:
	
	
	
	

	2.1.
	Верхепышминская районная организация общероссийской общественной организации «Всероссийского общества инвалидов» (ВОИ)
	Попов Владимир Васильевич, председатель, тел. 8 (34368) 5-40-51
	2
	750
	

	2.2.
	Верхнепышминская городская местная общественная организация казаков «Станица Державная»
	Мажара Олег Анатольевич, атаман
	1
	24
	

	2.3.
	Верхнепышминская городская местная общественная организация казаков «Станица Липатниковская»
	Подкидышев Андрей Юрьевич, атаман
	
	
	

	2.4.
	Верхнепышминская местная общественная организация ветеранов и инвалидов боевых действий в Афганистане
	Архипов Валерий Александрович, председатель
	1
	38
	

	2.5.
	Городская общественная спортивная организация «Верхнепышминская федерация по велоспорту-маунтинбайку, велоспорту-треку, велоспорту-шоссе, велоспорту-шоссе среди инвалидов»
	Куликов Александр Владимирович
, президент федерации
	3
	150
	

	2.6.
	Местная общественная организация «Верхнепышминская городская спортивная федерация «Самбо»
	Бухарский Бахадыр Бахшиллоевич, президент
	3
	80
	

	2.7.
	Местная общественная организация «Федерация баскетбола городского округа Верхняя Пышма»
	Сапов Владимир Петрович, председатель совета
	5
	
	

	2.8.
	Местная общественная организация «Федерация бокса городского округа Верхней Пышмы»
	Козицын Дмитрий Александрович, председатель правления
	
	
	

	2.9.
	Местная общественная организация «Федерация тенниса городского округа Верхняя Пышма»
	Британов Алексей Владимирович, президент
	4
	30
	

	2.10.
	Местная общественная организация «Федерация художественной гимнастики городского округа Верхняя Пышма»
	Никифорова Александра Владимировна, ликвидатор
	
	
	

	2.11.
	Местная общественная организация территориальное общественное самоуправление городского округа Верхняя Пышма «Пионерский»
	Гатауллин Шамиль Юнесович, председатель
	7
	
	

	2.12.
	Местное отделение Свердловской областной общественной организации ветеранов войны, труда, боевых действий, государственной службы, пенсионеров городского округа Верхняя Пышма
	Катков Владимир Владимирович, председатель, 8 (34368) 4-04-80-1119
	11
	22059
	

	2.13.
	Общественная организация «Верхнепышминская городская федерация «Киокусинкай каратэ-до»
	Зубарев Артем Юрьевич, президент, 8 (34368) 4-30-45
	4
	150
	

	2.14.
	Общественная организация «Верхнепышминская городская федерация «Тхэквондо»
	Крашенинников Сергей Александрович, президент
	4
	70
	

	2.15.
	Региональная общественная организация «Лига профессионалов киокусинкай Свердловской области»
	Архипов Владимир Анатольевич, президент
	5
	
	

	2.16.
	Региональная общественная организация «Федерация городошного спорта Свердловской области»
	Андреев Сергей Александрович, председатель федерации
	
	
	

	2.17.
	Свердловская областная общественная организация «Профессиональная лига психологии и психотерапии»
	Конышева Анна Витальевна, президент
	
	2048
	

	2.18.
	Свердловская областная общественная организация «Федерация синхронного плавания»
	Козицына Елена Александровна, президент
	
	
	

	2.19.
	Свердловская областная общественная организация защиты прав граждан «Равенство»
	Гусаков Павел Юрьевич, председатель правления
	4
	
	

	2.20.
	Свердловская областная общественная организация кинологический клуб «Линос»
	Овчинникова Татьяна Петровна, председатель правления
	
	
	

	2.21.
	Свердловская региональная общественная организация «Федерация самбо Свердловской области»
	Шухрат Хамраевич Махмудов, Президент, тел. 8(34368) 7-73-78
	
	
	

	2.22.
	Автономная некоммерческая организация "КЛУБ САМБО "УГМК"

	Стенников Валерий Глебович, генеральный директор
	3
	50
	

	2.23.
	Свердловская региональная общественная организация по защите прав и интересов граждан и юридических лиц «Народный контроль»
	Беляев Максим Владимирович, председатель
	
	
	

	3.
	Общественные организации 

- коммерческие:
	
	
	
	

	
	отсутствуют
	
	
	
	

	4.
	Общественные движения
	
	
	
	

	4.1.
	Общественное движение «Объединенный союз активистов»
	Якин Андрей Анатольевич, председатель
	4
	
	

	4.2.
	Региональное отделение всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «Юнармия» Свердловской области
	Терлеев Андрей Геннадьевич, начальник штаба
	
	
	

	4.3.
	Свердловское областное общественное движение сторонников воссоздания и современного использования исторического пути через уральские горы государева дорога («Бабиновская»)
	Трунов Юрий Андреевич, председатель (лидер), 8 (34368) 54149
	5
	
	

	5.
	Общественные фонды
	
	
	
	

	5.1.
	Региональный общественный фонд «Восток»
	Пегушин Александр Николаевич, директор
	2
	
	

	6.
	Общественные учреждения
	
	
	
	

	6.1.
	Негосударственное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования Верхнепышминская автомобильная школа общероссийской общественно-государственной организации «Добровольное общество содействия армии, авиации и флоту России»
	Козлов Александр Павлович, начальник
	
	
	

	6.2.
	Негосударственное образовательное частное учреждение дополнительного образования «Центр изучения иностранных языков «Ай кью»
	Козяков Денис Сергеевич, директор
	
	
	

	6.3.
	Негосударственное частное образовательное учреждение высшего образования «Технический университет УГМК»
	Лапин Вячеслав Александрович, директор, 8 (34368) 78300
	1
	13000
	

	6.4.
	Негосударственное частное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования межрегиональный центр подготовки сотрудников частных охранных структур и служб безопастности «Профессионал»
	Зверев Сергей Александрович, директор
	
	
	

	6.5.
	Частное профессиональное образовательное учреждение «Регион»
	Плюснин Алексей Сергеевич, генеральный директор


	
	
	

	6.6.
	Частное учреждение дополнительного образования «Центр иностранных языков «Диалог»
	Михеева Людмила Александровна, директор
	
	
	

	6.7.
	Частное учреждение культуры «Музейный комплекс»
	Севостьянов Виктор Михайлович, директор, 8 (34368)49897
	1
	
	

	7
	Органы общественной самодеятельности
	
	
	
	

	
	отсутствуют
	
	
	
	

	8
	Политические партии
	
	
	
	

	
	отсутствуют
	
	
	
	

	9
	Религиозные объединения
	
	
	
	

	
	отсутствуют
	
	
	
	

	10
	Религиозные организации
	
	
	
	

	10.1.
	Местная православная религиозная организация приход в честь иконы божией матери «Взыскание погибших» п. Сагра г. Верхняя Пышма Свердловской области Екатеринбургской епархии русской православной церкви (Московский патриархат)
	Подъячев Андрей Павлович, Настоятель, Председатель Приходского совета, 8 (34368) 51862
	1
	
	

	10.2.
	Местная православная религиозная организация приход в честь Покрова Пресвятой богородицы п. Кедровое г. Верхняя Пышма Свердловской области Екатеринбургской епархии русской православной церкви (Московский патриархат)
	Русских Андрей Николаевич, Настоятель, Председатель Приходского совета
	1
	
	

	10.3.
	Местная православная религиозная организация приход в честь Успения Пресвятой богородицы г. Верхняя Пышма Свердловской области Екатеринбургской епархии русской православной церкви (Московский патриархат)
	Зайцев Алексей Александрович, Настоятель, Председатель Приходского совета, 8 (34368) 51862
	1
	
	

	10.4.
	Местная православная религиозная организация приход во имя св. Ап. Андрея Первозванного пос. Исеть г. Верхняя Пышма Свердловской области Екатеринбургской епархии русской православной церкви (Московский патриархат)
	Подъячев Андрей Павлович, Настоятель, Председатель Приходского совета, 8 (34368) 51862

	1
	
	

	10.5.
	Местная православная религиозная организация приход во имя святого благоверного князя Александра Невского села Балтым города Верхняя Пышма Свердловской области Екатеринбургской епархии русской православной церкви (Московский патриархат)
	Бубнов Виктор Александрович, Настоятель, Председатель Приходского совета
	1
	
	

	10.6.
	Местная религиозная организация «Иудейская община г. Верхняя Пышма»
	Кауфман Борис Григорьевич, председатель общины, 8 (34368) 52522
	1
	
	

	10.7.
	Местная религиозная организация евангельских христиан «Церковь святой троицы» г. Верхняя Пышма
	Рогожникова Елена Васильевна, пастор, 8 (34368) 43863
	1
	
	

	10.8
	Местная религиозная организация мусульман «Зиярат» города Верхняя Пышма Свердловской области
	Сиразев Рамис Фаилевич, председатель, 
	1
	
	

	10.9.
	Местная религиозная организация мусульман имени Имама Исмагила Аль-Бухари г. Верхняя Пышма
	Мухутдинов Артур Равилевич, председатель, 8 (34368) 49795

	1
	
	

	10.10.
	Местная религиозная организация православный приход в честь иконы божией матери «Достойно есть» п. Красный г. Верхняя Пышма Екатеринбургской епархии русской православной церкви
	Лавринов Валерий Вениаминович, Настоятель, Председатель Приходского совета, 8 (34368) 51862
	1
	
	

	10.11.
	Местная религиозная организация православный приход во имя святого благоверного великого князя Александра Невского г. Верхняя Пышма с. Мостовское Екатеринбургской епархии русской православной церкви
	Русских Андрей Николаевич, Настоятель, Председатель Приходского совета
	1
	
	

	10.12.
	Местная религиозная организация православный приход храма великомученицы Ирины п. Санаторный г. Верхняя Пышма Екатеринбургской епархии русской православной церкви
	Гаев Петр Романович, Настоятель, Председатель Приходского совета
	1
	
	

	10.13.
	Местная религиозная организация православный приход храма святого благоверного великого князя Александра Невского г. Верхняя Пышма Екатеринбургской епархии русской православной церкви
	Букин Андрей Михайлович, Настоятель, Председатель Приходского совета
	1
	
	

	10.14.
	Местная религиозная организация церковь христиан веры евангельской (пятидесятников) «Новая жизнь» г. Верхняя Пышма
	Сукери Алексей Георгиевич, пастор
	1
	
	

	11
	Религиозные группы
	
	
	
	

	
	отсутствуют
	
	
	
	


ХХV. СРЕДСТВА МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ 
	№ п/п
	Наименование СМИ
	Зона распространения
	Учредители
	Тираж, периодичность (наличие собственного эфирного времени)
	ФИО главного редактора, контактные телефоны (факс, почтовый,

электронный адрес)
	Степень влияния на общественно-политические процессы МО (высокая, средняя,

незначительная)

	1.
	Печатные:
	
	
	
	
	

	
	а) газеты
	
	
	
	
	

	
	«Красное знамя»
	Городской округ Верхняя Пышма
	Администрация и Дума ГО Верхняя Пышма


	Тираж 15000 экз. 

1 раз в неделю по средам
	Е.А. Нехонова, 

г. Верхняя Пышма, 

ул. Юбилейная, д. 20, 

т. 5-42-83
	Высокая

	
	«Муниципальный вестник» - приложение к газете «Красное знамя» (сборник нормативно-правовых актов городского округа Верхняя Пышма)
	Городской округ Верхняя Пышма
	Администрация и Дума ГО Верхняя Пышма


	Тираж 300 экз.

по мере необходимости
	Е.А. Нехонова, 

г. Верхняя Пышма, 

ул. Юбилейная, д. 20, 

т. 5-42-83
	Высокая

	
	«За медь» -корпоративное издание
	АО «Уралэлектромедь»,
Городской округ Верхняя Пышма
	ООО «Корпоративные медиа»


	5500 экз.

1 раз в неделю по четвергам
	А.Л. Соколова

г. Верхняя Пышма 

пр-т Успенский, д.1, офис 105, т. 9-62-05
	Высокая

	
	 «Профессионал» - корпоративная газета
	ООО «Уральские локомотивы»
	ООО «Уральские локомотивы»
	999 экз.

1 раз в месяц
	Е.В. Архитская

 г. Верхняя Пышма, 

ул. Парковая, д. 36 

т.9-74-71, 9-74-39
	Незначительная

	
	б) журналы
	
	
	
	
	

	2.
	Электронные:
	
	
	
	
	

	
	www.grifoninfo.ru
	Российская Федерация
	ООО «Корпоративные медиа»
	ежедневно
	А.Л. Соколова

г. Верхняя Пышма 

пр-т Успенский, д.1, офис 105, т. 9-62-05
	Высокая

	
	Официальный интернет-портал правовой информации городского округа Верхняя Пышма www.верхняяпышма-право.рф
	Российская Федерация
	МАУ "Редакция газеты "Красное знамя"
	ежедневно
	Е.А. Нехонова, 

г. Верхняя Пышма, 

ул. Юбилейная, д. 20, 

т. 5-42-83
	Высокая

	
	сайты:
	
	
	
	
	

	
	www. movp.ru
 
	Российская Федерация
	Администрация городского округа Верхняя Пышма
	ежедневно
	 г. Верхняя Пышма 

пр. Успенский, 115

т. 5-36-11
	Высокая 

	
	www.govp.info. ru
	Российская Федерация
	Кондратьев Олег Федорович
	ежедневно
	50505@bk.ru
	Незначительная

	
	 www. vp-news.ru Сайт «8 Район»
	Российская Федерация
	
	ежедневно
	В. В. Чуркин

г. Верхняя Пышма, пр-т Успенский проспект, 93

т. 9222030062

info@vp-news.ru
	средняя


ХХVI. ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ ОБЩЕСТВЕННОЕ САМОУПРАВЛЕНИЕ

	№ п/п
	 Наименование строки
	Общее количество
	Численность жителей, участвующих в территориальном самоуправлении, человек
	Примечание

	1.
	Учреждено территориальных общественных самоуправлений

всего 
	На 01.01.2021 зарегистрировано 5 территориальных общественных самоуправления (ТОС). Осуществляют деятельность 4 товарищества собственников жилья (ТСЖ), в состав которых входит 4 многоквартирных домов (МКД) и 1 жилищно-строительный кооператив в состав которого входит 1 МКД
	2 319 человек 
(жители старше 16 лет)
	

	1.1
	в том числе осуществляемым по следующим территориям проживания граждан:
	
	
	

	1.1.1.
	- подъезд многоквартирного жилого дома
	-
	н.д.
	

	1.1.2.
	- многоквартирный жилой дом
	-
	н.д.
	

	1.1.3.
	- группа жилых домов
	6
(в границах сложившейся индивидуальной жилой застройки)
	2 439
	

	1.1.4.
	- жилой микрорайон 
	н.д.
	н.д.
	

	1.1.5.
	- сельский населенный пункт, не являющий поселением
	н.д.
	н.д.
	

	1.1.6.
	- иные территории проживания граждан:

уличные (домовые) комитеты г. Верхняя Пышма
	60
	10 054
	

	2.
	В течение отчетного года проведено:
	
	
	

	2.1
	- собраний
	12
	360
	

	2.2
	- конференций
	1
	50
	

	3. 
	Основные инициативы жителей территорий, на которых осуществляется территориальное общественное самоуправление, по вопросам местного значения, рассмотренные в течение отчетного года на собраниях, конференциях


	1. О совместной работе пожарной службы и председателей уличных комитетов;

2. О совместной работе с предприятиями, осуществляющими сбор и транспортировку ТБО;

3. О мероприятиях по развитию коммунальной инфраструктуры сектора индивидуальной застройки;

4. Об организации и проведении смотра-конкурса «Лучший дом улицы в секторе индивидуальной застройки»;

5. О выполнении наказов избирателей частного сектора депутатами Думы городского округа;

6. Об организации детских площадок на территории индивидуальной жилой застройки;

7. О работе участковых.
	

	4. 
	Количество территорий, в которых территориальное общественное самоуправление осуществляется:
	
	
	

	4.1.
	- посредством создания органов территориального общественного самоуправления (советы, уличные комитеты и другие)
	5 территорий ТОСов

54 территорий уличных комитетов
	2 319

8 819
	

	4.2.
	- посредством избрания единоличного органа управления территориального общественного самоуправления (староста, старший по подъезду, подъезду многоквартирного дома и др.)
	
	
	

	5. 
	Нормативные правовые акты органов местного самоуправления муниципального образования, принятые в целях реализации требований федерального закона 

№ 131-ФЗ (указать их реквизиты):
	Решение Думы городского округа Верхняя Пышма от 30.10.2014 
№ 20/15 «О новой редакции Положения о территориальном общественном самоуправлении в городском округе Верхняя Пышма». Решение Думы от 29.07.2014 № 17/13 «Об установлении границ территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление ˝Первый˝».
Решение Думы от 29.07.2014 № 17/18 «Об установлении границ территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление ˝Пионерский˝».
Решение Думы от 26.02.2015 № 26/9 «Об установлении границ территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление ˝Металлург˝».
Решение Думы от 25.06.2015 № 30/5 «Об установлении границ территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление ˝Центральный˝».
Решение Думы от 28.04.2016 № 43/10 «Об установлении границ территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление ˝Лесной˝».

Постановление администрации от 25.06.2019 № 723 «Об утверждении порядка предоставления грантов в форме субсидий, предоставляемых на конкурсной основе на реализацию социально значимых проектов, направленных на развитие территориального общественного самоуправления и/или товариществ собственников жилья в городском округе Верхняя Пышма»
	

	5.1.
	- О порядке регистрации устава   территориального общественного   самоуправления
	Решение Думы городского округа Верхняя Пышма от 30.10.2014 № 20/15 «О новой редакции Положения о территориальном общественном самоуправлении в городском округе Верхняя Пышма».
Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 31.03.2015 № 501 «О регистрации устава территориального общественного самоуправления ˝Первый˝»;

Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 24.04.2015 № 683 «О регистрации устава территориального общественного самоуправления ˝Металлург˝»;

Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 18.11.2015 № 1825 «О регистрации устава территориального общественного самоуправления ˝Центральный˝»

Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 24.06.2016 № 801 «О регистрации устава территориального общественного самоуправления «Лесной»
	

	5.2.
	- О порядке организации и   осуществления территориального   общественного самоуправления
	Решение Думы городского округа Верхняя Пышма от 30.10.2014 
№ 20/15 «О новой редакции Положения о территориальном общественном самоуправлении в городском округе Верхняя Пышма».
	

	5.3.
	- Об условиях и порядке выделения   необходимых средств из местного    бюджета на развитие и поддержку    территориального общественного    самоуправления
	Постановление администрации от 25.06.2019 № 723 «Об утверждении порядка предоставления грантов в форме субсидий, предоставляемых на конкурсной основе на реализацию социально значимых проектов, направленных на развитие территориального общественного самоуправления и/или товариществ собственников жилья в городском округе Верхняя Пышма»
	

	6. 
	Орган местного самоуправления, уполномоченный осуществлять регистрацию устава территориального общественного самоуправления
	Администрация городского округа Верхняя Пышма
	

	7. 
	Средства, выделенные из местного бюджета территориальным общественным самоуправлениям всего, тыс. рублей
	
	

	
	в том числе на (указать основные виды деятельности ТОС, на которые выделены средства из местного бюджета в отчетном году):
	Благоустройство территории ТОС
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