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Протокол № 1
заседания Комиссии по соблюдению требований
к служебному поведению муниципальных служащих, 
замещающих должности в администрации городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов

г. Верхняя Пышма                                                                                          24 февраля 2022 г.

Начало в 12.00 час.

Председательствовал:
	Резинских Николай Алексеевич
	–
	заместитель главы администрации по общим вопросам городского округа Верхняя Пышма, председатель Комиссии.


Присутствовали члены Комиссии:
	Кузнецова Евгения Александровна
 
	–
	начальник управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма заместитель председателя комиссии; 

	[bookmark: _Hlk85524594]Гончарук Наталья Валерьевна 

	–
	главный специалист отдела муниципальной службы и кадров управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма, секретарь комиссии;

	Лукашова Алена Леонидовна

	–
	начальник отдела муниципальной службы и кадров управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма;

	Черемных Елена Владимировна

	–
	и.о. начальника юридического отдела администрации городского округа Верхняя Пышма;

	Баева Елена Сергеевна 
	–
	[bookmark: _Hlk85523759]ведущий специалист отдела бухгалтерского учета и отчетности Финансового управления администрации городского округа Верхняя Пышма;

	Саматова Оксана Валерьевна
 
	–
	Председатель Общественной палаты городского округа Верхняя Пышма;

	Катков Владимир Владимирович 
	–
	Председатель общественной организации ветеранов войны, труда, боевых действий, государственной службы, пенсионеров городского округа Верхняя Пышма;

	Дзюба Ольга Николаевна 
	–
	доцент кафедры правового обеспечения государственного управления и национальной безопасности Уральского института управления – филиала ФГБОУ ВО «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации».


Приглашены:
	Мосунова О.В.
	-
	начальник Финансового управления администрации городского округа Верхняя Пышма;

	N
	-
	главный специалист бюджетного отдела Финансового управления администрации городского округа Верхняя Пышма.



На заседании Комиссии присутствует 9 из 11 членов, в связи с чем Комиссия правомочна рассматривать вопросы повестки заседания.

Председатель Комиссии Резинских Н.А. объявляет открытым заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в администрации городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов.

Председатель Комиссии Резинских Н.А. предложил принимать решения открытым голосованием, поднятием рук.
Голосовали по предложенному вопросу:
ЗА – 9 голосов
ПРОТИВ – 0 голосов
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов
Приняли решение: принимать решения открытым голосованием, поднятием рук.

Председатель комиссии Резинских Н.А. предлагает утвердить следующую повестку заседания Комиссии:
1. О рассмотрении обращения ведущего специалиста бюджетного отдела Финансового управления N, планирующего увольнение с муниципальной службы, о даче согласия на замещение должности в организации, подведомственной Администрации городского округа Верхняя Пышма.

Голосовали по предложенной повестке:
ЗА – 9 голосов
ПРОТИВ – 0 голосов
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов
Приняли решение: утвердить повестку заседания Комиссии.

По вопросу повестки заседания слушали:
Гончарук Н.А., главного специалиста отдела муниципальной службы и кадров.
«В отдел муниципальной службы и кадров поступило обращение главного специалиста бюджетного отдела Финансового управления администрации городского округа Верхняя Пышма от 14.02.2022 N, планирующей увольнение с муниципальной службы, о даче согласия на замещение должности ведущего специалиста в МКУ «Управление образования». 
В соответствии с Положением о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в администрации городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов обращение было направлено в юридический отдел администрации для подготовки мотивированного заключения по существу обращения с учетом требований ст. 12 Федерального закона 
от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
Начальником юридического отдела Абдуллиным Р.С. подготовлено заключение 
от 16.02.2022, из которого следует: 
[bookmark: _Hlk96415434]С 2011 по настоящее время N занимает должность главного специалиста бюджетного отдела Финансового управления администрации городского округа Верхняя Пышма.
N планирует замещение должности ведущего специалиста по организации отдыха и оздоровлению детей в МКУ «Управление образования городского округа Верхняя Пышма». Размер заработной платы будет составлять примерно 
25 000,00 руб.
В соответствии с частью 1 статьи 10 Федерального закона от 25.12.2008 № 273- ФЗ «О противодействии коррупции» под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий).
В соответствии с частью 2 статьи 10 Федерального закона от 25.12.2008 № 273- ФЗ «О противодействии коррупции» под личной заинтересованностью понимается возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) лицом, указанным в части 1 статьи 10 указанного закона, и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с которыми лицо, указанное в части 1 указанной статьи, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями.
В соответствии с частью 1 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273- ФЗ «О противодействии коррупции» муниципальный служащий, должность которого включена в перечень, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции государственного, муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного или муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных или муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
Должность главного специалиста бюджетного отдела Финансового управления администрации городского округа Верхняя Пышма включена в Перечень должностей муниципальной службы в администрации городского округа Верхняя Пышма, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный постановлением администрации городского округа Верхняя Пышма от 27.12.2021 № 1098.
[bookmark: _Hlk96416590]Конфликт интересов в данном случае может возникнуть, когда муниципальный служащий, в том числе в силу своего служебного положения, наделен полномочиями по отношению к организации, в которую он планирует трудоустроиться. В связи с чем проанализированы должностные обязанности главного специалиста бюджетного отдела Финансового управления администрации городского округа Верхняя Пышма и ведущего специалиста по организации отдыха и оздоровления детей МКУ «Управление образования городского округа Верхняя Пышма».
По результатам анализа пересечения должностных обязанностей (полномочий) не выявлено. Согласно сведениям, предоставленным Финансовым управлением администрации городского округа Верхняя Пышма в справке от 16.02.2022 № 55, 
N за период с 2019 по настоящее время не принимала участия во взаимодействии с МКУ «Управление образования городского округа Верхняя Пышма».
При трудоустройстве N на должность ведущего специалиста по организации отдыха и оздоровления детей МКУ «Управление образования городского округа Верхняя Пышма» конфликта интересов не возникнет.
На основании подпункта третьего пункта 21, Положения о комиссии юридический отдел рекомендует принять решение, указанное в подпункте 1 пункта 32 Положения о комиссии, а именно: дать N согласие на замещение должности ведущего специалиста по организации отдыха и оздоровления детей МКУ «Управление образования городского округа Верхняя Пышма».
Заключение начальника юридического отдела Абдуллина Р.С. от 16.02.2022 прилагается.
КОМИССИЯ РЕШИЛА: 
Дать N, главному специалисту бюджетного отдела Финансового управления администрации городского округа Верхняя Пышма, согласие на замещение должности ведущего специалиста по организации отдыха и оздоровления детей Муниципального казенного учреждения «Управление образования городского округа Верхняя Пышма».
Голосовали по предложенному решению:
ЗА – 9 голосов
ПРОТИВ – 0 голосов
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов

Председатель Комиссии Резинских Н.А объявил заседание Комиссии закрытым.


Председатель Комиссии,
Заместитель главы администрации
по общим вопросам городского округа 
Верхняя Пышма                                                                                                    Н.А.Резинских

	Секретарь Комиссии,
главный специалист отдела муниципальной службы и кадров управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма
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