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Протокол № 4
[bookmark: _Hlk90891873]заседания Комиссии по соблюдению требований
к служебному поведению муниципальных служащих, 
замещающих должности в администрации городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия)

г. Верхняя Пышма                                                                                              27 декабря 2022 г.


Дата и время заседания: 27.12.2022 10.00 час.
Место заседания: г. В.Пышма, пр. Успенский 115, каб. 216.

Председательствовал:
	Редин Алексей Александрович
	–
	[bookmark: _Hlk90907690]заместитель главы администрации по общим вопросам городского округа Верхняя Пышма, председатель Комиссии.


Члены Комиссии:
	Кузнецова Евгения Александровна
 
	–
	начальник управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма, заместитель председателя комиссии; 

	[bookmark: _Hlk85524594]Гончарук Наталья Валерьевна 

	–
	главный специалист отдела муниципальной службы и кадров управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма, секретарь комиссии;

	Абдуллин Рафаэль Самигуллаевич

	–
	начальник юридического отдела администрации городского округа Верхняя Пышма;

	Лукашова Алена Леонидовна

	–
	начальник отдела муниципальной службы и кадров управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма;


	Баева Елена Сергеевна 
	–
	[bookmark: _Hlk85523759]ведущий специалист отдела бухгалтерского учета и отчетности Финансового управления администрации городского округа Верхняя Пышма;


	Саматова Оксана Валерьевна 
	–
	Председатель Общественной палаты городского округа Верхняя Пышма;


	Катков Владимир Владимирович 
	–
	Председатель общественной организации ветеранов войны, труда, боевых действий, государственной службы, пенсионеров городского округа Верхняя Пышма;


	Дмитриева Раиса Григорьевна 
	–
	заведующая Верхнепышминским филиалом Уральского государственного колледжа имени И.И. Ползунова;


	Дзюба Ольга Николаевна 
	–
	доцент кафедры правового обеспечения государственного управления и национальной безопасности Уральского института управления – филиала ФГБОУ ВО «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации».



В заседании приняли участие 10 из 11 членов, в связи с чем Комиссия правомочна рассматривать вопросы повестки заседания.


Повестка заседания Комиссии:
[bookmark: _Hlk90906310]
I. Об актуализации карты коррупционных рисков администрации городского округа Верхняя Пышма.
II. О внесении изменений в Перечень должностей муниципальной службы администрации городского округа Верхняя Пышма с повышенными коррупционными рисками, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
III. Об итогах работы Комиссии в 2022 году.
IV. О плане работы Комиссии на 2023 год.

I. По первому вопросу повестки:
[bookmark: _Hlk122690101]Докладывала начальник отдела муниципальной службы и кадров управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма Лукашова А.Л.
[bookmark: _Hlk122691964]Решением Думы городского округа Верхняя Пышма от 29.09.2022 № 53/4 внесены изменения в структуру администрации, образованны новые структурные подразделения: 
- отдел проектного управления и стратегического планирования;
- службы по взаимодействию с административными органами.
В соответствии с Федеральным законом «О противодействии коррупции», Методическими рекомендациями Департамента противодействия коррупции Свердловской области, учитывая возложенные на вновь образованные подразделения функции и задачи, предлагается рассмотреть и одобрить дополнения в карту коррупционных рисков администрации городского округа Верхняя Пышма.
Также предлагается дополнить карту коррупционных рисков наименованием должности – ведущий специалист отдела бухгалтерского учета и отчетности администрации городского округа Верхняя Пышма, замещение которой связано с коррупционными рисками.
Предложения о внесении дополнений в карту коррупционных рисков прилагаются.
[bookmark: _Hlk90913338]
[bookmark: _Hlk122690055]Проголосовали:
За – 10 голосов
Против – 0 голосов
Воздержались – 0 голосов

Решили:
[bookmark: _Hlk122692776]Одобрить внесение дополнений в карту коррупционных рисков администрации городского округа Верхняя Пышма.

II. По второму вопросу повестки
Докладывала начальник отдела муниципальной службы и кадров управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма Лукашова А.Л.
С учетом актуализации карты коррупционных рисков администрации городского округа Верхняя Пышма предлагается дополнить Перечень должностей, при назначении на которые и при замещении которых муниципальные служащие, замещающие должности в администрации городского округа Верхняя Пышма, обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, следующими должностями с высокой степенью коррупционных рисков при выполнении возложенных на них функций и задач:
1) начальник отдела проектного управления и стратегического планирования администрации городского округа Верхняя Пышма;
2) ведущий специалист отдела бухгалтерского учета и отчетности администрации городского округа Верхняя Пышма;
3) главный специалист службы по взаимодействию с административными органами администрации городского округа Верхняя Пышма;
4) ведущий специалист службы по взаимодействию с административными органами администрации городского округа Верхняя Пышма.


Проголосовали:
За – 10 голосов
Против – 0 голосов
Воздержались – 0 голосов

[bookmark: _Hlk122689979]Решили: 
[bookmark: _Hlk90990061][bookmark: _Hlk122692826][bookmark: _Hlk90912720]Рекомендовать Главе городского округа Верхняя Пышма внести изменения в Перечень должностей, при назначении на которые и при замещении которых муниципальные служащие, замещающие должности в администрации городского округа Верхняя Пышма, обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних, утвержденный постановлением администрации городского округа Верхняя Пышма 
от 13.05.2016 № 596, дополнив следующими должностями муниципальной службы:

[bookmark: _Hlk122692960][bookmark: _Hlk90989649]1) начальник отдела проектного управления и стратегического планирования администрации городского округа Верхняя Пышма;
2) ведущий специалист отдела бухгалтерского учета и отчетности администрации городского округа Верхняя Пышма;
[bookmark: _Hlk85524414]3) главный специалист службы по взаимодействию с административными органами администрации городского округа Верхняя Пышма;
4) ведущий специалист службы по взаимодействию с административными органами администрации городского округа Верхняя Пышма.

III. По третьему вопросу повестки 
Докладывал председатель Комиссии Редин А.А. (Доклад прилагается).

Проголосовали:
За – 10 голосов
Против – 0 голосов
Воздержались – 0 голосов
[bookmark: _Hlk90913482]
Решили:
Признать исполнение плана работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в администрации городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов за 2022 год удовлетворительным.

IV. По четвертому вопросу повестки 
Докладывал председатель Комиссии Редин А.А. (План работы Комиссии на 2023 год прилагается).


Проголосовали:
За – 10 голосов
Против – 0 голосов
Воздержались – 0 голосов


Решили:
Одобрить план работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в администрации городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов на 2023 год.


Председатель Комиссии                                                                                           А.А.Редин


