92


[image: 012 (1)]РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ПАСПОРТ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ВЕРХНЯЯ ПЫШМА
ЦЕНТР ГОРОДСКОГО ОКРУГА – 
ГОРОД ВЕРХНЯЯ ПЫШМА
УСТАВ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ВЕРХНЯЯ ПЫШМА ПРИНЯТ РЕШЕНИЕМ ДУМЫ МО «ВЕРХНЯЯ ПЫШМА» ОТ 21 ИЮНЯ 2005 ГОДА № 11/1 
(в редакции от 20 декабря 2019 года №17/5)
Зарегистрирован ГУ Минюста РФ по Уральскому Федеральному округу 24 января 2018 года 
№ RU 663100002005012

2021




ГЕРБ И ФЛАГ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Решением Думы муниципального образования «Верхняя Пышма» от 27 декабря 2001 года № 16/10 утверждены герб и флаг городского округа Верхняя Пышма.
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	Герб городского округа Верхняя Пышма 
(краткое геральдико-историческое описание).
В лазоревом поле на золотой трехверхой горе серебряный идущий грифон с золотым клювом и глазами, держащий в правой передней лапе золотое «зеркало Венеры».
Синий цвет поля – знак достоинства и мирного труда жителей города. Золотая гора служит указанием на богатства недр Уральских гор, ставшие причиной освоения этой территории и основой благосостояния её жителей.
Грифон - страж сокровищ. Окраска глаз и клюва, отличная от фигуры, служат указанием на силу духа и активную жизненную позицию – готовность отстаивать свои интересы и принципы. «Зеркало Венеры» традиционно используется как знак меди с добычей и обработкой которой тесно связана как давняя, так и нынешняя история города.
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	Флаг городского округа Верхняя Пышма.
Полотнище составлено из двух горизонтальных полос: синего и желтого цветов. Первая из полос имеет ширину, равную 5/6, а вторая – 1/6 от ширины полотнища. По середине синей полосы помещено изображение белого идущего грифона с желтым клювом, языком и глазами из герба муниципального образования с желтым же "Зеркалом Венеры" в правой передней лапе. Соотношение сторон полотнища – 2:3. Оборотная сторона флага несет на себе зеркально- симметричное изображение.
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1. ИСТОРИЧЕСКАЯ СПРАВКА
Как и большинство городов Урала город Верхняя Пышма получил свое рождение в истоках рудного дела. Первые люди появились в этих краях 12-15 тысяч лет назад. Об этом свидетельствуют исторические документы, многочисленные древние памятники, остатки плавильных печей, обнаруженные на берегах Исетского озера. Основные вехи истории Верхней Пышмы.
Первое поселение на месте города появилось, судя по архивным документам, в 30-х годах XVIII века. Первые жители Пышмы (среди них было немало старообрядцев) занимались ямщичеством на «большой верхотурской дороге» (Екатеринбург – Невьянск – Нижний Тагил – Кушва – Верхотурье) и рудоискательством. Открытие в 1854 году Пышминско-Ключевского медного рудника. Через 2 года после запуска рудника, рядом с ним появился небольшой медеплавильный завод, который и стал градообразующим предприятием. Но к началу XX века запасы руды стали истощаться и посёлок остановился в развитии. Новый толчок росту города дала индустриализация. В 1929 году началось строительство Пышминского медеэлектролитного завода, который дал первую медь в 1934 году. После Второй мировой войны, в городе появилось ещё несколько промышленных предприятий. В 1958 году состоялся пуск Пышминского Опытного Завода «ГИРедМет» (нынешнее название — «Уралредмет») (производит лигатуры для различных сплавов из редкоземельных металлов, люминофоры, оптические монокристаллы).
Развитие промышленности повлекло за собой увеличение населения. По переписи 1939 года численность жителей составляла 12 976 человек, в 1946 году – 47 783 человека.
В 1946 году рабочий поселок Пышма преобразован в город Верхняя Пышма (Решение исполнительного комитета Свердловского областного Совета депутатов трудящихся от 18.01.1946 № 73).
С середины 50-х до начала 70-х годов – период стабильности в экономическом и социальном плане: город интенсивно развивался, строились крупные предприятия (1958 год – опытный завод Министерства цветной металлургии «ГИРедМет», 1958 год – завод мостовых железобетонных конструкций, 1964 год – фирма детской игрушки «Радуга»), росло население. Самый высокий естественный прирост зафиксирован в 1962 году.
В 1997 году на основании результатов референдума создано муниципальное образование «Верхняя Пышма» (Свидетельство о регистрации Управления юстиции Свердловской области от 27.01.1997 № 10). В 2005 году решением Думы муниципального образования «Верхняя Пышма» от 21.06.2005 № 11/1 принят Устав городского округа Верхняя Пышма и муниципальное образование Верхняя Пышма получило статус городского округа Верхняя Пышма. Решением Думы городского округа Верхняя Пышма 21.12.2017 № 67/3 приняты изменения и дополнения в Устав городского округа Верхняя Пышма.
Городской округ объединяет 24 населенных пункта, расположенных на территории 105,2 тыс. га. Численность населения городского округа Верхняя Пышма в городском округе отмечается стабильный рост численности населения. Согласно данным на 01.01.2022 численность населения составила 90 210 человек, в том числе городского населения – 76 389 человек (84,7 %), сельского – 13 821 человек (15,3 %).  Прирост населения за 2021 год составил 2 051 человек.
Промышленные предприятия в условиях пандемии сохранили свою деятельность, продолжали работать с соблюдением повышенных мер безопасности, с вынужденным переходом отдельных категорий специалистов на удаленную работу.
Несмотря на это, по итогам прошедшего года наблюдается увеличение объемов промышленного производства по предприятиям, в частности, в сфере обрабатывающего производства. Оборот организаций (без субъектов малого предпринимательства и организаций) составил 507,4 миллиарда рублей, или 139,5 % к 2020 году.
Определяющее влияние на динамику промышленности оказывают обрабатывающие производства – 432,6 миллиарда рублей, или 143,4 % к уровню 2020 года.
Приближенность к областному центру, развитая система транспортных магистралей обеспечивают развитие новых предприятий производственного направления и сферы услуг. Ведущим звеном экономики городского округа является промышленность, представленная более 20 крупными промышленным организациями различной отраслевой ориентации.
Производство меди:
АО «УГМК» - созданное в 1999 году российский горно-металлургический холдинг, крупнейший производитель меди, цинка, угля и драгоценных металлов в стране, объединивший в себе более 40 предприятий в России и за рубежом. Основа компании – замкнутая технологическая цепочка по меди: от добычи сырья до производства готовой продукции на основе меди и ее сплавов.
АО «Уралэлектромедь» - градообразующее предприятие. АО «Уралэлектромедь» - российское предприятие по электролитическому рафинированию меди и продукции из нее. Крупнейший производитель высококачественных медных катодов марки М00k. АО «Уралэлектромедь» основано на базе Пышминского медеэлектролитного завода, пущенного в 1934 году. Первые аноды получены 3 августа, катодная медь – 26 августа 1934 года. C 1999 года входит в состав Уральской горно-металлургической компании (УГМК). В составе предприятия работают два филиала: «Производство полиметаллов» (г. Кировград), «Производство сплавов цветных металлов» (пос. Верх-Нейвинский). Предприятие осуществляет полный производственный цикл: от переработки черновой меди и лома до выпуска продуктов из меди. В течение 2021 года продолжено строительство третьей очереди цеха электролиза меди мощностью 80 тысяч тонн катодов меди в год. С его запуском объем выпуска катодов, производимых по безосновной технологии, составит 400 тысяч тонн в год. Объект планируется ввести в эксплуатацию в 2023 году. В третьей очереди цеха разместится одна циркуляционная система, состоящая из 224 электролизных ванн с сопутствующим технологическим оборудованием (баками, насосами, теплообменниками). 
Производство железнодорожных локомотивов:
ООО «Уральские локомотивы» совместное предприятие Группы Синара и концерна Сименс АГ, созданное в 2010 году с целью партнерства в области железнодорожного машиностроения. Завод специализируется на проектировании и производстве грузовых электровозов, пассажирских электропоездов «Ласточка», отличающихся повышенной экономичностью, высокими потребительскими, эксплуатационными и экологическими характеристиками. Предприятие выпускает грузовые электровозы с коллекторными тяговыми двигателями «СИНАРА» (серия 2ЭС6), грузовые электровозы постоянного тока с асинхронным тяговым приводом «ГРАНИТ» (серия 2ЭС10), а также магистральный грузовой электровоз, работающий от сети переменного тока 2ЭС7. Завод «Уральские локомотивы» сертифицирован по международным стандартам ISO 9001, ISO/TS 22163, ISO 14001 и ISO 45001. Мощный производственный и технологический потенциал предприятия позволяет решать задачи по разработке и выпуску высокотехнологичного подвижного состава, не уступающего по своим характеристикам зарубежным аналогам. Производственный комплекс оснащен оборудованием лучших мировых производителей и является одним из самых современных в Европе. В 2021 году предприятие выпустило 117 локомотивов (288 локомотивных и бустерных секций), поставив заказчикам всю имеющуюся в номенклатуре завода линейку тягового подвижного состава. Предприятие впервые поставило продукцию на экспорт: 11 локомотивов переменного тока 2ЭС7 отгружено в адрес крупнейшего грузового оператора Казахстана, компании Silkway Transit. В 2021 году предприятием изготовлен 21 скоростной электропоезд «Ласточка», из них шесть поездов модификации ЭС2Г «Стандарт» различной составности и 15 двухсистемных поездов ЭС1П. В настоящее время география эксплуатации уральских «Ласточек» расширилась до 25 регионов России, добавился и один международный маршрут Москва – Минск.
Производство прочих цветных металлов:
АО «Уралредмет» с 2000 года на АО «Уралредмет» разработана и действует система менеджмента качества (СМК), соответствующая требованиям ISO9001. В 2012 году предприятие успешно прошло сертификационный аудит действующей системы менеджмента качества на соответствие требованиям Международного стандарта авиастроителей AS 9100/EN 9100. Производит более 30 марок лигатур для легирования титановых сплавов на основе ванадия, молибдена, ниобия, комплексных лигатур, содержащих в различных сочетаниях ванадий, молибден, ниобий, хром, цирконий, титан и некоторые другие легирующие компоненты. В настоящее время на АО «Уралредмет» решена задача стратегической важности – создано и освоено высокоэффективное промышленное производство лигатур для титановых сплавов, предназначенных для изготовления деталей авиакосмической промышленности, оборонной техники, судостроения и химического машиностроения. Основным потребителем лигатур для титановых сплавов является главный партнер, один из акционеров  предприятия – ПАО «Корпорация ВСМПО-АВИСМА» (г. Верхняя Салда Свердловской область). 
Производство драгоценных металлов:
АО «Екатеринбургский завод по обработке цветных металлов» (АО «ЕЗ ОЦМ») - современное предприятие с полным циклом технологических процессов, позволяющих получать аффинированные драгоценные металлы из различных видов сырья и изготавливать технические изделия на их основе. АО «ЕЗ ОЦМ» оказывает полный комплекс работ по аффинажу, переработке и изготовлению промышленных изделий из золота, серебра и металлов платиновой группы. Предприятие выпускает более 300 тысяч наименований материалов и изделий из драгметаллов на основе более чем 250 сплавов. Екатеринбургский аффинажный завод (исторически первое название предприятия) запущен в эксплуатацию еще 23 октября 1916 года и первым в России начал изготавливать технические изделия из драгоценных металлов. Эта же дата является датой начала развития отечественного промышленного производства чистых платиновых металлов. В 2016 году на базе ЕЗ ОЦМ создана международная группа компаний, объединенная под зонтичным брендом Plaurum. Завод признан одним из лидеров в сфере производства драгоценных металлов по результатам Всероссийского Бизнес-Рейтинга. Предприятие получило статус «Лидер отрасли 2021» за весомый вклад в развитие отрасли, укрепление экономического потенциала страны и лидирующие позиции в отраслевом рейтинге на основании реальных финансовых показателей. АО «ЕЗ ОЦМ» приняло участие в Международной промышленной выставке «ИННОПРОМ-2021», в рамках которой между Правительством Свердловской области и АО «ЕЗ ОЦМ» подписано соглашение о взаимодействии при реализации мероприятий национального проекта «Производительность труда». Завершена реконструкция вязального производства каталитических сеток.
Производство профилей с помощью холодной штамповки или гибки:
Уральский филиал ООО «Компания металл Профиль Урал». Ведущий производитель тонколистовых кровельных и стеновых материалов на территории России и СНГ, производит более 10 инновационных для российского рынка продуктов. Компания «Металл Профиль» — № 1 в мире по производству металлочерепицы, стальных кровель и фасадов, водосточных систем из стали. № 1 в России и странах СНГ по производству сэндвич-панелей и вентилируемых фасадов (по результатам Исследования рынков строительных материалов из тонколистовой стали с покрытием Аналитического центра НАФИ за 2020 год).
Разработка гравийных и песчаных карьеров:
Исетский щебеночный завод – филиал АО «Первая нерудная компания». Разработка Исетского месторождения гранитов началась в 70-80 годах XIX века для постройки горнозаводской дороги Пермь – Екатеринбург. Дата основания завода 25.06.1933, в 2008 году заводу исполнилось 75 лет. С июля 2008 года Исетский щебеночный завод является филиалом АО «Первая нерудная компания», созданного на базе имущества ОАО «Российские железные дороги». Завод выпускает следующие виды готовой продукции: щебень фракции 25-60 мм, щебень фракции 5-25 мм, отсев фракции 0-5 мм и бутовый камень. Основной вид деятельности – добыча и переработка нерудных полезных ископаемых с целью реализации, поставки щебня и производных продуктов для дорожного, нефтегазового, промышленного и гражданского строительства. Является крупнейшим производителем нерудных материалов, объединившим 18 щебеночных заводов в единый холдинг.
Производство молочной продукции:
ООО «УГМК-Агро» производство «Верхнепышминский молочный завод» - одно из крупнейших предприятий молочной индустрии Свердловской области. Перерабатывая около 80 тонн молока в день (30 000 тонн в год), завод выпускает более 30 наименований молочной продукции.﻿ Основу сырьевой базы предприятия составляет молоко, поступающее от ЗАО «Агрофирма «Патруши» (Сысертский район Свердловской области), АО «Совхоз Сухоложский» (Сухоложский район Свердловской области), также входящих в «УГМК-Агро» и обладающих современными молочными комплексами. С 2008 года продукция представлена на рынке под торговой маркой «Здорово!», разработанной для ООО «УГМК-Агро» ведущим европейским рекламным агентством «SERY*». Торговая марка подчеркивает высокие потребительские качества молочной продукции и дает возможность «Почувствовать себя здорово!». С декабря 2013 года на предприятии Производство «Верхнепышминский молочный завод» внедрена система менеджемента безопасности пищевой продукции ГОСТ Р ИСО 22000:2007 применительно к производству молока, молочной продукции, оптовой и розничной торговли молочной продукции. 
В Верхней Пышме открыли крупнейшее в России производство сыров, поставщиками сырья для нового производства выступят собственные фермы. Сыры производятся из козьего и коровьего молока (камамбер, бюш де шевр, валансе, кроттен). Технологию производства разрабатывали французские специалисты в полном соответствии с оригинальными рецептурами и технологическими особенностями. В цехе находятся сразу 11 климатических зон, предназначенных для заквашивания, формования, прессования, обсушивания, соления, созревания, торможения и упаковки сыров. Каждая зона имеет уникальный температурный и влажностный режимы, а также кратность воздухообмена. 

По объему промышленного производства в рейтинге Свердловской области за 2021 год городской округ Верхняя Пышма занял 2 позицию.

Городской округ Верхняя Пышма имеет развитую сеть учреждений образования, культуры, здравоохранения и спорта. 
На 1 января 2022 года в городском округе Верхняя Пышма: 
	- общеобразовательных школ, ед./уч-ся
	12 / 11 954

	- детских дошкольных учреждений, ед./мест
	29 / 6 380

	- численность преподавателей, чел.
	547

	- больниц, ед./койко-мест на 1000 человек
	1 / 0,0597

	- поликлиник, ед.
	3 

	- численность врачей всех специальностей, чел.
	250

	- общеврачебные практики
	11

	- число фельдшерско – акушерских пунктов, ед.
	10

	- дома культуры, клубы и парки
	10

	- подростковые клубы, ед./человек
	8 /1 397

	- библиотеки, ед.
	8 

	- музыкальные, художественные школы, ед. человек
	3 / 1 480

	- рынки, ед.
	0

	- предприятия бытового обслуживания, ед. 
(по видам услуг)
	250

	- учреждения физкультуры и спорта:
Дворец Спорта УГМК
Ледовая арена им. Александра Козицына
Спортивная школа «Лидер»
Спортивная школа по автомотоспорту

- Количество спортивных сооружений, ед.
- Спортзалы
- плоскостные спортивные сооружения
- плавательный бассейн
- лыжные базы
- музейный комплекс УГМК
- Верхнепышминский исторический музей
- образовательные учреждения среднего профессионального образования/ численность обучающихся, чел.
- образовательное учреждение высшего образования
- филиал МНТК «Микрохирургия глаза»
	
1
1
1
1

160
87
51
3
1
1
1
2 / 730

1
1



Повышение устойчивости экономики городского округа Верхняя Пышма определено Стратегией социально-экономического развития городского округа Верхняя Пышма на период до 2035 года, утверждённой Решением Думы городского округа Верхняя Пышма от 25.04.2019 
№ 10/1. 
В 2021 году продолжена реализация Региональной комплексной программы «Комплексное развитие городского округа Верхняя Пышма» на 2017-2024 годы (далее – Региональная комплексная программа), утвержденной постановлением Правительства Свердловской области от 14.09.2017 № 677-ПП. На реализацию мероприятий Региональной комплексной программы в 2021 году направлено 4 961,8 миллиона рублей, в том числе из:
– федерального бюджета – 46,4 миллиона рублей;	
– областного бюджета – 1 356,5 миллиона рублей;
– местного бюджета – 944,7 миллиона рублей;
– внебюджетных средств – 2 614,2 миллиона рублей.
Городской округ в 2021 году участвовал в реализации 12 региональных проектах, принятых во исполнение 5 национальных проектов, определенных Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года».
В 2021 году подписаны Соглашения с отраслевыми министерствами Свердловской области о достижении результатов и показателей муниципальных компонентов региональных составляющих национальных проектов «Жилье и городская среда», «Экология», «Культура», «Демография», «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы» на территории городского округа на период до 2024 года. Основными мероприятиями, реализованными в 2021 году, являются:
1) в рамках регионального проекта «Спорт – норма жизни» завершено строительство лыжероллерной трассы. Из областного и местного бюджетов в 2020 – 2021 годах на реализацию проекта направлено 82,4 миллиона рублей. Трасса протяженностью 3,4 километра имеет асфальтобетонное покрытие, которое выдерживает как низкие, так и высокие температуры. В сентябре 2021 года трасса торжественно открыта и стала не только тренировочной базой для спортсменов школы «Лидер», но и центром активного отдыха для любителей спорта;
2) в рамках регионального проекта «Творческие люди» четыре работника учреждений культуры повысили квалификацию на площадках высших учебных заведений Российской Федерации (в Российской академии музыки имени Гнесиных – 1 человек, в академии Русского балета им. А. Я. Вагановой – 1 человек, в Челябинском государственном институте культуры – 2 человека). 20 верхнепышминцев стали участниками программы «Волонтеры культуры». Добровольцы в течение года оказывали посильную помощь в организации просветительских и творческих мероприятий;
3) в рамках регионального проекта «Формирование комфортной городской среды» продолжается благоустройство Верхнепышминского парка культуры и отдыха (далее – парк, МАНИН ПАРК). На реализацию проекта с 2020 по 2022 годы направлено порядка 211 миллионов рублей. Благоустройство парка осуществляется в трех пусковых комплексах со сроками исполнения:
– 1 пусковой комплекс – 2021 год;
– 2 пусковой комплекс – 2021–2022 годы;
– 3 пусковой комплекс – 2022 год.
В апреле 2021 года заключен муниципальный контракт на благоустройство 1 пускового комплекса 2-го этапа МАНИН ПАРКА на сумму 87,5 миллиона рублей, в том числе средства:
– федерального бюджета – 80 миллионов рублей;
– местного бюджета – 7,5 миллиона рублей.
В октябре 2021 года работы 1 пускового комплекса 2-го этапа выполнены в полном объеме.
В июне 2021 года заключен муниципальный контракт на благоустройство 2 пускового комплекса парка на сумму 89,1 миллиона рублей. Работы будут завершены в октябре 2022 года;
4) в рамках регионального проекта «Обеспечение устойчивого сокращения непригодного для проживания жилищного фонда» расселено 619,8 кв. м аварийного жилья в п. Кедровое (ул. Пушкина, д. 5 и ул. Классона, д. 4) и переселено 44 человека из 14 жилых помещений. Кроме того, за счет средств местного бюджета расселены 18 человек восьмиквартирного дома общей площадью 353,9 кв. м по адресу: г. Верхняя Пышма, ул. Победы, д. 14.
Под руководством Правительства Свердловской области Администрация совместно с Министерством транспорта Свердловской области, Министерством инвестиций и развития Свердловской области и администрацией города Екатеринбурга участвовала в подготовке проекта концессионного Соглашения в отношении объектов транспорта общего пользования – системы межмуниципального электрического наземного транспорта общего пользования – трамвайной линии «город Верхняя Пышма – город Екатеринбург». Соглашение подписано 20 мая 2021 года. В 2021 году продолжена работа по строительству трамвайной линии. Завершение проекта планируется в 2022 году.
В 2021 году совместно с Министерством инвестиций и развития Свердловской области, Министерство образования и молодежной политики Свердловской области по инициативе ООО «Интеллект» на основании Федерального закона от 13 июля 2015 года № 224-ФЗ «О государственно-частном партнерстве, муниципально-частном партнерстве в Российской Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» проведена большая подготовительная работа по подготовке концессионного соглашения в социальной сфере в порядке частной концессионной инициативы – реконструкция здания средней общеобразовательной школы (далее – СОШ) № 4 на 1 135 мест, расположенной по адресу: Свердловская область, г. Верхняя Пышма, ул. Калинина, д. 37б. В результате проведенной работы заявка Свердловской области по реконструкции СОШ № 4 прошла федеральный отбор по реализации концессионной модели участия в программе строительства новых школ в рамках «демографической» субсидии Министерства просвещения Российской Федерации № 66-002. Концедентом (стороной) планируемого концессионного соглашения выступает Правительство Свердловской области в лице Министерства образования и молодежной политики Свердловской области.
Администрацией принято активное участие в реализации агломерационных проектов Свердловской области, проработаны с отраслевыми министерствами Свердловской области и направлены предложения в Перечень межмуниципальных/агломерационных проектов инфраструктурного развития и строительства жилья. Одним из наиболее значимых проектов является «Наземное метро», в рамках которого в мае 2022 года планируется провести апробацию железнодорожного сообщения от Свердловской пассажирской железной дороги до границ Музейного комплекса «УГМК» на ретро-поезде, первыми пассажирами которого стали ветераны, студенты Технического университета, воспитанники спортивно-патриотического клуба «Гвардия Урала».
Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования по полному кругу организаций за 2021 год составил 6 827,4 миллиона рублей, снижение по сравнению с 2020 годом на 42,2 %. В связи со сложившейся в 2020 – 2021 годах экономической ситуации в условиях пандемии коронавируса, нестабильности и неопределенности внешней экономической ситуации снизилась инвестиционная активность предприятий и организаций. Средства предприятий в основном направлялись на обеспечение социальных обязательств перед работниками, в том числе на выплату заработной платы, создание санитарно-эпидемиологических условий, приобретение средств индивидуальной и коллективной защиты сотрудников.
В целях реализации поставленной Губернатором Свердловской области задачи по улучшению инвестиционного климата Администрацией утверждены регламент сопровождения инвестиционных проектов, План мероприятий («дорожная карта») по внедрению муниципального инвестиционного Стандарта на территории городского округа и повышению инвестиционной привлекательности на территории городского округа.
На официальном сайте городского округа периодически актуализируется раздел «Инвестиционная деятельность», который включает в себя нормативно-правовую базу, инвестиционный паспорт, иную информацию для инвесторов. С целью повышения инвестиционной привлекательности городского округа в 2021 году организована работа по разработке инвестиционного портала, завершение работы намечено на июль 2022 года. 
Внесены изменения в административные регламенты оказания муниципальных услуг, затрагивающие интересы инвесторов, сокращены сроки административных процедур. Среднее время получения разрешения на строительство, реконструкцию объектов капитального строительства в 2021 году составляло 5 дней.
В течение 2021 года проводилась работа по взаимодействию с предприятиями городского округа, субъектами малого и среднего предпринимательства (далее – СМСП), реализующими инвестиционные проекты строительства или модернизации производства. В соответствии с Федеральным законом от 1 апреля 2020 года № 69-ФЗ «О защите и поощрении капиталовложений в Российской Федерации» в целях поддержки инвестиционной деятельности в 2021 году в городском округе разработана нормативно-правовая база:
1) Решение Думы от 22 июля 2021 года № 38/3 определен орган местного самоуправления городского округа, уполномоченный на заключение (подписание), изменение и расторжение соглашений о защите и поощрении капиталовложений в отношении инвестиционных проектов, реализуемых (планируемых к реализации) на территории городского округа, – Администрация;
2) постановление администрации от 24.09.2021 № 828 принят порядок согласования, заключения (подписания), изменения и расторжения соглашений о защите и поощрении капиталовложений в отношении инвестиционных проектов, реализуемых (планируемых к реализации) на территории городского округа.
Постановлением Администрации от 18.12.2020 № 1051 организована система внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства в Администрации (далее – Положение об антимонопольном законодательстве). Положением об антимонопольном законодательстве функции уполномоченного подразделения, связанные с организацией и функционированием антимонопольного комплаенса, распределены между структурными подразделениями Администрации в соответствии с их компетенцией. Коллегиальным органом, осуществляющим оценку эффективности организации и функционирования антимонопольного комплаенса в Администрации, определена Общественная палата городского округа.
В целях выявления и оценки рисков нарушения антимонопольного законодательства в 2021 году осуществлен:
1) анализ выявленных нарушений антимонопольного законодательства в деятельности Администрации за период 2019-2021 годов;
2) анализ нормативных правовых актов Администрации;
3) анализ проектов нормативных правовых актов Администрации;
4) мониторинг и анализ практики применения Администрацией антимонопольного законодательства.
В целях обеспечения открытости и доступа к информации на официальном сайте городского округа movp.ru в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Экономика», подразделе «Развитие конкуренции» создана вкладка «Антимонопольный комплаенс», в которой размещена следующая информация:
1) муниципальные правовые акты, обеспечивающие организацию и функционирование антимонопольного комплаенса;
2) презентация на тему «Об организации системы антимонопольного комплаенса в администрации городского округа Верхняя Пышма» (https://movp.ru/site/section?id=1424);
3) доклад об антимонопольном комплаенсе за 2021 год.
Городской округ является привлекательным как для жизни граждан, так и для ведения бизнеса, и по ряду показателей опережает другие муниципальные образования Свердловской области.
По итогам 2021 года городской округ занял 15 место в рейтинге состояния инвестиционного климата в муниципальных образованиях в Свердловской области.

Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 в части повышения заработной платы работников бюджетной сферы «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», так:
1)  педагогических работников в сфере образования составила:
– в муниципальных общеобразовательных учреждениях общего образования – 47 929 рублей, или 115,0 % среднемесячного дохода от трудовой деятельности в Свердловской области;
– в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях – 40 788,5 рубля, или 102,7 % средней заработной платы в общем образовании;
2) заработная плата работников в сфере культуры и искусства – 44 033,5 рубля, или 105,7 % среднемесячного дохода от трудовой деятельности в Свердловской области.
С 1 октября 2021 года проведена индексация заработной платы работников бюджетной сферы на 3,7 %.
Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних предприятий городского округа на протяжении последних лет сохраняет положительную динамику роста.
В Свердловской области аналогичный показатель в 2021 году составил 48 415 рублей.
Начиная с 2020 года на демографическую ситуацию влияют естественная убыль населения (минус 258 человек) и миграционный прирост (плюс 2 306 человек). Миграционный прирост отражает привлекательность территории городского округа для проживания граждан.
Естественная убыль населения в 2021 году обусловлена высокой смертностью в условиях пандемии.
Несмотря на то, что пандемия продолжала оказывать влияние на все сферы жизни, в 2021 году ситуация на рынке труда городского округа оставалась относительно стабильной, наблюдалось возвращение показателей зарегистрированной безработицы к допандемийному уровню. Уровень регистрируемой безработицы на 01.01.2022 составил 1,16 % (на 01.01.2021 – 6,6 %) при среднеобластном показателе 1,1 %.
Одним из факторов, повлиявшим на снижение уровня безработицы, является возвращение в 2021 году государственного казенного учреждения «Верхнепышминский центр занятости» (далее – Центр занятости) к очному формату приема заявлений и постановке на учет в качестве безработного. В 2020 году Правительством Российской Федерации в отношении граждан, вставших на учет в качестве безработных, введена дистанционная возможность подачи заявления на пособие по безработице и повышения его размера.

Анализ структуры безработных граждан, вставших в 2021 году на учет в Центре занятости, показал, что:
– порядка 24 % – ранее не работавшие и длительно безработные;
– 15 % – работавшие за 12 месяцев, предшествующих безработице, менее 26 недель;
– 7,5 % уволены в связи с сокращением численности или штата.
Администрацией совместно с Центром занятости предпринимались следующие меры для снижения уровня безработицы:
– реализовывались постановление Администрации от 04.06.2021 № 464 «Об утверждении Плана мероприятий, направленных на восстановление численности занятого населения городского округа Верхняя Пышма (до уровня 2019 года) к IV кварталу 2021 года» и план мероприятий по содействию занятости населения в городском округе Верхняя Пышма на 2020-2022 годы, утвержденный постановлением Администрации от 30.12.2020 № 1094;
– информация о наличии вакансий, обучении, общественных работах размещалась на сайтах и стендах Центра занятости, в здании администрации, на официальном сайте городского округа и в средствах массовой информации;
– проведено 12 ярмарок вакансий;
– 161 безработный направлен на профессиональное обучение;
– проведен ряд совещаний с участием руководителей предприятий, учреждений и предпринимателей по организации общественных работ. В связи с введением ограничительных мер в 2021 году в общественных работах приняли участие 35 человек, в 2020 году – 12 человек;
– совместно с Центром занятости, Свердловским региональным отделением Фонда социального страхования Российской Федерации, межрайонной Федеральной налоговой инспекции № 32 организовано и проведено 08 сентября 2021 года совещание с представителями предприятий и организаций городского округа о реализации постановления Правительства Свердловской области от 22.10.2020 № 768-ПП «Об утверждении комплекса мероприятий, направленных на восстановление численности занятого населения Свердловской области (до уровня 2019 года) к IV кварталу 2021 года»;
– проводилась работа по активизации создания рабочих мест субъектами малого предпринимательства, снижению неформальной занятости, регистрации в качестве самозанятых физических лиц, работающих на дому.
Ситуация на рынке труда находится под контролем администрации. Совместно с Центром занятости меры по улучшению ситуации на рынке труда принимаются и в 2022 году.

За 2021 год построено и введено 173 463 кв. м жилья, в том числе 114 727 кв. м многоквартирного жилья и 58 736 кв. м индивидуального жилья. Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, в 2021 году составила 31,4 кв. м, в 2020 году – 29,42 кв. м. В 2021 году продолжена комплексная застройка микрорайонов города Верхняя Пышма («Северный», «Центр-Юг», «Центральный», «Петровский», «Рифей», «Юность») и села Балтым («Балтым-Парк»).

Продолжено строительство новых микрорайонов, введено в эксплуатацию 10 многоквартирных жилых домов в городе Верхняя Пышма:
– жилая застройка АСЦ «Правобережный» микрорайона «Центральный» по проспекту Успенскому общей площадью 39 418,2 кв. м;
– жилой комплекс «Чехов» по ул. Огнеупорщиков, д. 15 общей площадью 29 903,9 кв. м;
– жилая застройка ООО СЗ «Элит-Групп» микрорайона «Петровский» по ул. Красных партизан, дом 52 (общая площадь 35 481,7 кв. м) и по улице Петрова, д. 33а (общая площадь 8 637,6 кв. м);
– жилой квартал «Рифей» по ул. Мальцева, д. 1 общей площадью 11 616,6 кв. м;
– жилая застройка АСЦ «Правобережный» микрорайона «Садовый-2» по ул. Калинина, дом 21/1 общей площадью 10 508,2 кв. м;
– жилой комплекс «Резиденция» по ул. Кривоусова, д. 14а общей площадью 11 595,3 кв. м, застройщик ООО «Строительная компания Актив»;
– жилой комплекс «Александровский» по ул. Александра Козицына, д. 16 общей площадью 13 114,1 кв. м;
– жилой комплекс «Юность» по ул. Октябрьской, д. 5 общей площадью 23 280,6 кв. м;
2 многоквартирных дома общей площадью 12 463,6 кв. м в селе Балтым в жилом комплексе «Балтым-Парк» по адресам: улица Васильковая, дома 9 и 11.
По итогам 2021 года городской округ занял 4 место в рейтинге Свердловской области по вводу жилья.

В 2021 году в рамках ДРЗТ осуществлено расселение шести многоквартирных жилых домов общей площадью 2 270,9 кв. м в г. Верхняя Пышма по адресам: ул. Красноармейская, дома 8, 10, 12, 14, 16, ул. Щорса, д. 5.
В рамках региональной адресной программы «Переселение граждан на территории Свердловской области из аварийного жилищного фонда в 2019 – 2025 годах» в 2022 году планируется завершить расселение двух многоквартирных жилых домов, расположенных по адресу: п. Кедровое, ул. Школьников, д. 9, п. Ольховка, ул. Торфяников, д. 1, также начать расселение жилого дома, расположенного по адресу: п. Ольховка, ул. Мира, д. 7, путем выплаты стоимости выкупной цены и приобретения одного жилого помещения на первичном рынке для переселения граждан, проживающих в муниципальных квартирах.
В 2021 году проводилась работа, направленная на обеспечение жилыми помещениями по договорам социального найма граждан, признанных в установленном законом порядке нуждающимися в жилых помещениях. В списке малоимущих граждан, принятых на учет в качестве нуждающихся в получении жилого помещения, состояла 281 семья, из них 16 семей встали на учет в качестве нуждающихся в получении жилого помещения в 2021 году. В 2021 году 134 семьи имели право на получение жилищной субсидии за счет субсидии из федерального и областного бюджетов, выделено 20 субсидий на общую сумму 28,2 миллиона рублей.
Завершено расселение двух жилых домов, расположенных по адресам: п. Кедровое, ул. Пушкина, д. 5 и ул. Классона, д. 4: переселено 28 человек из 14 жилых помещений общей площадью 619,8 кв. м путем выплаты выкупной стоимости жилого помещения и предоставлением жилых помещений по договору социального найма на общую сумму 24,9 миллиона рублей. Дополнительные денежные средства выделены на снос жилого дома общей площадью 354,3 кв. м по адресу: п. Кедровое ул. Школьников, д. 5. Всего на переселение 20 граждан израсходовано 13,7 миллиона рублей, из них средства Фонда содействия реформированию ЖКХ – 12,3 миллиона рублей, областного бюджета – 0,9 миллиона рублей, местного бюджета – 0,4 миллиона рублей.
В 2021 году за счет средств местного бюджета в рамках реализации мероприятий подпрограммы «Улучшение жилищных условий граждан, проживающих на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года» муниципальной программы «Реализация основных направлений муниципальной политики в строительном комплексе на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года», утвержденной постановлением Администрации от 30.09.2014 № 1708, переселено 18 человек из восьмиквартирного жилого дома общей площадью 353,9 кв. м., расположенного по адресу: г. Верхняя Пышма, ул. Победы, д. 14. Переселение произведено путем выплаты выкупной стоимости в размере 20,7 миллиона рублей за изымаемые жилые помещения.


Потребительский рынок
В целях оперативного реагирования в 2021 году продолжал проводиться еженедельный мониторинг цен на основные продовольственные товары. Специалистами Администрации совместно с сотрудниками МО МВД «Верхнепышминский» осуществлялись проверки предприятий потребительского рынка на соблюдение масочного режима с проведением профилактических бесед с сотрудниками и руководителями предприятий потребительского рынка. В связи с пандемией коронавирусной инфекции Covid-19 продолжал осуществлялся мониторинг торговых объектов и объектов сферы услуг на выполнение требований Роспотребнадзора по Свердловской области. Проведено 2 447 обследований, в том числе обследованы 1 122 предприятия потребительского рынка и 158 объектов общественного питания.
Мониторинговыми группами составлено 28 актов о нарушении соблюдения противоэпидемических мероприятий, которые направлены в Территориальный отдел Роспотребнадзора.
Потребительский рынок городского округа насчитывает 865 объектов. Обслуживанием населения занимаются 436 индивидуальных предпринимателя и 178 юридических лиц. Товарооборот розничной торговли за 2021 год (без субъектов малого предпринимательства) составил 10 791,6 миллиона рублей, или 125,2 % по отношению к 2020 году. Товарооборот общественного питания за 2021 год (без субъектов малого предпринимательства) составил 219,6 миллиона рублей, или 128,6 % по отношению к 2020 году.
При этом в течение 2021 года на территории городского округа открыто 89 объектов потребительского рынка, в том числе 49 магазинов, 13 организаций общественного питания, 27 организаций бытового обслуживания населения. Продолжена работа по ведению и формированию торгового реестра Свердловской области на территории городского округа.
В 2021 году на территории городского округа осуществляли деятельность 497 предприятий розничной торговли общей площадью 92 068,72 кв. м. Торговая площадь составляет 58 040,42 кв. м. По сравнению с прошлым годом торговая площадь увеличилась на 4 613,5 кв. м. Обеспеченность торговыми площадями стационарных торговых объектов составляет 626,9 кв. м на 1 000 жителей при нормативе 448,2 кв. м.
По состоянию на 01.01.2022 в городском округе осуществляют деятельность 116 предприятий общественного питания на 8 700 посадочных мест, из них 52 объекта общедоступной сети на 1 784 посадочных места. Обеспеченность площадями в предприятиях общественного питания общедоступной сети – 85,5 кв. м на 1 000 жителей. Показатель обеспеченности площадями по Свердловской области на 2022 год составляет 72,8 кв. м.
Осуществляют деятельность 252 предприятия бытового обслуживания, их общая площадь составляет 60 886,9 кв. м. Наиболее востребованными видами услуг остаются ремонт обуви, ремонт бытовой техники, парикмахерские услуги, фотоуслуги, услуги приемного пункта химчистки, техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств.
В течение 2021 года проведено 144 обследования объектов потребительского рынка, из них 16 – совместно с федеральными надзорными органами. За несанкционированную торговлю на улицах города Верхняя Пышма по результатам обследований составлено 20 протоколов об административном правонарушении на общую сумму 62 тысячи рублей.

Малое и среднее предпринимательство
В течение 2021 года на территории городского округа осуществляли свою деятельность 5 063 субъектов малого и среднего предпринимательства (в 2020 году – 5 107 субъектов), в том числе 2 658 – плательщики налога на профессиональный доход, так называемые «самозанятые» (в 2020 году – 1 015 плательщиков).
Одним из инструментов решения задач, направленных на создание благоприятных условий для развития предпринимательской инициативы, является реализация комплекса мер, направленных на поддержку и развитие предпринимательства в рамках подпрограммы «Поддержка и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе Верхняя Пышма до 2024 года» муниципальной программы «Совершенствование социально-экономической политики на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года» (далее – подпрограмма). Реализацией комплекса мер, приведенного в подпрограмме, занимаются, в частности, Координационный совет по поддержке предпринимательства на территории городского округа Верхняя Пышма и Верхнепышминский фонд поддержки предпринимательства (далее – Фонд).

Туризм 
Городской округ располагает благоприятными условиями для развития различных видов туризма. В городском округе есть уникальные природные, рекреационных ресурсы, объекты туристического показа, в течение года проходят важные культурные, общественные и спортивные события.
Разработана и размещена на официальном сайте городского округа в разделе «Туризм» интерактивная карта с достопримечательностями городского округа и с шестью маршрутами города для туристов и гостей городского округа:
– Верхняя Пышма – спортивная;
– Верхняя Пышма – культурная;
– Верхняя Пышма – героическая;
– Верхняя Пышма – интеллектуальная;
– Верхняя Пышма – духовная;
– Верхняя Пышма – историческая.
Также, на сайте городского округа представлена информация для гостей и жителей городского округа о различных вариантах времяпрепровождения в Верхней Пышме: объекты питания, гостиницы, достопримечательности.
В 2021 году начата реализация проекта «Верхняя Пышма сквозь года» в рамках которого изготовлено 16 знаков туристской навигации с QR-кодом и шрифтом Брайля с указанием информации об объектах показа, их истории. Установлены информационные стойки в парке, у Верхнепышминского исторического музея, мемориала жертвам политических репрессий, в сквере воинской славы. Информационные таблички размещены на площадке экстремальных видов спорта, на зданиях Дома детского творчества, Администрации, библиотеки им. В. В. Волоскова, военного комиссариата, детской музыкальной школы, детской школы искусств, дворца культуры «Металлург», кинотеатра «Киноград», на доме № 1 по ул. Красноармейской.
Одним из направлений развития туризма в Верхней Пышме является событийный туризм. На территории городского округа он представлен в виде празднований Дня победы и Дня металлурга, которые проходят на высоком уровне и привлекает жителей других населенных пунктов Свердловской области, в том числе и Екатеринбурга.
В преддверии Дня города – Дня металлурга состоялось торжественное открытие Доски почета. На доске «Гордость города – Гордость завода» размещены фотопортреты земляков, работающих в различных сферах. Это и инженеры, и машинисты, и другие представители градообразующего предприятия, и педагоги, и врачи, и работники различных организаций, которые не только достигли высоких результатов в работе, но и активно участвовали в жизни города. Планируется, что фотографии на городском стенде, который размещен около дворца культуры «Металлург», будут обновляться ежегодно, перед празднованием Дня города – Дня металлурга.
Уникальным и наиболее посещаемым объектом показа в городском округе является Музейный комплекс УГМК. Коллекция музея насчитывает более 12 тысяч экспонатов, а на территории располагается 4 выставочных комплекса – «Музей военной техники», «Парадный расчет», «Музей автомобильной техники», «Крылья победы». Ежегодно музей посещает порядка 200 тысяч человек.
Верхнепышминский исторический музей (далее – Исторический музей) объединяет в себе комплекс музейных коллекций и музейных предметов, связанных с историческим и культурным развитием городского округа. Количество посещений в 2021 году – более 13 тысяч человек, проведено 115 экскурсий.
В 2021 году разработаны два маршрута для туристов и гостей городского округа: «Земля предков» и «Медная столица Урала», апробация которых прошла в конце 2021 года.
Прием туристов в городском округе обеспечивают шесть гостиниц, девять действующих баз отдыха и оздоровительный комплекс «Селен». Всего в коллективных средствах размещения в наличии 1 055 койко-мест единовременного размещения посетителей. Следует отметить

Образование
Муниципальная система дошкольного образования городского округа представлена 29 образовательными учреждениями (из них 4 функционируют в поселках), реализующими основную образовательную программу дошкольного образования. При школе № 29 работает разновозрастная дошкольная группа.
Система мер, направленная на стимулирование рождаемости и укрепление семьи, миграционный прирост, интенсивная застройка жилых микрорайонов оказали положительное влияние на демографическую политику в городском округе, что привело к положительной динамике рождаемости, вследствие чего возник дефицит мест в муниципальных автономных дошкольных образовательных учреждениях (далее – МАДОУ) городского округа.
Численность детей дошкольного возраста от 0 до 7 лет в городском округе на 01.01.2022 составляет 8 549 человек, из них 6 380 детей посещают МАДОУ, 2 558 стоят в очереди на получение места. 36,5 % от общего количества детей дошкольного возраста составляют дети от 0 до 3 лет, 63,5 % – дети от 3 до 7 лет. Обеспеченность местами в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях детей от 3 до 7 лет составляет 100 %.
Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте от 1 до 6 лет в 2021 году составила 79,0 %, что соответствует уровню 2020 года.
В соответствии с подпрограммой «Развитие системы образования городского округа Верхняя Пышма до 2024 года» в 2021 году реализованы по следующим направлениям:
1) укрепление и развитие материально-технической базы МАДОУ. Приобретены оборудование, компьютеры, оргтехника, мебель, учебные пособия, средства обучения, игры и игрушки в МАДОУ № 1, 3, 4, 6, 8, 9, 11 ,17, 19, 22, 23, 24, 26, 28, 29, 31, 34, 36, 40, 41, 42, 45, 47, 48, 69, выделено 2,8 миллиона рублей средств местного бюджета;
2) энергосбережение и повышение энергетической эффективности МАДОУ. В дошкольных учреждениях на общую сумму 3,0 миллиона рублей осуществлены гидропневматическая промывка с последующей биологической дезинфекцией системы отопления зданий, опрессовка систем отопления, замена светильников на светодиодные, замеры сопротивления изоляции и заземления;
3) ремонт, приведение в соответствие с требованиями пожарной безопасности и санитарного законодательства зданий, помещений, территорий всех 29 МАДОУ, выделено 14,0 миллиона рублей средств местного бюджета, проведено 113 видов ремонтных работ.
В результате осуществленных в 2021 году мероприятий в городском округе отсутствуют здания МАДОУ, находящиеся в аварийном состоянии или требующие капитального ремонта.
В 2021 году проведены фестиваль по ЛЕГО-конструированию, конкурс семейных проектов «Домашняя лаборатория», конкурс детских театров «Золотая маска», мероприятия, посвященные 76-летию Победы, Дню защиты детей.
Одной из приоритетных задач на 2022 год в области дошкольного образования городского округа является расширение доступности в получении качественного образования. С этой целью:
– разработана ПСД на строительство детского сада в селе Балтым на 270 мест;
– разработана ПСД на строительство двух детских садов в микрорайоне «Северный» на 270 мест в каждом;
Муниципальная система общего образования городского округа представлена тремя уровнями общего образования:
1) начальное общее образование – 5 809 обучающихся, что на 281 человека больше, чем в 2020 году;
2) основное общее образование – 5 731 обучающихся, что на 413 человек больше, чем в 2020 году;
3) среднее общее образование – 715 обучающихся, что на 30 человек меньше, чем в 2020 году.
В 12 общеобразовательных организациях в 2021 году обучались 12 836 ученика, что на 666 учащихся больше, чем в 2020 году.
Показатель средней наполняемости классов в городских образовательных учреждениях составляет 26,7 учащихся, что превышает норматив, определенный санитарно-эпидемиологическими требованиями к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях, утвержденными постановлением Главного санитарного врача Российской Федерации от 29.12.2010 № 189. В сельских образовательных учреждениях показатель средней наполняемости – 15, что превышает допустимый норматив, так как площадь учебных классов сельских школ рассчитана на 12 – 14 обучающихся.
С целью создания новых мест, перевода образовательных учреждений в режим односменной работы, в рамках реализации регионального проекта «Современная школа», в 2021 году:
– завершена реконструкция СОШ № 1, в новом здании введено 480 мест;
– завершено строительство нового здания СОШ № 33 на 550 мест.
С целью реконструкции школ разработана ПСД СОШ № 7 и СОШ № 16 в поселках Красный и Исеть соответственно.
Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2021 году составила 30,6 %, что ниже уровня 2020 года на 8,1 %. Благодаря созданию новых мест удалось перевести в односменный режим учебы 5 – 11 классы СОШ № 1, СОШ № 3. В односменный режим учебы переведены все классы СОШ № 25, общеобразовательной школы № 29.
В 2020-2021 учебном году в 11 классах обучалось 374 подростка, которые в полном составе допущены к государственной итоговой аттестации (далее – ГИА). Все учащиеся проходили ГИА в форме единого государственного экзамена (далее – ЕГЭ) и получили аттестаты о среднем общем образовании. Особенностями ГИА в 11-х классах в 2021 году являлись:
1) право не проходить ЕГЭ (даже по обязательным предметам) выпускникам, не планирующим дальнейшее обучение в вузе, таких выпускников – 12 человек. Они проходили ГИА по математике и русскому языку в форме ГВЭ (государственного выпускного экзамена);
2) отсутствие ЕГЭ по математике базового уровня;
3) результат ЕГЭ по русскому языку и результаты ГВЭ по русскому языку и математике влияли на получение аттестата о среднем образовании и на получение медали «За особые успехи в учении».
В 2021 году в городском округе имеются два 100-балльных результата ЕГЭ: по русскому языку у Никитиной Анны (учащейся СОШ № 4) и по обществознанию у Файзрахмановой Алины (учащейся СОШ № 22).
Увеличился по сравнению с предыдущими годами и процент высокобалльных результатов (80 и более баллов): в 2019 году – 18,55 % (159 человек), в 2020 году – 18,63 % (192 человека), в 2021 году – 19,18 % (214 человек).
В 2021 году в городском округе 39 выпускников-медалистов: 5 человек в СОШ № 1, 8 человек в СОШ № 2, 2 человека в СОШ № 4, 1 человек в СОШ № 9, 12 человек в СОШ № 22, 6 человек в СОШ № 25, 5 человек в СОШ № 33.
Из 931 выпускника 9 классов до ГИА допущены 915 человек. Аттестаты об основном общем образовании в 2021 году вручены 892 выпускникам.
В рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» обучающиеся принимали участие в таких всероссийских проектах как «Билет в будущее» (200 человек), «Большая перемена» (1 799 человек).
Большое внимание уделяется организации питания обучающихся школ городского округа. Охват горячим питанием учеников в 2021 году составил в 1 – 4 классах 100 %, в 5 – 9 классах – 85,9 %, в 10 – 11 классах – 75,0 %.
На организацию здорового питания школьников израсходовано 96,8 миллиона рублей, из них из местного бюджета – 8,7 миллиона рублей. В 2021 году в рамках мероприятия «Модернизация материально-технической базы предприятий системы школьного питания» на закупку столовой посуды, столовых приборов, кухонного инвентаря, технологического оборудования и мебели израсходовано 1,8 миллиона рублей средств местного бюджета.
Бесплатная доставка обучающихся из отдаленных населенных пунктов в общеобразовательные школы – еще одно направление, которое влияет на качество работы образовательной организации. В городском округе восемь школьных автобусов осуществляют подвоз обучающихся в школы № 4, 7, 9, 16, 24, 25.
В городском округе созданы условия для развития системы дополнительного образования и поэтапного выполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599. Дополнительное образование реализуют 5 учреждений дополнительного образования.
Муниципальные учреждения дополнительного образования осуществляют свою деятельность с целью:
– создания условий для работы с одаренными учащимися, предоставления им возможностей развития и реализации своих способностей с учетом традиционных и новых технологий обучения.
– обеспечения необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда детей и подростков в возрасте преимущественно от 5 до 18 лет и молодежи до 23 лет.
Сфера дополнительного образования является одним из наиболее активно развивающихся сегментов рынка образовательных услуг с высоким уровнем инновационной активности, что позволяет рассматривать преобразования в сфере дополнительного образования в качестве приоритета инновационного развития городского округа.
Из пяти учреждений дополнительного образования два (МАОУ ДО «Дом детского творчества» (далее – ДДТ) и ЦОиПО) находятся в ведении МКУ «Управление образования городского округа Верхняя Пышма», одно (МАОУ ДО «Детско-юношеский центр (далее – ДЮЦ) «Алые паруса») – в ведении МКУ «Управление физической культуры, спорта и молодежной политики городского округа Верхняя Пышма» (далее – Управление спорта и молодежной политики) и два (МБУ ДО «Детская школа искусств» и МБУ ДО «Детская художественная школа») – в ведении МКУ «Управление культуры городского округа Верхняя Пышма». При этом учреждения дополнительного образования в сфере культуры наряду с общеразвивающими программами дополнительного образования реализуют программы предпрофессионального обучения. Дополнительным образованием в городском округе охвачено 54,0 % общего количества детей городского округа в возрасте от 5 до 18 лет.
В 2021 году произошло снижение доли охвата детей и подростков программами дополнительного образования. Снижение на 5,2 % обусловлено увеличением количества детей от пяти до восемнадцати лет в городском округе, снижением количества учреждений дополнительного образования, реализующих общеразвивающие программы, оттоком детей в учреждения дополнительного образования областной подчиненности, например, в «Кванториум», «IT-куб», спортивную школу олимпийского резерва по велоспорту.

Культура
Культура городского округа представлена многопрофильной сетью организаций культуры и искусства, состоящей из 7 юридических лиц и 22 сетевых единиц, в которую входят:
– муниципальное бюджетное учреждение культуры (далее – МБУК) «Верхнепышминская централизованная библиотечная система», имеющее 12 филиалов (10 общедоступных библиотек и 2 детские библиотеки);
– 3 учреждения клубного типа:
· МБУК «Объединение сельских клубов «Луч», в состав которого входят 4 структурных подразделения: «Центр досуга поселка Исеть», сельские клубы села Мостовское, поселков Первомайский и Сагра;
· МБУК «Верхнепышминский парк культуры и отдыха»;
· МАУ «Дворец культуры «Металлург» (далее – ДК «Металлург»);
– МБУК «Верхнепышминский исторический музей»;
– государственное бюджетное учреждение ДО Свердловской области «Верхнепышминская детская музыкальная школа».
Кроме того, программы предпрофессионального образования в области культуры и искусства реализуются в двух учреждениях дополнительного образования: МБУ ДО «Детская школа искусств» и МБУ ДО «Детская художественная школа».
Ведущее место в обеспечении культурной жизни городского округа занимают учреждения культурно-досугового типа. В данных учреждениях создано 139 клубных формирований, участниками которых являются 2 512 человек, в том числе 483 человека старшего возраста, 662 человека в возрасте от 14 до 35 дет и 1 367 детей до 14 лет.
В рамках реализации национального проекта «Культура» в 2021 году выполнены следующие мероприятия:
– на базе ДК «Металлург» продолжает осуществлять свою деятельность виртуальный концертный зал, всего в 2021 году проведено 9 онлайн-трансляций концертов, которые посетили 804 человека;
– в рамках реализации федерального проекта «Творческие люди» на площадках высших учебных заведений Российской Федерации бесплатно прошли обучение 4 специалиста учреждений культуры городского округа (по одному человеку – в Российской академии музыки имени Гнесиных и в Академии Русского балета им. А. Я. Вагановой, 2 человека – в Челябинском государственном институте культуры).
В 2021 году в городском округе крупные массовые культурные мероприятия (фестивали, творческие вечера, такие как День города, День металлурга, День Победы, День молодежи и ряд других мероприятий) в связи с ограничительными мерами по распространению коронавирусной инфекции проведены в онлайн-формате в социальных сетях.
По итогам 2021 года «За успехи в области искусств» по отрасли «Культура» стипендиями Главы городского округа удостоены:
– 2 обучающихся и 3 творческих коллектива учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры;
– 12 преподавателей учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры.
Размер выплат составил 0,25 миллиона рублей.

Социальная сфера
В рамках муниципальных программ «Развитие социальной сферы в городском округе Верхняя Пышма до 2024 года» и «Развитие основных направлений социальной политики на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года» в 2021 году выполнены следующие мероприятия:
1) для укрепления и развития материально-технической базы муниципальных учреждений культуры и культурно-досуговых учреждений приобретен грузопассажирский микроавтобус Ford Transit L4H3 460E, компьютерное оборудование, оргтехника, две магнитолы (колонка портативная) и один внешний жесткий диск для работы коллективов Исторического музея, создание концептуально-экспозиционного решения экспозиций 1-го этажа). Сумма расходов составила 5,1 миллиона рублей, в том числе 100 тысяч рублей – средства областного бюджета;
2) проведены социально-значимые мероприятия для граждан, нуждающихся в дополнительных мерах социальной поддержки (инвалиды, дети, маломобильные группы населения, граждане, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации), на сумму 0,2 миллиона рублей;
3) ремонт мемориальных объектов, установленных воинам, погибшим в годы Великой Отечественной войны, изготовление мемориальных досок на сумму 0,2 миллиона рублей. 8 мая 2021 года, в канун 76-летней годовщины Победы в Великой Отечественной войне, в поселке Ольховка состоялось открытие памятного знака жителям поселка – участникам Великой Отечественной войны. На памятной доске высечено золотыми буквами 29 фамилий сельчан;
4) ремонт и приведение зданий, сооружений, помещений муниципальных учреждений культуры в соответствие с санитарными, пожарными и иными нормативными требованиями. На сумму 0,7 миллиона рублей выполнен ремонт музейного дворика (замена тротуарной плитки), проведены профилактические и ремонтные работы светового оборудования, монтаж светового оборудования на «Колесо обозрения» (новогоднее оформление), текущий ремонт кровли, входной группы, тамбура и лестницы в Красненской сельской библиотеке-клубе, ремонт кровли Центральной детской библиотеки, ремонт вспомогательных помещений, кровли по адресам: п. Исеть, ул. Дружбы, д. 2а; ул. Сосновая, д. 1;
5) на сумму 0,3 миллиона рублей выполнены мероприятия по энергосбережению и повышению энергетической эффективности муниципальных учреждений культуры и культурно-досуговых учреждений: гидропромывка, замена/поверка счетчиков, технологическое присоединение энергопринимающих устройств (с целью увеличения мощности) при реконструкции парка, проведение энергетического обследования зданий ДК «Металлург» и «Киноград»;
6) оборудование учреждений элементами доступной среды в рамках подпрограммы 4 «Доступная среда на территории городского округа Верхняя Пышма», на работы выделено 0,4 миллиона рублей;
7) организация и проведение фестивалей, конкурсов, конференций и иных программных мероприятий на сумму 1,0 миллиона рублей;
8) проведение акарицидных обработок, дератизации и дезинсекции муниципальных учреждений.

Физическая культура и спорт
Сеть муниципальных учреждений физической культуры и спорта представлена тремя учреждениями:
– МАУ «Спортивная школа имени Александра Козицына», в которой занимаются 555 спортсменов, из них на платной основе – 182 человека. На базе спортивной школы развивается 2 вида спорта: фигурное катание и хоккей с шайбой. Ледовая арена имени Александра Козицына с 2021 года регулярно принимает матчи Высшей хоккейной лиги, являясь домашней площадкой хоккейного клуба «Горняк-УГМК». В настоящее время ХК «Горняк-УГМК» выступает фарм-клубом екатеринбургского «Автомобилиста»;
– МАУ «Спортивная школа «Лидер» (далее – МАУ «СШ «Лидер»), в которой занимаются 2 400 спортсменов, из них на платной основе – 263 человека. На базе спортивной школы развивается 14 видов спорта: баскетбол, бокс, волейбол, дзюдо, всестилевое каратэ, легкая атлетика, лыжные гонки, настольный теннис, самбо, теннис, тхэквондо, футбол, художественная гимнастика, шахматы, из них 10 олимпийских вида спорта, 3 неолимпийских и адаптивный спорт. Продолжают работу группы для людей с ограниченными возможностями: лыжные гонки – 8 человек (спорт слабовидящих), настольный теннис – 8 человек (спорт слабослышащих), плавание – 16 человек (с нарушением опорно-двигательного аппарата). 11 ноября 2021 года МАУ «Спортивная школа «Лидер» присвоен статус Спортивной школы олимпийского резерва;
– МАУ «Спортивная школа по автомотоспорту», в которой занимаются 522 спортсмена, из них на платной основе – 61 человек. На базе спортивной школы развивается 2 вида спорта: автомобильный и мотоциклетный спорт. В автомобильном спорте три дисциплины: автомобильное многоборье, автокросс, картинг. Мотокросс – самая молодая дисциплина в спортивной школе, в которой занимаются 58 спортсменов, начиная с 5 лет. Спортсмены приняли участие в 27 гонках разного уровня. Основные достижения в 2021 году – победа на чемпионате России по мотокроссу на мотоциклах с колясками и бронзовая награда первенства Свердловской области.
В указанных учреждениях по программам спортивной подготовки занимаются 3 477 воспитанников.
На территории городского округа систематически занимаются физической культурой и спортом около 50,0 % населения, увеличение по сравнению с 2020 годом составило 3 %. Общее количество занимающихся составляет 41 548 человек.
С целью создания благоприятных условий для занятий населению физической культурой в двух спортивных школах обеспечен бесплатный доступ к спортивным сооружениям:
– МАУ «Спортивная школа имени Александра Козицына» предоставляет теннисные корты, хоккейные уличные корты, учебный шахматный класс и площадку экстремальных видов спорта, оснащенную уличными тренажерами;
– МАУ «Спортивная школа олимпийского резерва «Лидер» предоставляет для пользования футбольное поле, беговую дорожку, шахматный клуб, стрелковый тир и хоккейный корт по адресу: г. Верхняя Пышма, ул. Кривоусова, д. 15. Жители поселка Кедровое пользуются хоккейным кортом, аэробным, тренажерным и спортивным залами.
В рамках предоставления платных услуг в Ледовой арене имени Александра Козицына в выходные дни проходят массовые катания на коньках, работают тренажерные залы. В спортивной школе по автомотоспорту предлагают индивидуальные занятия с тренером на мотоцикле или аренду спортивного карта.
В рамках региональной программы «Старшее поколение» для ветеранов государственного автономного учреждения социального обслуживания Свердловской области «Комплексный центр социального обслуживания населения «Спутник» города Верхняя Пышма при спортивных школах проводятся безвозмездно занятия группы «Активное долголетие»: 200 часов в аэробном зале и 156 часов занятия в лесном массиве с палками для скандинавской ходьбы. МАУ «СШ «Лидер» проводит занятия по плаванию с детьми с нарушением опорно-двигательного аппарата. В детских садах города Верхняя Пышма проводятся бесплатные тренировки по настольному теннису.
С целью пропаганды среди населения здорового образа жизни в 2021 году:
– установлены тренажеры для занятий уличной гимнастикой на площадке мототрассы МАУ «Спортивная школа по автомотоспорту», расположенной по адресу: г. Верхняя Пышма, ул. 2-я Пролетарская, д. 1;
– введены в эксплуатацию два уличных хоккейных корта в поселке Исеть и в городе Верхняя Пышма на пересечении улиц Калинина и Мичурина;
– в парке завершено строительство спортивного комплекса с лыжероллерной трассой. Объем финансирования в 2021 году составил 0,243 миллиона рублей, в том числе средства областного бюджета – 0,143 миллиона рублей, местного бюджета – 0,1 миллиона рублей. Объект введен в эксплуатацию в августе 2021 года.
Продолжено строительство крупных спортивных объектов:
– спортивного центра «Дворец самбо в г. Верхняя Пышма». В 2021 году направлено 492,2 миллиона рублей, в том числе средства областного бюджета – 452,3 миллиона рублей, средства местного бюджета – 39,9 миллиона рублей. Объект введен в эксплуатацию в июне 2022 года, ведется работа по приобретению оборудования и мультимедийного устройства;
– универсального физкультурно-оздоровительного комплекса в г. Верхняя Пышма по ул. Кривоусова, д. 53. В 2021 году направлено 53,7 миллиона рублей средств местного бюджета. Объект введен в эксплуатацию в июне 2022 года.
В рамках регионального проекта «Спорт – норма жизни» национального проекта «Демография» в 2021 году на условиях софинансирования с областным бюджетом освоены субсидии на:
1) приобретение спортивной экипировки и спортивного инвентаря для спортсменов, входящих в состав спортивных сборных команд Свердловской области и Российской Федерации в целях государственной поддержки спортивных организаций, осуществляющих подготовку спортивного резерва для спортивных сборных команд, в том числе спортивных сборных команд Российской Федерации, на общую сумму 0,3 миллиона рублей, из них: областной бюджет – 0,2 миллиона рублей, местный бюджет – 0,1 миллиона рублей. Субсидии распределены между МАУ «СШ «Лидер» – 0,24 миллиона рублей и МАУ «Спортивная школа имени Александра Козицына» – 0,06 миллиона рублей;
2) установку тренажеров на площадке мототрассы МАУ «Спортивная школа по автомотоспорту», расположенной по адресу: г. Верхняя Пышма, ул. 2-я Пролетарская, д. 1, в целях создания спортивных площадок (оснащения спортивным оборудованием) для занятий уличной гимнастикой, на общую сумму 0,4 миллиона рублей, из них областной бюджет – 0,2 миллиона рублей, местный бюджет – 0,2 миллиона рублей;
3) приобретение спортивного инвентаря и спортивного оборудования для Центра тестирования ГТО МАУ «СШ «Лидер» с целью реализации мероприятий по поэтапному внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)» на общую сумму 0,19 миллиона рублей, из них областной бюджет – 0,13 миллиона рублей, местный бюджет – 0,06 миллиона рублей.
В соответствии с Указом от 18.03.2020 № 100-УГ в 2021 году отменены многие спортивные мероприятия, в связи с чем проведено 305 спортивных мероприятий муниципального уровня, из них 105 мероприятий по тестированию выполнения нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО, 3 фестиваля Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО (далее – ВФСК ГТО), 166 официальных физкультурных (физкультурно-оздоровительных) мероприятий и более 30 спортивных мероприятий. В сдаче нормативов ГТО приняли участие 1 106 человек, из них 869 человек выполнили нормативы и получили знаки отличия комплекса ГТО. Золотой знак получили 222 человека, серебряный знак – 458 человек, бронзовый знак – 189 человек.
Доля населения городского округа, выполнившего нормативы испытаний ВФСК ГТО в общей численности населения, принявшего участие в выполнении нормативов ВФСК ГТО, в 2021 году составила 50 %.
Активное участие в спортивных мероприятиях городского округа принимают сотрудники крупных промышленных предприятий: АО «Уралэлектромедь», ООО «Уральские локомотивы», АО «Уралредмет», АО «Екатеринбургский завод по обработке цветных металлов».
По итогам 2021 года 69 спортсменов в возрасте от 8 до 18 лет награждены стипендиями Главы городского округа «За высокие спортивные достижения», из них 37 спортсменов всероссийского уровня (первенство России), 32 спортсменов межрегионального уровня (первенство Уральского федерального округа).
За отличную подготовку спортсменов премия Главы городского округа присуждена 24 тренерам. В течение 2021 года присвоены спортивные разряды:
– кандидат в мастера спорта – 35 спортсменам;
– I разряд – 57 спортсменам;
– массовые спортивные разряды – 333 спортсменам.
В 2021 году звание Заслуженный тренер России присвоено Суханову Михаилу – тренеру АНО «Клуб Самбо УГМК».

Работа с детьми и молодежью
Молодежная политика в городском округе реализуется в учреждениях общего и среднего профессионального образования, в организациях и предприятиях городского округа по нескольким направлениям.
Координирующий центр работы с молодежью в городском округе – МАУ «Центр по работе с молодежью «Объединение клубов по месту жительства».
В 2021 году проведено 61 мероприятие муниципального уровня с общим охватом 11 548 человек, что связано с большим количеством просмотров в онлайн-формате многих мероприятий.
В городском округе занимаются патриотическим движением:
– 8 военно-патриотических клубов;
– 2 туристско-краеведческих клуба;
– 3 поисковых отряда;
– 7 юнармейских отрядов.
В 2021 году организованы традиционные учебно-полевые сборы для военно-патриотических клубов и юнармейских отрядов. В ходе сборов участники получили теоретический и практический курс знаний по следующим направлениям:
– строевая подготовка и основы военной службы;
– военно-спортивная подготовка (изучение оружия Российской армии, тактическая подготовка на местности; стрельба из лазерного оружия по мишеням, сборка-разборка автомата Калашникова и магазина автомата Калашникова);
– первая медицинская помощь (теоретические занятия по оказанию первой помощи при различных травмах, ожогах, обморожениях и пр., практическая подготовка – сердечно-легочная реанимация на роботе «Гоша», изучение и отработка перевязок).
Участие приняли 44 подростка. На проведение сборов направлено 0,66 миллиона рублей, в том числе из средств областного бюджета – 0,33 миллиона рублей.
Проведены следующие мероприятия:
– проект «Безопасность жизни» с охватом 408 человек;
– военно-спортивные игры «Аты-баты, шли солдаты» с охватом 250 человек;
– проект «В единстве наша сила» с охватом 260 человек.
С 2018 года на территории городского округа проходит городской квест «Медная столица Урала», цель которого заключается в повышении интереса жителей городского округа к истории родного края. Все желающие независимо от возраста и уровня спортивной подготовки проходят пешеходный маршрут по улицам города. С помощью различных заданий на каждом контрольном пункте, участникам рассказывают о множестве интересных исторических городских фактов, событий и знакомят с выдающимися земляками. В 2021 году квест отменен в связи с ограничительными мерами, в 2022 году квест планируется провести.
Помимо этого, ежегодно проводятся городские тематические выставки, акции и флеш-мобы в дни памятных дат, смотры-конкурсы тематических стендов и юнармейских отрядов, туристические слеты, экологические рейды, слет волонтеров и прочее.
В непростой эпидемиологической обстановке особое значение приобрел организованный в 2020 году штаб волонтеров в количестве 75 добровольцев. С их помощью своевременно организована доставка адресной гуманитарной помощи, рецептурных лекарств, продуктов и безрецептурных медикаментов пожилым людям, ветеранам, людям, нуждающимся в особой заботе. Все волонтеры прошли необходимое обучение на базе ДоброУниверситет.ру и имеют необходимые сертификаты. За 2021 год в мероприятиях приняли участие 1 662 волонтера.
Всего за 2021 год волонтерами обработано 3 275 заявок, из них:
– 211 заявок поступило из Общероссийского народного фронта на приобретение продуктов;
– 586 заявок на приобретение нерецептурных лекарственных средств;
– 299 заявок поступило из Верхнепышминской ЦГБ на доставку бесплатных рецептурных лекарственных средств и лекарственных средств для больных новой коронавирусной инфекцией;
– 254 подарка вручено детям врачей, многодетным семьям и детям, находящимся в трудной жизненной ситуации;
– 1 925 бесплатных продуктовых наборов предоставлены пожилым людям и многодетным семьям, находящимся в трудной жизненной ситуации.
Добровольцам вручены награды городского округа и Думы городского округа в номинациях «Лучший волонтер» и «Искусство добра». Волонтеры, осуществлявшие доставку коробок с гуманитарной помощью, участвовали в областном мероприятии с участием Губернатора Свердловской области Е. В. Куйвашева.
Мероприятия по патриотическому воспитанию проходят под руководством центра патриотического воспитания и допризывной подготовки молодежи. Вопросы патриотического воспитания детей, подростков и молодежи рассматриваются на Координационном совете по патриотическому воспитанию граждан городского округа Верхняя Пышма при Главе городского округа.
Доля участников профилактических мероприятий от 14 до 30 лет в городском округе составляет 61 %, это более 9 тысяч человек.
В 2021 году проведено 67 мероприятий по профилактике табакокурения, алкоголизма и популяризации здорового образа жизни, количество охваченных профилактической работой в возрасте от 10 до 25 лет составило более 3 тысяч человек. Неотъемлемой частью профилактики являются оформленные уголки по профилактике здорового образа жизни в подведомственных учреждениях молодежной политики, раздача буклетов воспитанникам клубов и их родителям, профилактическая работа социальных педагогов. Основные мероприятия по профилактике данного направления – это акции «Не кури. Дыши свободно», приуроченные ко Дню отказа от курения; уличные целенаправленные флеш-мобы, а также проект «Городская зарядка».
Профилактика наркомании, ВИЧ-инфекции и СПИДа также занимает значительное место в сфере молодежной политики. Проведено 9 мероприятий, которыми в 2021 году охвачено более 3 тысяч человек. Мероприятия по профилактике данного направления – это уличные акции, флеш-мобы «Молодежь за здоровый образ жизни», фестиваль молодежных субкультур «Живи ярко», молодежное мероприятие «Экстриму – ДА! Экстремизму – НЕТ!» (воркаут, скейтборд, маунтинбайк, ролики, самокаты), акция «Знать, чтобы жить». Основным направлением молодежной политики в плане профилактики является популяризация здорового образа жизни. Проведено 67 целевых мероприятий, количество охваченных в 2021 году составило более 8 тысяч человек.
Проводится работа по профилактике проявлений экстремистского характера. В учреждениях молодежной политики систематически проводятся Дни толерантности. В 2021 году проведено 6 целевых мероприятий по профилактике проявлений экстремистского характера и терроризма, мероприятиями охвачено более 5 тысяч человек.
Для профилактики правонарушений среди молодежи городского округа в 2021 году проведено 15 мероприятий, в которых приняли участие 674 человека. В рамках проекта «Безопасность жизни» МАУ ДО «ДЮЦ «Алые паруса» ведутся профилактические подпроекты, такие как «Программа психологического сопровождения», «Мы – молодые», проект по организации трудовой занятости несовершеннолетних, состоящих на учете. Таким образом подростков привлекают к полезной деятельности, вовлекают в волонтерскую деятельность, сопровождают и корректируют поведение, после психологической диагностики дают советы по профориентации в дальнейшем.
В 2021 году в рамках молодежной биржи труда «Центр занятости молодежи «Старт» трудоустроено 588 несовершеннолетних, в том числе в летний период трудоустроены 485 человек, в весенний – 52, в осенний – 51. В социальной сети Вконтакте создана группа «Молодежная биржа труда ГО ВП», где размещена актуальная информация о приеме документов для трудоустройства. На мероприятия по трудоустройству несовершеннолетних граждан (трудовые бригады по благоустройству дворов, очистке территории скверов, дворов от мусора; по обновлению сайтов) в 2021 году направлено 4,1 миллиона рублей.
В городском округе работают Советы обучающейся молодежи, Советы старшеклассников и Совет работающей молодежи. Также молодежное самоуправление существует в Техническом университете УГМК.
На реализацию мероприятий молодежной политики направлено 44,6 миллиона рублей, из них 43,7 миллиона рублей – средства местного бюджета и 0,9 миллиона рублей – средства областного бюджета.
В 2021 году основные задачи решались по направлениям:
– повышение качества проводимых молодежных досуговых мероприятий, поиск новых форм проведения данных мероприятий;
– усовершенствование системы вовлечения молодежи городского округа в досуговую деятельность и систему молодежного самоуправления.
В настоящее время на территории городского округа реализуется подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей» муниципальной программы «Развитие основных направлений социальной политики на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года», целью которой является поддержка молодых семей городского округа в улучшении жилищных условий.
Ежегодно городской округ участвует в реализации подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» государственной программы Свердловской области «Реализация основных направлений государственной политики в строительном комплексе Свердловской области до 2024 года». В 2021 году в улучшении жилищных условий нуждались 92 молодые семьи, 19 из которых являлись многодетными. В рамках муниципальной и государственной подпрограмм свои жилищные условия улучшили девять молодых семей, из них шесть – многодетных. Освоено 13,7 миллиона рублей, из них средства областного бюджета – 3,9 миллиона рублей, средства местного бюджета – 9,8 миллиона рублей.
На оказание отдельных мер социальной поддержки населению направлено 2,4 миллиона рублей. В 2021 году материальная помощь оказана 191 жителю городского округа
– проезд трем инвалидам на процедуру гемодиализа на общую сумму 9 тысяч рублей;
– материальное поощрение в рамках празднования 76-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне 100 участникам Великой Отечественной войны и труженикам тыла ко Дню Победы, ко Дню пожилого человека на общую сумму 50 тысяч рублей;
– частичная компенсация расходов на оплату ремонтно-восстановительных работ жилого помещения 8 ветеранам Великой Отечественной войны и труженикам тыла на общую сумму 80 тысяч рублей;
– материальная помощь 11 гражданам, пострадавшим от пожаров, стихийных бедствий, иных экстремальных (чрезвычайных) ситуаций, повлекших уничтожение или повреждение жилья, на общую сумму 200 тысяч рублей;
– материальная помощь 6 неработающим пенсионерам по возрасту на общую сумму 12 тысяч рублей;
– материальная помощь 17 лицам, освободившимся из мест лишения свободы, на общую сумму 11,5 тысячи рублей;
– материальная помощь 44 лицам, имеющим иждивенцев (детей и нетрудоспособных членов семьи), на общую сумму 279 тысяч рублей;
– материальная помощь одному лицу, нуждающемуся в лечении по медицинским показателям в соответствии с заключением, выданным учреждением здравоохранения, в сумме 2,0 тысячи рублей;
– материальная помощь одному лицу без определенного места жительства в сумме 1,75 тысячи рублей.
В соответствии с Положением о почетном звании, наградах городского округа Верхняя Пышма из средств местного бюджета выплачено денежное вознаграждение 26 Почетным гражданам городского округа на сумму 1,8 миллиона рублей.
На территории городского округа функционируют более 20 социально ориентированных некоммерческих организаций. В соответствии с порядком предоставления субсидий из бюджета городского округа Верхняя Пышма на финансовую поддержку социально ориентированным некоммерческим организациям, утвержденным постановлением Администрации от 14.05.2021 № 390, с целью реализации социально значимых проектов в 2021 году четыре из них получили финансовую поддержку из местного бюджета на сумму 1,7 миллиона рублей.
С целью повышения уровня и качества межведомственного взаимодействия между различными ведомствами, структурами, общественными организациями в 2021 году продолжили работу Координационные советы по вопросам патриотического воспитания, по реализации приоритетных национальных проектов и демографической политике при Главе городского округа, в состав которых входят представители общественных некоммерческих объединений городского округа. В рамках деятельности координационных советов в 2021 году проведены совещания, конференции, «круглые столы».
Для развития доступной среды для инвалидов и маломобильных граждан городского округа организована работа Совета по делам инвалидов при Главе городского округа и комиссии по формированию жизнедеятельности доступной среды инвалидам и маломобильным группам населения. На заседаниях Совета рассматривали вопросы, связанные с защитой интересов инвалидов и способствующие повышению общего уровня комфортности среды жизнедеятельности для всех слоев и групп населения.
Согласно итогам формирования рейтинга муниципальных образований по реализации механизмов поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций за 2021 год городской округ занял 5 место среди 73 муниципальных образований Свердловской области (в 2020 году – 54 место).

Финансы
Бюджет городского округа утвержден Решением Думы от 24 декабря 2020 года № 29/1 «О бюджете городского округа Верхняя Пышма на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 годов» и исполнен с учетом внесенных в отчетном году изменений.
За 2021 год в бюджет городского округа поступило 7 196,6 миллиона рублей доходов, что составляет 101,6 % утвержденных годовых назначений.
План по налоговым и неналоговым доходам выполнен на сумму 3 066,0 миллиона рублей, или 102,9 %. Основные из них:
– налог на доходы физических лиц – 2 369,8 миллиона рублей, или 103,3 % годовых назначений (в том числе дополнительные доходы);
– земельный налог – 126,3 миллиона рублей, или 98,6 % годовых назначений;
– налог на имущество физических лиц – 40,8 миллиона рублей, или 95,5 % годовых назначений;
– доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности, – 157,6 миллиона рублей, или 105,4 % годовых назначений.
Безвозмездные поступления составили 4 130,6 миллиона рублей (план выполнен на 100,7 %), в том числе:
– субсидии – 754,0 миллиона рублей, или 98,7 %;
– субвенции – 1 323,2 миллиона рублей, или 99,7 %;
– дотации – 1 072,0 миллиона рублей, или 100,0 %;
– иные межбюджетные трансферты – 661,9 миллиона рублей, или 106,5 %;
– прочие безвозмездные поступления – 4,4 миллиона рублей, или 102,3 %;
– доходы от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет – 346,3 миллиона рублей, или 100,0 % (местный бюджет); возвращено в областной бюджет остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет на сумму (-) 31,2 миллиона рублей, или 100,4 %.
По сравнению с 2020 годом объем доходов увеличился на 896,2 миллиона рублей, или на 14,2 %. Структура поступивших доходов:
– налоговые и неналоговые доходы – 42,6 %, или 3 066,0 миллиона рублей;
– безвозмездные поступления – 57,4 %, или 4 130,6 миллиона рублей.
Объем поступлений по налоговым и неналоговым доходам увеличился по сравнению с 2020 годом на 1 151,1 миллиона рублей, или на 60,1 %.
В общем объеме налоговых и неналоговых доходов на долю налоговых платежей приходится 89,9 %. В местный бюджет поступило 2 755,9 миллиона рублей налогов, что составляет 102,7 % годовых назначений. Объем неналоговых доходов за 2021 год составил 310,1 миллиона рублей, что составляет 105,0 % годовых назначений. Объем безвозмездных поступлений снизился на 254,9 миллиона рублей.
Расходы бюджета выполнены в сумме 6 189,3 миллиона рублей, что составляет 88,9 % годовых назначений. По сравнению с 2020 годом объем расходов снизился на 970,3 миллиона рублей, или на 13,6 %.
Бюджет городского округа, как и в прежние годы, сохраняет социальную направленность. Наибольший удельный вес (62,5 % в общем объеме расходов, или 3 868,8 миллиона рублей) составляют расходы на социальную сферу. Из них на образование – 2 576,3 миллиона рублей, или 41,6 % общего объема расходов бюджета, на физическую культуру и спорт – 920,5 миллиона рублей, или 14,9 %, на социальную политику – 203,7 миллиона рублей, или 3,3 %, на культуру – 168,3 миллиона рублей, или 2,7 %.
На жилищно-коммунальное и дорожное хозяйство приходится 18,3 % общего объема расходов, или 1 132,9 миллиона рублей.
Профицит бюджета составил 1 007,3 миллиона рублей.
В 2021 году в бюджет городского округа в процессе его исполнения внесены шесть изменений в части учета средств вышестоящих бюджетов, уточнения плановых назначений по налоговым и неналоговым доходам, финансирования социально значимых направлений расходов бюджета городского округа, перераспределения бюджетных ассигнований на основании обращений главных распорядителей бюджетных средств.
Итоги реализации бюджетной политики:
– сохранена социальная направленность расходов бюджета;	
– не допущено нарушений сроков выплаты заработной платы работникам бюджетной сферы;
– продолжена активная работа с контрагентами по погашению дебиторской задолженности.
По состоянию на 01.01.2022 просроченная дебиторская задолженность по налоговым платежам (в сопоставимых нормативах) составила 38,7 миллиона рублей, по состоянию на 01.01.2021 задолженность составляла 54,3 миллиона рублей.

В течение 2021 года по единому номеру «112» ЕДДС принято 50 343 сообщения о происшествиях, жалобы и другой информации от населения и организаций городского округа, что ниже уровня 2020 года на 8,8 %.
В целях повышения готовности органов управления, сил и средств городского звена, отработке действий по ликвидации чрезвычайных ситуаций в 2021 году спланированы и проведены 65 различного вида занятий и тренировок:
– 1 командно-штабное учение (тренировка);
– 1 тактико-специальное учение;
– 21 объектовая тренировка;
– 19 тренировок на объектах образовательных учреждений;
– 3 штабных тренировки с организациями;
– 20 специальных учений и тренировок по противопожарной защите.
Для ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций муниципального характера созданы и поддерживаются в постоянной готовности резервы финансовых и материальных ресурсов на сумму 31,4 миллиона рублей.
Местная система оповещения населения выполнена на базе аппаратно-программного комплекса «Грифон». Управление системой обеспечивается ЕДДС посредством запуска оконечных устройств (сирен, громкоговорителей).
В целях профилактики пожаров на территории городского округа в 2021 году постановлением Администрации с 29 апреля по 30 июля вводился особый противопожарный режим.
На территории городского округа созданы добровольные пожарные дружины в поселках Зеленый Бор, Нагорный, Первомайский и Сагра, которые входят в состав общественной организации «Добровольная пожарная охрана «Урал» и включены в реестр добровольных пожарных Свердловской области.
В целях проведения профилактической и разъяснительной работы с населением городского округа в области предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности, а также безопасности людей на водных объектах в течение 2021 года:
– разработаны и розданы населению 15 669 памяток;
– в газете «Красное знамя» опубликовано 6 материалов;
– на официальном сайте городского округа размещены 24 материала.
В течение 2021 года проводилась комплексная работа по обеспечению безопасности жизни людей на водных объектах, и благодаря этому не допущено гибели людей на водных объектах ни в летний период, ни в период таяния льда. Для этого в городском округе:
– на сайтах общеобразовательных организаций размещены материалы о безопасности людей на водных объектах;
– выставлено 68 предупреждающих аншлагов «Безопасное поведение на льду» и «Купание запрещено» на водных объектах, расположенных на территории городского округа;
– размещен постоянно действующий спасательный пост с круглосуточным дежурством на озере Балтым в районе пляжа Зайково;
– отдыхающим на берегу водоемов и рыбакам розданы 5 300 флаеров по безопасному поведению на водных объектах;
– сотрудниками спасательного поста периодически проводились беседы с находящимися на акватории озера Балтым рыбаками и отдыхающими на собственных водных транспортных средствах о правилах и мерах безопасности поведения на воде;
– с руководством водопользователей баз отдыха ООО «Лесная Сказка», ООО «Шишки», ООО «Пляж» организовано взаимодействие и работа по вопросам безопасного поведения людей на водных объектах.
На территории городского округа создано 14 сборных эвакуационных пунктов для эвакуации населения, 7 пунктов временного размещения и 1 пункт длительного пребывания людей на базе ЗОЛ «Медная горка».
15 организаций городского округа обеспечивают выполнение мероприятий местного уровня по гражданской обороне. Всего в организациях функционирует 81 нештатное формирование гражданской обороны с общей численностью личного состава 680 человек.
В течение 2021 года все мероприятия в области защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций, обеспечению пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах осуществлялись своевременно и в полном объеме.
Чрезвычайные ситуации, в том числе связанные с крупными пожарами, не зарегистрированы.
Приоритетными задачами на 2022 год остаются:
– обеспечение взаимодействия дежурно-диспетчерских служб с единой дежурно-диспетчерской службой в части своевременной передачи информации об угрозе возникновения чрезвычайной ситуации и социально значимых происшествий на территории городского округа;
– поддержание в постоянной готовности средств связи и оповещения; совершенствование навыков работы на аппаратно-программном комплексе «Грифон»;
– развитие существующих и создание новых добровольных пожарных дружин в городском округе.

За 2021 год зарегистрировано 1 331 захоронение, из них 42 захоронений осуществлено по гарантированному перечню услуг по погребению. Также проведены мероприятия в рамках контроля за содержанием мест захоронений. Нарушений содержания мест захоронений в 2021 году специализированными службами не выявлено.
В 2021 году финансирование из местного бюджета муниципального задания по организации и содержанию мест захоронений составило 7,8 миллиона рублей.
В связи с ограничительными мерами, связанными с распространением новой коронавирусной инфекции, учитывая высокую смертность, проведены работы по разработке ПСД проектов планировок размещения кладбищ.
В рамках подпрограмм строительства и реконструкции объектов муниципальной собственности и восстановления и развития объектов внешнего благоустройства на территории городского округа выполнен комплекс работ по содержанию и благоустройству кладбищ городского округа на сумму 4,1 миллиона рублей, выполнены инженерно-гидрогеологические работы на территориях кладбищ в районе поселков Исеть, Красный, Красный Адуй и села Балтым на сумму 0,3 миллиона рублей, выполнено планирование и благоустройство территории городского кладбища на сумму 0,4 миллиона рублей.
Приоритетные задачи на 2022 год:
– организация дополнительных контейнерных площадок для сбора мусора на муниципальных кладбищах городского округа;
– организация дополнительных участков для захоронения на действующем кладбище г. Верхняя Пышма и на территориях городского округа для дальнейшей эксплуатации и захоронения.

В связи с ограничениями, связанными с распространением коронавирусной инфекции, в 2021 года приемы граждан по личным вопросам приостановлены. Тем не менее связь с жителями не прекращалась.
В 2021 году в целях эффективного обеспечения реализации прав граждан на обращения в органы местного самоуправления и к должностным лицам местного самоуправления в связи с признанием, соблюдением и защитой прав, свобод и законных интересов граждан, объединений граждан, в том числе юридических лиц, Глава городского округа, заместители главы Администрации и специалисты Администрации пользовались всеми формами диалога с населением: письменно, устно при проведении личного приема, а также через информационные сети общего пользования.
С 2019 года Администрация подключена к федеральной системе работы с обращениями граждан в социальных сетях «Инцидент-менеджмент», являющейся системой мониторинга, основной целью которой является оперативное реагирование на темы, которые поднимают пользователи социальных сетей (в настоящее время установленный срок ответа – 8 часов, по результатам работы Администрации среднее время для ответа составляет 1 час 25 минут). Так, в 2019 году обработано 385 обращений граждан, в 2020 году – 599, за 2021 год – 1 590 обращений.

Во исполнение Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» в целях организации предоставления муниципальных услуг в электронном виде Администрацией разработана необходимая нормативная правовая база. Реализуется подпрограмма «Информационное общество в городском округе Верхняя Пышма до 2024 года» муниципальной программы «Совершенствование социально-экономической политики на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года», целью которой является создание информационно-коммуникационной инфраструктуры, обеспечивающей предоставление органами местного самоуправления городского округа муниципальных услуг в электронном виде.
В городском округе продолжают функционировать 12 пунктов подтверждения учетных записей пользователей Портала, в том числе пункт подтверждения учетных записей имеется в Администрации.
За 2021 год за муниципальными услугами обратилось 49 467 заявителей. По результатам проведенного мониторинга в 2021 году удовлетворенность заявителей качеством предоставления услуг составила 90 %. Жалоб, обусловленных проблемами, возникающими у заявителей при получении муниципальной услуги, не поступало.
В филиалах ГБУ СО «МФЦ» предоставляется 50 из 68 муниципальных услуг, в которых 15 специалистов принимают и выдают документы в режиме «одного окна». За 2021 год количество заявителей, обратившихся и оформивших запросы в филиалах ГБУ СО «МФЦ» по муниципальным услугам, составило 2 797 человек, или 5,7 % от общего числа обратившихся в Администрацию и подведомственные учреждения. Снижение показателя связано с увеличением количества заявителей, получающих услуги в электронном виде.
В городском округе с каждым годом растет популярность получения муниципальных услуг в электронном виде. В 2021 году за муниципальными услугами в электронном виде обратилось 36 733 заявителя, что на 7 % больше уровня 2020 года (34 338 заявителей) и на 10 % больше, чем в 2019 году (33 331 заявитель). С целью организации предоставления массовых социально значимых муниципальных услуг и повышения качества их предоставления через Портал в сентябре 2021 года подписано соглашение с Министерством цифрового развития и связи Свердловской области об организации информационного и технического взаимодействия при использовании федеральной государственной информационной системы «Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее – ФРГУ). С 1 октября 2021 года в ФРГУ функционирует 22 муниципальные услуги.


II. ГЕОГРАФИЧЕСКАЯ СПРАВКА
Верхняя Пышма - город в Свердловской области, Россия, город-спутник Екатеринбурга. Примыкает к последнему с севера (расстояние между центрами городов около 14 км). Верхняя Пышма расположена на восточном склоне Среднего Урала, у истока реки Пышма. Внешние границы городского округа Верхняя Пышма на севере, северо-востоке – с Режевским городским округом, на востоке – с Березовским городским округом, на юге с г. Екатеринбург, на юго-западе – с городским округом Первоуральск, на западе с Невьянским городским округом, внутренние границы – с городским округом Среднеуральск.
На территории городского округа Верхняя Пышма расположены 3 железнодорожных станций (Исеть, Сагра, Гать). Протяженность железнодорожной магистрали по территории городского округа Верхняя Пышма составляет 19,5 км.
Через станцию Исеть проходят экономически выгодные железнодорожные маршруты, связывающие европейскую и азиатскую части России, юг и север России. Основные промышленные предприятия городского округа Верхняя Пышма имеют свои подъездные железнодорожные пути. Городской округ Верхняя Пышма имеет непосредственный выход на региональные автомобильные трассы. Автотранспортные магистрали, связывающие населенные пункты и соседние города, имеют щебеночное и асфальтобетонное покрытие.
Общее количество населённых пунктов, входящих в состав городского округа Верхняя Пышма – 24, в том числе: город Верхняя Пышма; 19 поселков; 2 села; 2 деревни.
Общая площадь городского округа Верхняя Пышма – 105,11 тыс. га.
Природные ресурсы богаты наличием озер и рек. Это озера Балтым, Исеть, Шиты, Вашты, реки Пышма, Исеть, Шитовской Исток. Геологическими и археологическими памятниками природы являются скалы «Чертово городище», «Петрогром». Полезные ископаемые представлены залежами гранита (поселок Исеть), торфа (поселок Кедровое, село Ольховка), кирпичными глинами (село Балтым), сапропеля (озеро Щиты, озеро Вашты).

















III. ХАРАКТЕРИСТИКА ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

3.1. Структура органов местного самоуправления в 2021 году 

	№
п/п
	Органы местного самоуправления и их подразделения
	Обладает правами юрид. лица/ 
не обладает
	Численность работников органов местного самоуправления (депутатов Думы муниципального образования)

	
	
	
	Депутатов Думы городского округа
	Муниципальных служащих
	Работников, осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления
	Младшего обслуживающего персонала

	
	
	
	в соотв. с Уставом ГО
	фактически
	в соотв. со штатным расписанием
	фактически
	в соотв. со штатным расписанием
	фактически
	в соотв. со штатным расписанием
	фактически

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Дума городского округа Верхняя Пышма
	Обладает
	20
	19
	3
	3
	0
	0
	0
	0

	2.
	Счетная палата
	-
	-
	3
	2
	-
	-
	-
	+-
	-

	3. 
	Администрация городского округа Верхняя Пышма
	Обладает
	
	
	111
	111
	11
	10
	
	

	3.1.
	Руководящий состав (глава администрации, первый заместитель главы администрации, заместители главы администрации)
	-
	
	
	5
	5
	
	
	
	

	3.2. 
	Отраслевые (функциональные) органы администрации городского округа 
Верхняя Пышма:
	-
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.2.1.
	Комитет экономик и муниципального заказа
	не обладает
	
	
	14
	14
	
	
	
	

	3.2.2.
	Финансовое управление городского округа Верхняя Пышма
	Обладает
	
	
	17
	18
	
	
	
	

	3.2.3.
	Комитет по управлению имуществом
	Обладает
	
	
	23
	21
	1
	0
	
	

	3.2.4.
	Управление архитектуры и градостроительства
	Не обладает
	
	
	11
	12
	
	
	
	

	3.2.5.
	Управление делами
	Не обладает
	
	
	10
	10
	3
	3
	
	

	3.2.6.
	Отдел социальной политики
	Не обладает
	
	
	2
	2
	1
	1
	
	

	3.2.7.
	Юридический отдел
	не обладает
	
	
	4
	5
	
	
	
	

	3.2.8.
	Отдел бухгалтерского учета и отчетности
	не обладает
	
	
	3
	3
	2
	2
	
	

	3.2.9.
	Отдел по учету и распределению жилья
	не обладает
	
	
	3
	4
	
	
	
	

	3.2.10
	Отдел городского хозяйства и охране окружающей среды
	не обладает
	
	
	3
	3
	
	
	
	

	3.2.11
	Служба по развитию потребительского рынка
	не обладает
	
	
	2
	2
	
	
	
	

	3.2.12
	Главный специалист по взаимодействию с правоохранительными органами
	-
	
	
	1
	1
	
	
	
	

	3.2.13
	Служба мобилизационной подготовки и специальных работ
	-
	
	
	2
	1
	
	
	
	

	4.
	Территориальные органы местной администрации:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1.
	- Балтымская сельская администрация
	Обладает
	
	
	2
	2
	1
	1
	
	

	4.2.
	- Кедровская поселковая администрация
	Обладает
	
	
	2
	2
	1
	1
	
	

	4.3.
	- Исетская поселковая администрация
	Обладает
	
	
	2
	2
	1
	1
	
	

	4.4.
	- Красненская поселковая администрация
	Обладает
	
	
	2
	2
	1
	1
	
	

	4.5.
	- Мостовская сельская администрация
	Обладает
	
	
	2
	2
	
	
	
	



3.2. Должностные лица местного самоуправления и органов местного самоуправления

	Наименование должности
	Фамилия, имя, отчество
	Дата избрания/
назначения (дата рождения)
	Дата очередных выборов
	Место предыдущей работы, занимаемая должность
	Образование (учебное заведение, год окончания, специальность)
	С какого года в должности
	На какой основе исполняет полномочия (пост./непост.)

	
	
	
	
	
	
	
	

	Глава городского округа
	Соломин Иван Викторович
	21.09.2018 (20.05.1979)

	21.09.2023
	Глава администрации городского округа Верхняя Пышма
	Уральский государственный технический университет-УПИ, 2007 г., промышленное и гражданское строительство
	21.09.2018
	Непостоянной

	Первый заместитель главы администрации 
по инвестиционной политике и развитию территории
	Николишин Вячеслав Николаевич
	02.08.2017 (11.01.1976)

	02.08.2022
	Администрация городского округа Верхняя Пышма, начальник юридического отдела
	1. Уральская государственная юридическая академия, 2000 г., Юриспруденция; 
2. Уральская государственная юридическая академия, 2006, присуждена степень магистра юриспруденции по направлению Юриспруденция;
3. Уральский государственный экономический университет, 2008 г., Финансы и кредит 
	02.08.2017
	Непостоянной

	Заместитель главы администрации по экономике и финансам
	Ряжкина Марина Степановна
	01.01.2015.
(01.10.1961)
	-
	ООО «УГМК-Холдинг», начальник управления межбюджетных отношений 
	1. Киевский институт инженеров гражданской авиации, 1985 г., экономика и организация воздушного транспорта;
2. Российский государственный профессионально-педагогический университет, 2004 г., экономическая теория
	01.01.2015
	Постоянной

	Заместитель главы администрации по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, транспорта и связи
	Невструев Николай Викторович
	24.12.2013 (23.11.1965)
	-
	Начальник управления городского хозяйства администрации городского округа Верхняя Пышма
	1. Уральский государственный профессионально-педагогический университет, 1996 г., профессиональное обучение «специальные и технические дисциплины»; 
2. Уральский государственный экономический университет, 2013 г., менеджмент
	24.12.2013
	Постоянной

	Заместитель главы по социальным вопросам администрации городского округа
	Выгодский Павел Яковлевич
	02.02.2017 (11.11.1972)
	02.02.2023
	ООО «Отель Менеджмент», директор
	1. Уральский сельскохозяйственный   институт, 1996 г., сп.-ветеринария
2. Уральский государственный технический университет УПИ, 2000 г., маркетолог
	02.02.2017
	Непостоянной

	Заместитель главы администрации городского округа по общим вопросам
	Резинских Николай Алексеевич
	04.04.2017 (12.02.1983)
	04.04.2024
	Начальник отдела по благоустройству, транспорту и связи администрации Железнодорожного района г. Екатеринбург
	ГОУВПО «Уральский государственный лесотехнический университет», 2005г., инженерная защита окружающей среды
	04.04.2017
	Непостоянной

	Председатель Думы ГО
	Зернов Иван Сергеевич

	Заместитель председателя Думы ГО 
	Шахмаев Сергей Владимирович

	Руководители иных органов местного самоуправления: председатель счетной палаты
	Некрасова Лариса Ивановна
	08.02.2010 (11.12.1973)
	-
	Инспекция ФНС России по городу Верхняя Пышма Свердловской области, начальник отдела камеральных проверок
	УГТУ-УПИ Инженер-экономист,1995 г.
	08.02.2010
	Постоянной



3.3. Количественная и качественная характеристика муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления

	№ п/п
	Отдельные показатели по квалификационным требованиям и кадровой работе
	Всего муниципальных служащих, человек
	Замещающих высшие должности муниципальной службы, человек
	Замещающих главные должности муниципальной службы, человек
	Замещающих ведущие должности муниципальной службы, человек
	Замещающих старшие должности муниципальной службы, человек
	Замещающих младшие должности муниципальной службы, человек
	Примечание

	1.
	По уровню образования:
	5
	1
	2
	1
	2
	
	

	
	1) высшее профессиональное образование
	4
	1
	1
	1
	1
	
	

	
	- высшее образование
	2
	1
	
	1
	
	
	

	
	2) среднее профессиональное и средне-специальное образование
	1
	
	
	
	1
	
	

	
	3) среднее образование
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	По стажу муниципальной (государственной) службы или стажу работы по специальности
	5
	1
	1

	1
	2
	
	

	
	1) стаж муниципальной службы (государственной службы)
	
	
	
	
	
	
	

	
	- менее 2-х лет
	1
	
	
	
	1
	
	

	
	- более 2-х лет
	2
	
	1
	
	1
	
	

	
	2) стаж работы по специальности
	
	
	
	
	
	
	

	
	- менее 2-х лет
	1
	
	
	
	1
	
	

	
	- более 2-х лет
	
	
	
	
	
	
	

	
	- более 3-х лет
	
	
	
	
	
	
	

	
	- более 4-х лет
	
	
	
	
	
	
	

	
	- более 5-ти лет
	4
	1
	1
	1
	1
	
	

	3.
	Повышение профессионального уровня
	1
	
	
	1
	
	
	

	
	1) проходят обучение 
	
	
	
	
	
	
	

	
	- в образовательном учреждении высшего профессионального образования
	
	
	
	
	
	
	

	
	- в образовательном учреждении среднего профессионального образования
	
	
	
	
	
	
	

	
	2) прошли курсы профессиональной переподготовки
	
	
	
	
	
	
	

	
	3) прошли курсы повышения квалификации
	1
	
	
	1
	
	
	

	
	4) прошли стажировку по специальности
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Включены в кадровый резерв
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	Численность
	5
	1
	1
	1
	2
	
	

	
	- мужчин
	1
	
	1
	
	
	
	

	
	- женщин
	4
	1
	
	1
	2
	
	




3.4. Общая информация о депутатах Думы городского округа (на 01.01.2022)

	Показатели информации
	Председатель Думы 
	Заместитель председателя Думы МО
	Депутаты Думы МО (в том числе председатель и заместитель председателя Думы МО)

	
	на постоянной основе
	на непостоянной основе
	на постоянной основе
	на непостоянной основе
	всего
	на постоянной основе
	на непостоянной основе

	1) по роду деятельности:
	
	
	
	
	
	
	

	- представителей малого и среднего бизнеса
	
	
	
	
	2
	
	2

	- руководителей организаций, 
	1
	
	
	
	6
	1
	5

	- рабочих
	
	
	
	
	
	
	

	- работников бюджетной сферы
	
	
	1
	
	1
	1
	

	- работников инженерно-технического персонала
	
	
	
	
	10
	
	10

	 - безработные
	
	
	
	
	
	
	

	2) по образованию:
	
	
	
	
	
	
	

	- высшее
	1
	
	1
	
	19
	2
	17

	- средне-специальное (средне-техническое)
	
	
	
	
	
	
	

	- среднее
	
	
	
	
	
	
	

	3) избраны:
	
	
	
	
	
	
	

	- в составе списка кандидатов
	
	
	
	
	
	
	

	- путем самовыдвижения
	
	
	
	
	
	
	

	- путем выдвижения избирательным объединением
	1
	
	1
	
	19
	2
	17

	4) Избраны:
	
	
	
	
	
	
	

	- впервые
	1
	
	
	
	7
	1
	6

	- на второй и более срок полномочий
	
	
	1
	
	12
	1
	11


IV. 
НАСЕЛЕНИЕ (на 01.01.2022)

	Показатели
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Численность населения (тыс. человек), в т.ч.:
	84,10 
	85,20
	86,65
	88,16
	2021

	- мужчины
	39,05
	39,49
	40,21
	40,92
	90,21

	- женщины
	45,06
	45,71
	46,43
	47,24
	42,002

	Численность городского населения, 
тыс. человек
	
70,16
	
71,24
	
72,68
	
74,26
	
48,21

	Численность сельского населения, 
тыс. человек
	
13,94
	
13,88
	
13,96
	
13,89
	
76,39

	Численность родившихся (человек), всего
	1 150
	1 175
	1 099
	1 018
	1 085

	- на 1 000 населения 
	13,8
	13,9
	12,7
	11,5
	12,01

	Численность умерших (человек), всего
	952
	956
	956
	1 192
	1 343

	· на 1 000 населения 
	11,4
	11,3
	11,0
	13,5
	14,8

	Естественный прирост, убыль (человек), всего
	198
	140
	143
	(-) 174
	(-) 255

	· на 1 000 населения
	2,4
	1,65
	1,65
	(-) 1,97
	(-) 2,82

	Национальный состав:
	
	
	
	
	

	Русские (тыс. человек), всего
	69,05
(прогноз)
	70,76
(прогноз)
	Н.д.
	Н.д.
	Н.д.

	- в % от общей численности
	83,05
(прогноз)
	83,05
(прогноз)
	Н.д.
	Н.д.
	Н.д.

	Перечислить другие (основные) национальности (тыс. человек), всего
	14,09
	14,44
	Н.д.
	Н.д.
	Н.д.

	- в % от общей численности
	16,95
	16,95
	Н.д.
	Н.д.
	Н.д.

	- в т.ч. татары (тыс. чел.)
	6,90
(прогноз)
	7,07
(прогноз)
	Н.д.
	Н.д.
	Н.д.

	- в % от общей численности
	8,3
	8,3
	Н.д.
	Н.д.
	Н.д.









V. ЗАНЯТОСТЬ, ДОХОДЫ И УРОВЕНЬ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ

	Наименование показателей
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Численность экономически активного населения (тыс. человек)
	39,85
	45,61
	41,17
	46,57
	43,87

	- в % к численности постоянного населения 

	59,2
	58,45
	50,32
	52,83
	48,07

	Численность занятых в экономике (человек)

	27 500
	45 155
	40 710
	43 695
	43 372

	Уровень регистрируемой безработицы, %:

	1,0
	0,91
	1,06
	6,58
	1,16

	Численность безработных (человек)

	499
	451
	461
	2 877
	497

	Среднедушевые денежные доходы населения (рублей в месяц)
	21 158,6

	23 880,3

	23 870,1

	25 969

	34 810

	Среднемесячная заработная плата одного работника в экономике (рублей)
	52 002,1
	57 060,3
	58 104,4
	58 950
	70 173

	Численность населения с денежными доходами ниже величины прожиточного минимума (человек)
	4 289

	4 860

	2 194*

	3 307*

	6 201



* по данным Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области № 23














VI. СОСТАВ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ВЕРХНЯЯ ПЫШМА
	
	Наименование строки
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Общее количество населенных пунктов, входящих в муниципальное образование, в том числе,
	25
	25
	25
	24
	24

	    городских населенных пунктов
	1
	1
	1
	1
	1

	· -    городов
	1
	1
	1
	1
	1

	· поселков городского типа 
    (рабочих поселков)
	-
	-
	-
	-
	-

	     сельских населенных пунктов
	24
	24
	24
	23
	23

	· поселков
	20
	20
	20
	19
	19

	· сел
	2
	2
	2
	2
	2

	· -    деревень
	2
	2
	2
	2
	2

	· -    другие
	-
	-
	-
	-
	-

	Количество сельских административно-территориальных единиц
	
5
	
5
	
5
	
5
	
5





















VII. СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО

	№ п/п
	Соглашения о социальном партнерстве, коллективные договоры
	Подписали

	
	
	от муниципального образования (сведения о руководителе, подписавшем соглашение о социальном партнерстве – фамилия, имя, отчество, контактный телефон, e-mail)
	от Территориального объединения работодателей (реквизиты органа объединения работодателей, сведения о руководителе, подписавшем соглашение о социальном партнерстве – фамилия, имя, отчество, контактный телефон, e-mail)
	от Объединения профессиональных союзов (реквизиты органа объединения профессионального союза, сведения о руководителе, подписавшем соглашение о социальном партнерстве – фамилия, имя, отчество, контактный телефон, e-mail)

	1.
	Дополнительное соглашение о продлении срока действия Соглашения о социальном партнёрстве между администрацией городского округа Верхняя Пышма, Территориальным объединением работодателей «Совет директоров городского округа Верхняя Пышма», объединением профсоюзных организаций городского округа Верхняя Пышма на 2020 - 2022 годы. 
Зарегистрировано Департаментом по труду и занятости населения Свердловской области 02.09.2020 года № 10-ТД
	Глава администрации городского округа Верхняя Пышма – Соломин Иван Викторович
контактный телефон: 
(34368) 5-36-15
E- mail: kontakt@movp.ru
	Председатель Территориального объединения работодателей «Совет директоров городского округа Верхняя Пышма» - Колотушкин Владимир Сергеевич 
контактный телефон:
(34368) 4-61-21, 
e-mail: aouralem@elem.ru


	Председатель Обьединения профсоюзных организаций городского округа Верхняя Пышма - Устюжанин Евгений Сергеевич,
контактный телефон: 
(34368) 4-60-08, 
e-mail: profkom@elem.ru

	2.
	Подписано территориально-отраслевых соглашений

	Соглашение между Администрацией городского округа Верхняя Пышма, МКУ «Управление образования городского округа Верхняя Пышма» и Верхнепышминской городской организацией Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации на 2019-2021 годы. Зарегистрировано Департаментом по труду и занятости населения Свердловской области 09.01.2019 № 1-ОТ

	3. 
	Коллективные договоры, заключенные на предприятиях, в учреждениях и иных организациях, у индивидуальных
предпринимателей

	Заключено коллективных договоров (количество)
	Уровень охвата работников коллективными договорами, чел.
	Не заключены коллективные договора (перечислить наиболее крупные предприятия, организации)

	
	
	По состоянию на 01.01.2022 зарегистрировано 84 коллективных договора
	18 159
	ЗАО «Опытный завод огнеупоров»
ООО «УГМК-Сталь»
ООО «УГМК-Телеком»
ООО «УГМК- ОЦМ»
ООО «Компания Металл Профиль»
ГУПСО «Облкомунэнерго»
УК ООО «Сити-Сервис»
Исетский щебеночный завод филиал ОАО «Первая нерудная компания»


Примечание: контрольные функции по вопросам колдоговорного регулирования с 01.01.2013 года осуществляет ГКУ «Верхнепышминский ЦЗ»


VIII. ХОЗЯЙСТВУЮЩИЕ СУБЪЕКТЫ по состоянию на 01.01.2022

	№
п/п
	Отрасль предприятия
	В разрезе видов экономической деятельности

	
	
	Организации, включая юридические лица, филиалы и представительства
	Индивидуальные предприниматели, включая глав крестьянских (фермерских) хозяйств

	1
	Сельское хозяйство, охота, рыболовство, рыбоводство 
	35
	44

	2
	Добыча полезных ископаемых
		21
	2

	3
	Обрабатывающие производства
	280
		376

	4
	[bookmark: razdel_D]Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздух
	12
	1

	5
	[bookmark: razdel_E]Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	16
	9

	6
	Строительство
	499
	480

	7
	Торговля оптовая и розничная, ремонт автотранспортных средств, мотоциклов
	899
	1785

	8
	Транспортировка и хранение
	283
	1206

	9
	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	55
	158

	10
	Деятельность в области информации и связи
	68
	141

	11
	Деятельность финансовая и страховая
	22
	33

	12
	Иные*
	609
	1445

	
	ВСЕГО
	2 799
	5 680


* Операции с недвижимым имуществом; деятельность профессиональная, научная и техническая; деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги; государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение; образование; деятельность в области здравоохранения и социальных услуг; деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений; предоставление прочих видов услуг.












	№
п/п
	Форма собственности
	В разрезе форм собственности

	
	
	Организации, включая юридические лица, филиалы и представительства
	Индивидуальные предприниматели, включая глав крестьянских (фермерских) хозяйств

	1
	Российская, в том числе:
	2225
	2838

	
	- государственная
	31
	-

	
	- муниципальная
	90
	-

	
	- собственность общественных и религиозных организаций (объединений)
	77
	-

	
	- частная
	2005
	2813

	2
	Иностранная
	8
	25

	3
	Совместная российская и иностранная
	5
	-

	4
	Иная*
	-
	-

	
	ВСЕГО
	2238
	2 863


*смешанная российская и собственность российских граждан, постоянно проживающих за границей






IX. ХАРАКТЕРИСТИКА ГРАДООБРАЗУЮЩИХ (НАИБОЛЕЕ КРУПНЫХ) ПРЕДПРИЯТИЙ

	№ п/п

	Предприятие (правовая форма собственности, полное наименование)
	Юридический адрес, телефон
	Руководитель (фамилия, имя, отчество, стаж в должности)
	Председатель Совета директоров (фамилия, имя, отчество, должность, телефон)
	Численность работающих, человек
	Средняя заработная плата (на 1 января 2022 года), рублей
	Социальные программы (наименование)

	[bookmark: ТекстовоеПоле2]1
	АО «Уралэлектромедь»
	г. Верхняя Пышма, пр-т Успенский, 1, (834368) 46121
	Директор АО «Уралэлектромедь», Колотушкин Владимир Сергеевич тел.(834368) 46121
	Директор АО «Уралэлектромедь», Колотушкин Владимир Сергеевич тел.(834368) 46121
	4 876
	67 299
	1. Программа оказания материальной поддержки работникам в случае возникновения непредвиденных и чрезвычайных обстоятельств.
2. Программа охраны здоровья работников, профилактики заболеваний и оказания медицинской помощи работникам и членам их семей.
3. Программа сохранения культурного наследия и традиций народов России, поддержки талантов и развития художественного самодеятельного творчества в трудовом коллективе предприятия.
4. Программа содействия развитию физической культуры и спорта.







X. МУНИЦИПАЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ, МУНИПАЛЬНЫЕ УНИТАРНЫЕ ПРЕДПРИЯТИЯ 

	Муниципальные учреждения

	Перечень учреждений (полное наименование)
	Основные виды деятельности
	Руководит. (фамилия, имя, отчество, телефон, 
e-mail)
	Численность работников, человек

	Муниципальное казённое учреждение «Управление образования городского округа Верхняя Пышма, в том числе 45 учреждений:
	Деятельность административно-хозяйственная комплексная по обеспечению работы организации;
деятельность по оказанию услуг в области бухгалтерского учета;
деятельность зрелищно-развлекательная прочая;
деятельность в области спорта прочая
	Начальник
Балюкова Татьяна Владимировна,
т. 8 (34368) 4-04-81 (внутр. 1300),
uo@uovp.ru 
	65

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа № 29»
	1) образовательная деятельность по следующим программам:
а) основные общеобразовательные программы:
- дошкольного образования;
- начального общего образования; 
- основного общего образования;
б) дополнительные общеобразовательные программы - дополнительные общеразвивающие программы по следующим направленностям: технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-гуманитарной; 
2) организация отдыха детей в каникулярное время;
3) организация услуг общественного питания для обучающихся образовательного учреждения;
4)  присмотр и уход за детьми (в том числе организация присмотра и ухода за воспитанниками, осваивающими основную общеобразовательную программу дошкольного образования, организация групп продленного дня).
	Директор
Рябухина Любовь Владимировна,
т. 8 (34368) 6-61-56,
shcola29@gmail.com 
	20

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение "Средняя общеобразовательная школа №1 с углубленным изучением отдельных предметов имени Б.С. Суворова"
	1) образовательная деятельность по следующим программам:
а) основные общеобразовательные программы:
- начального общего образования; 
- основного общего образования;
- среднего общего образования;
б) дополнительные общеобразовательные программы - дополнительные общеразвивающие программы по следующим направленностям: технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-гуманитарной; 
2) организация отдыха детей в каникулярное время;
3) организация услуг общественного питания для обучающихся образовательного учреждения;
4)  присмотр и уход за детьми (в том числе организация групп продленного дня).
	Директор
Мандрыгина Людмила Ивановна,
т. 8 (34368) 7-75-01,
shc1-vp@yandex.ru 
	120

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 2 с углубленным изучением отдельных предметов имени М. И. Талыкова»
	1) образовательная деятельность по следующим программам:
а) основные общеобразовательные программы:
- начального общего образования; 
- основного общего образования;
- среднего общего образования;
б) дополнительные общеобразовательные программы - дополнительные общеразвивающие программы по следующим направленностям: технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-гуманитарной; 
2) организация отдыха детей в каникулярное время;
3) организация услуг общественного питания для обучающихся образовательного учреждения;
4)  присмотр и уход за детьми (в том числе организация групп продленного дня).
	Директор
Пепеляева Елена Александровна
т. 8 (34368) 5-30-22,
vpschool2@mail.ru 
	101

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 3"
	1) образовательная деятельность по следующим программам:
а) основные общеобразовательные программы:
- начального общего образования; 
- основного общего образования;
- среднего общего образования;
б) дополнительные общеобразовательные программы - дополнительные общеразвивающие программы по следующим направленностям: технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-гуманитарной; 
2) организация отдыха детей в каникулярное время;
3) организация услуг общественного питания для обучающихся образовательного учреждения;
4)  присмотр и уход за детьми (в том числе организация групп продленного дня).
	Директор
Шингарова Татьяна Викторовна,
т. 8 (34368) 5-37-42,
mou_soh3@list.ru 
	158

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 4»
	1) образовательная деятельность по следующим программам:
а) основные общеобразовательные программы:
- начального общего образования; 
- основного общего образования;
- среднего общего образования;
б) дополнительные общеобразовательные программы - дополнительные общеразвивающие программы по следующим направленностям: технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-гуманитарной; 
2) организация отдыха детей в каникулярное время;
3) организация услуг общественного питания для обучающихся образовательного учреждения;
4)  присмотр и уход за детьми (в том числе организация групп продленного дня).
	Директор
Чулкова
Татьяна Георгиевна,
т. 8 (34368) 5-29-37,
sch-4-vp@yandex.ru 
	78

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 7»
	1) образовательная деятельность по следующим программам:
а) основные общеобразовательные программы:
- начального общего образования; 
- основного общего образования;
- среднего общего образования;
б) дополнительные общеобразовательные программы - дополнительные общеразвивающие программы по следующим направленностям: технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-гуманитарной; 
2) организация отдыха детей в каникулярное время;
3) организация услуг общественного питания для обучающихся образовательного учреждения;
4)  присмотр и уход за детьми (в том числе организация групп продленного дня).
	Директор
Косарева Ольга Николаевна,
т. 8 (34368) 9-35-07,
shn7@mail.ru 
	35

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 9 имени Г.А.Архипова"»
	1) образовательная деятельность по следующим программам:
а) основные общеобразовательные программы:
- начального общего образования; 
- основного общего образования;
- среднего общего образования;
б) дополнительные общеобразовательные программы - дополнительные общеразвивающие программы по следующим направленностям: технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-гуманитарной; 
2) организация отдыха детей в каникулярное время;
3) организация услуг общественного питания для обучающихся образовательного учреждения;
4)  присмотр и уход за детьми (в том числе организация групп продленного дня).
	Директор
Негматова Марина Викторовна,  
т. 8 (34368) 3-08-02,
Sosh-9@inbox.ru 
	73

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 16».
	1) образовательная деятельность по следующим программам:
а) основные общеобразовательные программы:
- начального общего образования; 
- основного общего образования;
- среднего общего образования;
б) дополнительные общеобразовательные программы - дополнительные общеразвивающие программы по следующим направленностям: технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-гуманитарной; 
2) организация отдыха детей в каникулярное время;
3) организация услуг общественного питания для обучающихся образовательного учреждения;
4)  присмотр и уход за детьми (в том числе организация групп продленного дня).
	Директор
Рудник Наталья Сергеевна,
т. 8 (34368) 6-12-04,
school16-vppk@mail.ru 
	41

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 22 с углубленным изучением отдельных предметов»
	1) образовательная деятельность по следующим программам:
а) основные общеобразовательные программы:
- начального общего образования; 
- основного общего образования;
- среднего общего образования;
б) дополнительные общеобразовательные программы - дополнительные общеразвивающие программы по следующим направленностям: технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-гуманитарной; 
2) организация отдыха детей в каникулярное время;
3) организация услуг общественного питания для обучающихся образовательного учреждения;
4)  присмотр и уход за детьми (в том числе организация групп продленного дня).
	Директор
Натарова Ирина Анатольевна,
т. 8 (34368) 5-30-77,
vpschool22@yandex.ru 
	79

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 24»
	1) образовательная деятельность по следующим программам:
а) основные общеобразовательные программы:
- начального общего образования; 
- основного общего образования;
- среднего общего образования;
б) дополнительные общеобразовательные программы - дополнительные общеразвивающие программы по следующим направленностям: технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-гуманитарной; 
2) организация отдыха детей в каникулярное время;
3) организация услуг общественного питания для обучающихся образовательного учреждения;
4)  присмотр и уход за детьми (в том числе организация групп продленного дня).
	Директор
Ведерникова Татьяна Ивановна,
т. 8 (34368) 9-46-86,
shkola24_01@mail.ru 
	45

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 25 с углубленным изучением отдельных предметов»
	1) образовательная деятельность по следующим программам:
а) основные общеобразовательные программы:
- начального общего образования; 
- основного общего образования;
- среднего общего образования;
б) дополнительные общеобразовательные программы - дополнительные общеразвивающие программы по следующим направленностям: технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-гуманитарной; 
2) организация отдыха детей в каникулярное время;
3) организация услуг общественного питания для обучающихся образовательного учреждения;
4)  присмотр и уход за детьми (в том числе организация групп продленного дня).
	Директор
Разумная Лариса Валентиновна,
т. 8 (34368) 3-97-00,
mou_25@mail.ru 
	160

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 33 с углубленным изучением отдельных предметов»
	1) образовательная деятельность по следующим программам:
а) основные общеобразовательные программы:
- начального общего образования; 
- основного общего образования;
- среднего общего образования;
б) дополнительные общеобразовательные программы - дополнительные общеразвивающие программы по следующим направленностям: технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-гуманитарной; 
2) организация отдыха детей в каникулярное время;
3) организация услуг общественного питания для обучающихся образовательного учреждения;
4)  присмотр и уход за детьми (в том числе организация групп продленного дня).
	Директор
Турица Светлана Васильевна,
т. 8 (34368) 5-61-61,
sh33vp@gmail.com 
	98

	Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования «Дом детского творчества»
	1) образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам - дополнительным общеразвивающим программам по следующим направленностям: технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-гуманитарной; 
2) организация отдыха детей в каникулярное время;
3) организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий.
	Директор
Караульщикова Людмила Юрьевна,
т. 8 (34368) 5-45-58,
domikddtM7@yandex.ru 
	45

	Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования «Центр образования и профессиональной ориентации»
	1) образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам - дополнительным общеразвивающим программам по следующим направленностям: технической, естественнонаучной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-гуманитарной; 
2) организация отдыха детей в каникулярное время;
3) организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий;
4) образовательная деятельность по программам профессионального обучения.
	Директор
Плотникова Ольга Викторовна,  
т. 8 (34368) 5-42-95,
mou_muk@mail.ru 
	31

	Муниципальное бюджетное учреждение «Комбинат детского питания»
	1) деятельность предприятий общественного питания по прочим видам организации питания;
2) деятельность столовых и буфетов при предприятиях и учреждениях;
3) торгово-закупочная деятельность, маркетинговые исследования и анализ рынка товаров и услуг;
4) организация питания в каникулярный период, в период летней оздоровительной кампании.
	Начальник
Пьянков        Андрей Юрьевич,
 т. 8 (34368) 5-28-65,
mukdp@mail.ru 
	107

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 1»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий  
Кобелева Ольга Анатольевна,
т.  8 (34368) 7-90-77,
Madoo_1@mail.ru
	51

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 2»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Поцюпан Наталья Евгеньевна,
т. 8 (34368) 7-71-84,
Madoy_2@mail.ru
	60

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 3»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Витюгова Лариса Николаевна,
т. 8 (34368) 3-97-44, vpds3@yandex.ru
	62

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 4»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Драган Марина Анатольевна,
т. 8 (34368) 7-90-70,
m.a.dragan@yandex.ru
	68

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 5»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Дьячова Марина Викторовна,
т. 8 (34368) 7-73-25,
sadik5vp@mail.ru
	58

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 6», филиал «Детский сад № 43» МАДОУ «Детский сад № 6»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Коренькова Анна Александровна,
т. 8 (34368) 7-78-23, dc6zr@yandex.ru;
руководитель филиала 
Чужова Нина Михайловна,
т. 4-72-44, detskiysad43.delfin@mail.ru
	109

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Центр развития ребенка - Детский сад № 7 «Изумрудный город»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Баженова Эльвира Ринатовна,
т. 8 (34368) 7-79-27, 
madou.crr@mail.ru
	74

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 8»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Позолотина Елена Викторовна,
т. 8 (34368) 7-72-43,
pozolotinae@bk.ru
	40

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 9»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования 
	Заведующий
Богатырева Оля Борисовна,
т. 8 (34368) 3-97-96,
skazka_madou9@mail.ru
	57

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 11»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования
	Заведующий
Тункина Оксана Николаевна
т. 8 (34368) 7-90-71; detsad_11@mail.ru
	61

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 13»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Леонтьева Любовь Ивановна,
т. 8 (34368) 7-71-43,
vpdetsad13@mail.ru
	58

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 17»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Яковлева Елена Леонидовна,
т. 8 (34368) 7-90-72,
sad17radost@mail.ru
	27

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 19»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования
	Заведующий
Капитанова Екатерина Николаевна,
т. 8 (34368) 9-44-86,
ya.madoo19@yandex.ru
	34

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 22»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Царева Татьяна Николаевна,
т. 8 (34368) 7-90-97, madoo_22@mail.ru
	55

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 23»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Мухаярова Юлия Геннадьевна,
т. 8 (34368) 7-90-39,
detskiysad23@mail.ru

	29

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 24»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Денисова Оксана Алексеевна,
т. 8 (34368) 7-90-40, detskiy.sad.malyshok@yandex.ru
	28

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 26»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Паньшина Полина Залмановна,
т. 8 (34368) 7-90-41,
dou26@bk.ru
	25

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 28»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Десятова Юлия Владимировна
т. 8 (34368) 7-90-44,
 det-sad28@mail.ru
	54

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 29»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Швецова Лариса Игоревна,
т. 8 (34368) 7-90-67,
madoo29@mail.ru
	55

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 31»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Домрачева Наталья Александровна,
т. 8 (34368) 7-90-46,
domracheva_68@mail.ru
	30

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 34»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования

	Заведующий
Арефьева Оксана Петровна,
т. 8 (34368) 7-91-52,
alenushka.detsad.34@mail.ru
	67

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 36»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Гаянова Светлана Анатольевна,
т. 8 (34368) 7-90-47,
detskiy.sad.teremok@yandex.ru
	30

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 40»  
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Басанова                          Татьяна Юрьевна,
 т. 8 (34368) 7-90-48,
detskiy.sad.teremok@yandex.ru
	27

	  Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 41»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Добрынина Светлана Владимировна
т. 8 (34368) 7-90-49,
lena.sad.41@mail.ru
	31

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 42»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Мальцева                Ольга Васильевна,
т. 8 (34368) 7-90-50,
duimovohka42@yandex.ru
	45

	  Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 45»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Седень Оксана Валерьевна,
т. 8 (34368) 6-12-95,
dobrinina79@mail.ru
	36

	  Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 47»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Туманова Наталья Викторовна, 
т. 8 (34368) 7-90-51, berezka47@bk.ru
	54

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 48»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий 
Глушановская
Ольга Святославна, 
т. 8 (34368) 7-90-52,
bulanova@e1.ru
	55

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 69»
	Присмотр и уход за воспитанниками;
образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам дошкольного образования;
образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (дополнительным общеразвивающим программам)
	Заведующий
Дорофеева Елена Вадимовна,
т. 8 (34368) 9-32-72, sad69_iset@mail.ru
	31

	Муниципальное автономное учреждение «Загородный оздоровительный лагерь «Медная горка»
	Организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей посредством загородного отдыха, в том числе в каникулярный период;
деятельность предприятий общественного питания по прочим видам организации питания;
деятельность по предоставлению прочих мест для временного проживания;
организация досуга детей, подростков и молодежи
	Директор
Агапова Роза Равильевна,
т. 8 (34368) 3-69-69
info@medgorka.ru
	75

	Муниципальное казённое учреждение «Управление культуры городского округа Верхняя Пышма»,
в том числе 7 учреждений:
	Деятельность органов местного
самоуправления по управлению вопросами
общего характера;
Деятельность в области
демонстрации кинофильмов;
Образование дополнительное детей и
взрослых;
Деятельность учреждений культуры и
искусства;
Деятельность библиотек и архивов;
Деятельность музеев;
Деятельность по охране исторических
мест и зданий, памятников культуры;
Деятельность танцплощадок,
дискотек, школ танцев;
Деятельность зрелищно-
развлекательная прочая, не включенная в
другие группировки
	Начальник 
Костыгина Мария Альбертовна,
т. 8 (34368) 4-04-80 (11-56),
vpuprcult@mail.ru 
	15

	- Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Верхнепышминский исторический музей»
	Деятельность музеев;
Деятельность по охране исторических мест и зданий, памятников культуры;
Деятельность библиотек и архивов
	Директор
Маракова Анна Станиславовна,
т. 8 (34368) 5-61-76,
museumpyshma@mail.ru 
	14

	- Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Объединение сельских клубов «Луч»
	Деятельность учреждений клубного типа: клубов, дворцов и домов культуры, домов народного творчества
	Директор
Максимова Ирина Владимировна,
т. 8 (34368) 9-33-34,
vp_iset_ock@mail.ru 
	17

	- Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Верхнепышминская централизованная библиотечная система»
	Деятельность библиотек и архивов;
Деятельность учреждений клубного типа: клубов, дворцов и домов культуры, домов народного творчества;
Деятельность по созданию и использованию баз данных и информационных ресурсов;
Деятельность творческая, деятельность в области искусства и организации развлечений
	Директор 
Зырянова Наталья Васильевна,
т. 8 (34368) 4-55-94,
dirbiblek@mail.ru 
	46

	- Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Верхнепышминский парк культуры и отдыха»
	Деятельность парков культуры и отдыха и тематических парков;
Деятельность учреждений клубного типа: клубов, дворцов и домов культуры, домов народного творчества;
Деятельность зрелищно-развлекательная прочая
	Директор 
Бобровский Кирилл Константинович,
vpparkult@mail.ru 
	16

	- Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств»
	Образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам
	Директор 
Чувашова Ольга Анатольевна,
т. 5-45-92, 
vp-iskchkola@mail.ru 
	25

	- Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская художественная школа»
	Образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам
	Директор 
Белышева Лариса Валерьевна,
т. 8 (34368) 7-79-36, hudozhka_vp@mail.ru 
	22

	- Муниципальное автономное учреждение «Дворец культуры «Металлург»
	Деятельность учреждений клубного типа: клубов, дворцов и домов культуры, домов народного творчества
	Директор 
Горская Людмила Евгеньевна, 
т. 8 (34368) 4-75-55,
dkuem@elem.ru 
	54

	Муниципальное казённое учреждение «Управление физической культуры, спорта и молодежной политике городского округа Верхняя Пышма»
в том числе: 6 учреждений
	Деятельность органов местного самоуправления районов, городов, внутригородских районов;
деятельность в области спорта;
дополнительное образование детей;
прокат инвентаря и оборудования для проведения досуга и отдыха
	Начальник 
Британов Алексей Владимирович,
 т. 8 (34368) 4 – 04 -80 (14 01), vp.odm@mоvp.ru vp.odm@mail.ru

	25

	- муниципальное автономное учреждение «Спортивная школа олимпийского резерва Лидер» (МАУ «СШОР «Лидер»)
	Деятельность в области спорта;
Деятельность спортивных объектов;
Деятельность в области спорта прочая;
Организация и обеспечение подготовки спортивного резерва;
Обеспечение участия лиц, проходящих спортивную подготовку, в спортивных соревнованиях;
Обеспечение доступа к объектам спорта;
Реализация программ по олимпийским видам спорта;
Реализация программ спортивной подготовки по неолимпийским видам спорта;
Организация и проведение официальных спортивных мероприятий;
Организация и проведение спортивно-оздоровительной работы по развитию физической культуры и спорта среди различных групп населения по видам спорта, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов по олимпийским и неолимпийским видам спорта;
Организация и обеспечение отдыха детей городского округа Верхняя Пышма
	Директор
Какуша Александр Александрович,
т. 8 (34368) 7-79-59,
lidervp74@mail.ru
	133

	- муниципальное автономное учреждение «Спортивная школа по автомотоспорту» (МАУ «СШ по АМС»)
	Спортивная подготовка по неолимпийским видам спорта: автомобильный спорт, мотоциклетный спорт;
Обеспечение участия лиц, проходящих спортивную подготовку, в спортивных соревнованиях;
Обеспечение доступа к объектам спорта;
Обеспечение участия в официальных физкультурных (физкультурно-оздоровительных) мероприятиях;
Организация и обеспечение отдыха детей городского округа Верхняя Пышма
	Директор
Карпов Дмитрий Геннадьевич,
т. 8 (34368) 3-99-59,
dusth@yandex.ru
	36

	- муниципальное автономное учреждение «Центр по работе с молодежью «Объединение клубов по месту жительства» (МАУ «ЦРМ «Объединение клубов»)
	Предоставление социальной помощи детям и подросткам и руководство их воспитанием;
Деятельность учреждений клубного типа;
Физкультурно-оздоровительная деятельность;
Деятельность спортивных объектов;
Прочая деятельность в области спорта;
Прочая деятельность по организации отдыха и развлечений;
Деятельность молодежных туристических лагерей и горных туристических баз;
Дополнительное образование детей и взрослых
	Директор Шалагина Светлана Владимировна,
т. 8 (34368) 5-62-06,
muok@mail.ru
	55

	- муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеский центр «Алые паруса» (МАУ ДО «ДЮЦ «Алые паруса»)
	Реализация дополнительных общеобразовательных-общеразвивающих программ;
Организация отдыха и оздоровления детей и подростков в каникулярное время;
Деятельность по организации отдыха, развлечений, культуры и спорта
	Директор 
Мосиенко Галина Анатольевна,
т. 8 (34368) 4-00-47, 
mdc_a.parusa@mail.ru
	32

	- муниципальное автономное учреждение «Спортивная школа имени Александра Козицына» (МАУ «СШ имени Александра Козицына»)
	Обеспечение доступа к открытым спортивным объектам для свободного пользования в течение ограниченного времени;
Обеспечение доступа к закрытым спортивным объектам для свободного пользования;
Услуги по реализации программ спортивной подготовки;
Услуги/работы по подготовке спортивных команд, включая организацию и проведение тренировочных мероприятий;
Материально-техническое обеспечение, в том числе обеспечение спортивной экипировкой, спортивным оборудованием и инвентарем;
Услуги/работы по обеспечению участия спортивных команд в муниципальных, межрегиональных, всероссийских и международных спортивным соревнованиях;
Услуги/ работы по организации и проведению официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий;
Услуги/работы по участию в организации и проведении межрегиональных, всероссийских и международных спортивных соревнований, и тренировочных мероприятий спортивных сборных команд;
Услуги/работы по организации и проведению досуговых и развивающих мероприятий;
Обеспечение спортивной экипировкой, спортивным инвентарем и оборудованием, проездом к месту проведения тренировочных, физкультурных, спортивных мероприятий и обратно, питанием и проживанием в период проведения тренировочных, физкультурных, спортивных мероприятий, медицинским обеспечением;
Организация и обеспечение отдыха детей городского округа Верхняя Пышма;
Реализация Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне»
	Директор 
Саматова Оксана Валерьевна,
т. 8 (34368) 7-82-02,
vp.led@mail.ru
	126

	- муниципальное автономное учреждение «Спортивная школа единоборств» (МАУ «СШ единоборств) 
	Деятельность в области спорта;
Деятельность спортивных объектов;
Деятельность в области спорта прочая;
Организация и обеспечение подготовки спортивного резерва;
Обеспечение участия лиц, проходящих спортивную подготовку, в спортивных соревнованиях;
Обеспечение доступа к объектам спорта;
Реализация программ по олимпийским видам спорта;
Реализация программ спортивной подготовки по неолимпийским видам спорта;
Организация и проведение официальных спортивных мероприятий;
Организация и проведение спортивно-оздоровительной работы по развитию физической культуры и спорта среди различных групп населения по видам спорта, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов по олимпийским и неолимпийским видам спорта;
Организация и обеспечение отдыха детей городского округа Верхняя Пышма
	Директор
Галлямов Тимур Фанилевич,
vp.sambo.school@mail.ru 
т. 8 (927) 085 55 00
	3

	Всего муниципальных учреждений,
в том числе:
	61
	
	

	казённые
	3
	
	

	бюджетные
	7
	
	

	автономные
	51
	
	




	Муниципальные унитарные предприятия

	Перечень предприятий (полное наименование)
	Основные виды деятельности
	Руководитель (фамилия, имя, отчество, телефон, 
e-mail)
	Численность работников, человек

	Муниципальное унитарное предприятие «Водопроводно-канализационного хозяйства» городского округа Верхняя Пышма
	Распределение воды для питьевых и промышленных нужд, сбор и обработка сточных вод
	Директор Барменков Сергей Александрович, 
т. 4-47-85,
vpvodokanal@mail.ru
	335

	Муниципальное унитарное предприятие муниципального образования «Верхняя Пышма» «Верхнепышминский расчетный центр» 
	Управление эксплуатацией жилого фонда за вознаграждение или на договорной основе
	Колчина Ольга Владимировна, 
8-343-68-539-09, vprcentr@yandex.ru
	21

	Муниципальное унитарное предприятие городского округа «Верхняя Пышма» «Центральная районная аптека № 57"
	Торговля розничная лекарственными средствами в специализированных магазинах (аптеках)
	Директор Раткун Екатерина Павловна,
т. 5-47-31
mpcrabuh@mail.ru
	39

	Всего:
3 муниципальных унитарных предприятий
	
	
	436




XI. МУНИЦИПАЛЬНЫЕ УНИТАРНЫЕ ПРЕДПРИЯТИЯ, В ОТНОШЕНИИ КОТОРЫХ ВВЕДЕНА ПРОЦЕДУРА БАНКРОТСТВА

	№ п/п
	Наименование муниципального унитарного предприятия
	Наименование
процедуры банкротства
	С какого времени
введена данная процедура банкротства
	Фактический срок действия данной процедуры банкротства
	Примечание

	1.


	Муниципальное унитарное предприятие «Водопроводно-канализационного хозяйства» городского округа Верхняя Пышма
	Нет
	-
	-
	-

	2.


	Муниципальное унитарное предприятие «Торфмаш» городского округа Верхняя Пышма
	Да
	2019
	2020
	Реорганизовано в ООО

	3.


	Муниципальное унитарное предприятие муниципального образования «Верхняя Пышма» «Верхнепышминский расчетный центр» 
	Нет
	-
	-
	-

	4.


	Муниципальное унитарное предприятие городского округа «Верхняя Пышма» «Центральная районная аптека № 57"
	Нет
	-
	-
	-




XII. БЮДЖЕТНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ (ОСНОВНЫЕ)

	№
п/п
	Уровень бюджетной организации
	Наименование и число работающих

	
	
	Образование
	Здравоохранение
	Социальная защита
	Культура
	Правоохранительные органы
	Лесное хозяйство

	1.
	Федеральные организации


	Верхнепышминский филиал ГОУ СПО «УГК им И.И. Ползунова» (33 чел.)
	Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Свердловской области   
Территориальный отдел в Орджоникидзевском и Железнодорожном районах города Екатеринбурга, городу Березовский, городу Верхняя Пышма **
	1. Управление ПФР В Верхней Пышме и Среднеуральске Свердловской области (73 чел.)
	-
	1. Управления федеральной службы судебных приставов по Свердловской области Верхнепышминский районный отдел (44 чел.) 
2. Верхнепышминский ОВО – филиал ФГКУ УВО ГУ МВД России по Свердловской области (91 чел.)
3. ММО МВД России «Верхнепышминский» (279 чел.)
4. ФГКУ «72 ОФПС по Свердловской области»***
5. Верхнепышминский городской суд (46 чел.)
	1. Филиал Свердловское лесничество-ФГКУ «УЛХи П» Минобороны России (45 чел.).
2. Свердловский филиал ФГАУ «Оборонлес» Минобороны России (33 чел.)

	2.
	Областные организации




	2. Государственное бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального образования Свердловской 
области Верхнепышминский механико-технологический техникум «Юность» (184 чел.)
2. Государственное казённое специальное (коррекционное) общеобразовательное учреждение Свердловской области для обучающихся воспитанников с ограниченными возможностями здоровья «Верхнепышминская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа –интернат им. С. А. Мартиросяна (150 чел.)

	1. Государственное бюджетное учреждение Свердловской области «Верхнепышминская ветеринарная станция по борьбе с болезнями животных» (45 чел.)
2. Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Свердловской области «Верхнепышминская центральная городская больница имени П.Д. Бородина» (920 чел.)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           3. Государственное автономное учреждение здравоохранения Свердловской области «Верхнепышминская стоматологическая поликлиника» (104 чел.)

	1. ТОИОГВ СО Управление социальной политики Министерства Социальной политики Свердловской области по г. Верхняя Пышма (49 чел.)
2. Территориальный исполнительный орган государственной власти Свердловской области ГКУ «Верхнепышминский ЦЗ» (24   чел.)
3. Государственное автономное учреждение социального обслуживания населе ния Свердловской области «Комплексный центр социального обслужи вания населения «Спутник» города Верхняя Пышма» (73 чел.)
4. Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания населения Свердловской области «Центр социальной помощи семье и детям города Верхняя Пышма» (59 чел.)
	Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Свердловской области «Верхнепышминская музыкальная школа) (63 чел.)
	
	

	3.
	Муниципальные организации




	1. ММуниципальное казённое учреждение «Управление образования
городского округа Верхняя Пышма (46 учреждений; 2774 чел.)
2. Муниципальное казённое учреждение «Управление физической культуры, спорта и молодежной политике городского округа Верхняя Пышма»
(6 учреждений; 471 чел.)
	          -
	                   -


	1. Муниципальное казённое учреждение «Управление культуры городского округа Верхняя Пышма», 8 учреждений (227 чел.)
	          -
	


Примечание: с 2015 года в состав федеральных организаций вошли: Филиал Свердловское лесничество ФГКУ «УЛХИП» Минобороны России (филиал Федерального государственного казенного учреждения «Управление лесного хозяйства и природопользования» Министерства обороны российской Федерации) и Свердловский филиал ФГАУ «Оборонлес» Минобороны России (Свердловский филиал Федеральное государственное автономное учреждение «Управление лесного хозяйства» Министерства обороны Российской Федерации).

































XIII. ПРОГРАММЫ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ В 2021 ГОДУ

	№
п/п
	Наименование программы

	Реквизиты нормативного правового акта
	Сроки действия
	Примечание

	1
	Стратегия социально-экономического развития городского округа Верхняя Пышма на период до 2035 года
	Решение Думы ГО Верхняя Пышма от 25 апреля 2019 года № 10/1
	До 2035 года
	

	2
	Комплексная программа «Развитие городского округа Верхняя Пышма» на 2017 - 2024 годы
	Постановление Правительства Свердловской области от 14 сентября 2017 года № 677-ПП
	На 2017 – 2024 годы
	

	3
	Программа комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры городского округа Верхняя Пышма до 2025 года 
	Решение Думы ГО Верхняя Пышма от 30 июня 2016 № 46/05
	До 2025 года
	

	4
	Программа комплексного развития транспортной инфраструктуры городского округа Верхняя Пышма на период до 2028 года
	Решение Думы ГО Верхняя Пышма от 27 июня 2019 года № 12/3
	До 2028 года
	

	5
	Программа комплексного развития социальной инфраструктуры городского округа Верхняя Пышма на период до 2035 года
	Решение Думы ГО Верхняя Пышма от 30 мая 2019 года № 11/1
	До 2035 года
	

	Муниципальные программы

	1
	Муниципальная программа «Совершенствование социально-экономической политики на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года» 
Ответственный исполнитель: Комитет экономики и муниципального заказа администрация городского округа Верхняя Пышма
	Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 30.09.2014 года № 1706 
	2015 – 2024 годы
	

	2
	Муниципальная программа «Повышение эффективности управления муниципальной собственностью на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года» 
Ответственный исполнитель: Комитет по управлению имуществом администрации городского округа Верхняя Пышма 
	Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 30.09.2014 № 1711
 

	2015 – 2024 годы
	

	3
	Муниципальная программа «Управление муниципальными финансами городского округа Верхняя Пышма до 2024 года»
 Ответственный исполнитель: Финансовое управление администрации городского округа Верхняя Пышма
	Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 30.09.2014 № 1710 

	2015 – 2024 годы
	

	4
	Муниципальная программа «Развитие жилищно-коммунального хозяйства, дорожного хозяйства и транспортного обслуживания, повышение энергетической эффективности на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года» 
Ответственный исполнитель: Муниципальное казенное учреждение «Комитет жилищного коммунального хозяйства»
	Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 30.09.2014 № 1707 


	2015 – 2024 годы
	

	5
	Муниципальная программа «Развитие социальной сферы в городском округе Верхняя Пышма до 2024 года»
Ответственный исполнитель: Отдел по социальной политике администрации городского округа Верхняя Пышма
	Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 10.10.2014 № 1834
 
	2015 – 2024 годы
	

	6
	Муниципальная программа «Реализация основных направлений муниципальной политики в строительном комплексе на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года»
Ответственный исполнитель: Муниципальное бюджетное учреждение «Управление капитального строительства развития городского округа Верхняя Пышма»
	Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 30.09.2014 № 1708
 
	2015 – 2024 годы
	

	7
	Муниципальная программа «Развитие основных направлений социальной политики на территории городского округа Верхняя Пышма до 2024 года»
Ответственный исполнитель: Отдел по социальной политике администрации городского округа Верхняя Пышма
	Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 10.10.2014 № 1834
 

	2015 – 2024 годы
	

	8
	Муниципальная программа «Формирование современной городской среды на территории городского округа Верхняя Пышма на 2018-2024 годы» в рамках реализации регионального проекта «Формирование комфортной городской среды на территории Свердловской области»
Ответственный исполнитель: Муниципальное казенное учреждение «Комитет жилищного коммунального хозяйства»
	Постановление Администрации городского округа Верхняя Пышма от 26.12.2017 № 977
	2018–2024 годы
	


Примечание: заполняется на основании принятых перспективного (стратегического) плана развития муниципального образования, долгосрочной и среднесрочной программ социально-экономического развития муниципального образования, плана комплексного социально-экономического развития муниципального развития на текущий год, муниципальных целевых программ.





















XIV. ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ КОМПЛЕКС

14.1. Добыча полезных ископаемых

	Наименование показателей
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Основные организации 

	3
Исетский щебёночный завод - ФЛ ОАО «Первая нерудная компания», участок горных работ ОАО «Трест УТСС»
	2
Исетский щебёночный завод - ФЛ ОАО «Первая нерудная компания»
	2
Исетский щебёночный завод - ФЛ ОАО «Первая нерудная компания»
	2
Исетский щебёночный завод - ФЛ ОАО «Первая нерудная компания»
	2
Исетский щебёночный завод - ФЛ ОАО «Первая нерудная компания»

	Стоимость основных фондов (млн. рублей)
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д

	Оборот организаций, (млн. рублей), всего
	208,5
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д

	Темпы роста (снижения) оборота (к предыдущему году), %
	68
	103,3
	101,9
	100,1
	143,4

	Основные виды выпускаемой продукции (в соответствующих единицах измерения)
	Торф (куб. м), щебень (тыс. куб. м.)
	Торф (куб. м), щебень (тыс. куб. м.)
	Торф (куб. м), щебень (тыс. куб. м.)
	Торф (куб. м), щебень (тыс. куб. м.)
	Торф (куб. м), щебень (тыс. куб. м.)

	Среднесписочная численность работников (тыс. чел.) 
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д

	Среднемесячная заработная плата одного работника (рублей) 
	24 581,5
	26 329,4
	25 423,8
	37 908,3
	43 437,3








14.2. Обрабатывающие производства

	Наименование показателей
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Основные организации
	16
	26
	26
	209
	206

	Стоимость основных фондов (млн. рублей)
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д

	Оборот организаций, (млн. рублей), всего
	228,007
	270,542
	273,406
	301, 576
	432,580

	Темпы роста (снижения) оборота 
(к предыдущему году), %
	99,7
	118,7
	101,1
	110,3
	143,4

	Основные виды выпускаемой продукции (в соответствующих единицах измерения)
	Производство пищевых продуктов, целлюлозно-бумажное производство, издательская и полиграфическая деятельность, химическое производство, металлургическое производство и производство готовых металлических изделий, производство транспортных средств и оборудования, прочие производства
	Производство пищевых продуктов, обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели, производство изделий из соломки и материалов для плетения, деятельность полиграфическая и предоставление услуг в этой области, производство химических веществ и химических продуктов, производство резиновых и пластмассовых изделий, производство прочей неметаллической минеральной продукции, производство металлургическое, производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования, производство машин и оборудования, не включенных в другие группировки, производство прочих транспортных средств и оборудования, производство мебели, ремонт и монтаж машин и оборудования
	Производство пищевых продуктов, обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели, производство изделий из соломки и материалов для плетения, деятельность полиграфическая и предоставление услуг в этой области, производство химических веществ и химических продуктов, производство резиновых и пластмассовых изделий, производство прочей неметаллической минеральной продукции, производство металлургическое, производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования, производство машин и оборудования, не включенных в другие группировки, производство прочих транспортных средств и оборудования, производство мебели, ремонт и монтаж машин и оборудования
	Производство пищевых продуктов, обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели, производство изделий из соломки и материалов для плетения, деятельность полиграфическая и предоставление услуг в этой области, производство химических веществ и химических продуктов, производство резиновых и пластмассовых изделий, производство прочей неметаллической минеральной продукции, производство металлургическое, производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования, производство машин и оборудования, не включенных в другие группировки, производство прочих транспортных средств и оборудования, производство мебели, ремонт и монтаж машин и оборудования
	Производство пищевых продуктов, обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели, производство изделий из соломки и материалов для плетения, деятельность полиграфическая и предоставление услуг в этой области, производство химических веществ и химических продуктов, производство резиновых и пластмассовых изделий, производство прочей неметаллической минеральной продукции, производство металлургическое, производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования, производство машин и оборудования, не включенных в другие группировки, производство прочих транспортных средств и оборудования, производство мебели, ремонт и монтаж машин

	Среднемесячная заработная плата одного работника (рублей)
	67 342,6
	73 829,3
	72 372,7
	71 180,8
	91 304,9

	Среднесписочная численность работников 
(тыс. чел.)
	11,240
	10,522
	11,046
	10,813
	9,887



14.3. Производство и распределение электроэнергии, газа и воды

	Наименование показателей
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Основные организации
	7
	7
	7
	7
	21

	Стоимость основных фондов (млн. рублей)
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д

	Оборот организаций, (млн. рублей), всего
	1 224
	1 295,2
	1 397,8
	1 384,2
	1 633,2

	Темпы роста (снижения) оборота (к предыдущему году), %
	68,0
	105,8
	107,9
	99,0
	118,0

	Основные виды выпускаемой продукции (в соответствующих единицах измерения)

	Водоснабжение, водоотведение, теплоснабжение, электроснабжение, газоснабжение, коммунальные услуги
	Водоснабжение, водоотведение, теплоснабжение, электроснабжение, газоснабжение, коммунальные услуги
	Водоснабжение, водоотведение, теплоснабжение, электроснабжение, газоснабжение, коммунальные услуги
	Водоснабжение, водоотведение, теплоснабжение, электроснабжение, газоснабжение, коммунальные услуги
	Водоснабжение, водоотведение, теплоснабжение, электроснабжение, газоснабжение, коммунальные услуги

	Среднесписочная численность работников (тыс. чел.)

	1,252
	1,500
	1,418
	1,378
	1,329




14.3.1. Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха

	Наименование показателей
	2021

	Основные организации
	10

	Стоимость основных фондов (млн. рублей)
	н/д

	Оборот организаций, (млн. рублей), всего
	1 633,2

	Темпы роста (снижения) оборота (к предыдущему году), %
	118%

	Основные виды выпускаемой продукции (в соответствующих единицах измерения)
	Производство электроэнергии, передача электроэнергии и технологическое присоединение к распределительным электросетям, производство, передача и распределение пара и горячей воды; кондиционирование воздуха (Тыс.Гкал)

	Среднесписочная численность работников (тыс. чел.)
	1,329




14.3.2. Водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений

	Наименование показателей
	2021

	Основные организации
	11

	Стоимость основных фондов (млн. рублей)
	н/д

	Оборот организаций, (млн. рублей), всего
	29 830,9

	Темпы роста (снижения) оборота (к предыдущему году), %
	в 12,7 раза больше в сравнении с 2021 годом

	Основные виды выпускаемой продукции (в соответствующих единицах измерения)
	Забор, очистка и распределение воды, сбор и обработка сточных вод, сбор отходов, предоставление услуг в области ликвидации последствий загрязнений и прочих услуг, связанных с удалением отходов (литр)

	Среднесписочная численность работников (тыс. чел.)
	0,685






XV. СЕЛЬСКОЕ ХОЗЯЙСТВО

	Наименование показателей
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Число сельскохозяйственных предприятий, всего
	13
	19
	19
	17
	13

	в т. ч. крестьянских и фермерских хозяйств
	3
	3
	2
	2
	4

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг в фактических ценах по кругу крупных и средних сельхозпредприятий (тыс. рублей)
	-
	-
	-
	-
	0

	Валовое производство основных продуктов, тонн (сельхозпредприятия, фермерские хозяйства)
	
	
	
	
	

	- зерно
	0
	4
	0
	0
	197

	- картофель
	1 028
	1 158
	1 684
	1 122
	1134

	- овощи
	8
	15
	15
	5
	5

	- молоко
	2 487
	2 780
	3 980
	4 359
	4 140 

	- мясо
	242
	309
	280
	307
	297 

	- яйцо (тыс. штук)
	367
	393
	386
	388
	382

	Среднемесячная заработная плата одного работника сельхозпредприятия (рублей)
	20 372,6
	22 985,4
	21 317,4
	19 409,0
	25 635,6



XVI. КАПИТАЛЬНОЕ СТРОИТЕЛЬСТВО

	Наименование показателей
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Общее число
	286
	229
	465
	515
	929

	- строительных организаций

	283
	227
	463*
	513*
	927*

	- предприятий стройиндустрии

	3
Исетский щебёночный завод ФЛ ОАО «Первая нерудная компания»; участок горных работ ОАО «Трест УТСС»; Уральский ФЛ ООО «Компания Металл Профиль»
	2
Исетский щебёночный завод ФЛ ОАО «Первая нерудная компания»; Уральский ФЛ ООО «Компания Металл Профиль»
	2
Исетский щебёночный завод ФЛ ОАО «Первая нерудная компания»; Уральский ФЛ ООО «Компания Металл Профиль»
	2
Исетский щебёночный завод ФЛ ОАО «Первая нерудная компания»; Уральский ФЛ ООО «Компания Металл Профиль
	2
Исетский щебёночный завод ФЛ ОАО «Первая нерудная компания»; Уральский ФЛ ООО «Компания Металл Профиль

	Стоимость подрядных работ, выполненных собственными силами строительных организаций (всех форм собственности), (млн. рублей)
	257,3
	608,0
	284,6
	Н.д.
	Н.д.

	Объем инвестиций в основной капитал организаций всех форм собственности, (млн. рублей)
	8 319,0
	8 682,5
	9 250,0
	11 965,6
	6 827,4

	Ввод в действие объектов за счет всех источников финансирования
	
	
	
	
	

	· жилья, (тыс. кв. м)
	99,61
	101,74
	85,41
	96,29
	174, 46

	· газовых сетей, (км)
	н/д
	0,6
	н/д
	н/д
	н/д

	- автомобильных дорог, (км)
	н/д
	1,9
	н/д
	н/д
	4,2

	Численность работников, занятых в строительстве и на предприятиях стройиндустрии, (тыс. человек)
	н/д
	0,177
	0,868*
	0,794*
	0,882*


*2019-2020 годы данные из Единого реестра СМСП по ОКВЭД «Строительство»





XVII. ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЙ РЫНОК

	Наименование показателей
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Оборот розничной торговли (млн. рублей)

	9 113,4
	9 599,3
	10 455,9
	8 621,0
	9 103,8

	Оборот розничной торговли на душу населения (рублей на человека)

	108 360
	112 668
	120 665
	97 789
	100 917

	Оборот общественного питания (млн. рублей)

	314,2
	325,2
	360,4
	170,8
	157,1

	Охват учащихся общеобразовательных учреждений горячим питанием, %
	94,5
	91,0
	91,0
	89,0
	86,9




ХVIII. ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО И ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ
	Наименование показателей
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Объем реализации платных услуг населению (тыс. рублей)
	1 729 000
	н/д
	1 622 366,8
	1 409 274,8
	1 783 180,9

	Объем реализации платных услуг населению на 1 жителя (рублей на человека)
	20,5
	2455,2
	18,72
	15,98
	19,76

	Жилищный фонд (тыс. кв. м), всего
в том числе:
	н/д
	н/д
	н/д
	2 593,7*
	2 830,5

	муниципальный жилищный фонд
 (тыс. кв. м)
	н/д
	н/д
	н/д
	44,4*
	41,8

	частный жилищный фонд (тыс. кв. м)
	н/д
	н/д
	6,36
	2 538,5*
	2 768,6

	Общая площадь жилищного фонда с износом свыше 70% каменных и свыше 65% деревянных строений (тыс. кв. м)
	н/д
	н/д
	16,9
	14,2*
	7,1

	Общая площадь аварийного жилищного фонда (тыс. кв. м)
	28,25
	28,83
	29,21
	15,98*
	16,45

	Средняя обеспеченность населения жильем на конец года (кв. м общей площади на одного жителя)
	1221
	1103
	1024
	29,42*
	31,377

	Число семей, состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях
	1 221
	1 103
	1 097
	1 093
	1 076

	Общий объем выбросов отходящих газов промышленных предприятий, поступающих в воздушный бассейн (тыс. тонн), всего
	12,3
	5,681
	8,01
	8,7**
	12,960

	в том числе без очистки (тыс. тонн)
	10158
	10025
	13542
	8,4**
	12,075

	Общий объем загрязняющих стоков, поступающих в водный бассейн 
(тыс. куб. м), всего
	684
	582
	264
	9,4**
	8,914

	в том числе без очистки (тыс. куб. м)
	4,5
	4,5
	4,5
	0,2**
	0,132

	Площади земель, подлежащих рекультивации (тыс. га)
	8,5
	8,5
	8,5
	7,4*
	8,016

	- рекультивировано земель (тыс. га)
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д
	-


*- данные предоставлены МКУ «Комитет ЖКХ»
**- данные предоставлены отделом городского хозяйства и охраны окружающей среды

XIX. ОБРАЗОВАНИЕ, ЗДРАВООХРАНЕНИЕ, КУЛЬТУРА И СПОРТ 
	Наименование показателей
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Число общеобразовательных школ, всего 
	12
	12
	12
	12
	12

	в том числе школ, степень износа которых составляет 70 % и более
	-
	-
	-
	-
	-

	Число мест или “К” сменности
	6 420
	6 420
	6 420
	7 973
	8 333

	Численность преподавателей
	515
	561
	619
	547
	570

	Численность учащихся
	9993
	10 636
	10 887
	11 954
	12 836

	Число детей школьного возраста, не посещающих школы

	75 в т.ч.
обучение на дому – 42; на семейном образовании - 26
	89 в т. ч.
обучение на дому - 52; на семейном образовании - 31
	98 в т. ч.
обучение на дому - 50; на семейном образовании - 43
	1
	1

	Число средних профессионально-технических учебных заведений 
	2
	2
	2
	2
	2

	Численность преподавателей
	140
	140
	135
	140
	220

	Численность учащихся

	1 452 (в т. ч. 205 кадетов)
	1 323
	1 420
	1 590
	н/д

	Число вузов (филиалов) 
	1
	1
	1
	1
	1

	Численность обучающихся на конец отчетного периода всего, в т. ч.:
	10 734
	13 108
	13 213
	13 333
	13 461

	-студентов программ высшего образования
	478
	616
	627
	730
	730

	- слушателей программ дополнительного профессионального образования
	10 256
	12 492
	12 586
	12 603
	н/д

	Число детских дошкольных учреждений
	29
	29
	29
	29
	29

	Число мест в детских дошкольных учреждениях
	6 310
	6 310
	6310
	6 273
	6380

	Численность врачей всех специальностей, всего 
	253
	242
	255
	241
	250

	- на 10 000 человек населения
	24,18
	22,1
	22,54
	27,33
	0,025

	Число общих врачебных практик
	11
	11
	11
	11
	11

	Число больничных учреждений
	2
	1
	1
	3
	3

	- обеспечение койко-мест на 10000 человек

	37,1
(388 коек)
	30,4
(329 коек)
	38,08
	35,97
	0,0597

	Число фельдшерско-акушерских пунктов
	10
	9*
	9
	9
	10

	Число клубов и домов культуры
	10
	9
	10
	10
	6

	Число массовых библиотек
	12
	12
	12
	12
	8

	Число спортивно-оздоровительных учреждений
	6
	7**
	7
	7
	160



*здание ФАП п. Первомайский переведено на консервацию с 21.05.2018
**Ледовая арена им. Александра Козицына по ул. Кривоусова


ХX. ФИНАНСЫ И БЮДЖЕТ
20.1. Основные показатели исполнения бюджета в сравнении 
 
	


№
п/п
	


Финансовый год
	Утвержден
	Исполнен

	
	
	по доходам, тыс. рублей
	по расходам, тыс. рублей
	по доходам, тыс. рублей
	по расходам, тыс. рублей

	
	
	всего
	по собственным доходам, за исключением субвенций 
	по иным доходам
	всего
	по текущим расходам
	по капитальным расходам
	всего
	по собственным доходам, за исключением субвенций
	по иным доходам
	всего
	по текущим расходам
	по капитальным расходам

	1.
	Отчетный финансовый год
(2018 год)

	4 194 197,4
	3 065 815,6
	1 128 381,8
	5 194 381,9
	2 872 250,1
	2 322 131,8
	4 211 992,7
	3 089 639,5
	1 122 353,2
	4 159 456,1
	2 816 973,2
	1 342 482,9

	2.
	Отчетный финансовый год
(2019 год)

	5 007 138,7
	3 894 269,2
	1 112 869,5
	5 796 978,8
	3 258 506,0
	2 538 472,8
	5 015 839,1
	3 909 691,4
	1 106 147,7
	4 735 838,9
	3 157 160,6
	1 578 678,3

	3.
	Отчетный финансовый год
(2021 год)

	7 082 358,8
	5 755 194,3
	1 327 164,5
	6 964 996,1
	4 160 346,3
	2 804 649,8
	7 196 609,3
	5 873 425,3
	1 323 184,0
	6 189 335,0
	3 949 074,2
	2 240 260,8




20.2. Кредиторская и дебиторская задолженности муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений по состоянию на 01.01.2022 года
	п/п
	Муниципальные унитарные предприятия и муниципальные учреждения, имеющие кредиторскую задолженность
	Кредиторская задолженность, тыс. рублей
	Сроки задолженности,
(год)
	Основные кредиторы

	
	
	Всего
	в том числе по видам приобретенных (поставленных) товаров, выполненных работ, оказанных услуг
	
	

	
	
	
	Энергоносители (вода)
	Электроэнергия
	Теплоэнергия
	Прочие
	
	

	1

	Муниципальное унитарное предприятие «Водопроводно-канализационного хозяйства» городского округа Верхняя Пышма
	397375
	684
	4783
	15
	391893
	    
2021

	ОАО "ЭнергосбыТ Плюс"                                  ООО "Акварель"                                                              ООО "Возрождение"                                                     ООО "Полимер Эксперт"                                    ООО "СтройЭра"                                                   ООО "Экостройпроект"                                        ООО "Эксплуатация"     

	2
	Муниципальное унитарное предприятие муниципального образования «Верхняя Пышма» «Верхнепышминский расчетный центр» 
	189
	-
	-
	3
	186

	2021
	ООО ЕРЦ - ФИНАНСОВАЯ ЛОГИСТИКА;
АО Автотранспорт;
ООО КБ Кольцо Урала;
ПАО УБРИР;
ПАО Т Плюс;


	3
	Муниципальное унитарное предприятие городского округа «Верхняя Пышма» «Центральная районная аптека № 57»
	10066
	1,8
	18,7
	401,7
	10066
	2021
	ЗАО Фирма ЦВ «Протек», АО НПК «Катрен»,
ООО «ПУЛЬС Екатеринбург»





	№ п/п
	Муниципальные унитарные предприятия и муниципальные учреждения, имеющие дебиторскую задолженность
	Дебиторская задолженность, тыс. рублей
	Сроки задолженности,
(год)
	Основные дебиторы

	
	
	Всего
	в том числе по видам приобретенных (поставленных) товаров, выполненных работ, оказанных услуг
	
	

	
	
	
	Энергоносители (вода, стоки)
	Электроэнергия
	Теплоэнергия
	Прочие
	
	

	1.

	Муниципальное унитарное предприятие «Водопроводно-канализационного хозяйства» городского округа Верхняя Пышма
	
149285

	
80182


	
----


	
---
	
69103

	2021г
2019г-2021г
2019г-2021г
2021г
2020г-2021г
	ООО «Сити-Сервис»
Население / Прямые договора с РСО/
ООО «Обьединение»
ООО «УК Приоритет» ООО «РСУ-Инвест»

	2
	Муниципальное унитарное предприятие муниципального образования «Верхняя Пышма» «Верхнепышминский расчетный центр» 
	172
	1

	11
	-
	160
	2021
	АО ЭнергосбыТ Плюс;
ПАО Т Плюс; 
РОСТЕЛЕКОМ ПАО;
ФГУП "Охрана" МВД России;
АО Почта России
ПАО Ростелеком;
ООО Инсис;
МУП Водоканал;
ООО Комус;
АО Газпром газораспределение Екатеринбург;
МКУ Комитет Жилищно-коммунального хозяйства;

ООО УК "ГЭС";
ООО УК Сервис и Комфорт; 
ООО УК Актив;
ООО Урал ЮИТ Сервис;
ТСЖ «Металлург»;

	5
	Муниципальное унитарное предприятие городского округа «Верхняя Пышма» «Центральная районная аптека № 57"
	1156
	0
	0
	0
	1156
	2021
	ООО «АВК-Альянс»
ООО «Мелодия здоровья»



XXI. СОЦИАЛЬНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

	Наименование показателей
	2019
	2020
	2021

	Число домов-интернатов, в том числе: 
	0
	0
	0

	- детские дома 

	0
	0
	0

	- интернаты и дома для престарелых и инвалидов
	
0
	
0
	
0

	Стационарные учреждения социального обслуживания граждан (социальные приюты для детей и подростков, центры социальной помощи семье и детям)

	1. Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания населения Свердловской области «Центр социальной помощи семье и детям города Верхняя Пышма» в т.ч.:
 - отделение приема граждан (ОПГ) – 1; 
 -отделение психолого-педагогической помощи (ОППП) – 1; 
- отделение реабилитации несовершеннолетних с ограниченными физическими и умственными возможностями (ОРНсОФиУВ) – 1; 
-отделение профилактики безнадзорности несовершеннолетних (ОПБН) – 1; 
- отделение планирования семьи (ОПС) – 1; 
-стационарное отделение (СО) – 1; 
- отделение сопровождения замещающих семей (ОСЗС) – 1. 
	1. Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания населения Свердловской области «Центр социальной помощи семье и детям города Верхняя Пышма» в т.ч.:
 - отделение приема граждан (ОПГ) – 1; 
 -отделение психолого-педагогической помощи (ОППП) – 1; 
- отделение реабилитации несовершеннолетних с ограниченными физическими и умственными возможностями (ОРНсОФиУВ) – 1; 
-отделение профилактики безнадзорности несовершеннолетних (ОПБН) – 1; 
- отделение планирования семьи (ОПС) – 1; 
-стационарное отделение (СО) – 1; 
- отделение сопровождения замещающих семей (ОСЗС) – 1. 
	1. Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания населения Свердловской области «Центр социальной помощи семье и детям города Верхняя Пышма» в т.ч.:
 - отделение приема граждан (ОПГ) – 1; 
 -отделение психолого-педагогической помощи (ОППП) – 1; 
- отделение реабилитации несовершеннолетних с ограниченными физическими и умственными возможностями (ОРНсОФиУВ) – 1; 
-отделение профилактики безнадзорности несовершеннолетних (ОПБН) – 1; 
- отделение планирования семьи (ОПС) – 1; 
-стационарное отделение (СО) – 1; 
- отделение сопровождения замещающих семей (ОСЗС) – 1. 



XXII. СОСТОЯНИЕ ОБЩЕСТВЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ

	Наименование показателей
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Зарегистрировано преступлений, всего

	1 216
	1 220
	1 101
	1 118
	1 024

	Квалификация преступлений

	
	
	
	
	

	- экономической направленности
	15
	26
	34
	44
	46

	- разбои, грабежи
	22
	35
	43
	38
	22

	- кражи 
	415
	469
	418
	405
	472

	- хулиганство
	0
	0
	0
	1
	0

	- преступления совершенные несовершеннолетними
	34
	22
	33
	18
	17

	- в сфере незаконного оборота наркотиков
	99
	44
	51
	64
	57

	в состоянии алкогольного опьянения
	234
	211
	169
	182
	180

	-   другие

	397
	413
	353
	н.д.
	230

	Всего ДТП

	1 469
	1 177
	884
	932
	1027

	Участковых

	
	
	
	
	25 
(в том числе 1 руководитель)

	- по штату 
	27
	31
	26 (из них 2 руководителя)
	25
	25

	- некомплект
	6
	6
	5
	5
	6







	

XXIII. МАЛОЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО

	Наименование показателей
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Количество субъектов малого предпринимательства, единиц
	4 513
	4 135
	5 267
	5 107
	5 063

	Количество микропредприятий, единиц
	3 700
	3 796
	3 948
	4 046
	4 221

	По сферам деятельности
	
	
	
	
	

	- промышленные
	475
	381
	317
	358
	346

	- сельскохозяйственные
	29
	27
	34
	38
	35

	- торговли
	1 601
	1 620
	1 050
	1 193
	1163

	- строительства
	372
	402
	314
	425
	445

	- другие
	283
	463
	1 339
	1 018
	2232

	Головные предприятия (рук-во) расположены
	
	
	
	
	

	- в муниципальном образовании
	1
	1
	1
	1
	1

	- за пределами муниципального образования
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д

	Среднесписочная численность работников малого предпринимательства (тыс. чел.) 
	5,2
	7,3
	8,5
	10,5
	11,1

	Объем оборота, млрд. рублей 
	н/д
	н/д
	23,7*
	25,9*
	н/д

	Доля поступления налоговых и неналоговых платежей в общем объеме налоговых и неналоговых платежей муниципального образования
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д

	Наличие Фонда поддержки малого предпринимательства (фамилия, имя, отчество руководителя, адрес Фонда, телефоны)
	Верхнепышминский фонд поддержки предпринимательства. Создан в 1998 году. Директор ФПП – Давыдова Наталья Юрьевна. Тел. 4-46-00; 5-13-00. Адрес: г. Верхняя Пышма, ул. Юбилейная, д.20-а


* по данным статистической формы «Финансовое и имущественное положение субъектов малого предпринимательства по ГО Верхняя Пышма» за 2019-2020 годы










ХХIV. ОБЩЕСТВЕННЫЕ И РЕЛИГИОЗНЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ
	№ п/п
	Наименование строки
	Руководитель
(фамилия, имя, отчество, занимаемая должность, контактный телефон)
	Состав руководящего органа, чел.
	Численность, чел.
	Примечание


	2.
	Общественные организации – некоммерческие:
	
	
	
	

	2.1.
	Верхне-пышминская районная организация общероссийской общественной организации «Всероссийского общества инвалидов» (ВОИ)
	Попов Владимир Васильевич
	2
	3985
	

	2.2.
	Верхнепышминская городская местная общественная организация казаков «Станица Державная»
	Пономаренко Владимир Николаевич
	Организация ликвидирована
	Информация из открытых источников

	2.3.
	Верхнепышминская городская местная общественная организация казаков «Станица Липатниковская»
	Подкидышев Андрей Юрьевич
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.4.
	Верхнепышминская местная общественная организация ветеранов и инвалидов боевых действий в Афганистане
	Архипов Валерий Александрович
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.5.
	Городская общественная спортивная организация «Верхнепышминская федерация по велоспорту-маунтинбайку, велоспорту-треку, велоспорту-шоссе, велоспорту-шоссе среди инвалидов»
	Куликов Александр Владимирович
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.6.
	Местная общественная организация «Верхнепышминская городская спортивная федерация «Самбо»
	Бухарский Бахадыр Бахшиллоевич
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.7.
	Местная общественная организация «Федерация автомобильного спорта городского округа Верхней Пышмы»
	Ченцов Максим Евгеньевич
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.8.
	Местная общественная организация «Федерация баскетбола городского округа Верхняя Пышма»
	Сапов Владимир Петрович
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.9.
	Местная общественная организация «Федерация бокса городского округа Верхней Пышмы»
	Козицын Дмитрий Александрович
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.10.
	Местная общественная организация «Федерация мини-футбола городского округа Верхняя Пышма»
	Галеев Максим Валетдинович
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.11.
	Местная общественная организация «Федерация мотоспорта городского округа Верхняя Пышма»
	Кригер Михаил Иванович
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.12.
	Местная общественная организация «Федерация тенниса городского округа Верхняя Пышма»
	Британов Алексей Владмирович
	Организация ликвидирована
	Информация из открытых источников

	2.13.
	Местная общественная организация «Федерация художественной гимнастики городского округа Верхняя Пышма»
	Никифорова Александра Владимировна
	Организация в процессе ликвидации
	Информация из открытых источников

	2.14.
	Местная общественная организация территориальное общественное самоуправление городского округа Верхняя Пышма «Пионерский»
	Гатауллин Шамиль Юнесович
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.15.
	Местное отделение Свердловской областной общественной организации ветеранов войны, труда, боевых действий, государственной службы, пенсионеров городского округа Верхняя Пышма
	Катков Владимир Владимирович
	3
	12585
	

	2.16.
	Общественная организация «Верхнепышминская городская федерация «Киокусинкай каратэ-до»
	Зубарев Артем Юрьевич
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.17.
	Общественная организация «Верхнепышминская городская федерация «Тхэквондо»
	Крашенинников Сергей Александрович
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.18.
	Общественная организация «Местная национально-культурная автономия татар городского округа Верхняя Пышма Свердловской области»
	Аюпова Гульшат Гафиятовна
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.19.
	Общественная организация «Федерация панкратиона Свердловской области»
	Быков Сергей Викторович
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.20.
	Региональная общественная организация «Ассоциация настольного тенниса Свердловской области»
	Кабанов Андрей Владимирович
	Организация ликвидирована
	Информация из открытых источников

	2.21.
	Региональная общественная организация «Лига профессионалов киокусинкай Свердловской области»
	Архипов Владимир Анатольевич
	Юридический адрес
620039, Свердловская область, г. Екатеринбург, ул. Машиностроителей, д. 31, кв. 80
	Информация из открытых источников

	2.22.
	Региональная общественная организация «Федерация городошного спорта Свердловской области»
	Андреев Сергей Александрович
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.23.
	Свердловская областная общественная организация «Клуб бодибилдинга и фитнеса УГМК»
	Растимешин Тимур Сергеевич
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.24.
	Свердловская областная общественная организация «Профессиональная лига психологии и психотерапии»
	Конышева Анна Витальевна
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.25.
	Свердловская областная общественная организация «Федерация синхронного плавания»
	Капустина Лариса Юрьевна
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.26.
	Свердловская областная общественная организация защиты прав граждан «Равенство»
	Гусаков Павел Юрьевич
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.27.
	Свердловская областная общественная организация кинологический клуб «Линос»
	Овчинникова Татьяна Петровна
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.28.
	Свердловская региональная общественная организация «Ассоциация депутатов органов местного самоуправления»
	Мамаева Надежда Витальевна
	Организация ликвидирована
	Информация из открытых источников

	2.29.
	Свердловская региональная общественная организация «Верхнепышминское общество охотников и рыболовов»
	Самойлов Александр Васильевич
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.30.
	Свердловская региональная общественная организация «Федерация самбо Свердловской области»
	Путинцев Леонид Васильевич
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.31.
	Свердловская региональная общественная организация по защите прав и интересов граждан и юридических лиц «Народный контроль»
	Беляев Максим Владимирович
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	2.32.
	Верхнепышминская и Среднеуральская городская Ассоциация жертв политических репрессий
	Швецова Наталья Валентиновна
	1
	15
	

	2.33.
	Фонд поддержки социальных инициатив «Наша Верхняя Пышма»
	Медведева Вероника Сергеевна
	4
	65
	

	

	3.
	Общественные организации 
- коммерческие:
	нет данных

	

	4.
	Общественные движения
	
	
	
	

	4.1.
	Общественное движение «Объединенный союз активистов»
	Ищеулов Андрей Владимирович
	Юридический адрес	620110, Свердловская область, г.о. Город Екатеринбург, г Екатеринбург, ул Анатолия Мехренцева, д. 42
	Информация из открытых источников

	4.2.
	Региональное отделение всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «Юнармия» Свердловской области
	Терлеев Андрей Геннадьевич
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	4.3.
	Свердловское областное общественное движение сторонников воссоздания и современного использования исторического пути через уральские горы государева дорога («Бабиновская»)
	Трунов Юрий Андреевич
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	

	5.
	Общественные фонды
	
	
	
	

	5.1.
	Региональный общественный фонд «Восток»
	Пегушин Александр Николаевич
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	

	6.
	Общественные учреждения
	
	
	
	

	6.1.
	Негосударственное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования Верхнепышминская автомобильная школа общероссийской общественно-государственной организации «Добровольное общество содействия армии, авиации и флоту России»
	Козлов Александр Павлович
	2
	25
	Информация из открытых источников

	6.2.
	Негосударственное образовательное частное учреждение дополнительного образования «Центр изучения иностранных языков «Ай кью»
	Шегай Павел Витальевич
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	6.3.
	Негосударственное частное образовательное учреждение высшего образования «Технический университет УГМК»
	Лапин Вячеслав Александрович
	8
	190
	Информация из открытых источников

	6.4.
	Негосударственное частное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования межрегиональный центр подготовки сотрудников частных охранных структур и служб безопастности «Профессионал»
	Зверев Сергей Александрович
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	6.5.
	Частное профессиональное образовательное учреждение «Регион»
	Плюснин Алексей Сергеевич
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	6.6.
	Частное учреждение дополнительного образования «Центр иностранных языков «Диалог»
	Михеева Людмила Александровна
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	6.7.
	Частное учреждение культуры «Музейный комплекс»
	Севостьянов Виктор Михаилович 
	6
	65
	

	

	7
	Органы общественной самодеятельности
	нет данных

	

	8
	Политические партии
	нет данных

	

	9
	Религиозные объединения
	нет данных

	

	10
	Религиозные организации
	
	
	
	

	10.1.
	Местная православная религиозная организация приход в честь иконы божией матери «Взыскание погибших» п. Сагра г. Верхняя Пышма Свердловской области Екатеринбургской епархии русской православной церкви (Московский патриархат)
	Подъячев Андрей Павлович
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	10.2.
	Местная православная религиозная организация приход в честь Покрова Пресвятой богородицы п. Кедровое г. Верхняя Пышма Свердловской области Екатеринбургской епархии русской православной церкви (Московский патриархат)
	Русских Андрей Николаевич
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	10.3.
	Местная православная религиозная организация приход в честь Успения Пресвятой богородицы г. Верхняя Пышма Свердловской области Екатеринбургской епархии русской православной церкви (Московский патриархат)
	Зайцев Алексей Александрович
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	10.4.
	Местная православная религиозная организация приход во имя св. Ап. Андрея Первозванного пос. Исеть г. Верхняя Пышма Свердловской области Екатеринбургской епархии русской православной церкви (Московский патриархат)
	Подъячев Андрей Павлович
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	10.5.
	Местная православная религиозная организация приход во имя святого благоверного князя Александра Невского села Балтым города Верхняя Пышма Свердловской области Екатеринбургской епархии русской православной церкви (Московский патриархат)
	Агошков Виталий Владимирович
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	10.6.
	Местная религиозная организация «Иудейская община г. Верхняя Пышма»
	Кауфман Борис Григорьевич
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	10.7.
	Местная религиозная организация евангельских христиан «Церковь святой троицы» г. Верхняя Пышма
	Рогожникова Елена Васильевна
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	10.8
	Местная религиозная организация мусульман «Зиярат» города Верхняя Пышма Свердловской области
	Сиразев Рамис Фаилевич
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	10.9.
	Местная религиозная организация мусульман имени Имама Исмагила Аль-Бухари г. Верхняя Пышма
	Мухутдинов Артур Равилевич
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	10.10.
	Местная религиозная организация православный приход в честь иконы божией матери «Достойно есть» п. Красный г. Верхняя Пышма Екатеринбургской епархии русской православной церкви
	Муханов Александр Сергеевич
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	10.11.
	Местная религиозная организация православный приход во имя святого благоверного великого князя Александра Невского г. Верхняя Пышма с. Мостовское Екатеринбургской епархии русской православной церкви
	Русских Андрей Николаевич
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	10.12.
	Местная религиозная организация православный приход храма великомученицы Ирины п. Санаторный г. Верхняя Пышма Екатеринбургской епархии русской православной церкви
	Гаев Петр Романович
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	10.13.
	Местная религиозная организация православный приход храма святого благоверного великого князя Александра Невского г. Верхняя Пышма Екатеринбургской епархии русской православной церкви
	Букин Андрей Михайлович
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	10.14.
	Местная религиозная организация церковь христиан веры евангельской (пятидесятников) «Новая жизнь» г. Верхняя Пышма
	Сукери Алексей Георгиевич
	нет данных
	нет данных
	Информация из открытых источников

	11
	Местная общественная организация «Фонд развития малой авиации, содействия спасения на водах и спорта городского округа Верхняя Пышма»
	Чуркин Виктор Викторович,
президент
	нет данных
	3
	Информация из открытых источников

	11.1
	Свердловская региональная образовательно-просветительская общественная организация "Общество «Знание-народу»
	Трунов Юрии Андреевич,
председатель правления
	нет данных
	Нет данных
	Информация из открытых источников

	
	
	
	
	
	

	12
	Общественные организации 
- коммерческие:
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	13
	Общественные движения
	
	
	
	

	13.1
	Региональное общественное движение "Объединение Союза Активистов Свердловской области по обеспечению общественного контроля"
	Ищеулов Андрей Владимирович,
председатель
	Нет данных 
	Нет данных
	Информация из открытых источников

	13.2
	Региональное отделение всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «Юнармия» Свердловской области
	Терлеев Андрей Геннадьевич,
начальник штаба
	Нет данных
	Нет данных 
	Информация из открытых источников

	13.3
	Свердловское областное общественное движение сторонников воссоздания и современного использования исторического пути через уральские горы государева дорога («Бабиновская»)
	Трунов Юрий Андреевич,
председатель (лидер)
	5
	Нет данных
	Информация из открытых источников

	
	
	
	
	
	

	14
	Общественные фонды
	
	
	
	

	14.1
	Региональный общественный фонд «Восток»
	Пегушин Александр Николаевич,
директор
	2
	
	Информация из открытых источников

	14.2
	Благотворительный Фонд во имя Архангела Михаила "СВЕТ МИРУ"
	Семенов Дмитрий Васильевич,
президент
	
	
	Информация из открытых источников

	14.3
	Некоммерческий благотворительный фонд поддержки культурных и социальных инициатив "Достойным-лучшее"
	Медведева Татьяна Юрьевна,
директор
	7
	
	Информация из открытых источников

	14.4
	Благотворительный фонд помощи детям с онкологическими, гематологическими и иными тяжелыми заболеваниями "Лия"
	Костырева Ольга Павловна,
президент
	
	
	Информация из открытых источников

	14.5
	Благотворительный фонд "Фонд развития и поддержки лёгкой атлетики"
	Шитов Алексей Владимирович,
президент
	1
	
	Информация из открытых источников

	14.6
	Благотворительный фонд "Фонд развития и поддержки футбола"
	Поляков Илья Эдуардович,
президент
	
	
	Информация из открытых источников

	14.7
	Благотоврительный фонд "Чудотворец"
	Теодоракис Христо Егишевич,
президент
	
	
	Информация из открытых источников

	14.8
	Верхнепышминский фонд поддержки предпринимательства
	Давыдова Наталья Юрьевна, 
директор
	1
	
	Информация из открытых источников

	14.9
	Муниципальный Фонд развития городского округа Верхняя Пышма
	Каблов Александр Сергеевич, 
директор
	
	
	Информация из открытых источников

	14.10
	Некоммерческая организация Благотворительный Фонд "Элем-Благотворительность"
	Лысов Игорь Анатольевич, 
директор
	
	
	Информация из открытых источников

	14.11
	Фонд поддержки социальных инициатив "Наша Верхняя Пышма"
	Медведева Вероника Сергеевна, 
директор
	1
	
	Информация из открытых источников

	14.12
	Фонд развития водного спорта
	Пермяков Валентин Валентинович, 
директор
	Организация ликвидирована
	Информация из открытых источников

	
	
	
	
	
	

	15
	Общественные учреждения
	
	
	
	

	15.1
	Негосударственное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования Верхнепышминская автомобильная школа общероссийской общественно-государственной организации «Добровольное общество содействия армии, авиации и флоту России»
	Козлов Александр Павлович,
начальник
	
	
	Информация из открытых источников

	15.2
	Негосударственное образовательное частное учреждение дополнительного образования «Центр изучения иностранных языков «Ай кью»
	Козяков Денис Сергеевич, 
директор
	
	
	Информация из открытых источников

	15.3
	Негосударственное частное образовательное учреждение высшего образования «Технический университет УГМК»
	Лапин Вячеслав Александрович,
директор
	1
	
	Информация из открытых источников

	15.4
	Негосударственное частное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования межрегиональный центр подготовки сотрудников частных охранных структур и служб безопасности «Профессионал»
	Зверев Сергей Александрович,
директор
	
	
	Информация из открытых источников

	15.5
	Частное профессиональное образовательное учреждение «Регион»
	Плюснин Алексей Сергеевич,
генеральный директор
	
	
	Информация из открытых источников

	15.6
	Частное учреждение дополнительного профессионального образования «Гранд-Авто»
	Киршин Илья Анатольевич,
директор
	
	
	Информация из открытых источников

	15.7
	Частное учреждение дополнительного образования «Центр иностранных языков «Диалог»
	Михеева Людмила Александровна,
директор
	
	
	Информация из открытых источников

	15.8
	Частное учреждение культуры «Музейный комплекс»
	[bookmark: _GoBack]Севостьянов Виктор Михайлович, директор
	1
	
	Информация из открытых источников

	15.9
	Автономная некоммерческая организация Научно-просветительский центр "Планетарий"	
	Прокопьев Валентин Валерьевич,
генеральный директор
	
	
	Информация из открытых источников

	15.10
	Частное учреждение «Универсальный гастрольный театр»
	Стародубцев Илья Сергеевич,
директор
	
	
	Информация из открытых источников

	19
	Религиозные организации
	
	
	
	

	19.1
	Местная православная религиозная организация приход в честь иконы божией матери «Взыскание погибших» п. Сагра г. Верхняя Пышма Свердловской области Екатеринбургской епархии русской православной церкви (Московский патриархат)
	Подъячев Андрей Павлович,
настоятель, председатель Приходского совета

	1
	
	Информация из открытых источников

	19.2
	Местная православная религиозная организация приход в честь Покрова Пресвятой богородицы п. Кедровое г. Верхняя Пышма Свердловской области Екатеринбургской епархии русской православной церкви (Московский патриархат)
	Русских Андрей Николаевич,
настоятель, председатель Приходского совета

	1
	
	Информация из открытых источников

	19.3
	Местная православная религиозная организация приход в честь Успения Пресвятой богородицы г. Верхняя Пышма Свердловской области Екатеринбургской епархии русской православной церкви (Московский патриархат)
	Зайцев Алексей Александрович,
настоятель, председатель Приходского совета

	1
	
	
Информация из открытых источников

	19.4
	Местная православная религиозная организация приход во имя св. Ап. Андрея Первозванного пос. Исеть г. Верхняя Пышма Свердловской области Екатеринбургской епархии русской православной церкви (Московский патриархат)
	Подъячев Андрей Павлович,
настоятель, председатель Приходского совета

	1
	
	Информация из открытых источников

	19.5
	Местная православная религиозная организация приход во имя святого благоверного князя Александра Невского села Балтым города Верхняя Пышма Свердловской области Екатеринбургской епархии русской православной церкви (Московский патриархат)
	Агошков Виталий Владимирович,
настоятель, председатель Приходского совета

	1
	
	Информация из открытых источников

	19.6
	Местная религиозная организация «Иудейская община г. Верхняя Пышма»
	Кауфман Борис Григорьевич,
председатель общины
	1
	
	Информация из открытых источников

	19.7
	Местная религиозная организация евангельских христиан «Церковь святой троицы» г. Верхняя Пышма
	Рогожникова Елена Васильевна,
пастор
	1
	
	Информация из открытых источников

	19.8
	Местная религиозная организация мусульман «Зиярат» города Верхняя Пышма Свердловской области
	Сиразев Рамис Фаилевич,
председатель
	1
	
	Информация из открытых источников

	19.9
	Местная религиозная организация мусульман имени Имама Исмагила Аль-Бухари г. Верхняя Пышма
	Мухутдинов Артур Равилевич,
председатель
	1
	
	Информация из открытых источников

	19.10
	Местная религиозная организация православный приход в честь иконы божией матери «Достойно есть» п. Красный г. Верхняя Пышма Екатеринбургской епархии русской православной церкви
	Муханов Александр Сергеевич,
настоятель, председатель Приходского совета

	1
	
	Информация из открытых источников

	19.11
	Местная религиозная организация православный приход во имя святого благоверного великого князя Александра Невского г. Верхняя Пышма с. Мостовское Екатеринбургской епархии русской православной церкви
	Русских Андрей Николаевич,
настоятель, председатель Приходского совета

	1
	
	Информация из открытых источников

	19.12
	Местная религиозная организация православный приход храма великомученицы Ирины п. Санаторный г. Верхняя Пышма Екатеринбургской епархии русской православной церкви
	Гаев Петр Романович,
настоятель, председатель Приходского совета

	1
	
	Информация из открытых источников

	19.13
	Местная религиозная организация православный приход храма святого благоверного великого князя Александра Невского г. Верхняя Пышма Екатеринбургской епархии русской православной церкви
	Букин Андрей Михайлович,
настоятель, председатель Приходского совета

	1
	
	Информация из открытых источников

	19.14
	Местная религиозная организация церковь христиан веры евангельской (пятидесятников) «Новая жизнь» г. Верхняя Пышма
	Сукери Алексей Георгиевич,
пастор
	1
	
	Информация из открытых источников

	19.15
	Местная религиозная организация православный Приход во имя святого благоверного великого князя Александра Невского г. Верхняя Пышма Екатеринбургской Епархии Русской Православной Церкви - Главного воинского храма Центрального военного округа
	Канев Андрей Николаевич,
председатель приходского совета

Юранев Юрий Владимирович,
настоятель
	2
	
	Информация из открытых источников





ХХV. СРЕДСТВА МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ 
	№ п/п
	Наименование СМИ
	Зона распространения
	Учредители
	Тираж, периодичность (наличие собственного эфирного времени)
	ФИО главного редактора, контактные телефоны (факс, почтовый,
электронный адрес)
	Степень влияния на общественно-политические процессы МО (высокая, средняя,
незначительная)

	1.
	Печатные:
	
	
	
	
	

	
	а) газеты
	
	
	
	
	

	
	«Красное знамя»
	Городской округ Верхняя Пышма
	Администрация и Дума ГО Верхняя Пышма

	Тираж 2000 экз. 
1 раз в неделю по средам
	Е.А. Нехонова, 
г. Верхняя Пышма, 
ул. Юбилейная, д. 20, 
т. 5-42-83
	
Высокая

	
	«Муниципальный вестник» - приложение к газете «Красное знамя» (сборник нормативно-правовых актов городского округа Верхняя Пышма)
	Городской округ Верхняя Пышма
	Администрация и Дума ГО Верхняя Пышма

	Тираж 150 экз.
по мере необходимости
	Е.А. Нехонова, 
г. Верхняя Пышма, 
ул. Юбилейная, д. 20, 
т. 5-42-83
	Высокая

	
	«За медь» -корпоративное издание
	АО «Уралэлектромедь»,
Городской округ Верхняя Пышма
	ООО «Корпоративные медиа»

	5500 экз.
1 раз в неделю по четвергам
	А.Л. Соколова
г. Верхняя Пышма 
пр-т Успенский, д.1, офис 105, т. 9-62-05
	Высокая

	
	 «Профессионал» - корпоративная газета
	ООО «Уральские локомотивы»
	ООО «Уральские локомотивы»
	999 экз.
1 раз в месяц
	Е.В. Литовченко
 г. Верхняя Пышма, 
ул. Парковая, д. 36 
т.9-74-71, 9-74-39
	Незначительная

	
	б) журналы
	
	
	
	
	

	2.
	Электронные:
	
	
	
	
	

	
	Сетевое издание портал «ГрифонИнфо»
(www.grifoninfo.ru) 
	Российская Федерация
	ООО «Корпоративные медиа»
	ежедневно
	А.Л. Соколова
г. Верхняя Пышма 
пр-т Успенский, д.1, офис 105, т. 9-62-05
	Высокая

	
	Официальный интернет-портал правовой информации городского округа Верхняя Пышма www.верхняяпышма-право.рф 
	Российская Федерация
	Муниципальное автономное учреждение газета «Красное знамя»
	ежедневно
	Е.А. Нехонова,
г. Верхняя Пышма,
 ул. Юбилейная, д. 20
т.5-42-83
	Высокая

	
	сайты:
	
	
	
	
	

	
	www.movp.ru 
 
	Российская Федерация
	Администрация городского округа Верхняя Пышма
	ежедневно
	 г. Верхняя Пышма 
пр-т Успенский, зд. 115,
т. 4-04-80
	Высокая 

	
	www.govp.info.ru 
	Российская Федерация
	Кондратьев Олег Федорович
	ежедневно
	50505@bk.ru
	Высокая

	
	 www.vp-news.ru Сайт «8 Район»
	г. Верхняя Пышма, г. Среднеуральск
	
	ежедневно
	В. Чуркин
г. Верхняя Пышма, пр-т Успенский проспект, 93
т. 9222030062
info@vp-news.ru
	высокая
















ХХVI. ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ ОБЩЕСТВЕННОЕ САМОУПРАВЛЕНИЕ

	№ п/п
	 Наименование строки
	Общее количество
	Численность жителей, участвующих в территориальном самоуправлении, человек
	Примечание

	1.
	Учреждено территориальных общественных самоуправлений
всего 
	На 01.01.2021 зарегистрировано 5 территориальных общественных самоуправления (ТОС). Осуществляют деятельность 4 товарищества собственников жилья (ТСЖ), в состав которых входит 4 многоквартирных домов (МКД) и 1 жилищно-строительный кооператив в состав которого входит 1 МКД
	2 319 человек 
(жители старше 16 лет)
	

	1.1
	в том числе осуществляемым по следующим территориям проживания граждан:
	
	
	

	1.1.1.
	- подъезд многоквартирного жилого дома
	-
	н.д.
	

	1.1.2.
	- многоквартирный жилой дом
	-
	н.д.
	

	1.1.3.
	- группа жилых домов
	6
(в границах сложившейся индивидуальной жилой застройки)
	2 439
	

	1.1.4.
	- жилой микрорайон 
	н.д.
	н.д.
	

	1.1.5.
	- сельский населенный пункт, не являющий поселением
	н.д.
	н.д.
	

	1.1.6.
	- иные территории проживания граждан:
уличные (домовые) комитеты г. Верхняя Пышма
	

55
	

10 054
	

	2.
	В течение отчетного года проведено:
	
	
	

	2.1
	- собраний
	
	
	

	2.2
	- конференций
	
	
	

	3. 
	Основные инициативы жителей территорий, на которых осуществляется территориальное общественное самоуправление, по вопросам местного значения, рассмотренные в течение отчетного года на собраниях, конференциях

	1. О совместной работе пожарной службы и председателей уличных комитетов;
2. О совместной работе с предприятиями, осуществляющими сбор и транспортировку ТБО;
3. О мероприятиях по развитию коммунальной инфраструктуры сектора индивидуальной застройки;
4. Об организации и проведении смотра-конкурса «Лучший дом улицы в секторе индивидуальной застройки»;
5. О выполнении наказов избирателей частного сектора депутатами Думы городского округа;
6. Об организации детских площадок на территории индивидуальной жилой застройки;
7. О работе участковых.
	

	4. 
	Количество территорий, в которых территориальное общественное самоуправление осуществляется:
	
	
	

	4.1.
	- посредством создания органов территориального общественного самоуправления (советы, уличные комитеты и другие)
	5 территорий ТОСов
55 территорий уличных комитетов
	2 319
8 819
	

	4.2.
	- посредством избрания единоличного органа управления территориального общественного самоуправления (староста, старший по подъезду, подъезду многоквартирного дома и др.)
	
	
	

	5. 
	Нормативные правовые акты органов местного самоуправления муниципального образования, принятые в целях реализации требований федерального закона № 131-ФЗ (указать их реквизиты):
	Решение Думы городского округа Верхняя Пышма от 30.10.2014 
№ 20/15 «О новой редакции Положения о территориальном общественном самоуправлении в городском округе Верхняя Пышма». Решение Думы от 29.07.2014 № 17/13 «Об установлении границ территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление ˝Первый˝».
Решение Думы от 29.07.2014 № 17/18 «Об установлении границ территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление ˝Пионерский˝».
Решение Думы от 26.02.2015 № 26/9 «Об установлении границ территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление ˝Металлург˝».
Решение Думы от 25.06.2015 № 30/5 «Об установлении границ территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление ˝Центральный˝».
Решение Думы от 28.04.2016 № 43/10 «Об установлении границ территории, на которой осуществляется территориальное общественное самоуправление ˝Лесной˝».
Постановление администрации от 25.06.2019 № 723 «Об утверждении порядка предоставления грантов в форме субсидий, предоставляемых на конкурсной основе на реализацию социально значимых проектов, направленных на развитие территориального общественного самоуправления и/или товариществ собственников жилья в городском округе Верхняя Пышма»
	

	5.1.
	- О порядке регистрации устава территориального общественного   самоуправления
	Решение Думы городского округа Верхняя Пышма от 30.10.2014 № 20/15 «О новой редакции Положения о территориальном общественном самоуправлении в городском округе Верхняя Пышма».
Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 31.03.2015 № 501 «О регистрации устава территориального общественного самоуправления ˝Первый˝»;
Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 24.04.2015 № 683 «О регистрации устава территориального общественного самоуправления ˝Металлург˝»;
Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 18.11.2015 № 1825 «О регистрации устава территориального общественного самоуправления ˝Центральный˝»
Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 24.06.2016 № 801 «О регистрации устава территориального общественного самоуправления «Лесной»
	

	5.2.
	- О порядке организации и осуществления территориального   общественного самоуправления
	Решение Думы городского округа Верхняя Пышма от 30.10.2014 
№ 20/15 «О новой редакции Положения о территориальном общественном самоуправлении в городском округе Верхняя Пышма».
	

	5.3.
	- Об условиях и порядке выделения необходимых средств из местного бюджета на развитие и поддержку    территориального общественного самоуправления
	Постановление администрации от 25.06.2019 № 723 «Об утверждении порядка предоставления грантов в форме субсидий, предоставляемых на конкурсной основе на реализацию социально значимых проектов, направленных на развитие территориального общественного самоуправления и/или товариществ собственников жилья в городском округе Верхняя Пышма»
	

	6. 
	Орган местного самоуправления, уполномоченный осуществлять регистрацию устава территориального общественного самоуправления
	Администрация городского округа Верхняя Пышма
	

	7. 
	Средства, выделенные из местного бюджета территориальным общественным самоуправлениям всего, тыс. рублей
	
	

	
	в том числе на (указать основные виды деятельности ТОС, на которые выделены средства из местного бюджета в отчетном году).
	Благоустройство территории ТОС

	




image1.jpeg
e
.0;‘ ,
\%z,q

,&E
‘4
g





image2.png




image3.png
S@

3‘5





