[bookmark: _GoBack]Отчет об исполнении плана мероприятий 
по противодействию коррупции в Муниципальном казённом учреждении «Комитет жилищно-коммунального хозяйства»
 за 2022 год.
	№
	Наименование мероприятий
	Срок
	Информация о реализации мероприятия
	оценка

	1
	Проведение мероприятий по антикоррупционному просвещению работников и предупреждению коррупции в учреждении. 




	постоянно
	Проводятся мероприятия по антикоррупционному просвещению работников и предупреждению коррупции в учреждении
	Выполнено
в полном объеме

	2
	Организация консультаций работников по разъяснению муниципальных нормативных правовых актов городского округа Верхняя Пышма.
	постоянно
	Проводятся мероприятия по консультации работников
	Выполнено

	3
	Проведение проверок по поступившим уведомлениям о фактах обращения к работникам Учреждения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений и направление материалов проверок в органы прокуратуры и иные федеральные государственные органы
	постоянно
	уведомления о фактах обращения к работникам Учреждения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений не поступали
	Выполнено


	4
	Проведение анализа обращений граждан и юридических лиц в целях выявления информации о фактах коррупции со стороны работников и ненадлежащем рассмотрении обращений
	Ежемесячно до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом
	Обращения граждан и юридических лиц в целях выявления информации о фактах коррупции не поступали 
	выполнено

	5
	Размещение информации о противодействии коррупции на информационных стендах, в том числе работе комиссий по урегулированию конфликта интересов и соблюдению служебного положения
	постоянно
	Информация размещена
	выполнено

	6
	Ознакомление вновь принятых работников с законодательством о противодействии коррупции и локальными актами учреждения
	В течение года
	Разъяснительная работа проводится
	выполнено

	7
	Организация работ по проведению максимальной доли конкурентных закупок
	В течение года
	
	выполнено

	8
	Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции
	В течение года
	
	выполнено

	9
	Осуществление регулярного контроля данных бухгалтерского учета наличия и достоверности первичных документов бухгалтерского учета
	В течение года
	
	выполнено

	10
	Осуществление взаимодействия с правоохранительными органами, органами прокуратуры, иными государственными органами и организациями
	В течение года
	
	выполнено

	11
	Сбор и обобщение информации о коррупционных факторах
	В течении года
	
	выполнено



Вывод: из 11 пунктов мероприятий за 2022 год выполнены все.
Выявленные причины и условия, способствующие коррупционным нарушениям: нет.



Исполняющий обязанности председателя                             Г.В. Сергеева
