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Протокол № 5
[bookmark: _Hlk149893450]заседания Комиссии по соблюдению требований
к служебному поведению муниципальных служащих, 
замещающих должности в администрации городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов от 18.12.2023

г. Верхняя Пышма                                                                                           21 декабря 2023 г.

Председательствовал:
	Редин А.А. 
	–
	заместитель главы администрации по общим вопросам городского округа Верхняя Пышма, председатель Комиссии.


Присутствовали члены Комиссии:
	[bookmark: _Hlk149893282]Лукашова А.Л. 
	–
	начальник управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма; 

	[bookmark: _Hlk85524594]Гончарук Н.В. 
	–
	главный специалист отдела муниципальной службы и кадров управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма, секретарь комиссии;

	Абдуллин Р.С.
	-
	начальник юридического отдела администрации городского округа Верхняя Пышма

	Черемных Е.В. 
	–
	главный специалист юридического отдела администрации городского округа Верхняя Пышма;

	Баева Е.С.
	-
	ведущий специалист отдела бухгалтерского учета и отчетности Финансового управления администрации городского округа Верхняя Пышма

	Дюканов И.В. 
	–
	председатель Общественной палаты городского округа Верхняя Пышма;

	Дмитриева Р.Г.
	-
	заведующая Верхнепышминским филиалом Уральского государственного колледжа имени И.И. Ползунова;

	Шахмаев С.В. 
	–
	председатель общественной организации ветеранов войны, труда, боевых действий, государственной службы, пенсионеров городского округа Верхняя Пышма;



На заседании Комиссии присутствует 9 из 12 членов, в связи с чем Комиссия правомочна рассматривать вопросы повестки заседания.

Повестка:
[bookmark: _Hlk143008236][bookmark: _Hlk154394633]1. Рассмотрение уведомления муниципального служащего S о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения.
[bookmark: _Hlk153551082]2. Об итогах работы Комиссии в 2023 году.
3. О плане работы Комиссии на 2024 год.

Организационные вопросы:
[bookmark: _Hlk143000229][bookmark: _Hlk153807658]Председатель комиссии Редин А.А. объявил заседание Комиссии открытым, изложил повестку дня. Предложил принимать решения путем открытого голосования.
По предложению проголосовали:
ЗА – 9 голосов
ПРОТИВ – 0 голосов
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов

По вопросу повестки заседания слушали:
[bookmark: _Hlk149548989]1. Доклад Гончарук Н.А., главного специалиста отдела муниципальной службы и кадров управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма:
На имя Главы городского округа Верхняя Пышма 29.11.2023 поступило уведомление муниципального служащего S о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения. 
[bookmark: _Hlk149558556][bookmark: _Hlk142999127][bookmark: _Hlk153802081]Муниципальный служащий S уведомляет, что ему в работу поступили процессуальные документы по делу № 2-2132/2023, рассматриваемому Верхнепышминским городским судом Свердловской области. По данным, размещенным на сайте суда, Администрация привлечена к участию в деле, в рамках которого рассматривается вопрос об оспаривании решения общего собрания жильцов, которым приняты решения о смене управляющей компании с ООО УК «Кворум» на ООО «КОТ». Согласно тексту процессуальных документов, спор возник в отношении многоквартирного жилого дома, расположенного по адресу: Свердловская область, г. Верхняя Пышма, пр. Успенский, 113Д. Администрация осуществляет полномочия собственника в отношении встроенно-пристроенного помещения в указанном доме. Голосование о смене управляющей компании проводилось по двум смежным домам, расположенным по адресам: Свердловская область, г. Верхняя Пышма, Успенский пр-т, д. 113Д и 113Д/1.
Конфликт интересов или возможность его возникновения заключается в личной заинтересованности по указанному спору муниципального служащего S, являющегося собственником жилой квартиры, расположенной в доме по адресу: пр. Успенский 113Д/1.
В соответствии с Положением о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в администрации городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов главным специалистом юридического отдела Черемных Е.В. подготовлено мотивированное заключение по результатам рассмотрения уведомления муниципального служащего S. Из мотивированного заключения следует, что личная заинтересованность муниципального служащего S приводит или может привести к конфликту интересов при его участии в судебном процессе об оспаривании решения общего собрания жильцов многоквартирных домов 113Д и 113Д/1 по пр-ту Успенскому в городе Верхняя Пышма Свердловской области о смене управляющей компании с ООО УК «Кворум» на ООО «КОТ».
В ходе заседания муниципальный служащий S сообщил, что 13.12.2023 зарегистрировано его право собственности на квартиру в доме № 113Д по пр-ту Успенскому в городе Верхняя Пышма Свердловской области. 
Председатель комиссии Редин А.А. предложил:
[bookmark: _Hlk153898113]1) признать, что личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов при исполнении муниципальным служащим S должностных обязанностей по участию в судебном процессе об оспаривании решения общего собрания жильцов, которым приняты решения о смене управляющей компании с ООО УК «Кворум» на ООО «КОТ»;
2) рекомендовать Главе городского округа принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения, а именно - назначить ответственные должностные лица по участию в судебном процессе об оспаривании решения общего собрания жильцов, которым приняты решения о смене управляющей компании с ООО УК «Кворум» на ООО «КОТ», в том числе включающему в себя:
- распределение дел по участию в процессе;
- дачу указаний о позиции Администрации по судебному спору, подготовке процессуальных документов, тактике и стратегии поведения представителя Администрации непосредственно в судебном заседании, взаимодействии с лицами, участвующими в процессе;
- доведение сведений о ходе процесса до сведения Главы городского округа Верхняя Пышма;
- согласование дальнейшего обжалования судебных актов (постановлений).

По предложению проголосовали:
ЗА – 8 голосов
ПРОТИВ – 0 голосов
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 1 голос.

2. Отчет председателя Комиссии Редина А.А. об итогах работы Комиссии в 2023 году (отчет прилагается).
[bookmark: _Hlk153551306]
О признании исполнения плана работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в администрации городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов за 2023 год удовлетворительным проголосовали:
[bookmark: _Hlk153551355]ЗА – 9 голосов
ПРОТИВ – 0 голосов
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов.

3. Доклад председателя Комиссии Редина А.А. о плане работы Комиссии на 2024 год (план работы прилагается)

Об одобрении плана работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в администрации городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов на 2024 год проголосовали:
ЗА – 9 голосов
ПРОТИВ – 0 голосов
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов.

КОМИССИЯ РЕШИЛА: 
1. Признать, что личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов при исполнении муниципальным служащим S должностных обязанностей по участию в судебном процессе об оспаривании решения общего собрания жильцов, которым приняты решения о смене управляющей компании с ООО УК «Кворум» на ООО «КОТ»;
Рекомендовать Главе городского округа принять меры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения, а именно - назначить ответственные должностные лица по участию в судебном процессе об оспаривании решения общего собрания жильцов, которым приняты решения о смене управляющей компании с ООО УК «Кворум» на ООО «КОТ», в том числе включающему в себя:
- распределение дел по участию в процессе;
- дачу указаний о позиции Администрации по судебному спору, подготовке процессуальных документов, тактике и стратегии поведения представителя Администрации непосредственно в судебном заседании, взаимодействии с лицами, участвующими в процессе;
- доведение сведений о ходе процесса до сведения Главы городского округа Верхняя Пышма;
- согласование дальнейшего обжалования судебных актов (постановлений).
2. Признать исполнение плана работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в администрации городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов за 2023 год удовлетворительным.
3. Одобрить план работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в администрации городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов на 2024 год.


Председатель Комиссии,
Заместитель главы администрации
по общим вопросам городского округа 
Верхняя Пышма                                                                                                    А.А. Редин

	Секретарь Комиссии,
главный специалист отдела муниципальной службы и кадров управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма
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