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Протокол № 7
[bookmark: _Hlk178671296][bookmark: _Hlk178343950][bookmark: _Hlk149893450]заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих, замещающих должности в администрации 
городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов 
03 декабря 2024 года

г. Верхняя Пышма                                                                                                    06 декабря 2024 г.

Председательствовал:
	1. Редин А.А. 
	–
	заместитель главы администрации по общим вопросам городского округа Верхняя Пышма, председатель Комиссии.


Присутствовали члены Комиссии:
	[bookmark: _Hlk149893282]2. Лукашова А.Л. 
	–
	начальник управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма; 

	[bookmark: _Hlk85524594]3. Гончарук Н.В. 
	–
	главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма, секретарь Комиссии;

	4. Абдуллин Р.С.
	–
	начальник юридического отдела администрации городского округа Верхняя Пышма;

	5. Баева Е.С.
	-
	ведущий специалист отдела бухгалтерского учета и отчетности Финансового управления администрации городского округа Верхняя Пышма;

	6. Шахмаев С.В.
	-
	председатель Местного отделения областной общественной организации ветеранов войны, труда, боевых действий, государственной службы, пенсионеров городского округа Верхняя Пышма;

	7. Дюканов И.В. 
	–
	председатель Общественной палаты городского округа Верхняя Пышма;


Приглашены:
	Рудакова О.Н.
	-
	главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма.


На заседании Комиссии присутствует 7 из 11 членов, в связи с чем Комиссия правомочна рассматривать вопросы повестки заседания.
ПОВЕСТКА:
[bookmark: _Hlk143008236][bookmark: _Hlk178681222]1. Информация о поступивших в администрацию городского округа Верхняя Пышма уведомлениях о заключении трудовых договоров с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации городского округа Верхняя Пышма.
Докладчик: Гончарук Н.В., главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма 
[bookmark: _Hlk181362941]2. Рассмотрение результатов проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими администрации городского округа Верхняя Пышма, свидетельствующих о представлении недостоверных и (или) неполных сведений, о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, в рамках декларационной кампании 2024 года.
Докладчик: Рудакова О.Н., главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма.
3. О внесении изменений в Перечень должностей муниципальной службы администрации городского округа Верхняя Пышма с повышенными коррупционными рисками, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
Докладчик: Гончарук Н.В., главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма.
4.  Об итогах работы Комиссии в 2024 году.
Докладчик: председатель Комиссии Редин А.А.
5. О плане работы Комиссии на 2025 год.
Докладчик: председатель Комиссии Редин А.А.
Организационные вопросы:
[bookmark: _Hlk158114784][bookmark: _Hlk143000229]1. Председатель Комиссии Редин А.А. доложил о принятых решениях работодателем (представителем нанимателя) по рекомендациям, изложенным в протоколе заседания Комиссии от 31.10.2024. 
2. Председатель Комиссии Редин А.А. предложил принимать решения путем открытого голосования
По предложению проголосовали:
ЗА – 7 голосов ПРОТИВ – 0 голосов ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов.
РЕШИЛИ: принимать решения путем открытого голосования
[bookmark: _Hlk178688636]2. Председатель Комиссии Редин А.А. доложил о решениях Главы городского округа Верхняя Пышма, принятых на основании рекомендаций Комиссии от 30.09.2024.
[bookmark: _Hlk178351530][bookmark: _Hlk167204261]
[bookmark: _Hlk149548989]По вопросу 1 слушали:
[bookmark: _Hlk178351623]Гончарук Н.В., главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма, доложила о поступившем 04.11.2024 уведомлении коммерческой организации о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации городского округа Верхняя Пышма, не подлежащем рассмотрению вследствие отсутствия оснований, предусмотренных подпунктом 5 пункта 16 Положения о Комиссии, утвержденного постановлением администрации городского округа Верхняя Пышма от 21.09.2021 № 806.
[bookmark: _Hlk167262712]Председатель Комиссии Редин А.А. предложил принять к сведению доклад Гончарук Н.В., главного специалиста сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма.
По предложению проголосовали:
ЗА – 7 голосов  ПРОТИВ – 0 голосов ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов.
РЕШИЛИ:
Принять к сведению доклад Гончарук Н.В. 
[bookmark: _Hlk184195991]По вопросу 2 слушали:
[bookmark: _Hlk178577103][bookmark: _Hlk181009707][bookmark: _Hlk181363159]Рудакова О.Н., главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма, доложила:
1. О результатах проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальным служащим 1, свидетельствующих о представлении недостоверных и (или) неполных сведений, о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (доклад прилагается).
[bookmark: _Hlk178747034][bookmark: _Hlk178683403]По результатам проверки:
[bookmark: _Hlk181341627]- установлен факт совершения муниципальным служащим 1 коррупционного правонарушения, выразившегося в предоставлении неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2021, 2022 годы;
[bookmark: _Hlk184193808][bookmark: _Hlk178846498]- допущенные муниципальным служащим 1 правонарушения относятся к несущественным проступкам;
- имеются обстоятельства, смягчающие вину муниципального служащего 1. 
Председатель Комиссии Редин А.А. предложил:
[bookmark: _Hlk178747144][bookmark: _Hlk181015377][bookmark: _Hlk181011449][bookmark: _Hlk184193964][bookmark: _Hlk184194244]Установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные муниципальным служащим 1 за 2021, 2022 годы, являются неполными. Рекомендовать Главе городского округа Верхняя Пышма Соломину И.В. не применять к муниципальному служащему 1 дисциплинарное взыскание и указать муниципальному служащему 1 на недопустимость нарушения требований Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и на необходимость неукоснительного исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
По предложению проголосовали:
ЗА –7 голосов  ПРОТИВ – 0 голосов ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голос.

РЕШИЛИ:
[bookmark: _Hlk181363187]Установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные муниципальным служащим 1 за 2021, 2022 годы, являются неполными. 
Рекомендовать Главе городского округа Верхняя Пышма Соломину И.В.:
- не применять к муниципальному служащему 1 дисциплинарное взыскание;
- указать муниципальному служащему 1 на недопустимость нарушения требований Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и на необходимость неукоснительного исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
[bookmark: _Hlk181363242][bookmark: _Hlk178683703][bookmark: _Hlk178683619]2. О результатах проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальным служащим 2, свидетельствующих о представлении недостоверных или неполных сведений, о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (доклад прилагается).
[bookmark: _Hlk178747371]По результатам проверки:
- установлен факт совершения муниципальным служащим 2 коррупционного правонарушения, выразившегося в предоставлении неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2020, 2021, 2022 годы;
- допущенные муниципальным служащим 2 правонарушения относятся к несущественным проступкам;
- имеются обстоятельства, смягчающие вину муниципального служащего 2.
Председатель Комиссии Редин А.А. предложил:
[bookmark: _Hlk181015429]Установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные муниципальным служащим 2 за 2020, 2021, 2022 годы, являются неполными. Рекомендовать Главе городского округа Верхняя Пышма Соломину И.В. не применять к муниципальному служащему 2 дисциплинарное взыскание и указать муниципальному служащему 2 на недопустимость нарушения требований Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и на необходимость неукоснительного исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
По предложению проголосовали:
ЗА – 6 голосов ПРОТИВ – 0 голосов ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 1 голос.
[bookmark: _Hlk181199569]РЕШИЛИ:
[bookmark: _Hlk181363268]Установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные муниципальным служащим 2 за 2020, 2021, 2022 годы, являются неполными. 
Рекомендовать Главе городского округа Верхняя Пышма Соломину И.В.:
- не применять к муниципальному служащему 2 дисциплинарное взыскание;
- указать муниципальному служащему 2 на недопустимость нарушения требований Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и на необходимость неукоснительного исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
[bookmark: _Hlk181363311]3. О результатах проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальным служащим 3, свидетельствующих о представлении недостоверных или неполных сведений, о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (доклад прилагается).
По результатам проверки:
- установлен факт совершения муниципальным служащим 3 коррупционного правонарушения, выразившегося в предоставлении неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2021, 2022 годы;
- допущенные муниципальным служащим 3 правонарушения относятся к несущественным проступкам;
- имеются обстоятельства, смягчающие вину муниципального служащего 3.
[bookmark: _Hlk184196006]Председатель Комиссии Редин А.А. предложил:
[bookmark: _Hlk181015768][bookmark: _Hlk178750730]Установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные муниципальным служащим 3 за 2021, 2022 годы, являются неполными. Рекомендовать Главе городского округа Верхняя Пышма Соломину И.В. не применять к муниципальному служащему 3 дисциплинарное взыскание и муниципальному служащему 3 на недопустимость нарушения требований Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и на необходимость неукоснительного исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
[bookmark: _Hlk184196722]По предложению проголосовали:
ЗА – 7 голосов ПРОТИВ – 0 голосов ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов.
[bookmark: _Hlk184196925][bookmark: _Hlk184198523]РЕШИЛИ:
[bookmark: _Hlk181363333]Установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные муниципальным служащим 3 за 2021, 2022 годы, являются неполными. 
Рекомендовать Главе городского округа Верхняя Пышма Соломину И.В.:
- не применять к муниципальному служащему 3 дисциплинарное взыскание;
- указать муниципальному служащему 3 на недопустимость нарушения требований Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и на необходимость неукоснительного исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
По вопросу 3 слушали:
[bookmark: _Hlk184198582]Гончарук Н.В., главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма изложила предложение сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма (прилагается) дополнить Перечень должностей муниципальной службы в администрации городского округа Верхняя Пышма, замещение которых связано с коррупционными рисками, т.е. должностей, замещение которых предусматривает предоставление сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, следующими должностями муниципальной службы:
[bookmark: _Hlk184198626]- главный специалист службы мобилизационной подготовки и специальных работ администрации городского округа Верхняя Пышма;
 - главный специалист отдела социальной политики администрации городского округа Верхняя Пышма;
- ведущий специалист отдела социальной политики администрации городского округа Верхняя Пышма.
По предложению проголосовали:
ЗА – 7 голосов  ПРОТИВ – 0 голосов ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов.
РЕШИЛИ:
Рекомендовать Главе городского дополнить Перечень должностей муниципальной службы в администрации городского округа Верхняя Пышма, замещение которых связано с коррупционными рисками, следующими должностями:
- главный специалист службы мобилизационной подготовки и специальных работ администрации городского округа Верхняя Пышма;
 - главный специалист отдела социальной политики администрации городского округа Верхняя Пышма;
- ведущий специалист отдела социальной политики администрации городского округа Верхняя Пышма.
[bookmark: _Hlk184197178]По вопросу 4 слушали:
[bookmark: _Hlk184196874][bookmark: _Hlk184196962]Председатель Комиссии Редин А.А. ознакомил членов Комиссии с отчетом об итогах работы Комиссии в 2024 году (отчет прилагается) и предложил признать исполнение плана работы Комиссии в 2024 году удовлетворительным.
По предложению проголосовали:
ЗА – 7 голосов  ПРОТИВ – 0 голосов ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов.
[bookmark: _Hlk184197118]РЕШИЛИ:
Признать исполнение плана работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в администрации городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов в 2024 году удовлетворительным
По вопросу 5 слушали:
Председатель Комиссии Редин А.А. ознакомил членов Комиссии с планом работы Комиссии на 2025 год (проект плана прилагается) и предложил его одобрить.
По предложению проголосовали:
ЗА – 7 голосов ПРОТИВ – 0 голосов ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов.
РЕШИЛИ:
Одобрить план работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в администрации городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов на 2025 год.



[bookmark: _Hlk184625220]Председатель Комиссии                                   подпись                                           А.А. Редин

Секретарь Комиссии                                         подпись                                          Н.В. Гончарук

Члены Комиссии:
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