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[bookmark: _GoBack]Протокол № 1
[bookmark: _Hlk178671296][bookmark: _Hlk178343950][bookmark: _Hlk149893450]заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих, замещающих должности в администрации 
городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов 
26 февраля 2025 года

г. Верхняя Пышма                                                                                                    «28» февраля 2025 г.

Председательствовал:
	Редин А.А. 
	–
	заместитель главы администрации по общим вопросам городского округа Верхняя Пышма, председатель комиссии.


Присутствовали члены комиссии:
	[bookmark: _Hlk149893282]Лукашова А.Л. 
	–
	начальник управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма; 

	[bookmark: _Hlk85524594]Гончарук Н.В. 
	–
	главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма, секретарь комиссии;

	Баева Е.С.
	-
	ведущий специалист отдела бухгалтерского учета и отчетности Финансового управления администрации городского округа Верхняя Пышма;

	Дмитриева Р.Г.
	-
	заведующая Верхнепышминским филиалом Уральского государственного колледжа имени И.И. Ползунова;

	Дюканов И.В. 
	–
	председатель Общественной палаты городского округа Верхняя Пышма;

	Дзюба О.Н.
	-
	доцент кафедры правового обеспечения государственного управления и национальной безопасности Уральского института управления – филиала ФГБОУ ВО «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации».



На заседании комиссии присутствует 7 из 11 членов, в связи с чем комиссия правомочна рассматривать вопросы повестки заседания.

ПОВЕСТКА:
[bookmark: _Hlk191969649][bookmark: _Hlk143008236][bookmark: _Hlk178681222]1.  Доклад Гончарук Н.А., главного специалиста сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма о поступивших в администрацию городского округа Верхняя Пышма уведомлениях о заключении трудового договора с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации городского округа Верхняя Пышма.
2. О результатах проверки в отношении муниципального служащего ФИО2 по основаниям, предусмотренным подпунктом 3 пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Свердловской области, и муниципальными служащими в Свердловской области, и соблюдения муниципальными служащими в Свердловской области требований к служебному поведению, утвержденного Указом Губернатора Свердловской области от 19.01.2021 № 10-УГ
Докладчик: Рудакова О.Н., главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма.

Организационные вопросы:
[bookmark: _Hlk158114784][bookmark: _Hlk143000229][bookmark: _Hlk191564484]1. Председатель комиссии Редин А.А. объявил заседание комиссии открытым, предложил принимать решения путем открытого голосования.
По предложению проголосовали:
ЗА – 7 голосов
ПРОТИВ – 0 голосов
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов
2. Абдуллин Р.С., начальник юридического отдела администрации городского округа Верхняя Пышма, о месте и времени проведения заседания Комиссии своевременно уведомлен, на заседании Комиссии не присутствовал. 

Председатель комиссии Редин А.А. предложил рассмотреть вопрос № 2 Повестки в отсутствие Абдуллина Р.С.
По предложению проголосовали:
ЗА – 7 голосов
ПРОТИВ – 0 голосов
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов

Слушали:
[bookmark: _Hlk191638453][bookmark: _Hlk178351530][bookmark: _Hlk167204261][bookmark: _Hlk191640235][bookmark: _Hlk149548989]  По вопросу 1. 
[bookmark: _Hlk178351623]Гончарук Н.А., главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма, доложила:
25.02.2025 в администрацию городского округа Верхняя Пышма поступило уведомление общества с ограниченной ответственностью о заключении трудового договора с ФИО1, замещавшей должность муниципальной службы в администрации городского округа Верхняя Пышма. Уведомление не подлежит рассмотрению Комиссией вследствие отсутствия оснований, предусмотренных подпунктом 5 пункта 16 Положения о Комиссии, утвержденного постановлением администрации городского округа Верхняя Пышма от 21.09.2021 № 806. 
Доклад прилагается.

[bookmark: _Hlk167262712]Председатель комиссии Редин А.А. предложил комиссии принять к сведению доклад Гончарук Н.А., главного специалиста сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма.
По предложению проголосовали:
ЗА – 7 голосов
ПРОТИВ – 0 голосов
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов.

РЕШЕНИЕ:
Принять к сведению доклад Гончарук Н.А., главного специалиста сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма.

По вопросу 2. 
[bookmark: _Hlk191969125]Рудакова О.Н., главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма, доложила о результатах проверки, проводимой в соответствии с распоряжениями администрации городского округа Верхняя Пышма от 28.10.2024 № 775, от 25.12.2024 № 986 в отношении муниципального служащего ФИО2, предусмотренным подпунктом 3 пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Свердловской области, и муниципальными служащими в Свердловской области, и соблюдения муниципальными служащими в Свердловской области требований к служебному поведению, утвержденного Указом Губернатора Свердловской области от 19.01.2021 № 10-УГ. 
По результатам проверки факт несоблюдения муниципальным служащим ФИО2 ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения им обязанностей, установленных Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами за период 2021, 2022, 2023 годы не установлен. 
Доклад прилагается.


Председатель комиссии Редин А.А. предложил:
[bookmark: _Hlk191638609]Установить, что по результатам поверки по основаниям, предусмотренным подпунктом 3 пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Свердловской области, и муниципальными служащими в Свердловской области, и соблюдения муниципальными служащими в Свердловской области требований к служебному поведению, утвержденного Указом Губернатора Свердловской области от 19.01.2021 № 10-УГ, основания для применения мер юридической ответственности к муниципальному служащему ФИО2 отсутствуют.
По предложению проголосовали:
ЗА – 7 голосов
ПРОТИВ – 0 голосов
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов

РЕШЕНИЕ:
По результатам поверки по основаниям, предусмотренным подпунктом 3 пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Свердловской области, и муниципальными служащими в Свердловской области, и соблюдения муниципальными служащими в Свердловской области требований к служебному поведению, утвержденного Указом Губернатора Свердловской области от 19.01.2021 № 10-УГ, проводимой в соответствии с распоряжениями администрации городского округа Верхняя Пышма от 28.10.2024 № 775, 
от 25.12.2024 № 986, основания для применения мер юридической ответственности к муниципальному служащему ФИО2 отсутствуют.



Председатель Комиссии                            ____________________                        А.А. Редин

Секретарь Комиссии                                  _____________________                      Н.В. Гончарук

Члены Комиссии:
	
	
	
А.Л. Лукашова   

	
	
	
Е.С. Баева

	
	
	
И.В. Дюканов   

	

	
	
Р.Г. Дмитриева

	

	
	
О.Н. Дзюба



