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	Приложение № 5 к письму

	от
	 
	№
	 
	


Форма
ОТЧЕТ
об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции
	городской округ Верхняя Пышма 

	(наименование органа местного самоуправления)

	первое полугодие 2025 года

	(отчетный период)

	Постановление Главы городского округа Верхняя Пышма от 19.12.2024 № 201 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в городском округе Верхняя Пышма на 2025−2028 годы и Перечня целевых показателей реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции в городском округе Верхняя Пышма на 2025−2028 годы» 

	(реквизиты и наименование правового акта, которым утвержден план мероприятий по противодействию коррупции)



	№
строки
	Номер пункта Плана 
	Наименование мероприятия Плана
	Установленный срок исполнения мероприятия Плана
	Информация 
о реализации мероприятия 
(проведенная работа)
	Оценка результатов выполнения мероприятия (результат) 

	1
	Раздел 1 пункт 1
	Мониторинг изменений законодательства Российской Федерации и законодательства Свердловской области в сфере противодействия коррупции в пределах полномочий органов местного самоуправления
	в течение 2025-2028 годов
	Мониторинг изменений законодательства, в том числе антикоррупционного, Российской Федерации, Свердловской области проводится ежемесячно. За отчетный период подготовлен 1 обзор изменений   законодательства, которые доведены до сведения депутатов Думы городского округа Верхняя Пышма и Главы городского округа Верхняя Пышма. 
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	2
	Раздел 1 пункт 2
	Анализ муниципальных нормативных правовых актов о противодействии коррупции в целях приведения их в соответствие с законодательствами Российской Федерации и Свердловской области

	В течение трех месяцев со дня изменения федерального и областного законодательства
	Антикоррупционная экспертиза действующих нормативных правовых актов проводится постоянно в процессе анализа их норм и положений на соответствие федеральному и областному законодательству, Уставу и другим нормативным правовым актам городского округа Верхняя Пышма.
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	3
	Раздел 2 пункт 1
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов городского округа Верхняя Пышма
	в течение 2025-2028 годов
	  В первом полугодии 2025 года в Думу внесены 30 проектов нормативных правовых актов Думы, на каждый из внесенных проектов подготовлено заключение о проведении антикоррупционной экспертизы проекта нормативного правового акта.
      В администрации городского округа Верхняя Пышма проведена антикоррупционная экспертиза 93 проектов нормативных правовых актов.
     Заключений по результатам независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов не поступало. 
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	4
	Раздел 2 пункт 2
	Обобщение результатов антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов городского округа Верхняя Пышма и доведение результатов обобщения до сведения разработчиков проектов нормативных правовых актов городского округа Верхняя Пышма
	Один раз в полугодие 
до 01.07.2025

	В ходе проведения экспертизы нормативных правовых актов городского округа Верхняя Пышма осуществлялась, в том числе индивидуальная работа с разработчиками проектов, уточнялись и корректировались тексты проектов нормативных актов. 
Результаты проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов городского округа Верхняя Пышма за 2024 год представлены разработчикам проектов нормативных правовых актов городского округа на заседании Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в городском округе Верхняя Пышма 19.03.2025.
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	5
	Раздел 2 пункт 3
	Организация размещения проектов нормативных правовых актов на официальном сайте городского округа Верхняя Пышма в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть Интернет) в целях обеспечения возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов в соответствии с законодательством
	в течение 2025-2028 годов
	В соответствии со статьей 2, пунктом 3 части 1 статьи 3 Федерального закона от 17 июля 2009 года № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» в администрации городского округа Верхняя Пышма проводится обязательная экспертиза всех нормативно-правовых актов и их проектов. 
В соответствии с пунктом 7.2 Правил проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» на официальном сайте администрации городского округа Верхняя Пышма (https://movp.ru/) в подразделе «Антикоррупционная экспертиза» раздела «Противодействие коррупции» указана единая электронная почта для направления заключений независимых экспертов.  
    В целях обеспечения участия независимых экспертов в проведении антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов администрации городского округа Верхняя Пышма проекты размещаются на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции» – «антикоррупционная экспертиза»
https://movp.ru/site/section?id=68   
Проекты нормативных правовых актов размещаются на официальном сайте Думы в подразделе «Антикоррупционная экспертиза» раздела «Противодействие коррупции» (http://dumavp.ru/corrupt/item/52).
За первое полугодие 2025 года направлено шесть уведомлений о размещении проектов решений Думы на электронные адреса 20 независимых экспертов, аккредитованных Минюстом России в качестве экспертов по проведению независимой антикоррупционной экспертизы.
Заключения независимых экспертов на проекты нормативных правовых актов за отчетный период не поступали 
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	6
	Раздел 3 пункт 1
	Организация представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей лицами, замещающими муниципальные должности, обеспечение контроля своевременности представления указанных сведений
	До 01.04.2025

	   Глава городского округа Верхняя Пышма,
Председатель Думы городского округа Верхняя Пышма, Председатель Счетной палаты городского округа Верхняя Пышма представили сведения о доходах в Департамент противодействия коррупции Свердловской области в установленный срок.
На 31.12.2024 в Думе городского округа Верхняя Пышма на постоянной (штатной) основе осуществляли деятельность 2 депутата. В соответствии с требованиями антикоррупционного законодательства два депутата, осуществляющих деятельность на постоянной (штатной) основе, исполнили свои обязанности и представили Губернатору Свердловской области сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении себя, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
в установленный срок. 
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	7
	Раздел 3 пункт 2
	Организация представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей муниципальными служащими органов местного самоуправления городского округа Верхняя Пышма обеспечение контроля своевременности представления указанных сведений
	До 30.04.2025

	Сведения о доходах подаются лицами, включенными в перечень должностей муниципальной службы в Думе, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие, замещающие должности в Думе, обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный Решением Думы от 28 февраля 2017 года № 54/5.
А также лицами, включенными в перечень должностей муниципальной службы в администрации городского округа Верхняя Пышма, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденный постановлением администрации городского округа Верхняя Пышма от 18.12.2023             № 1506.
В 2025 году обеспечен контроль своевременного представления сведений о доходах (за отчетный период 2024 год), муниципальными служащими органов местного самоуправления городского округа Верхняя Пышма. Сведения представили 100 муниципальных служащих. 
Дума городского округа Верхняя Пышма:
- 2 муниципальных служащих;
Счетная палата городского округа Верхняя Пышма:
 – 1 муниципальный служащий;
Администрация городского округа Верхняя Пышма:
– 97 муниципальных служащих.
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	8
	Раздел 3 пункт 3
	Организация представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей руководителями муниципальных учреждений городского округа Верхняя Пышма, обеспечение контроля своевременности представления указанных сведений
	До 30.04.2025

	В 2025 году сектором муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма обеспечен контроль своевременного представления сведений о доходах (отчетный период 2024 год), руководителями учреждений, подведомственных администрации городского округа Верхняя Пышма.  Сведения о доходах предоставили 69 руководителей (100 %). 
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	9
	Раздел 3 пункт 5
	Проведение проверок соблюдения муниципальными служащими органов местного самоуправления городского округа Верхняя Пышма запретов, ограничений и требований к должностному (служебному) поведению
	в течение 2025-2028 годов
	  Гражданин, претендующий на должность муниципальной службы органов местного самоуправления городского округа Верхняя Пышма предоставляет справку из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей.    
  В 1 полугодии 2025 года гражданами представлено 9 справок (100%), что не является индивидуальным предпринимателем. 
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	10
	Раздел 3 пункт 6
	Выявление случаев возникновения конфликта интересов у муниципальных служащих органов местного самоуправления городского округа Верхняя Пышма
	в течение 2025-2028 годов
	В 1 полугодии 2025 года поступило уведомлений:
- о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения – 1; 
-  о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений – 0; 
- о намерении выполнять иную оплачиваемую работу - 7;
-  о дачи согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях ГПД – 0; 
- сообщений о получении подарка муниципальными служащими - 0 и подарки не сдавались. 
Случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого является муниципальный служащий, не выявлено.
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	11
	Раздел 3 пункт 7
	Обеспечение деятельности Комиссии по соблюдению требования к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации, в Думе городского округа Верхняя Пышма и Счетной палате городского округа Верхняя Пышма
	в течение 2025-2028 годов
	   В первом полугодии 2025 года проведено 2 заседания Комиссии по соблюдению требования к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации, в Думе городского округа Верхняя Пышма и Счетной палате городского округа Верхняя Пышма:
- одно заседания в администрации городского округа Верхняя Пышма: 26.02.2025;
- одно заседание в Думе городского округа Верхняя Пышма и Счетной палате городского округа Верхняя Пышма: 29.05.2025.
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	12
	Раздел 3 пункт 9
	Организация работы по доведению до граждан, поступающих на должности муниципальной службы в органы местного самоуправления городского округа, положений антикоррупционного законодательства Российской Федерации, Свердловской области, нормативных правовых актов городского округа Верхняя Пышма по противодействию коррупции, в том числе:
1) об ответственности за коррупционные правонарушения (в том числе об увольнении в связи с утратой доверия);
2) рекомендаций по соблюдению государственными (муниципальными) служащими норм этики в целях противодействия коррупции и иным правонарушениям, подготовленных Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации (Письмо от 27.11.2017 N 55501);
3) о запретах и ограничениях, требованиях о предотвращении и урегулировании конфликта интересов, исполнении иных обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	в течение 2025-2028 годов
	Выполняются следующие мероприятия:
1) кандидаты, поступающие на муниципальную службу, а также муниципальные служащие знакомятся под роспись с положениями муниципальных правовых актов, связанных с прохождением муниципальной службы, локальными правовыми актами, методическими рекомендациями, памятками.
2) даются разъяснения по вопросам соблюдения ограничений и запретов, исполнения обязанностей, требований по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, установленных федеральными законами, о наступлении ответственности в случае непринятия мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов.
    В первом полугодии 2025 года вводную беседу прошли 9 муниципальных служащих, поступивших на должность муниципальной службы. 

	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	13
	Раздел 3 пункт 10
	Повышение эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	в течение 2025-2028 годов
	Личные дела муниципальных служащих органов местного самоуправления городского округа Верхняя Пышма ведутся в соответствии с требованиями Федерального закона от 2 марта 2007 года  № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указа Президента Российской Федерации от 30 мая 2005 года № 609 «Об утверждении Положения о персональных данных государственного гражданского служащего Российской Федерации и ведении его личного дела».
    Анкеты, представляемые при поступлении на муниципальную службу в органы местного самоуправления городского округа Верхняя Пышма, заполняются по форме, утвержденной Указом Президента российской Федерации от 10.10.2024 № 870.
    В целях выявления возможного конфликта интересов представленные сведения анализируются. Случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого является муниципальный служащий, не выявлено.
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	14
	Раздел 3 пункт 11
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в Перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденный нормативным правовым актом городского округа, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	в течение 2025-2028 годов
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в Перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, по образовательным программам в области противодействия коррупции запланировано на 3 квартал 2025 года.
	выполнено в полном объеме в установленные сроки
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	Раздел 3 пункт 12
	Повышение квалификации муниципальных служащих в органах местного самоуправления городского округа, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	в течение 2025-2028 годов
	В 1 полугодии 2025 года на курсах повышения квалификации по программе «Предупреждение коррупции в организациях» обучено 22 муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.
	выполнено в полном объеме в установленные сроки
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	Раздел 4 пункт 1
	Анализ реализации мер по совершенствованию учета муниципального имущества, подготовка информационно-аналитической справки о результатах реализации принимаемых мер
	Один раз в                                                          полугодие 
до 01.07.2025
	    В 1 полугодии 2025 года внесены изменения в Прогнозный план приватизации муниципального имущества городского округа Верхняя Пышма на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов, утвержденный Решением Думы городского округа Верхняя Пышма от 07 августа 2024 года № 13/4: раздел таблицы «Отчуждение имущества в соответствии с Федеральным законом от 22 июля 2008 года № 159-ФЗ» дополнен объектом: нежилым помещением.
    Произведено улучшение программного комплекса 1С: Реестр муниципального имущества, с целю:
учета всех взаимосвязей между объектами, субъектами, документами 
и видами права на пользование объектами;
оптимизации поиска объектов и осуществления построения аналитических отчетов;
произведения объектного учета с возможностью хранения всей истории значений реквизитов каждого объекта;
осуществления хранения и просмотра истории всех правовых отношений, возникающих по поводу каждого объекта учета;
обеспечения разграничения доступа на внесение, редактирование и просмотр информации для разных категорий пользователей.
      По итогам работы за 2024 год внесены в установленные сроки в программный комплекс 1С: Реестр муниципального имущества сведения по:
279 объектам недвижимого имущества;
2 172 объектам движимого имущества.
    В Росреестре совершено 180 регистрационных действий в отношении муниципального имущества, в том числе:
выявлено и зарегистрировано в ЕГРН право муниципальной собственности на 86 объектов недвижимости, в том числе ранее возникшее право на 45 объекта;
снято с государственного кадастрового учета 94 объектов.
Заказаны выписки из ЕГРН по 842 объектам недвижимого имущества.
    Кроме того, в отношении муниципального имущества подготовлено:
постановлений – 139;
решений КУИ – 201, в том числе о списании – 34;
договоров оперативного управления, безвозмездного пользования – 16;
соглашений к таким договорам и договору хозяйственного ведения – 21;
договоров аренды – 5 (передано 5 объектов недвижимого имущества);
соглашений к договорам пользования – 7, в том числе к концессионному соглашению – 2;
1 договор купли-продажи при реализации субъектом малого и среднего предпринимательства преимущественного права покупки арендуемого имущества;
предоставлено выписок из реестра муниципальной собственности – 129.
     Проведена инвентаризация имущества, находящегося в муниципальной собственности, предоставленного в аренду.
      В результате проверок в отношении 10 объектов выявлено 4 нарушения.
     Меры, принятые для устранения нарушений:
3 арендаторам направлены письма о плате за фактическое пользование муниципальным имуществом;
1 арендатору направлено дополнительное соглашение об исключении земельных участков из договора аренды (наличие отдельных договоров 
на данные земельные участки).
     Размещена информация о муниципальном имуществе городского округа Верхняя Пышма, в том числе имуществе, включенном в перечни для предоставления субъектам МСП, о реализации такого имущества и предоставлении его во владение и (или) пользование путем размещения указанной информации на официальном сайте Российской Федерации в сети «Интернет» для размещения информации о проведении торгов (www.torgi.gov.ru) и на официальном сайте уполномоченного органа в сети «Интернет».
	выполнено в полном объеме в установленные сроки
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	Раздел 5 пункт 1
	Проведение контрольных и экспертно-аналитических мероприятий в финансово-бюджетной сфере, с подготовкой информационно-аналитической справки о результатах контрольных мероприятий и принятых мерах по укреплению финансовой и бюджетной дисциплины
	Один раз в                                                          полугодие 
до 01.07.2025
	По внутреннему муниципальному финансовому контролю проведены контрольные мероприятия:
4 (четыре) плановые проверки в соответствии с планом контрольных мероприятий, утвержденных приказом Финансового управления администрации городского округа верхняя Пышма от 27.12.2024 № 72 (в редакции от 12.03.2025 № 17, от 26.06.2025 № 35):
1) камеральная проверка финансово-хозяйственной деятельности; проверка соблюдения законодательства Российской Федерации и иных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в отношении отдельных закупок для обеспечения нужд городского округа Верхняя Пышма в муниципальном бюджетном учреждении «Специализированная похоронная служба городского округа Верхняя Пышма»;
2) камеральная проверка финансово-хозяйственной деятельности; соблюдения законодательства Российской Федерации и иных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в отношении отдельных закупок для обеспечения нужд городского округа Верхняя Пышма в муниципальном бюджетном учреждении культуры «Объединение сельских клубов «Луч»;
3) камеральная проверка использования субсидий, предоставленных из местного бюджета автономному учреждению, и их отражения в бухгалтерском учете и бухгалтерской (финансовой) отчетности; достоверности отчета об исполнении муниципального задания в муниципальном автономном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 1 с углубленным изучением отдельных предметов имени                               Б.С. Суворова»;
4) использования субсидий, предоставленных из местного бюджета автономному учреждению, и их отражения в бухгалтерском учете и бухгалтерской (финансовой) отчетности; достоверности отчета об исполнении муниципального задания в муниципальном автономном учреждении «Загородный оздоровительный лагерь «Медная горка».
4 (четыре) внеплановые проверки на основании приказов Финансового управления администрации городского округа Верхняя Пышма от 20.01.2025 № 8, от 14.02.2025 № 12, от 20.03.2025 № 19,         от 23.05.2025 № 29 «О назначении внеплановой выездной (камеральной) проверки»:
1) выездная проверка соблюдения законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд городского округа Верхняя Пышма, в части соблюдения порядка обоснования начальной (максимальной) цены контракта при осуществлении закупки путем проведения запроса котировок в электронной форме на содержание территории парка (извещение № 0162300005824000410, идентификационный код 243660603600666860100100160018129244) в муниципальном бюджетном учреждении культуры «Манин парк»;
2) выездная проверка соблюдения законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд городского округа Верхняя Пышма, в части требований к исполнению, изменению, а также условий контракта от 03.06.2024 № 0162300005824000115 на поставку и монтаж мобильного здания контейнерного типа в муниципальном автономном учреждении дополнительного образования «Спортивная школа по автомотоспорту»;
3) камеральная проверка соблюдения законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд городского округа Верхняя Пышма, в части требований к исполнению, изменению, а также условий муниципального контракта от 16.12.2024 № 2024.0370 на выполнение работ по демонтажу здания, расположенного по адресу: Свердловская область, ГО Верхняя Пышма, п. Ольховка, ул. Торфяников, 5 в муниципальном казенном учреждении «Управление капитального строительства и жилищно-коммунального хозяйства городского округа Верхняя Пышма»;
4) выездная проверка содержания уличных кортов в муниципальном автономном учреждении дополнительного образования «Спортивная школа имени Александра Козицына».
По результатам проведенных контрольных мероприятий выявлены следующие нарушения и недостатки на общую сумму 38 736,7 тыс. рублей: 
1) нецелевое использование бюджетных средств (субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания) – 122,5 тыс. рублей (0,3% от общей суммы выявленных нарушений):
- в нарушение статьи 78.1 Бюджетного кодекса РФ, пунктов 2.3., 4.3. соглашения от 09.01.2024 № 10/0, пункта 3.2. раздела 1, пункта 3.2. раздела 2 муниципального задания на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов Учреждением допущено нецелевое использование субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания в части оплаты по договору от 17.12.2024 №  6/12/2024 на оказание услуги по организации питания участников мероприятия «Инструктивно-методические сборы «Итоги 2024 года», которые не связаны с выполнением муниципального задания на 2024 год. 
2) неправомерное использование бюджетных средств (субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, субсидии на иные цели) и средств от приносящей доход деятельности – 4 288,2 тыс. рублей (11,1% от общей суммы выявленных нарушений):
- приобретены и оплачены товары (шкафы для одежды, шкаф для хозяйственного инвентаря металлический, стойка металлическая) с завышением предельной нормативной стоимости, утвержденной постановлением администрации городского округа Верхняя Пышма от 03.02.2022 № 89;
- в нарушение условий пункта 1.1 раздела 1 дополнительного соглашения от 20.06.2024 № 916035/2, от 11.11.2024 № 916035/2, подпункта 4.3.1 пункта 4.3 раздела 4 соглашения о предоставлении субсидии на иные цели произведены расходы на цели, не предусмотренные соглашением, в части выполнения работ по монтажу системы отопления глэмпинговых сооружений, монтажу системы канализации (металлической емкости, канализационных труб) и водопроводной трубы к 2 автономным туалетно-душевым модулям (6,0х2,4х2,6 м);
- в отсутствие распорядительного документа произведены стимулирующие выплаты директору и сотрудникам учреждения;
- не соблюдены условия премирования по итогам работы за определенный период, установленные локальным нормативным актом учреждения;  
- в нарушение частей 1, 3 статьи 9 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (далее – Федеральный закон № 402-ФЗ) к бухгалтерскому учету принят первичный учетный документ, не содержащий обязательные реквизиты;
- в нарушение пункта 1.1. раздела 1 договоров от 10.01.2024 № ИГ 1/2024, от 25.03.2024 № МГ 4/2024, от 07.02.2024 № 01/02/2024 неправомерно приняты к бухгалтерскому учету расходы по организации питания работников, не предусмотренные договорами;
- выданы защитные средства работникам учреждения занимающие должности, которые не утверждены положением об обеспечении средствами индивидуальной защиты;
- в нарушение условий пунктов 2.3, 4.3. соглашения от 09.01.2024 № 10/0, пунктов 19, 20 главы 3 Порядка муниципального задания, утвержденного постановлением администрации городского округа Верхняя Пышма от 24.03.2023 № 261 произведена оплата за выполненные работы по асфальтированию территории, которые не включены в затраты, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги.
3) неэффективное использование бюджетных средств (субсидии на иные цели) – 677,2 тыс. рублей (1,8% от общей суммы выявленных нарушений):
- в нарушение статьи 78.1 Бюджетного кодекса РФ выявлено имущество неиспользуемое по назначению и находящееся на складе.
4) прочие нарушения – 33 648,9 тыс. рублей (86,8% от общей суммы выявленных нарушений):
- нарушение ведения бухгалтерского учета в связи с неверным применением статей классификации операций сектора государственного управления (КВР, КОСГУ);
- в нарушение пунктов 3, 11 Инструкции № 157н, частей 1, 2, 5 статьи 9, части 1 статьи 10 Федерального закона № 402-ФЗ, пункта 5 Федерального стандарта № 275н «События после отчетной даты», пунктов 20, 21, 24 раздела II Федерального стандарта № 256н «Концептуальные основы бухгалтерского учета»:
несвоевременно отражены в журналах операций № 4 первичные учетные документы;
неверно отражены в журналах операций № 4, 5 реквизиты первичных учетных документов;
зарегистрирован в регистрах бухгалтерского (бюджетного) учета первичный учетный документ, в отсутствие подтверждающего первичного документа;
зарегистрирован в регистрах бухгалтерского (бюджетного) учета первичный учетный документ, не имевший места факта хозяйственной жизни на момент принятия к бухгалтерскому учету;
несвоевременно составлены первичные учетные документы о списании материальных запасов.
- в нарушение пункта 54 Приказа Минфина России от 27.02.2018 № 32н «Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора "Доходы"», пункта 301 Инструкции № 157н, пункта 2.2. соглашения от 09.01.2024 № 10/0 не  начислены доходы по субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на 2025 и 2026 годы;
- в нарушение пункта 351 Инструкции    № 157н не принята к учету независимая гарантия от 03.12.2024 № ЭБГ-387391.
5) нарушения, не имеющие стоимостного выражения:
- в нарушение пункта 4 Федерального закона № 402-ФЗ, Приложения № 2 Приказа № 61н к бухгалтерскому учету приняты акты о списании материальных запасов (форма по ОКУД 0510460) с нарушением порядка их заполнения;
- в нарушение Приказа № 61н в инвентарных карточках учета нефинансовых активов (ф. 0509215, 0509216) не заполнен раздел 2. Сведения об объектах, раздел 3. Краткая индивидуальная характеристика объектов;
- в нарушение пункта 4 Федерального закона № 402-ФЗ, Приложения № 2 Приказа № 52н к бухгалтерскому учету приняты акты о списании материальных запасов (форма по ОКУД 0504210) с нарушением порядка их заполнения:
в ведомости выдачи материальных ценностей на нужды учреждения отсутствует заголовочная часть (титульный лист) и заполнение следующих обязательных реквизитов: дата формирования, данные об учреждении, код, единица измерения, итоговое общее количество и стоимость по каждому виду выданных материальных ценностей; информации принятия к учету бухгалтером; подписи: главного бухгалтера, лица, которое фактически произвело выдачу материальных ценностей; лица, которое фактически произвело выдачу материальных ценностей;
принята к учету ведомость в отсутствие подписи работника при получении материальных ценностей работником; 
- в нарушение пункта 4 Федерального закона № 402-ФЗ, Приложения № 2 Приказа № 52н, не формируются расчетно-платежная ведомость (ф. 0504401), расчетная ведомость (ф. 0504402), в карточке-справке не отражены суммы выплат (с детализацией начислений) и удержаний (по их видам); не внесены записи на основании распоряжений о предоставлении отпуска;
- в нарушение пункта 4 Федерального закона № 402-ФЗ, Приложения № 2 Приказа № 52н в карточке-справке не отражены суммы выплат (с детализацией начислений) и удержаний (по их видам) (подклеены расчетные листки); не внесена запись на основании приказа о предоставлении отпуска без сохранения заработной платы;
- в нарушение пунктов 9, 42 Порядка муниципального задания № 261 отчет об исполнении муниципального задания за 2024 год содержит недостоверные сведения, отражающие значения показателей качества и объема муниципальных услуг.
Выявленные нарушения по части 8 статьи 99 Федерального закона от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Закон о контрактной системе):
- в нарушение статьи 22, части 4 статьи 93 Закона о контрактной системе ненадлежащим образом осуществлено определение цены договоров (контрактов), заключенных с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем) по пунктам 4, 5 части 1 статьи 93 Закона о контрактной системе;
- в нарушение части 1 статьи 18, части 5 статьи 22 Закона о контрактной системе формально исполнены требования Закона о контрактной системе, используя для определения НМЦК информации о ценах товаров, работ, услуг, поступившей от аффилированных лиц (организаций, имеющих в составе руководителей, учредителей одних и тех же лиц);
- в нарушение пункта 3 статьи 94 Закона о контрактной системе должностным лицом учреждения проведена экспертиза выполнения работ не должным образом: а именно приняты работы, несоответствующие наименованиям работ, указанных в муниципальных контрактах, несоответствующие техническим характеристикам спецификации договора;
- в нарушение части 1 статьи 95 Закона о контрактной системе изменены существенные условия контракта в части срока оказания услуг, не предусмотренные статьей 95 Закона о контрактной системе; к договорам заключены дополнительные соглашения к договорам, где изменены существенные условия договоров без указания оснований, установленных законодательством о контрактной системе в сфере закупок (не указаны: пункт часть, статья на основании чего внесены изменения);
- в нарушение части 13.1 статьи 34 Закона о контрактной системе по договорам, оплата произведена позднее срока, установленного Законом о контрактной системе;
- в нарушение пункта 4 части 13 статьи 94 Закона о контрактной системе нарушен срок приемки товара по договору.
Информация о результатах контрольных мероприятий доведена до сведения заместителю главы администрации городского округа по экономике и финансам, а также размещена на сайте городского округа Верхняя Пышма и на официальном сайте закупок www.zakupki.gov.ru в части контроля в сфере закупок. 
По результатам проверок финансово-бюджетной сферы:
- учреждениям выдано 5 представлений (в том числе 2 представления по проверкам прошлого года) Финансового управления администрации городского округа Верхняя Пышма (далее – Финансовое управление). Документы, подтверждающие исполнение представлений учреждениями представлены в установленные сроки, своевременно;
- в доходы городского округа Верхняя Пышма по проверкам прошлого года поступили денежные средства в размере 86,1 тыс. рублей за нецелевое использование субсидии на иные цели (оплачены невыполненные работы и неиспользованные материалы). 
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	18
	Раздел 6 пункт 1
	Обеспечение муниципальных нужд в целях повышения эффективности, результативности осуществления закупок товаров, работ, услуг, обеспечения гласности и прозрачности осуществления таких закупок, предотвращения коррупции и других злоупотреблений в сфере таких закупок, в части, касающейся:
1) планирования закупок товаров, работ, услуг;
2) определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей);
3) заключения гражданско-правового договора, предметом которого являются поставка товара, выполнение работы, оказание услуги (в том числе приобретение недвижимого имущества или аренда имущества), от имени муниципального образования, а также бюджетным учреждением либо иным юридическим лицом;
4) особенностей исполнения контрактов;
5) мониторинга закупок товаров, работ, услуг
	Один раз в полугодие
до 01.07.2025

	В отчетном периоде администрацией городского округа Верхняя Пышма было размещено 23 извещения о проведении закупки, из них: о проведении электронного аукциона – 14, запроса котировок в электронной форме – 9. 
Количество закупок в отчетном периоде, по итогам которых заключены контракты – 14, количество процедур определения поставщика (подрядчика, исполнителя) завершенных без заключения контракта – 9 (заявки не поступили – 8, отклоненных заявок – 1).
За отчетный период на основании пункта 4 части 1 статьи 93 Закона о контрактной системе заключено 32 договора.
За отчетный период жалоб не поступало.
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	19
	Раздел 6 пункт 2
	Осуществление контроля в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд городского округа, подготовка информационно-аналитической справки
	Один раз в полугодие
до 01.07.2025 

	По контролю в сфере закупок проведены мероприятия:
4 (четыре) плановые проверки в соответствии с планом проведения проверок соблюдения заказчиками требований законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд городского округа Верхняя Пышма, утвержденного приказом Финансового управления администрации городского округа верхняя Пышма от 27.12.2024 № 73, в отношении:
1) Балтымской сельской администрации городского округа Верхняя Пышма;
2) муниципального бюджетного учреждения культуры «Объединение сельских клубов «Луч»;
3) Красненской поселковой администрации городского округа Верхняя Пышма;
4) муниципального казенного учреждения «Управление гражданской защиты городского округа Верхняя Пышма».
1 (одна) внеплановая проверка:
1) на основании приказа Финансового управления администрации городского округа Верхняя Пышма от 09.04.2025 № 23 в отношении муниципального казенного учреждения «Управление капитального строительства и жилищно-коммунального хозяйства городского округа Верхняя Пышма».
Количество нарушений исполнения Закона о контрактной системе, выявленных при проведении плановых проверок, составило 193, относящихся к административным правонарушениям 175.
Основные нарушения законодательства в сфере закупок, выявленные при проведении плановых проверок:
1. Нарушения требований к содержанию извещения о проведении закупки и электронным документам
В нарушение ч. 8 ст. 34 Закона о контрактной системе в проекте контракта неверно установлен штраф за неисполнение или ненадлежащее исполнение поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных контрактом.
В нарушение ч. 30 ст. 34 Закона о контрактной системе не включены в проект контракта обязательство поставщика в случае отзыва у банка, предоставившего независимую гарантию в качестве обеспечения исполнения контракта, лицензии на осуществление банковских операций предоставить новое обеспечение исполнения, а также ответственность исполнителя за неисполнение данного обязательства.
В нарушении ч. 1, 2 ст. 37 Закона о контрактной системе в проекте контракта неверно установлено возможное применение антидемпинговых мер.
В нарушение п. 2 ч. 2 ст. 42 Закона о контрактной системе извещение о проведении закупки не содержит обоснование начальной (максимальной) цены контракта.
В нарушение ч. 16 ст. 94 Закона о контрактной системе в проекте контракта отсутствуют условия, касающиеся порядка ведения претензионной работы в единой информационной системе.
2. Неправомерный выбор способа закупки у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя)
В нарушение п. 4 ч. 1 ст. 93 Закона о контрактной системе осуществлены закупки по договорам до 600 тысяч рублей свыше 2 миллионов рублей и 10% от совокупного годового объема закупок.
3. Нарушения при изменении существенных условий контракта
В нарушение ч. 2 ст. 34, ч. 1 ст. 95 Закона о контрактной системе Заказчиком изменены существенные условия договора (контракта) при отсутствии оснований, установленных действующим законодательством о контрактной системе.
4. Нарушения при формировании отчетов, предусмотренных законодательством о контрактной системе в сфере закупок
В нарушение ч. 4.1 ст. 30 Закона о контрактной системе, требований постановления Правительства РФ от 17.03.2015 № 238 допущены ошибки при заполнении формы отчета об объеме закупок у субъектов малого предпринимательства и социально ориентированных некоммерческих организаций.
В нарушение ч. 2 ст. 30.1 Закона о контрактной системе размещен отчет об объеме закупок российских товаров с нарушением установленного срока.
5. Нарушения порядка заключения контрактов
В нарушение ч. 1 ст. 51, ч. 4 ст. 96 Закона о контрактной системе заключены муниципальный контракт без представления поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обеспечения исполнения контракта.
В нарушение подп. «д» п. 1 ч. 2 ст. 51 Закона о контрактной системе в контракт не включен идентификационный номер налогоплательщика лица, имеющего право без доверенности действовать от имени юридического лица.
6. Нарушение порядка ведения единого реестра государственных и муниципальных контрактов
В нарушение ч. 3 ст. 103 Закона о контрактной системе, Правил ведения реестра контрактов (ч. 6 ст. 103 Закона о контрактной системе) не направлялись либо несвоевременно направлялись информация и документы, подлежащие включению в реестр контрактов.
7. Иные нарушения, связанные с осуществлением закупок
В нарушение ч. 1 ст. 23 Закона о контрактной системе в контрактах (договорах) отсутствует идентификационный код закупки.
Информация о результатах проведенных проверок доведена до сведения Главы городского округа Верхняя Пышма. По результатам проверок Закона о контрактной системе выдано 3 предписания, принято 3 распоряжения администрации городского округа Верхняя Пышма о принятии мер по недопущению выявленных нарушений в последующие годы.
Результаты контрольных мероприятий размещены на сайте городского округа Верхняя Пышма и на официальном сайте закупок www.zakupki.gov.ru. 
Количество поступивших обращений от муниципальных заказчиков о согласовании заключения контракта с единственным поставщиком составило 1, в том числе решение о согласовании – 1, решение об отказе – 0.
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	20
	Раздел 7 пункт 1
	Мониторинг обращений граждан и организаций о фактах коррупции и анализ указанных обращений по содержанию, результатам рассмотрения в администрации
	Ежеквартально, до 05 числа месяца

	    В 1 квартале 2025 года в органы местного самоуправления поступило всего 374 обращений из них: 
- Администрация городского округа Верхняя Пышма - 349
- Дума городского округа Верхняя Пышма – 25;
- Счетная палата городского округа Верхняя Пышма – 0
Во 2 квартале 2024 года в органы местного самоуправления поступило всего 377 обращений из них: 
- Администрация городского округа Верхняя Пышма - 358;  
- Дума городского округа Верхняя Пышма – 19;  
- Счетная палата городского округа Верхняя Пышма – 0.
Информация об обращениях граждан, поступивших в адрес администрации городского округа Верхняя Пышма размещена на официальном сайте городского округа Верхняя Пышма (ссылка: https://movp.ru/site/section?id=35.
   Подведомственные учреждения администрации городского округа Верхняя Пышма ежеквартально предоставляют в Управление делами администрации городского округа Верхняя Пышма реестр обращений граждан по фактам коррупции. 
   Обращения граждан и организаций о фактах коррупции в администрацию городского округа и подведомственные учреждения не поступали.
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	21
	Раздел 7 пункт 2
	Обеспечение работы «телефона доверия», «горячих линий (телефонов)», электронной приемной, позволяющих гражданам и представителям организаций сообщать об известных им фактах коррупции в органах местного самоуправления городского округа Верхняя Пышма и подведомственных им организациях, анализ обращений и результатов их рассмотрения
	в течение 2025-2028 годов 
	    На сайте городского округа Верхняя Пышма в разделе: Противодействие коррупции размещена информация о телефонах довериях для сообщения о фактах коррупции, а также информация о действующем в администрации городского округа Верхняя Пышма номере телефона доверия для сообщения информации. 
Для обеспечения работы «телефона доверия», «горячих линий (телефонов)», электронной приемной, позволяющих гражданам и представителям организаций сообщать об известных им фактах коррупции в администрации городского округа Верхняя Пышма и подведомственных организациях, анализ обращений и результатов их рассмотрения, в администрации городского округа Верхняя Пышма принято постановление      от 26.12.2023 № 1551 (изм. от 01.11.2024       № 1431) «Об утверждении положения об организации работы "Телефона доверия" для приема сообщений о фактах коррупции в администрации городского округа Верхняя Пышма. ссылка https://movp.ru/site/section?id=61.
За 1 полугодие 2025 года обращений по «телефону доверия» о фактах коррупции в администрации городского округа Верхняя Пышма и подведомственных организациях не поступало.
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	22
	Раздел 7 пункт 3
	Включение информации о результатах работы по рассмотрению обращений граждан по фактам коррупции в ежеквартальные обзоры обращений граждан, размещаемые на официальном сайте городского округа Верхняя Пышма в сети Интернет в соответствии с подпунктом «в» пункта 9 части 1 статьи 13 Федерального закона от 9 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»
	Ежеквартально, до 05 числа месяца

	  Информация о результатах работы по рассмотрению обращений граждан по фактам коррупции включается в ежеквартальные обзоры обращений граждан, размещается ежеквартально на официальном сайте городского округа Верхняя Пышма в сети Интернет в соответствии с подпунктом «в» пункта 9 части 1 статьи 13 Федерального закона от 9 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» (ссылка https://movp.ru/site/section?id=35)
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	23
	Раздел 8 пункт 1
	Размещение на официальном сайте городского округа Верхняя Пышма информации о Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в городском округе Верхняя Пышма
	Ежеквартально
	В 1 полугодии 2025 года проведено 2 заседания Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в городском округе Верхняя Пышма (далее - Комиссия) 19.03.2025, 24.06.2025. По итогам заседаний Комиссий подготовлены протоколы. Информация о деятельности Комиссии, принятых решениях своевременно размещена на официальном сайте городского округа в разделе: «Противодействие коррупции» https://movp.ru/site/section?id=64  
Постановлением Главы ГО Верхняя Пышма от 19.06.2025 № 92 обновлен состав Комиссии.
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	24
	Раздел 8 пункт 2
	Размещение на официальном сайте городского округа Верхняя Пышма информации о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	По мере проведения заседаний Комиссии
	    За 6 месяцев 2025 года в органах местного самоуправления городского округа Верхняя Пышма проведено 2 заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия):
- в администрации: 26.02.2025;
- в Думе и счетной палате 29.05.2025.
Протоколы Комиссий размещены на официальном сайте городского округа и Думы в разделе: «Противодействие коррупции» https://movp.ru/site/section?id=67 https://dumavp.ru/corrupt/11
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	25
	Раздел 8 пункт 3
	Размещение на официальном сайте городского округа Верхняя Пышма в сети Интернет в пределах компетенции сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, руководителями муниципальных учреждений в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации
	Ежегодно, в течении 14 дней с даты окончания срока представления сведений
	 В соответствии с подпунктом «ж» пункта 1 Указа Президента Российской Федерации от 29 декабря 2022 года № 968 «Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции» (далее – Указ) размещение сведений о доходах в сети Интернет и предоставление этих сведений общероссийским средствам массовой информации для опубликования в период проведения специальной военной операции и до издания соответствующих нормативных правовых актов Российской Федерации не осуществляется. 
В этой связи сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы и членов их семей за период с 1 января 2024 года по 31 декабря 2024 года, не размещаются, независимо от их участия в проведении специальной военной операции, направления или командирования в новые регионы.
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	26
	Раздел 8 пункт 4
	Мониторинг наполняемости разделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, на официальном сайте городского округа Верхняя Пышма, в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в соответствии с методическими рекомендациями по размещению и наполнению подразделов официальных сайтов государственных органов Свердловской области и органов местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, по вопросам противодействия коррупции
	Ежеквартально
	Мониторинг наполняемости разделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, на официальных сайтах органов местного самоуправления, осуществляется в соответствии с методическими рекомендациями (версия 5.0). Размещаемая информация поддерживается в актуальном состоянии.

	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	27
	Раздел 9 пункт 3
	Популяризация разделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, на официальном сайте городского округа Верхняя Пышма в сети Интернет
	до 01.07.2025

	За первое полугодие 2025 года на официальном сайте городского округа Верхняя Пышма размещено 5 материалов, направленных на популяризацию раздела «Антикоррупционная деятельность»:
1) 07.06.2025 Коррупция – серьезное правонарушение (режим доступа: https://movp.ru/site/item?id=19305). 
2) 16.06.2025 В детско-юношеском центре "Алые паруса" прошел квест "Вместе против коррупции!" (режим доступа https://movp.ru/site/item?id=19174)
3) 02.06.2025 Конкурс социальной антикоррупционной рекламы «Вместе против коррупции!»  (режим доступа https://movp.ru/site/item?id=19085)
4) 14.04.2025 Только вместе мы остановим коррупцию (режим доступа https://movp.ru/site/item?id=18813)
5) 24.01.2025 Коррупция – серьезное правонарушение, которое карается в том числе лишением свободы (режим доступа https://movp.ru/site/item?id=18383)
     В социальных сетях размещено 13 материалов по вопросам противодействия коррупции: 
ВКонтакте 
1) 07.07.2025 Коррупция – серьезное правонарушение, которое карается в том числе лишением свободы (режим доступа https://vk.com/wall-179228820_32913);
2) 12.06.2025 В преддверии Дня России ребята из летнего лагеря детско-юношеского центра "Алые паруса" поучаствовали в увлекательной квест-игре "Вместе против коррупции!" (режим доступа https://vk.ru/wall-179228820_32474);
3) 30.05.2025 Генеральная прокуратура РФ объявила о старте международного молодежного конкурса социальной антикоррупционной рекламы «Вместе против коррупции!» (режим доступа https://vk.com/wall-179228820_32266);
4) 14.04.2025 Взятка – это принимаемые должностным лицом материальные ценности или какая-либо имущественная выгода (режим доступа https://vk.com/wall-179228820_31366);
5) 09.04.2025 Предпринимателям предлагают ответить на вопросы о коррупции (режим доступа https://vk.com/wall-179228820_31265);
6) 24.01.2025 Коррупция – серьезное правонарушение, которое карается в том числе лишением свободы (режим доступа https://vk.com/wall-179228820_30108).
Одноклассники
7) 12.06.2025 В преддверии Дня России ребята из летнего лагеря детско-юношеского центра "Алые паруса" поучаствовали в увлекательной квест-игре "Вместе против коррупции!" (режим доступа https://ok.ru/movpru/topic/160039462885586); 
8) 30.05.2025 Генеральная прокуратура РФ объявила о старте международного молодежного конкурса социальной антикоррупционной рекламы «Вместе против коррупции!» (режим доступа https://ok.ru/movpru/topic/159988391270610); 
9) 14.04.2025 Взятка – это принимаемые должностным лицом материальные ценности или какая-либо имущественная выгода (режим доступа https://ok.ru/movpru/topic/159793010563282); 
10) 10.04.2025 Предпринимателям предлагают ответить на вопросы о коррупции (режим доступа https://ok.ru/movpru/topic/159779759511762); 
11) 24.01.2025 Коррупция – серьезное правонарушение, которое карается в том числе лишением свободы (режим доступа https://ok.ru/movpru/topic/159482023499986).
Telegram
12) 10.04.2025 В Предпринимателям предлагают ответить на вопросы о коррупции (режим доступа https://t.me/movp_ru/6571). 
Портал «ГрифонИнфо»
13) 28.01.2025 Свердловчане чаще всего сталкиваются с коррупцией в медицине и образовании (режим доступа https://grifoninfo.ru/news/society/20250128/48614).
На уличных экранах размещался плакат «Коррупция СТОП! Остановись!» по адресам:
1) ул. Кривоусова, 34 (период 24.03.2025 – 30.03.2025);
2) ул. Юбилейная, 1 (период 07.04.2025 – 13.04.2025);
3) ул. Кривоусова, 20а (периоды 27.01.2025 – 02.02.2025, 12.05.2025 – 18.05.2025);
4) ул. Петрова, 2 (периоды 23.06.2025 – 29.06.2025, 14.07.2025 – 20.07.2025)
	выполнено в полном объеме в установленные сроки
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	Раздел 9 пункт 6
	Проведение в образовательных организациях просветительских и воспитательных мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям
	до 01.07.2025

	 В целях антикоррупционного просвещения и противодействия коррупции, создания в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям в учреждениях социальной сферы в                        1 полугодии 2025 года проведена следующая работа:
Муниципальное казенное учреждение «Управление культуры городского округа Верхняя Пышма»:
16.01.2025 - 09.06.2025 громкие чтения «Увлекательные чтения о правах и правилах», для детей и подростков, приняли участие 110 человек;
20.01.2025 разъяснительная беседа «Коррупции нет!», приняли участие 19 человек;
12.02.2025 правовая беседа для подростков «Мои права», приняли участие 23 человека;
18.02.2025 профилактическая программа «Ты в ответе за свои поступки», приняли участие 56 человек;
21.02.2025 информационная программа «Первый шаг к правосознанию», приняли участие 21 человек;
17.03.2025 "МЫ -против!" интеллектуальная игра с элементами антикоррупционного просвещения, приняли участие 24 человека;
01.04.2025-31.05.2025 размещение на информационных стендах ДШИ Памяток для детей о противодействии коррупции «Школьникам о коррупции», приняли участие 490 человек;
15.04.2025 разъяснительная беседа с работниками школы «Что такое злоупотребление полномочиями и ответственность», приняли участие 28 человек;
16.05.2025-27.05.2025 разъяснительная беседа на тему «Профилактика коррупционных и иных правонарушений» (в рамках проведения родительских собраний), приняли участие 203 человека;
26.05.2025 разъяснительная беседа для обучающихся старших классов «Коррупция в современном мире», приняли участие 35 человек;
17.06.2025 Конкурс рисунков на асфальте среди воспитанников лагеря с дневным пребыванием детей на тему «Я против коррупции», приняли участие 110 человек;
25.06.2025 Квест для детей и подростков «Город честных людей», приняли участие 35 человек;
25.06.2025 разъяснительная беседа «Мы против коррупции!», приняли участие 23 человека.
МКУ «Управление физической культуры, спорта и молодежной политики городского округа Верхняя Пышма»: 
В МКУ «Управление физической культуры, спорта и молодежной политики городского округа Верхняя Пышма» 31.06.2025 проведена акция «Против Коррупции», распространены информационные буклеты среди работников, посетителей, несовершеннолетних граждан работников молодежной биржи труда, проведены беседы с работниками.
В МАУ ДО «СШ по АМС» 
размещены информационные материалы в группе ВКонтакте: https://vk.com/wall-66974564_4917
В МАУ ДО «СШ единоборств»:
16.06.2025 проведено просветительское мероприятие для сотрудников «СТОП коррупция!», приняли участие 32 человека;
17.06.2025 проведена конкурсная игра для обучающихся «Что мы знаем о коррупции?» с вручением тематических буклетов, приняли участие 70 человек.
В МАУ «ЦРМ «Объединение клубов» 
на официальной страничке в ВКонтакте опубликованы статьи и памятки по противодействию коррупции:
- памятка «Мы за будущее без коррупции!» https://vk.com/wall-217440248_884;
- статья «Сотрудники учреждения прошли тест по оценке знаний работников по вопросам, связанных с соблюдением работниками ограничений и запретов, установленных 273-ФЗ» https://vk.com/wall-217440248_788.
В МАУ ДО «ДЮЦ «Алые паруса» проведены 3 просветительских и воспитательных мероприятия:
04.02.2025 лекция «Ответственность за нарушение антикоррупционного законодательства»;
29.04.2025 доклад на тему «Какие подарки законны»;
10.06.2025 квест-игра «Вместе против коррупции!».
В социальной сети ВКонтакте на официальной страничке размещено 5 информационных палаток:
«Что такое взятка», 24.02.2025;
«Коррупция на дорогах», 05.04.2025;
«Коррупция в образовании» 11.04.2025;
«Запрет дарить и получать подарки» 16.05.2025;
«Интересные факты о коррупции» 29.04.2025.
С работниками ежеквартально проводится разъяснительная работа о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки. 
В МАУ ДО «СШ им. Александра Козицына» 
12.05.2025 проведено просветительское мероприятие, информационный час по воспитанию антикоорупционного мировозрения «Коррупция – это опасно!»;
06.06.2025 проведено мероприятие на тему «Как решить проблему коррупции». 
16.05.2025 сотрудники учреждений приняли участие в онлайн-семинар «О соблюдении требований антикоррупционного законодательства в государственных и муниципальных организациях», проведенный Департаментом Противодействия коррупции Свердловской области.
На информационных стендах учреждений размещена просветительская информация
Муниципальное казенное учреждение «Управление образование городского округа Верхняя Пышма»:
В муниципальных образовательных учреждениях:
    1. На официальных сайтах образовательных учреждений:
1) в разделе «Финансово-хозяйственная деятельность» размещены:
- муниципальное задание на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов; 
- отчеты о результатах деятельности образовательных учреждений за 2024 год (поступление финансовых и материальных средств по итогам финансового года);
- планы финансово-хозяйственной деятельности образовательных учреждений;
- отчеты об исполнении учреждением планов финансово-хозяйственной деятельности за 2024 год (расходование финансовых и материальных средств по итогам финансового года);
2) размещены материалы о мероприятиях и событиях в жизни образовательных учреждений (для информирования субъектов образовательной деятельности), материалы по противодействию коррупции (памятки и буклеты: «Если у Вас требуют взятку», «Мы против коррупции в образовании», «Памятка о том, что нужно знать каждому о коррупции», «Памятка для родителей «Денежные сборы в образовательном учреждении НЕ ДОПУСКАЮТСЯ!» и др.), нормативно-правовые и иные акты антикоррупционного содержания, телефонах доверия; 
 3) обеспечено информирование граждан об их правах на получение дошкольного, общего и дополнительного образования, возможности получения дополнительных платных образовательных услуг;
 4) размещена информации о порядке предоставления образовательных услуг, о правилах приема обучающихся и другой важной информации (для обеспечения открытости деятельности образовательных учреждений);
5) обеспечена информационная открытость образовательной деятельности образовательных учреждений в части антикоррупционного просвещения работников, обучающихся и родителей;
6) проведено социологическое исследование среди родителей и обучающихся «Удовлетворенность потребителей услуг качеством общего образования».
2. Антикоррупционное просвещение работников образовательных учреждений:
 1) работники ознакомлены с локальными нормативными актами антикоррупционного содержания;
 2) проведены совещания педагогических коллективов на тему: «Антикоррупционное просвещение. Нормативные акты», «Исполнение законодательства в области противодействия коррупции», «Правила обмена деловыми подарками, знаками делового гостеприимства», «Законодательство о сборе денежных средств с родителей», «Если подарок похож на взятку: как оградить детский сад от обвинений в коррупции», «Рассмотрение вопросов исполнения законодательства в области противодействия коррупции, об эффективности принимаемых мер по противодействию «бытовой» коррупции», «Как поступить, если у Вас вымогают или предлагают взятку», «Коррупция и ответственность» и др.;
3) проведены беседы, семинары, тренинги, лекции антикоррупционного содержания: «Что такое коррупция»;
4) круглые столы: «Вместе против коррупции», «Коррупция – барьер к развитию общества», деловые игры для педагогов ДОУ: «Мы против коррупции», «Жить по совести», «Что такое коррупция и как с ней бороться»;
 5) консультации: «Формирование антикоррупционной и нравственно-правовой культуры педагогов», «Методические рекомендации для педагогов «Деятельность педагога по усвоению дошкольниками норм и ценностей, принятых в обществе (включая моральные и нравственные ценности)», «Правовые основы противодействия коррупции. Антикоррупционная политика в области образования», «Формирование антикоррупционной и нравственно-правовой культуры педагогов», «Жить по совести и чести»;
6) обсуждение в рамках работы школьной «Службы примирения»: семинар: «Конфликт интересов»;
7) распространены памятки, буклеты антикоррупционного содержания.
3. Антикоррупционное просвещение родителей (законных представителей): 
1) трансляция видеоролика по антикоррупционному просвещению по телевизору в фойе ДОУ в утренние и вечерние часы;
2) проведены родительские собрания на темы: «Скажи коррупции-НЕТ!», «Это важно знать», «Мы против коррупции», «Коррупция - барьер развития общества», «Основные конституционные права и обязанности граждан», «Защита прав ребёнка», «Ребенок и закон», «Это должен знать каждый», «Нравственные уроки моей семьи», «Меры по противодействию коррупции в образовательном учреждении», «Права и обязанности обучающихся при подготовке к государственной итоговой аттестации» (9 и 11 классы), «О правилах приема в дошкольные образовательные учреждения», консультации для родителей: «Почему дети обманывают?» и др.;
3) информация антикоррупционного содержания размещена на официальных сайтах, в социальных сетях «ВКонтакте» и информационных стендах в помещениях образовательных учреждений, рассылки в социальные группы и чаты сотрудников, родителей:
- памятки по профилактике и предупреждению коррупции в образовательной организации: «Мы против коррупции», «Антикоррупционная деятельность», «Стоп-коррупция: формы коррупции» и др., 
- буклеты «Права и обязанности ребенка», «Подарок или взятка: в чем отличие?», 
- видеоролики «Простые правила», «Скажи коррупции нет».    
  4. В целях антикоррупционного просвещения и противодействия коррупции обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений в период с 01.01.2025 по 30.06.2025 проведены общественные акции в целях антикоррупционного просвещения и противодействия коррупции: 
  1) включение элементов антикоррупционного просвещения в уроки истории, обществознания, географии, ОБЖ, литературы, права, финансовой грамотности (по календарно-тематическому планированию);
  2) Изучение проблемы коррупции в государстве в рамках тем учебной программы на уроках обществознания, уроки на тему: «Политическая деятельность и политические отношения», «Организационно-правовые формы предприятий», «Бюджетная политика государства», «Коррупция, как одна из проблем политического развития государства», «Экономическая политика государства. Как влияет коррупция на экономическое развитие страны», «Административная ответственность за дачу взятки», «Учимся видеть коррупцию», другие темы по антикоррупционному просвещению обучающихся; 
  3) проведение серии тематических классных часов: 
1-4 классы
«Потребности и желания», «Подарки и другие способы благодарности», «Можно и нельзя», «Что такое хорошо, и что такое плохо?», «Как сказать спасибо?», «Что такое справедливость?», «Коррупция в мире сказок», «Быть честным», «Что такое взятка?», «Подарки и другие способы благодарности»
5 - 11 классы
«Преимущество соблюдения законов», «Коррупционное поведение: возможные последствия», «Государство и человек: конфликт интересов», «Что значит быть представителем власти?», «По законам справедливости», «Ответственность несовершеннолетних за совершение правонарушения», «Открытый диалог», «Наши права – наши обязанности», «Право на образование», «Мои права. Я – гражданин. Потребности и желания», «Есть такая профессия – защищать закон и порядок», «Что такое коррупция и в чем ее обязанности», «Форма правления.  Коррупция в демократическом обществе», «Почему важно соблюдать законы», «Преимущество соблюдения законов», «Коррупционное поведение: возможные последствия», «Государство и человек: конфликт интересов», «Мы против коррупции!», «Коррупция – противоправное действие»
9 - 11 классы
«Как поступить в учебное заведение», «Роль государства в преодолении коррупции», «СМИ и коррупция», «Соблюдение требований законодательства во время проведения ЕГЭ и ОГЭ, формирование антикоррупционного мировоззрения обучающихся по вопросам ОГЭ и ЕГЭ». 
4) проведение просветительских и воспитательных мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям (внеклассные мероприятия: круглые столы, лекции «Вместе со сказкой против коррупции», семинары, беседы «Проблема мира - коррупция», обсуждения «Детям о коррупции») по антикоррупционному просвещению обучающихся, в том числе с участием представителей правоохранительных органов, организация цикла радиопередач школьного радио «Точка кипения» по вопросам антикоррупционной направленности: «Жить по совести и чести»;
 5) интерактивная игра «Мое отношение к коррупции», квест-игра «Я и мои права», командная игра «К барьеру», деловая игра «Город без коррупции», квест «STOP-коррупция», интернет викторина «Что я знаю о коррупции», дебаты «Нет коррупции» для учащихся 10-го класса, квест «Это должен знать каждый», викторина «Что я знаю о коррупции?»;
 6) организация тематических книжных выставок: «Права человека», «Закон в твоей жизни», «Коррупция – это зло!», «Литературные герои против коррупции»;
 7) конкурсы творческих работ:
- школьные конкурсы-выставки рисунков и плакатов на тему: «Коррупция и честность», «Вместе против коррупции», «Наши права в рисунках», «Скажи коррупции «НЕТ!», «Антикоорупционный ликбез», «Мы против коррупции», «Гримасы коррупции», «Честные люди – сила Урала!»,  «Коррупция глазами детей», «Вместе мы остановим коррупцию»;
- конкурс сочинений «Что я знаю о коррупции». 
 5.  В целях антикоррупционного просвещения и противодействия коррупции воспитанников муниципальных дошкольных образовательных учреждений в период с 01.01.2025 по 30.06.2025 проведены общественные акции в целях антикоррупционного просвещения и противодействия коррупции: 
1) беседы, познавательные занятия с детьми старших и подготовительных групп на темы: «Что такое хорошо, что такое плохо», «Быть честным», «Не в службу, а в дружбу», «Своего спасибо не жалей, а чужого не жди», «Хорошо тому делать добро, кто его помнит», «Детям о коррупции», «Мы за мир без коррупции!», «Добрые сердца», «Мешок яблок»;
2) просмотр и обсуждение с детьми старших и подготовительных групп мультфильма «Приключения Буратино»; 
3) чтение и обсуждение с детьми старших и подготовительных групп произведений, воспитывающих чувство долга, ответственность: В. Сухомлинский «Заповедь дедушки», К. Паустовский «Теплый хлеб»;
4) развлечения в подготовительной группе: «Коррупция в мире сказок»;
5) чтение сказок и обсуждение с детьми старших и подготовительных групп «Колобок против коррупции», «Как коза с коррупцией повстречалась», «Гуси-лебеди»;
6) квест-игра «Правознайка» (участники: дети 5-7 лет, педагоги, родители), дидактическая игра с детьми подготовительной группы по антикоррупционной тематике, сюжетно-ролевая игра «Магазин»; 
7) игровые ситуации с детьми старших и подготовительных групп: «Как поступить», «Можно-нельзя», открытое занятие с детьми подготовительной группы «Большие права маленького ребенка»;
8) выставка семейных рисунков «Нет коррупции», выставка детско-родительского творчества «Многоликая Россия», выставка рисунков, плакатов сотрудников и родителей «Нет коррупции», выставка детских рисунков: «Я имею право», «Я и мои права», «Антикоррупционная безопасность», «Я рисую мир».
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	29
	Раздел 10 пункт 1
	Привлечение институтов гражданского общества, в первую очередь общественных организаций, объединений предпринимателей и независимых экспертных организаций, к работе по совершенствованию антикоррупционных нормативных правовых актов, в том числе при проведении оценки регулирующего воздействия, независимой антикоррупционной экспертизы нормативно–правовых актов и их проектов
	Ежегодно
	В первом полугодии 2025 года проведена общественная экспертиза 3 проектов НПА (https://movp.ru/site/section?id=1292):
1) Об утверждении административного регламента «Предоставление сведений, документов и материалов, содержащихся в государственной информационной системе обеспечения градостроительной деятельности городского округа Верхняя Пышма»
 
2) О внесении изменений административный регламент предоставления муниципальной услуги «Прием заявлений о зачислении в муниципальные образовательные организации, реализующие программы общего образования», утвержденный постановлением администрации городского округа Верхняя Пышма от 06.03.2023 № 190
3) Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Оказание материальной помощи отдельным категориям граждан, проживающим на территории городского округа Верхняя Пышма»

Коррупциогенные факторы не выявлены. 
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	30
	Раздел 11 пункт 1
	Проведение мониторинга хода реализации мероприятий по противодействию коррупции (федеральный, региональный антикоррупционный мониторинг)
	Ежеквартально
	Информация представлена в Департамент противодействия коррупции и контроля Свердловской области: 
- по итогам 1 квартала 2025 года   направлено письмом администрации городского округа Верхняя Пышма от 
23.04.2025 № 01-01-15/3611. 
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	31
	Раздел 11 пункт 2
	Анализ исполнения поручений, содержащихся в протоколах заседаний Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в городском округе Верхняя Пышма
	по мере истечения сроков выполнения поручений
	Ежеквартально на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в городском округе Верхняя Пышма (далее – Комиссия) рассматривается вопрос «О выполнении решений Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в городском округе Верхняя Пышма».
В первом полугодии 2025 года данный вопрос рассмотрен на заседании Комиссии 19.03.2025, 24.06.2025.
В отчетном периоде исполнено и снято с контроля 7 поручений, предусмотренных протоколами Комиссии. 
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	32
	Раздел 12 пункт 1
	Подготовка материалов на заседания Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в  городском округе Верхняя Пышма по рассмотрению вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, муниципальных организаций (учреждений) и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	1 раз в полугодие в течение 2025-2028 годов
	За отчетный период поступило 1 уведомление о возможном конфликте интересов, на которое подготовлено заключение. 
Нарушений в порядке инициативных проверок в настоящее время не выявлено. 

	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	33
	Раздел 12 пункт 2
	Обеспечение контроля за соблюдением в подведомственных муниципальных организациях требований статьи 13.3 Федерального закона от 25  декабря 2008    года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и методических рекомендаций по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции, разработанных Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации
	До 31.12.2025
	Руководители учреждений, подведомственных администрации городского округа Верхняя Пышма, представляют отчет об исполнении требований статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в Комиссию по координации работы по противодействию коррупции в городском округе Верхняя Пышма (далее – Комиссия).  
На Комиссии 24.06.2025 начальник МКУ «Управление культуры городского округа Верхняя Пышма» доложила о соблюдении руководителями подведомственных учреждений требований статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008                  № 273-ФЗ.  
МКУ «Управление культуры городского округа Верхняя Пышма» подведомственно 7 муниципальных учреждений. Из них 1 – автономное учреждение, 4 – бюджетных учреждения, 2 - бюджетных учреждения дополнительного образования.
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	34
	Раздел 13 пункт 2
	Обеспечение проведения заседания Координационного совета по поддержке малого и среднего предпринимательства городского округа Верхняя Пышма
	  1 раз в квартал
	Проведено 3 заседания Координационного совета по поддержке малого и среднего предпринимательства городского округа Верхняя Пышма 30.01.2025, 07.03.2025, 27.06.2025
	выполнено в полном объеме в установленные сроки

	35
	Раздел 13 пункт 4
	Обеспечение мероприятий об изменениях в законодательстве для СМСП и самозанятых (обучение, вебинары, совещания, круглые столы) 
	В течение 2025 года
до 31.12.2025
	02.02.2025 проведен семинар на тему «Меры поддержки самозанятых граждан», приняли участие 14 самозанятых;
28.02.2025 проведен семинар на тему «Трудовые отношения», приняли участие 15 субъектов малого и среднего предпринимательства;
15.05.2025 бизнес-завтрак УБРиР «Финансовые продукты для бизнеса», охвачено 9 участников;
30.05.2025 бизнес-завтрак МКБ «Налоговые изменения, финансовые сервисы», охвачено 29 участников;
05.06.2025 бизнес-завтрак РСХБ «Маркетинговые и финансовые инструменты для общественного питания», охвачено 8 участников
	выполнено в полном объеме в установленные сроки


           ВЫВОД: План мероприятий по противодействию коррупции в городском округе Верхняя Пышма на 2025-2028 годы утвержден постановлением Главы городского округа Верхняя Пышма от 19 декабря 2024 года № 4.
Планом мероприятий по противодействию коррупции в городском округе Верхняя Пышма на первое полугодие 2025 года, запланировано 35 мероприятий, все мероприятия выполнены в полном объёме в установленные сроки. Целевые показатели за первое полугодие 2025 года достигнуты.
	Глава городского округа Верхняя Пышма 
	И.С. Зернов  


Рудакова Ольга Николаевна
Тел. (34368) 4-04-80 (вн. 0 11 67)
