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Протокол № 3
[bookmark: _Hlk178671296][bookmark: _Hlk178343950][bookmark: _Hlk149893450]заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих, замещающих должности в администрации 
городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов 
08 октября 2025 года

г. Верхняя Пышма                                                                            « 10 » октября 2025 г.

Председательствовал:
	1. Амиров Д.Ш. 
	 –
	заместитель главы администрации по взаимодействию с правоохранительными органами, вопросам безопасности территории и противодействия коррупции, председатель комиссии.


Присутствовали члены комиссии:
	[bookmark: _Hlk85524594][bookmark: _Hlk149893282]2. Гончарук Н.В. 
	–
	главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма, секретарь комиссии;

	3. Абдуллин Р.С.
	–
	начальник юридического отдела администрации городского округа Верхняя Пышма;

	4. Баева Е.С.
	–
	Ведущий специалист отдела бухгалтерского учета и отчетности Финансового управления администрации городского округа Верхняя Пышма;

	5. Шахмаев С.В.
	–
	председатель Местного отделения областной общественной организации ветеранов войны, труда, боевых действий, государственной службы, пенсионеров городского округа Верхняя Пышма;

	6. Дюканов И.В. 

7. Никитенко Е.А.
	–

–


	председатель Общественной палаты городского округа Верхняя Пышма;
консультант отдела контроля за соблюдением антикоррупционных норм Департамента противодействия коррупции Свердловской области;


Приглашены:
	Рудакова О.Н.

  
	–


	главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма;

	ФИО1
	
	



На заседании комиссии присутствует 7 из 11 членов, в связи с чем комиссия правомочна рассматривать вопросы повестки заседания.

ПОВЕСТКА:
[bookmark: _Hlk143008236]1. О поступивших в администрацию городского округа Верхняя Пышма уведомлениях о заключении трудового договора с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации городского округа Верхняя Пышма.
2. О результатах проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими администрации городского округа Верхняя Пышма, свидетельствующих о представлении недостоверных или неполных сведений, о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, в рамках декларационной кампании 2025 года.

Организационные вопросы:
[bookmark: _Hlk158114784][bookmark: _Hlk143000229]1. Председатель комиссии Амиров Д.Ш. предложил:
1) утвердить повестку заседания
по предложению проголосовали:
ЗА – 7 голосов
ПРОТИВ – 0 голосов
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов;
РЕШИЛИ: утвердить повестку заседания

2) принимать решения путем открытого голосования
по предложению проголосовали:
ЗА – 7 голосов
ПРОТИВ – 0 голосов
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов.
РЕШИЛИ: Принимать решения путем открытого голосования.

[bookmark: _Hlk178351530][bookmark: _Hlk167204261][bookmark: _Hlk149548989]По вопросу 1 слушали:
[bookmark: _Hlk210919811]1.1. Гончарук Н.В., главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма:
Доложила о поступившем в администрацию городского округа Верхняя Пышма уведомления Организации1 о заключении трудового договора с ФИО1, замещавшей должность муниципальной службы в администрации городского округа Верхняя Пышма.
Должность включена в Перечень должностей муниципальной службы в администрации городского округа Верхняя Пышма, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденный постановлением администрации городского округа Верхняя Пышма от 18.12.2023 № 1506, следовательно, на ФИО1 распространяются обязанности и ограничения, определенные статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
Мотивированным заключением, подготовленным на основании анализа полученных документов, рекомендовано принять решение, указанное в подпункте 3 пункта 6 Положения о Комиссии, а именно: установить, что замещение ФИО1 на условиях трудового договора должности инженера по согласованию в Организации 1 нарушают требования статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», так как должностные (служебные) обязанности ФИО1, а также принятые ею решения (подготовленные проекты документов) могут свидетельствовать о возможности получения в данном случае выгод и преимуществ для Организации1 в случае осуществления ФИО1 деятельности, связанной с объектами строительства на территории городского округа Верхняя Пышма, работы по которым выполняются Организацией1. Мотивированное заключение прилагается.
ФИО1 пояснила, что в ее должностные обязанности в Организации1 входит работа с оформлением документации исключительно по объектам, расположенным в г. Екатеринбурге, и попросила разъяснить понятие «конфликт интересов» и в чем заключается такой конфликт при замещении ею должности в Организации1.
Амиров Д.Ш. пояснил. Что в данном конкретном случае конфликт интересов заключается в возможности использования ФИО1 преимуществ при исполнении своих должностных обязанностей, связанных со взаимодействием с администрацией городского округа Верхняя Пышма, так как в период замещения ею должности муниципальной службы в администрации в ее должностные обязанности входили отдельные функции муниципального управления Организацией1, а именно: ею самостоятельно принимались решения (подписывались разрешительные документы) в отношении Организации1.
[bookmark: _Hlk210917313]Никитенко Е.А. уточнил, получала ли ФИО1 согласие Комиссии на замещение должности в Организации1, предусмотренное частью 1 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
ФИО1 пояснила, что такого согласия она не получала и не знала о своей обязанности его получать.
Гончарук Н.В. пояснила, что при увольнении ФИО1 выдавалась на руки под подпись «Памятка муниципальному служащему», в которой даны разъяснения об обязанности бывшего муниципального служащего соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не нарушать запреты, которые установлены Федеральными законами от 25.12.2008 № 273-ФЗ«О противодействии коррупции», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

[bookmark: _Hlk210917842]Председатель комиссии Амиров Д.Ш. предложил с целью более детального рассмотрения перенести вопрос на очередное заседание Комиссии с участием представителя от руководства Организации1.
По предложению проголосовали:
ЗА – 7 голосов
ПРОТИВ – 0 голосов
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов.
РЕШИЛИ:
1. Перенести рассмотрение уведомления Организации1 на очередное заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в администрации городского округа Верхняя Пышма.
2. Пригласить на очередное заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в администрации городского округа Верхняя Пышма, представителя от руководства Организации1.

1.2. Гончарук Н.В., главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма доложила о поступивших в Администрацию уведомлениях: 
[bookmark: _Hlk211438422]1) Организации2 о заключении трудового договора с ФИО2, замещавшим должность муниципальной службы в администрации городского округа Верхняя Пышма (далее – уведомление). 
ФИО2 замещал должность муниципальной службы в администрации городского округа Верхняя Пышма в период по 15.09.2025. Должность включена в Перечень должностей муниципальной службы в администрации городского округа Верхняя Пышма, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденный постановлением администрации городского округа Верхняя Пышма от 18.12.2023 № 1506, следовательно, на ФИО2 распространяются обязанности и ограничения, определенные статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 
Учитывая, что в должностные (служебные) обязанности ФИО2, исполняемые во время замещения должности муниципальной службы, не входили функции муниципального управления Организацией2, уведомление о заключении трудового договора с ФИО2 не подлежит рассмотрению Комиссией вследствие отсутствия оснований, предусмотренных подпунктом 5 пункта 16 Положения о Комиссии, утвержденного постановлением администрации городского округа Верхняя Пышма от 21.09.2021 № 806. 
2) Организации3 о заключении трудового договора с ФИО3, замещавшим должность муниципальной службы в администрации городского округа Верхняя Пышма (далее – уведомление). 
ФИО3 замещала должность муниципальной службы в администрации городского округа Верхняя Пышма в период по 23.08.2025. Должность включена в Перечень должностей муниципальной службы в администрации городского округа Верхняя Пышма, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденный постановлением администрации городского округа Верхняя Пышма от 18.12.2023 № 1506, следовательно, на ФИО3 распространяются обязанности и ограничения, определенные статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 
Учитывая, что в должностные (служебные) обязанности ФИО3, исполняемые во время замещения должности муниципальной службы, не входили функции муниципального управления Организацией3, уведомление о заключении трудового договора с ФИО3 не подлежит рассмотрению Комиссией вследствие отсутствия оснований, предусмотренных подпунктом 5 пункта 16 Положения о Комиссии, утвержденного постановлением администрации городского округа Верхняя Пышма от 21.09.2021 № 806. 
Председатель Комиссии Амиров Д.Ш. предложил принять к сведению доклад Гончарук Н.В., главного специалиста сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма.
По предложению проголосовали:
ЗА – 7 голосов 
ПРОТИВ – 0 голосов 
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов.
РЕШИЛИ:
Принять к сведению доклад Гончарук Н.В.

По вопросу 2 слушали:
Рудакова О.Н., главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма, доложила о результатах проверки соблюдения муниципальным служащим ФИО4, , требований, установленных действующим законодательством в целях противодействия коррупции, в части достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, в рамках декларационной кампании 2025. Доклад прилагается.
По результатам проверки установлено следующее:
[bookmark: _Hlk210923096][bookmark: _Hlk210923068]- ФИО4 совершено коррупционное правонарушение, выразившееся в предоставлении неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2021, 2022, 2023 годы в отношении себя и супруга;
[bookmark: _Hlk210984975][bookmark: _Hlk211438679]- допущенные ФИО4 правонарушения относятся к несущественным проступкам;
- имеются обстоятельства, смягчающие вину ФИО4.
[bookmark: _Hlk210923142]Председатель Комиссии Амиров Д.Ш. предложил: 
Установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные ФИО4 за 2021, 2022, 2023 годы в отношении себя и супруга, являются неполными. Учитывая, что допущенные ФИО4 правонарушения относятся к несущественным проступкам, имеются смягчающие вину обстоятельства, рекомендовать работодателю (представителю нанимателя) не применять к ФИО4 дисциплинарное взыскание и указать ФИО4 на недопустимость нарушения требований Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и на необходимость неукоснительного исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
По предложению проголосовали:
ЗА – 6 голосов 
ПРОТИВ – 0 голосов 
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 1 голос.
РЕШИЛИ:
Установить, что сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные ФИО4 за 2021, 2022, 2023 годы в отношении себя и супруга, являются неполными. 
Рекомендовать работодателю (представителю нанимателя):
- не применять к ФИО4 дисциплинарное взыскание;
- указать ФИО4 на недопустимость нарушения требований Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и на необходимость неукоснительного исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.

 
	Председатель Комиссии
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