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Протокол № 1
[bookmark: _Hlk178671296][bookmark: _Hlk178343950][bookmark: _Hlk149893450]заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих, замещающих должности в администрации 
городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов 
13 марта 2026 года

г. Верхняя Пышма                                                                                               « 17 » марта 2026 года

Председательствовал:
	1. Амиров Д.Ш. 
	 –
	заместитель главы администрации по вопросам безопасности городского округа Верхняя Пышма, председатель комиссии.


Присутствовали члены комиссии:
	2.
	Лукашова А.Л.
	–
	начальник управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма, заместитель председателя комиссии;

	3.
	[bookmark: _Hlk85524594][bookmark: _Hlk149893282]Гончарук Н.В. 
	–
	главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма, секретарь комиссии;

	4.
	Абдуллин Р.С.
	–
	начальник юридического отдела администрации городского округа Верхняя Пышма;

	5.
	Рудакова О.Н.
	–
	главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма;

	6.
	Баева Е.С.
	–
	ведущий специалист отдела бухгалтерского учета и отчетности Финансового управления администрации городского округа Верхняя Пышма;

	7.
	Шахмаев С.В.
	–
	председатель Местного отделения областной общественной организации ветеранов войны, труда, боевых действий, государственной службы, пенсионеров городского округа Верхняя Пышма;

	8.
	Дмитриева Р.Г.
	–
	заведующая Верхнепышминским филиалом Уральского государственного колледжа имени И.И. Ползунова;

	9.
	Дюканов И.В.
	–
	председатель Общественной палаты городского округа Верхняя Пышма;

	10.
	Никитенко Е.А.
	–


	консультант отдела контроля за соблюдением антикоррупционных норм Департамента противодействия коррупции Свердловской области;


Приглашены:
	ФИО1
	
	



На заседании комиссии присутствует 10 из 11 членов, в связи с чем комиссия правомочна рассматривать вопросы повестки заседания.

ПОВЕСТКА:
[bookmark: _Hlk143008236]1. Об исполнении Решений комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в администрации городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов от 19 декабря 2025 года.
2. О поступивших в администрацию городского округа Верхняя Пышма уведомлениях о заключении трудового договора с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации городского округа Верхняя Пышма.
3. О результатах проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в рамках декларационной кампании 2025 года муниципальным служащим ФИО2
4. О мероприятиях по антикоррупционному просвещению и популяризации в обществе антикоррупционных стандартов, проведенных в 2025 году в органах местного самоуправления городского округа Верхняя Пышма.

Организационные вопросы:
1. Председатель комиссии Амиров Д.Ш. предложил принимать решения путем открытого голосования.
По предложению проголосовали:
ЗА – 10 голосов
ПРОТИВ – 0 голосов
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов.
РЕШИЛИ: Принимать решения путем открытого голосования.

2.1. Гончарук Н.В. предложила снять с повестки вопрос № 3 в связи со смертью муниципального служащего, прекращением трудового договора с ФИО2, в отношении которого проводилась проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в рамках декларационной кампании 2025 года, и установлен факт коррупционного правонарушения, влекущего дисциплинарное взыскание.
По предложению проголосовали:
ЗА – 10 голосов
ПРОТИВ – 0 голосов
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов.
РЕШИЛИ: Исключить из повестки заседания вопрос № 3.

[bookmark: _Hlk178351530][bookmark: _Hlk167204261][bookmark: _Hlk149548989]По вопросу 1 слушали:
[bookmark: _Hlk210919811]1. Гончарук Н.В., главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма:
На основании Решения комиссии от 19.12.2025 постановлением администрации городского округа Верхняя Пышма от 30.12.2024 № 1944 в Перечень должностей муниципальной службы в администрации городского округа Верхняя Пышма, замещение которых связано с коррупционными рисками, соответствующие изменения и дополнения внесены. Постановление администрации городского округа Верхняя Пышма от 30.12.2024 № 1944 опубликовано в СМИ, размещено на официальном сайте ГО Верхняя Пышма.
Председатель Комиссии Амиров Д.Ш. предложил принять к сведению доклад Гончарук Н.В.
По предложению проголосовали:
ЗА – 10 голосов 
ПРОТИВ – 0 голосов 
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов.
РЕШИЛИ: Принять к сведению доклад Гончарук Н.В.

По вопросу 2 слушали:
[bookmark: _Hlk225513512][bookmark: _Hlk225514049][bookmark: _Hlk225513343][bookmark: _Hlk225514075]1. Гончарук Н.В., главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма, доложила о поступившем в Администрацию городского округа Верхняя Пышма уведомлении от [организации1] о заключении трудового договора с ФИО1, замещавшим в период с [дата] по [дата] должность муниципальной службы [должность].
[Должность] включена в Перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками, в связи с чем на ФИО1 распространяются установленные Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» ограничения и требования. В соответствии с указанным федеральным законом гражданин, замещавший должность муниципальной службы, имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организациях, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего. 
Обращение ФИО1 о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в [организации1] в Комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в Администрации городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов, не поступало.
[bookmark: _Hlk225513632]ФИО1 [дата] назначен в [организацию1] на должность [наименование должности]. В соответствии с уведомлением [организацию1] его основные должностные обязанности включают в себя: [перечень обязанностей].
ФИО1 подтвердил актуальность предоставленных [организацией1] сведений.
Должностные обязанности ФИО1 в период замещения им должности муниципальной службы, включали в себя: [перечень обязанностей].
Юридическому отделу было поручено подготовить мотивированное заключение по существу уведомления [организации1] с учетом требований ст. 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». В ходе анализа имеющихся документов возникла необходимость получения дополнительной информации. Администрацией 11.03.2026 сделан повторный запрос в адрес [организации1] о предоставлении полного текста должностной инструкции [наименование должности]. 
[bookmark: _Hlk210917842]Председатель комиссии Амиров Д.Ш. предложил с целью более детального рассмотрения вопроса продлить время для подготовки мотивированного заключения с учетом дополнительной информации от [организации1] и вынести рассмотрение уведомления [организации1] на очередное заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в администрации городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов.
По предложению проголосовали:
ЗА – 10 голосов
ПРОТИВ – 0 голосов
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов.

РЕШИЛИ: Перенести рассмотрение уведомления [организации1] о заключении трудового договора с ФИО1 на очередное заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в администрации городского округа Верхняя Пышма, и урегулированию конфликта интересов.

[bookmark: _Hlk225514109]2. Гончарук Н.В., главный специалист сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма доложила о поступивших в Администрацию городского округа Верхняя Пышма уведомлении [организации2] о заключении трудового договора с ФИО3, замещавшей с [дата] по [дата] должность муниципальной службы [должность], уведомлении [организации3] о заключении трудового договора с ФИО4 замещавшей с [дата] по [дата] должность муниципальной службы [должность] (далее – уведомления). 
Обе должности муниципальной службы включены в Перечень должностей муниципальной службы в Администрации городского округа Верхняя Пышма, замещение которых связано с коррупционными рисками, следовательно, на ФИО3 и ФИО4 распространяются обязанности и ограничения, определенные статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». 
В должностные (служебные) обязанности ФИО3, исполняемые во время замещения должности муниципальной службы, не входили функции муниципального управления [организацией2]. В должностные обязанности ФИО4, исполняемые во время замещения должности муниципальной службы, не входили функции муниципального [организацией3], в связи с чем уведомления не подлежат рассмотрению Комиссией вследствие отсутствия оснований, предусмотренных подпунктом 5 пункта 16 Положения о Комиссии, утвержденного постановлением администрации городского округа Верхняя Пышма от 21.09.2021 № 806.

Председатель Комиссии Амиров Д.Ш. предложил принять к сведению доклад Гончарук Н.В., главного специалиста сектора муниципальной службы, кадров и наград управления делами администрации городского округа Верхняя Пышма.
По предложению проголосовали:
ЗА – 10 голосов 
ПРОТИВ – 0 голосов 
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голосов.
РЕШИЛИ:
Принять к сведению доклад Гончарук Н.В.

По вопросу 4 слушали:
[bookmark: _Hlk224644592][bookmark: _Hlk210923142]Амиров Д.Ш., председатель комиссии, доложил о мероприятиях по антикоррупционному просвещению и популяризации в обществе антикоррупционных стандартов, проведенных в 2025 году в органах местного самоуправления городского округа Верхняя Пышма (доклад прилагается).
По предложению принять к сведению информацию и определить, что мероприятия по антикоррупционному просвещению и популяризации в обществе антикоррупционных стандартов органами местного самоуправления городского округа Верхняя Пышма в 2025 году выполнены в полном объеме проголосовали:
ЗА – 10 голосов 
ПРОТИВ – 0 голосов 
ВОЗДЕРЖАЛСЯ – 0 голос.
РЕШИЛИ:
Принять к сведению информацию и определить, что мероприятия по антикоррупционному просвещению и популяризации в обществе антикоррупционных стандартов, органами местного самоуправления городского округа Верхняя Пышма в 2025 году выполнены в полном объеме.
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